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UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIASTA LUBLIN 

z dnia 7 listopada 2023 r. 

w sprawie zmiany uchwały nr 1224/XLVI/2014 Rady Miasta Lublin z dnia 20 listopada 2014 r. 
w sprawie szczegółowych warunków przyznawania i odpłatności za usługi opiekuńcze i specjalistyczne 

usługi opiekuńcze, z wyłączeniem specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami 
psychicznymi, oraz szczegółowych warunków częściowego lub całkowitego zwolnienia z opłat, jak 

również trybu ich pobierania 

Na  podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1, art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 
o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 40, 572, 1463 i 1688) i art. 50 ust. 6 ustawy z dnia 12 marca 
2004 r. o pomocy społecznej (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 901 i 1693)– Rada Miasta Lublin uchwala, co następuje: 

§ 1. W uchwale nr 1224/XLVI/2014 Rady Miasta Lublin z dnia 20 listopada 2014 r. w sprawie 
szczegółowych warunków przyznawania i odpłatności za usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi 
opiekuńcze, z wyłączeniem specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi, oraz 
szczegółowych warunków częściowego lub całkowitego zwolnienia z opłat, jak również trybu ich pobierania 
(Dz. Urz. Woj. Lubelskiego z 2022 r. poz. 3410 i 5758) - wprowadza się następujące zmiany: 

1) w § 3 ust. 2 otrzymuje brzmienie: 

„2. Wysokość odpłatności za przyznane usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze osób, 
o których mowa w ust. 1, określa poniższa tabela: 

Wysokość odpłatności za przyznane usługi 
opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze 

wyrażona w procentach, którą ponosi: pkt 
Dochód osoby samotnie gospodarującej lub dochód na 

osobę w rodzinie w stosunku do kryterium dochodowego, 
o którym mowa w art. 8 ust. 1 pkt 1 lub 2 ustawy o 

pomocy społecznej wyrażony w procentach a) osoba samotnie 
gospodarująca b) osoba w rodzinie 

1) powyżej 100% do 150 % 5% 10% 
2) powyżej 150% do 200% 10% 20% 
3) powyżej 200% do 250% 20% 30% 
4) powyżej 250% do 300% 30% 40% 
5) powyżej 300% do 350% 40% 50% 
6) powyżej 350% do 400% 50% 60% 
7) powyżej 400% do 450% 70% 80% 
8) powyżej 450% 100% 100% 

”; 

2) w § 3 ust. 3 otrzymuje brzmienie: 

„3. Pełna odpłatność za jedną godzinę usług opiekuńczych wynosi: 

a) 36,00 zł w okresie od dnia 01 stycznia 2024 r. do dnia 30 czerwca 2024 r., 

b) 37,00 zł w okresie od dnia 01 lipca 2024 r. do dnia 31 grudnia 2024 r.”; 

3) w § 3 ust. 4 otrzymuje brzmienie: 

„4. Pełna odpłatność za jedną godzinę specjalistycznych usług opiekuńczych wynosi: 

a) 38,00 zł w okresie od dnia 01 stycznia 2024 r. do dnia 30 czerwca 2024 r., 

b) 39,00 zł w okresie od dnia 01 lipca 2024 r. do dnia 31 grudnia 2024 r.”. 
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§ 2. Wykonanie niniejszej uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Lublin. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Lubelskiego, z mocą obowiązującą od dnia 1 stycznia 2024 r. 

 

   

Przewodniczący Rady Miasta 
Lublin 

 
 

Jarosław Pakuła 
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UZASADNIENIE

Do  zadań  gminy  o  charakterze  obowiązkowym  należy  organizowanie  i  świadczenie  usług
opiekuńczych, w tym specjalistycznych usług opiekuńczych w miejscu zamieszkania, z wyłączeniem
specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi.

Zadania  publiczne  w  formie  świadczenia  usług  opiekuńczych  i  specjalistycznych  usług
opiekuńczych  Prezydent  Miasta  Lublin  zleca  podmiotom  wyłonionym  w  drodze  otwartego
konkursu ofert w formie powierzenia zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności
pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571).

Na  wysokość  stawki  za  jedną  godzinę  usług  opiekuńczych  i  specjalistycznych  usług
opiekuńczych  znaczący  wpływ  ma  wysokość  wynagrodzenia  osób  bezpośrednio  sprawują̨cych
opiekę  nad osobami potrzebującymi pomocy w miejscu ich zamieszkiwania.  Osoby realizujące
usługi opiekuńcze w przeważającej części świadczą pracę na podstawie umowy zlecenia.

Konieczność zmiany uchwały nr 1224/XLVI/2014 Rady Miasta Lublin z dnia 20 listopada 2014 r.
sprawie  szczegółowych  warunków  przyznawania  i  odpłatności  za  usługi  opiekuńcze
i specjalistyczne usługi opiekuńcze, z wyłączeniem specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób
z  zaburzeniami  psychicznymi,  oraz  szczegółowych  warunków  częściowego  lub  całkowitego
zwolnienia  z  opłat,  jak  również  trybu  ich  pobierania,  zwanej  dalej  „ustawą”,  wynika  m.in.
ze zmiany przepisów powszechnie obowiązujących.

Zgodnie z rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 14 września 2023 r. w sprawie minimalnego
wynagrodzenia za pracę oraz wysokości minimalnej stawki godzinowej w 2024 r. (Dz. U. z 2023 r.
poz.  1893)  minimalna  wysokość  wynagrodzenia  za  każdą  godzinę  wykonywania  zlecenia  lub
świadczenia usług w okresie od 01.01.2024 r. do 30.06.2024 r. wynosić będzie 27,70 zł, natomiast
w okresie od 01.07.2024 r. do 31.12.2024 r. wynosić będzie 28,10 zł.

W związku z powyższym Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie w Lublinie w budżecie na rok 2024
założył wzrost stawki za jedną godzinę usług opiekuńczych z kwoty 31,00 zł na kwotę 36,00 zł
w okresie od 01.01.2024 r. do 30.06.2024 r. i 37,00 zł w okresie od 01.07.2024 r. do 31.12.2024 r.
oraz  wzrost  stawki  za  jedną  godzinę  specjalistycznych  usług  opiekuńczych  z  kwoty  33,00  zł
na kwotę 38,00 zł w okresie od 01.01.2024 r. do 30.06.2024 r. i 39,00 zł w okresie od 01.07.2024 r.
do 31.12.2024 r.

Podnieść należy, iż wzrost opłaty za jedną godzinę usług opiekuńczych i specjalistycznych usług
opiekuńczych nie ograniczy dostępności do usług osobom potrzebującym tej formy wsparcia, gdyż
w uzasadnionych przypadkach zachodzi możliwość zwolnienia tych osób w całości lub w części
z odpłatności za usługi na zasadach określonych w uchwale.

Dodatkowo wzrost kosztów utrzymania i codziennego funkcjonowania, stawki za jedną godzinę
usługi  oraz  inflacja  powodują  konieczność  dokonania  zmian  przedziałów  procentowych
ustalających  wysokość  odpłatności  za  przyznane  usługi.  Z  dokonanych  szacunków  wynika,
iż wzrost przedziałów procentowych spowoduje spadek dochodów dla miasta Lublin o ok. 27,79%
przy obowiązującej w roku 2023 stawce za jedną godzinę usługi. Natomiast zaplanowany średni
wzrost  stawki za jedną godzinę usługi  o ok.  13,49% spowoduje wzrost  dochodów o wskazane
powyżej procenty. Reasumując zmiany zawarte w projekcie uchwały spowodują szacowany spadek
dochodów miasta  Lublin  o  9,30%.  Są  to  wartości  szacunkowe,  gdyż  na  wysokość  odpłatności
wpływ ma m.in. waloryzacja świadczeń emerytalno-rentowych.

Nadmienić należy, iż ostatnia zmiana tabeli przedziałów procentowych miała miejsce w 2014 roku.

Z uwagi na powyższe wydanie niniejszej uchwały jest celowe i uzasadnione.
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