UCHWALA NR 1193/XL/2022
RADY MIASTA LUBLIN

z dnia 26 maja 2022 r.

w sprawie podwyzZszenia wysokoS$ci wynagrodzenia dla rodzin zastepczych zawodowych,
0s0b prowadzacych rodzinny dom dziecka oraz rodzin zastepczych zawodowych
peliacych funkcje pogotowia rodzinnego

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 22022 r.
poz. 5591 583), art. 92 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U.
z 2022 r. poz. 5281 583), art. 85 ust. 112, art. 91 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2022 r. poz. 447) - Rada Miasta Lublin uchwala, co nast¢puje:

§1.

1. Podwyzsza si¢ wysoko$¢ wynagrodzenia dla rodzin zastepczych zawodowych oraz oséb prowadzacych
rodzinny dom dziecka, o ktéorych mowa w art. 85 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej, do kwoty nie nizszej niz 3 000,00 z miesi¢cznie.

2. Podwyzsza si¢ wysoko$¢ wynagrodzenia dla rodzin zastepczych zawodowych peligcych funkcje pogotowia
rodzinnego, o ktérych mowa w art. 85 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpczej, do kwoty nie nizszej niz 3 400,00 zI miesigcznie.

§2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Lublin.

§3.
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Lubelskiego, z moca obowigzujaca od 1 stycznia 2022 r.

Przewodniczacy Rady Miasta Lublin

Jarostaw Pakula
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