Projekt Komisji Rewizyjnej RM
Lublin z dnia 5 marca 2008 r.
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Wplynat do BRM dnia
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UCHWALA Nr....cooeeecrirrrccceeeceees
Rady Miasta Lublin

------------------------------------------------

w sprawie skargi p. --------- -eeee- na Prezydenta Miasta Lublin w 2zwigzku

»Ze sposobem w jaki pozbawiono skarzaca wystang na emeryture w 2007 r. nagrody
2 zaoszczedzonych srodkow z funduszu ptac za 2007 r.”

Na podstawie art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postepowania
administracyjnego (tekst jednolity Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071 z pOzniejszymi
zmianami) i art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym

(tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdzniejszymi zmianami) Rada Miasta
Lublin uchwala, co nastepuje:

§1.

Uznaje sie za bezzasadna skarge p. --—------—- -—-- na Prezydenta Miasta Lublin
w zwigzku ,ze sposobem w jaki pozbawiono skarzaca wystana na emeryture w 2007 r.
nagrody z zaoszczedzonych srodkéw z funduszu ptac za 2007 r.”

§2.

Wykonanie uchwaly powierza sie Przewodniczacemu Rady Miasta Lublin.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

Przewodniczacy Rady
Miasta Lublin

Piotr Dreher
Przewodnlczqc%m i
Rew yjnej

Krzysztof Siczek



UZASADNIENIE
do projektu uchwaly w sprawie skargi p. ------=-- -=---- na Prezydenta Miasta Lublin
w zwiazku ,,ze sposobem w jaki pozbawiono skarzaca wystang na emeryture w 2007
r. nagrody z zaoszczedzonych srodkow z funduszu ptac za 2007 r.”

Dnia 24 stycznia 2008 r. do Biura Obstugi Mieszkancow Urzedu Miasta Lublin
wplynela skarga p. ~~~~-=~~~ ==~~~ w zwigzku ,ze sposobem w jaki pozbawiono skarzacg
wystang na emeryture w 2007 r. nagrody z zaoszczedzonych $rodkéw z funduszu plac za
2007 r.”.

Z wyjasnien p. Elzbiety Maciak, kierownika Biura Kadr UM Lublin, przedstawionych
na posiedzeniu Komisji Rewizyjnej RM Lublin oraz wyjasnieri Pana Stanistawa Fica, Z-cy
Prezydenta Miasta Lublin zawartych w piémie z dnia 10 marca 2008 r. znak:
KD.0561.1 a.Rej.UM-9/08 wynika, ze:

1. W roku 2005 na emerytury przeszio 8 pracownikow i zadna z tych oséb nie
otrzymata nagrody.
2. W roku 2006 na emerytury przeszto 14 pracownikéw.

Decyzjg Prezydenta Miasta Lublin Pana Andrzeja Pruszkowskiego z miesiaca
wrze$nia 2006 r. nagrody otrzymat Pan Henryk Chwy¢ — Kierownik Urzedu Stanu
Cywilnego, ktory z dniem 30 wrzesnia 2006 r. rozwigzat stosunek pracy.

Uzasadnienie stanowito:

- 30-lecie pracy w Urzedzie Miasta Lublin,
—~ 16-letnia opieka Pana Henryka Chwycia nad budynkiem Trybunalu Koronnego, kiory
stal sie miejscem organizowania koncertéw, konferencji i spotkan miedzynarodowych.
3. W roku 2007 na emeryture przeszio 44 pracownikéw, w tym 8 na tzw. Emeryture
wczesniejsza.

Z grona osob, ktére przeszly przed dniem 19 grudnia 2007 (dziert wejScia w zycie
Zarzadzenia nr 943/2007 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 4 grudnia 2007 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu przyznawania nagréd pracownikom Urzedu Miasta Lublin) nikt
nie otrzymat nagrody.

Po dniu 19 grudnia 2007 r. 5 pracownikdw rozwigzato stosunek pracy w zwigzku z
przejsciem na emeryture i otrzymali oni nagrody w zréznicowanej wysokos$ci za caloksztalt

pracy.

W Swietle powyzszego skarge uznaje sie za bezzasadna.



