Uchwata nr 590/XXVI11/2009
Rady Miasta Lublin
z dnia 15 stycznia 2009 r.

w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz
wartosci jednego punktu dla pracownikéw Zarzadu Transporiu
Miejskiego w Lublinie.

Na podstawie art. 59 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458 Yoraz§ 2 pki 2i § 3 ust. 4
rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad
wynagradzania pracownikow samorzgadowych zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych jednostek samorzgdu terytorialnego (Dz. U. z 2005 r. Nr 146,
poz. 1222 z pdzn. zm.) — Rada Miasta Lublin uchwala, co nastepuje :

§ 1

Ustala sie najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w | kategorii
zaszeregowania dla pracownikéw Zarzadu Transportu Miejskiego
w Lublinie w kwocie 900 zi (stownie: dziewieéset ztotych).

§2

Akceptuje sie kwote 10 zt ( stownie: dziesieé ziotych) jako wartosé
jednego punktu przy ustalaniu wynagrodzenn dla pracownikéw Zarzadu
Transportu Miejskiego w Lublinie.

§3

Wykonanie uchwaly powierza sie Dyrektorowi Zarzadu Transportu
Miejskiego w Lublinie.
§4

Uchwata wchodzi w Zzycie z dniem podjecia.

Przewodniczgcy
Rady Miasta Lublin

4. Ducles

Piotr Dreher



