Uchwata nr 94/VIIl/2007
Rady Miasta Lublin
z dnia 26 kwietnia 2007 r.

w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia zasadniczego oraz
akceptacji wartosci jednego punkiu niezbednego dla okreslenia
miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikéw
Strazy Miejskiej Miasta Lublin.

Na podstawie § 2 pkt 2 oraz § 3 ust. 4 rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania i wymagan
kwalifikacyjnych pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr 146,
poz. 1222 ze zmianami) — Rada Miasta l.ublin uchwala, co nastepuje:

§ 1

Ustala sie najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w | kategorii
zaszeregowania w kwocie 700 zI (stownie: siedemset ziotych).

§ 2

Akceptuje sie wartos¢ jednego punktu w kwocie 10 zi (stownie:
dziesiec zi).
§3

Wykonanie uchwaly powierza sig Komendantowi Strazy Miejskiej
Miasta Lublin.
§4

Traci moc uchwata nr 377/XVIl/2004 Rady Miasta Lublin z dnia
25marca 2004 r. w sprawie ustalenia najnizszego wynagrodzenia
zasadniczego oraz akceptacji wartosci jednego punktu niezbednego dla
okreSlenia miesiecznych stawek wynagrodzenia zasadniczego dla
pracownikéw Strazy Miejskiej Miasta Lublin.

§5
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgcy
Rady Miasta Lublin

IR

Piotr Dreher



