Uchwata nr 103/Vii/2007
Rady Miasta Lublin
Zz dnia 26 kwietnia 2007 r.

w sprawie zalozenia Technikum z Oddziatami Integracyjnymi, nadania
statutu oraz wigczenia go w sklad Zespotu Szkdt nr 3 w Lublinie.

Na podstawie art. 12 pkt 8 lit. i) oraz art. 92 ust. 1 i 2 ustawy z dnia
5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (j.f. Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1592 z pd6zn. zmianami), oraz art. 5 ust. 5a, art. 9 ust. 1 pkt 3 lit. d),
art. 58 ust. 11 6 i art. 62 ust. 5 ustawy z dnia 7 wrzesSnia 1991 r. o systemie
oswiaty (j.t. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pbézn. zmianami),
rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutdw publicznego przedszkola oraz publicznych szkét
(Dz. U. Nr 61, poz. 624 z pdézn. zm.) - Rada Miasta Lublin uchwala,
co nastepuje:

§1

Z dniem 1 wrzesnia 2007 roku zaklada sie publiczng szkole
ponadgimnazjalng o nazwie Technikum z Oddzialami Infegracyjnymi
z siedzibg w Lublinie, przy ul. Wyscigowej 31, dla absolwentow
gimnazjow.

§2

Technikum z Oddziatami Integracyjnymi nadaje sie statut stanowiacy
zatgcznik do niniejszej uchwaty, uwzgledniajacy w szczegdinosci Ramowy
statut publicznego technikum, stanowiacy zatacznik Nr 5a do rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych
statutéw publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. Nr 61,
poz. 624 z pézn. zm.).

§3

Technikum z Oddziatami Integracyjnymi wigcza sie w sktad Zespotu
Szkét nr 3 z siedzibg w Lublinie, przy ul. Wyscigowej 31.

§4

Wykonanie uchwaly powierza sie Prezydentowi Miasta Lublin.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowigzujacg od
1 wrzesnia 2007 r. i podlega ogtoszeniu poprzez wywieszenie na tablicy
ogtoszen w siedzibie Zespolu Szkét nr 3 w Lublinie oraz w siedzibach
gimnazjéw.
Przewodniczgcy
Rady Miasta Lublin

b Q-

Piotr Dreher



Zatacznik

do uchwaly nr 103/V1II/2007
Rady Miasta Lublin

z dnia 26 kwietnia 2007 r.

STATUT TECHNIKUM Z ODDZIALAM! INTEGRACYJNYMI

§ 1. 1. Technikum z Oddziatami Integracyjnymi, zwane dalej ,technikum”,
ma swa siedzibe w Lublinie, przy ul. Wyscigowej 31.

2. Technikum z Oddziatami Integracyjnymi wchodzi w sktad Zespotu Szkoét
nr 3 w Lublinie, przy ul. Wyscigowe] 31 zwanego dalej ,Zespotem”.

3. Organem prowadzacym technikum jest Miasto Lublin.

4. Nazwa technikum sktada sie z nazwy Zespotu i nazwy technikum i jest
uzywana w petnym brzmieniu: ,Zespdt Szkét nr 3 w Lublinie, Technikum
z Oddziatami Integracyjnymi.

5. Cykl ksztatcenia w technikum trwa 4 lata.

6. Technikum z Oddziatami Integracyjnymi ksztaici w zawodach: technik
informatyk i technik ekonomista.

§ 2. 1. Nadzdr pedagogiczny sprawowany jest zgodnie z ustawg z dnia
7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (t.j. Dz. U. z 2004 r., nr 256, poz. 2572
z pozniejszymi zmianami).

2. Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny nad technikum' jest
Lubelski Kurator Oswiaty w Lublinie,

§ 3. 1. Technikum realizuje cele i zadania okre§lone w ustawie z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty oraz w przepisach wydanych na jej
podstawie, uwzgledniajgce program wychowawczy oraz program profilaktyki.

2. Program wychowawczy technikum oraz program profilaktyki wchodzacy
w sktad programu wychowawczego i profilaktycznego Zespotu, uchwala rada
pedagogiczna Zespofu, po zasiegnieciu opinii rady rodzicow i samorzadu
uczniowskiego Zespotu. Programy te powinny byé dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznidow oraz potrzeb srodowiskowych.

3. Technikum realizuje cele i zadania , a w szczegdlnosci:
1) umozliwia uczniom, absolwentom gimnazjum zdobycie wiedzy
i umigjetnosci niezbednych do uzyskania Swiadectwa ukonczenia szkoty,
a takze uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego;
2) ksztatci i wychowuje ucznidw, przygotowujgc ich do dalszej edukacji lub do
pracy w zaktadach, w ktorych jest wymagane srednie wyksztatcenie ogodlne.
3) sprawuje opieke nad uczniami, odpowiednio do ich potrzeb,
z uwzglednieniem mozliwosci szkoty.

§ 4. 1. Technikum moze prowadzié dziatalnoS§¢ innowacyjng
i eksperymentalng uwzgledniajacg mozliwosé wprowadzania nowych
rozwigzan programowych, organizacyjnych i metodycznych w zakresie
dziatalnosci dydakiycznej. W przypadku podjecia takiej dziatalnosci zasady jej
zostang uregulowane w statucie.



2. Technikum moze organizowac zajecia dodatkowe dla uczniow,
z uwzglednieniem w szczegdlnosci ich potrzeb rozwojowych.

3. Formy pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rodzinnych lub losowych
potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym réwniez pomoc materialna, okreslajg
przepisy rozdziatu 8a ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty,
wraz z przepisami wydanymi z delegaciji tej ustawy.

§ 5. Ksztalcenie ma na celu wspomaganie uczniow w ich wszechstronnym
rozwoju osobowosci, uwzgledniajacym indywidualne zainteresowania,
uzdolnienia i predyspozycje psychofizyczne poprzez:

1) wyposazanie ucznidéw w nowoczesng, rzetelng wiedze i umiejetnosci;

2) ksztattowanie postaw patriotycznych,

3) wdrazanie do poszanowania trwatych wartosci kultury narodowej
i powszechnej, zasad tolerancji oraz norm spotecznego wspoizycia;

4) ksztaltowanie wrazliwosci emocjonalnej i estetycznej uczniow;

5) wyrabianie sprawno$ci fizycznej, a takze nawykéw dbania o wtasny rozwoj
fizyczny, zdrowie i higieng psychiczng;

6) ksztattowanie pozytywnej motywacji do nauki, pracy, aktywnego
uczestnictwa w zyciu szkoly, lokalnego srodowiska i catego spoteczenstwa.

7) wyposazenie ucznidw w wiedze dotyczaca struktur i zadan samorzadu
lokalnego.

§ 6. 1. Szczegdtowy program wychowawczy technikum i program profilaktyki
uchwala rada pedagogiczna, po zasiegnieciu opinii rady rodzicow i samorzadu
uczniowskiego.
2. Technikum realizuje zadania z uwzglednieniem obowigzujgcych w tym
zakresie przepisdw bhp | mozliwosci szkoty, a w szczegélnosci:
1) udziela uczniom pomocy pedagogicznej i psychologicznej
2) realizuje zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego,
3) zapewnia odpowiednie warunki do nauki i srodki dydaktyczne,
4) prowadzi zajecia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb,
9) zapewnia bezpieczenstwo w czasie zaje¢ szkolnych i pozaszkolnych
zgodnie z przepisami bhp i regulaminami pracowni, a takze bezpieczenstwo w
czasie trwania przerw lekcyjnych poprzez pelnienie dyzuréw nauczycieli
zgodnie z wewnetrznym regulaminem dyzuréw nauczycielskich.
B) otacza szczegdlng opiekg ucznidw rozpoczynajacych nauke,
7) udziela uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej i materialnej
pomocy w rdoznorodnych formach, na warunkach przyjetych dla wszystkich
jednostek pedagogicznych Zespotu.

§ 7. 1. Uczniowie oceniani sg zgodnie z wewngfrzszkolnym ocenianiem,
ktbrego zasady przedstawia sie na poczatku roku szkolnego do ich
wiadomosci. Ocenianie wewnatrzszkolne polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepow w opanowaniu przez uczniéw wiadomosci i
umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej oraz formutowaniu oceny.

2. Celami wewnatrzszkolnego oceniania s3:



1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnieé edukacyjnych i
postepach w tym zakresie, motywowanie i ukierunkowanie ucznia do
dalszej pracy,

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju,

3) dostarczanie rodzicom, (prawnym opiekunom) i nauczycielom informaciji
o postepach, trudnosciach oraz uzdolnieniach ucznia,

4) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metody pracy
dydaktyczno-wychowawcze]

3. Sprawdzanie | ocenianie osiggnie¢ ucznibw odbywa sie wedlug

nastepujacych zasad:

1) ocene ustala nauczyciel uczacy danego przedmiotu,

2) stopien z przedmiotu nie moze by¢ zmieniany decyzja administracyjna,

3) uczniowie sg oceniani systematycznie w trakcie catego roku szkolnego;
4) oceniane moga by¢:

a) odpowiedzi ustne,

b) aktywnos¢ ucznia na lekgiji,

c) wykonywane prace domowe,

d) réznorodne w formie sprawdziany i prace pisemne (testy, kartkowki,
wypracowania, referaty itp.),

e) nabywanie umiejetnosci praktycznych;

5) ocene klasyfikacyjng ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne, a oceng z zachowania wychowawca klasy,

6) ocenianie musi byé jawne, powinno wskazywaé uczniom mocne i sfabe
strony ich pracy, zacheca¢ do samooceny oraz motywowac do dalszej nauki,
7) nauczyciel oceniajacy ucznia jest zobowigzany do uwzglednienia opinii
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej Ilub innej poradni
specjalistycznej w celu dostosowania wymagan edukacyjnych do
indywiduainych potrzeb ucznia,

8) ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych powinno by¢ uzaleznione od specyfiki
przedmiotu.

4. Obowigzkiem kazdego nauczyciela jest poinformowanie, na poczatku
roku szkolnego, ucznidow i rodzicdw o ustalonych przez zespoty przedmiotowe
wymaganiach edukacyjnych i sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych
z poszczegoinych przedmiotdw oraz rodzajow zajec.

5. Wychowawca klasy jest zobowigzany do skutecznego informowania
rodzicdw o osigganych przez uczniow wynikach nauczania oraz zachowaniu,
dotyczy to w szczegdlnosci syfuacji grozacych uczniowi nieuzyskaniem
promocji lub skresleniem z listy ucznidw.

§ 8. 1. Organizacja wewnatrzszkolnego doradztwa oraz zajecia zwigzane z
wyborem kierunku ksztatcenia okreslajg zasady obowigzujgace w Zespole.

2. Pedagog Zespotu jest koordynatorem wspdpracy nauczycieli z
poradniami  psychologiczno-pedagogicznymi  oraz innymi instytucjami
swiadczgcymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.
Organizacje wspotdziatania okreslajg. zasady obowigzujace w Zespole.

3. Organizacje | formy wspoéidziatania technikum z rodzicami (prawnymi
opiekunami) w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki okreslajg zasady
obowigzujace w Zespole.



§ 9. 1. Organami technikum s3a;
1) dyrektor Zespotu bedgcy rownoczesnie dyrektorem technikum, zwany dalej
,dyrektorem”;
2) rada pedagogiczna Zespoiu bedgca réwnoczesnie rada pedagogiczng
technikum, zwana dalej ,radg pedagogiczng”,
3) samorzad uczniowski Zespolu, bedaca rownoczesnie samorzadem
technikum , zwany dalej ,samorzgdem uczniowskim”;
4) rada rodzicow Zespotu bedaca réwnoczesnie ,,radg rodzicow" technikum,
zwana dalej ,,radg rodzicow".

2. Koordynatorem dziatan organdw jest dyrektor Zespotu.

3. Spory miedzy organami rozstrzygane sa na terenie Zespoiu, w drodze
mediacji | porozumienia w trybie przewidzianym w regulaminach organow
Zespotu.

§ 10. 1. Dyrektor kieruje dziatalnoscig technikum, reprezeniuje je na
zewnafrz i realizuje swoje zadania na zasadach okreslonych w ustawie o
systemie oswiaty, ustawie — Karta Nauczyciela oraz w innych przepisach
okre§lajacych zadania oséb, ktérym powierzono stanowisko kierownicze w
szkole.

2. W wykonywaniu swoich zadan dyrekior wspolpracuje z radag
pedagogiczng i samorzadem uczniowskim.

§ 11. Kompetencje rady pedagogicznej okresla ustawa o systemie oswiaty
oraz regulamin rady pedagogicznej Zespotu.

§ 12. Kompetencje samorzadu uczniowskiego okresla ustawa o systemie
o$wiaty oraz regulamin samorzgdu uczniowskiego.

§ 13. Kompetencje rady rodzicow okresla ustawa o systemie oswiaty oraz
regulamin rady rodzicoéw Zespotu,

§ 14 Technikum z Oddziatami Integracyjnymi udziela pomocy rodzicom
(prawnym opiekunom) ucznibw w zakresie doskonalenia umiejetnosci
niezbednych we wspieraniu ich rozwoju.

- § 15, Rodzice i hauczyciele wspoldziatajg ze sobg w sprawach wychowania

[ ksztatcenia miodziezy. Rodzice majg prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danegj
klasie i szkole,

2) znajomosc¢ przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw oraz przeprowadzania egzamindw,

3) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka,
jego zachowania, postepow i przyczyn trudnosci w nauce,

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego
ksztatcenia swych dzieci,

5) wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzér pedagogiczny
opinii na temat pracy szkoty.

2. Spotkania organizowane z rodzicami w celu wymiany informacji oraz
dyskusji na tematy wychowawcze nie mogg odbywac sie rzadziej, niz raz w
okresie.



§ 15. 1. Podstawowg jednostkg organizacyjng technikum jest oddziat.

2. Liczba ucznidéw w oddziale powinna wynosic¢ od 26 do 32.

3. Liczba ucznidw w technikum z oddziatami integracyjnymi wynosi od 15
do 20 w oddziale, w tym od 3 do 5 uczniéw niepetnosprawnych.

§ 16. 1. Zajecia edukacyjne w ramach ksztatcenia ogolnego, stanowigce
realizacje podstawy programowej ksztatcenia ogélnego ustalonej dla
technikum, organizowane sg w oddziatach, z zastrzezeniem ust. 2 - 4.

2. Nauczanie jezykdw obcych moze by¢ organizowane w zespofach
miedzyoddziatowych, z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych
uczniéw.

3. Zajecia realizowane w ramach godzin do dyspozycji dyrektora moga by¢
organizowane w zespofach.

4. Zajecia edukacyjne w ramach ksztatcenia zawodowego, stanowiace
realizacje podstaw programowych ksztalcenia w poszczegdlinych zawodach,
sg organizowane w oddziatach lub zespotach miedzyoddziatowych.

5. W uzasadnionych przypadkach poszczegolne zajecia edukacyjne w
ramach ksztatcenia zawodowego moga by¢ prowadzone na terenie innych
jednostek organizacyjnych, w szczegodlnosci szkot wyzszych, centrow
ksztatcenia ustawicznego, centréw ksztatcenia praktycznego, osrodkow
doksztatcania i doskonalenia zawocdowego, u pracodawcdw, na podstawie
umowy zawarte] pomiedzy technikum a dang jednostka.

§ 17. 1. Niektére zajecia, np.: z jezykdw obcych, technologii informacyjne;j,
mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach
oddziatowych, miedzyoddziatowych, miedzyklasowych i miedzyszkolnych, a
takze podczas wycieczek | wyjazdow.

2. Czas trwania zaje¢ wymienionych w ust. 1 ustala sie zgodnie z § 18.

3. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 sg organizowane w ramach
posiadanych przez technikum Srodkéw finansowych.

§ 18. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach
dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w innym wymiarze, nie
diuzszym jednak niz 60 minut, przy zachowaniu ogélnego tygodniowego czasu
zaje€ ustalonego w tygodniowym rozktadzie zajec.

§ 19 Szczegdtowg organizacje praktycznej nauki zawodu okresla statut
Zespotu.

§ 20. Organizacje pracowni szkolnych, a w szczegolnosci pracowni
cwiczen praktycznych, symulacyjnych oraz warsztatow szkolnych okresla
statut Zespotu. :

§ 21. Organizacje dodatkowych zaje¢ w formach pozaszkolnych dla
ucznidw zwiekszajagcych szanse ich zatrudnienia, organizowanych w
porozumieniu z organem prowadzacym zespot oraz we wspotpracy z urzedami
pracy, pracodawcami, placowkami ksztalcenia ustawicznego i placowkami
ksztatcenia praktycznego okresla statut zespotu.



§ 22. Terminy rozpoczynania 1 konczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, przerw Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$lajg
przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 23. Technikum moze przyjmowac stuchaczy zakladdéw ksziaicenia
nauczycieli oraz studentow szkot wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na
praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego przez dyrekiora Zespolu 2z poszczegolnymi
nauczycielami, z zaktadem ksztatcenia lub szkotg wyzsza.

§ 24. 1. Biblioteka technikum, zwana dalej ,bibliotekg” jest pracownig
Zespotu, stuzacg realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw oraz zadanh
dydaktyczno-wychowawczych, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela.
2. Biblioteka:
1) wspétpracuje z uczniami, nauczycielami, pracownikami Zespolu, a takze
innymi bibliotekami;
2) wspotuczestniczy w dziataniach majgcych na celu upowszechnienie wiedzy
w zakresie wychowania czytelniczego;
3) popularyzuje wiedze pedagogiczng wsrdd pracownikow Zespoiu;
4) przygotowuje stuchaczy do samoksztatcenia oraz korzystania z réznych
zrodet informacji i innych bibliotek.
3. Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:
1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow;
2) korzystanie ze zbiorow w czytelni | wypozyczanie ich poza biblioteke;
4. Szczegotowe zasady organizacji pracy biblioteki okresla regulamin
biblioteki Zespotu.
5. Zadaniami nauczyciela bibliotekarza sa;
1) gromadzenie, ewidencjonowanie i udostepnianie ksigzek i innych zrddet
informac;ji;
2) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z réznych zrodet oraz efektywnego postugiwania sie technologig
informacyjna;
3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidow;
4) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwosé kulturowa i
spoteczng;
5) pomoc nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno-
wychowawczych, zwigzanych z réznymi zrodtami informacji.

§ 25. W celu realizacji statutowych zadan technikum korzysia z zasobdw
Zespotu, t.. pomieszczen do nauki wraz z niezbednym wyposazeniem,
biblioteki, pomieszczen administracyjno—gospodarczych, urzadzen sportowych
i rekreacyjnych oraz szatni.

§ 26. 1. Szczegoblowyg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym
roku szkolnym okre§la arkusz organizacji technikum opracowany przez
dyrektora, z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktérym mowa w
przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania — do dnia 30 kwietnia
kazdego roku. Arkusz organizacji technikum zatwierdza organ prowadzacy do
dnia 30 maja danego roku.



2. W arkuszu organizacji technikum zamieszcza sie w szczegolnosci: liczbe
pracownikdw technikum, w tym pracownikdw zajmujacych stanowiska
kierownicze, liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze Srodkdow
przydzielonych przez organ prowadzacy technikum oraz liczbe godzin zajeé
prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji technikum dyrektor, z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy
rozklad zajec okreslajgcy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

§ 27. 1. Nauczyciele oraz pracownicy administracji i obstugi wykonujacy
prace w technikum sg nauczycielami i pracownikami Zespotu.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o kitérych mowa
w ust. 1 okreélaja odrebne przepisy obowigzujgcego prawa, w tym kodeksu
pracy.

3. Zakres zadan pracownikdéw administracji i obstugi okreslony jest w
statucie Zespotu.

§ 28. 1. Nauczyciel zobowigzany jest rzetelnie realizowac zadania
zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami
szkoty: dydaktyczna, wychowawczg i opiekuricza.

2. Zadaniem nauczyciela jest wspieranie kazdego ucznia w jego rozwoju
osobowym.

3. Nauczyciel zobowigzany jesi ksztatci¢ w oparciu o zasady umitowania
Ojczyzny, poszanowania Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze
wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cziowieka.

4. Do podstawowych obowigzkow nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

1) odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie, | bezpieczenstwo ucznidw,

2) organizowanie prawidiowego przebiegu procesu dydaktycznego;

3) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny;

4) wspieranie rozwoju psychofizycznegoe ucznidéw, ich zdolnosci oraz
zainteresowarn;

5} bezstronnosc i obiektywizm w ocenie ucznidw oraz sprawiedliwe ich
traktowanie;

6) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzert szkolnych, w oparciu

0 rozpoznane potrzeby ucznidw.;

7} doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytoryczne;j.

§ 29. Zespdt zatrudnia dodatkowo nauczycieli specjalistow, w celu
wspotorganizowania ksztalcenia specjalnego w technikum.

1. Nauczyciele specjaliSci rozpoznajg potrzeby edukacyjne i mozliwoéci
psychofizyczne uczniow niepetnosprawnych, _

2. Wspdlorganizuja zajecia edukacyjne i prace wychowawcza w formach
integracyjnych, a w szczegolnosci;

1) wspolnie z nauczycielami prowadzacymi zajecia edukacyjne wybierajg
lub opracowujg programy nauczania,

2) dostosowujg realizacje programoéow nauczania, programu
wychowawczego | programu profilaktyki do indywidualnych potrzeb



edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow
niepetnosprawnych.

3. Prowadza zajecia rewalidacyjne.

4. Udzielaja pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne w
doborze metod pracy z uczniami niepetnosprawnymi.

5. Prowadza lub organizujg réznego rodzaju formy pomocy pedagogicznej
i psychologicznej dla uczniéw i ich rodzin.

§ 30. 1. Nauczyciele prowadzgcy zajecia w danym oddziale tworzg zespot,
kidrego zadaniem jest w szczegdlnosci ustalenie dla danego oddziatu zestawu
programow nauczania z zakresu Ksztalcenia ogdlnego, z uwzglednieniem
przedmiotdw, o ktdérych mowa w § 17.

2. Dyrektor moze tworzy¢ zespoty przedmiotowe wychowawcze, zespoty
przedmioctowe |ub inne zespoly problemowo-zadaniowe z uwzglednieniem
korelacji ksztalcenia ogolnego i ksztalcenia zawodowego. Pracg zespotu
kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora, na wniosek zespotu.

3. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) organizowanie wspétpracy nauczycieli celem uzgadniania sposobdw
realizacji programéw nauczania, korelowanie tresci nauczanych przedmiotow
pokrewnych;

2) wspdlne opracowywanie szczegotowych kryteridw oceniania ucznidw,
sposobéw badania wynikéw nauczania oraz badania jakosci pracy Zespotu;

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz
doradztwa metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli;

4) wspotdziatanie w organizowaniu i uzupetnianiu wyposazenia pracowni
przedmiotowych.

§ 31. 1. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane
jest, aby nauczyciel wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciagu
calego etapu edukacyjnego.

3. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad
uczniami, a w szczegoélnosci:

1) tworzenie warunkdéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia
sig,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow pomiedzy
uczniami.

4. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 3:

1) otacza indywidualna opiekg kazdego wychowanka,

5) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami rézne formy zycia zespotowego,
rozwijajace jednostki i integrujgce zespdt ucznidw;

6) ustala ftresci i formy =zajec tematycznych godzin do dyspozycji
wychowawcy,

4) wspotdziata z nauczycielami uczacymi uzgadniajgc z nimi i koordynujac ich

dziatania wobec ogdtu ucznidow, a takze tych, ktérym potrzebna jest

indywidualna pomoc (dotyczy to zaréwno ucznidow szczegolnie uzdolnionych,

jak i majacych réznorodne trudnosci i niepowodzenia),
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5. Wychowawca kontaktuje sie indywidualnie z rodzicami w miare potrzeb,

jednak nie rzadziej niz dwa razy w okresie, w celu:

1) poznania i i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

2) okazywania im pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci
i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

3) wlaczania ich w sprawy zycia klasy i technikum.

6. Wychowawca wspdlpracuje z pedagogiem Zespotu i innymi specjalistami

Swiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci,

takze zdrowoinych oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien ucznidw.

Organizacje i formy udzielania uczniom tej pomocy na terenie szkoly okreslaja

przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologicznej i

pedagogicznej.

§ 32. 1. Rekrutacja uczniow do technikum odbywa sie zgodnie z przepisami

ustalonymi przez Ministra Edukacji Narodowej.

2. Do Technikum z Oddziatami Integracyjnymi sa przyjmowani absolwenci
gimnazjow.

3. Kandydaci podlegajg badaniom lekarskim o braku przeciwwskazan do
pracy w danym zawodzie dokonanym przez lekarza medycyny pracy.

4. Kandydaci niepetnosprawni dostarczajag orzeczenie o poirzebie
ksztatcenia specjainegoc wydane przez Poradnie Psychologiczno-
Pedagogiczne (z wylaczeniem orzeczen o uposledzeniu umystowym).

5. kandydaci z orzeczeniami o pofrzebie ksztalcenia specjalnego majg
pierwszenstwo podczas rekrutacji do oddziatow integracyjnych.

6. O przyjeciu ucznia do wybranej klasy decyduje fgcznie suma punktéw
uzyskanych przez kandydata za:

» a) egzamin gimnazjalny { maksymalnie 100 pkt),

> b) oceny na $Swiadectwie gimnazjalnym z jezyka polskiego, jezyka
obcego, matematyki i jednego przedmiotu zgodnego z profilem wybranej
klasy oraz szczegdlne osiggniecie ucznia ( maksymalnie 100 pkt),
¢) oceny ze Swiadectwa przeliczane bedg na punkty w nastepujacy

sposoéb:

celujgey - 20 pkt
bardzo dobry - 15 pkt
dobry - 10 pkt
dostateczny - 5 pkt

dopuszczajgcy - 2 pkt
Szczegolne osiggniecia ucznia:

Swiadectwo z czerwonym paskiem - 10 pkt

Konkursy kuratoryjne (szczebel -7 pkt

wojewodzki)

Konkursy sporiowe [ub - | miejsce — 3 pkt
artystyczne(szczebel powiatowy) - [ migjsce — 2 pkt

- lll miejsce — 1 pkt

7. Uczniowie mogg byé przyimowani do technikum w trakcie roku
szkolnego na zasadach okreslonych w przepisach w sprawie warunkéw i trybu
przyjmowania ucznidéw do szkdt, decyzje w tym zakresie podejmuje dyrektor
Zespotu.
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§ 33. 1 Uczen ma prawo do:

1) wihasciwie zorganizowanego procesu ksziaicenia, zgodnie z zasadami

higieny pracy umystowej;

2) zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed wszelkimi formami przemocy

fizycznej, badz psychicznej oraz poszanowania jego godnosci;

3) korzystania z pomocy materialnej zgodnie z ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991

r. o systemie oswiaty oraz przepisami obowigzujacymi w Zespole;

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania;

5) swobody wyrazania mys$li i przekonan Swiatopogladowych i religijnych;

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

7) sprawiedliwej, obiektywnej [ jawnej oceny oraz ustalonych sposobow

kontroli postepow w nauce;

8) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

9) korzystania z poradnictwa zawodowego;

10) korzystania z pomieszczenn Zespotu, sprzetu, srodkdw dydaktycznych,

ksiegozbioru biblioteki;

11) zrzeszania sie w organizacjach dziatajgcych w Zespole oraz do udziatu w

pracach samorzadu.

2. Uczen ma obowigzek:

1) uczeszczania na zajecia edukacyjne, nalezytego przygotowania sie do nich

oraz akitywnego udziatu w zajeciach, a takze niezakidcania przebiegu zajeé

przez niewlasciwe zachowanie;

2) przedstawiania, w okreslonym terminie, pisemnego usprawiedliwienia
niecbecnosci na zajeciach edukacyjnych, w formie;

a) zaswiadczenia lekarskiego,
b) oswiadczenia rodzicédw [ub petnoletniego ucznia o uzasadnionej
przyczynie nieobecnosci;

3) dbania o schludny wyglad, a w przypadku gdy w szkole wprowadzono
jednolity stréj uczniowski - noszenia tego stroju zgodnie a ustalonymi
warunkami,

4) przestrzegania ustalonych warunkow korzystania z telefonow komaorkowych
[ innych urzadzen elekironicznych na terenie szkoty, w tym nieuzywania
telefondw komorkowych w czasie zaje¢ edukacyjnych;

5) wiasciwego zwracania sie do nauczycieli i innych pracownikéw szkoty oraz
pozostalych ucznidw;

6) przestrzegania ustalenn i zarzadzen dyrektora Zespolu oraz organdw

statutowych;

7) przestrzegania zasad kolezenstwa i ogélnie przyjetej kultury osobistej;

8) szanowania pogladéw i przekonan innych ludzi;

9) przeciwdziatania przejawom brutalnosci i przemocy;

10) dbania o kulture stowa;

11) dbania o0 mienie szkoly, czystosé, wystrdj sal lekcyjnych i catego budynku

wraz z jego otoczeniem oraz naprawy wyrzadzonej przez siebie szkody.

§ 34. Zabrania sie palenia tytoniu, picia alkoholu, zazywania narkotykéw i
innych srodkéw odurzajgcych na terenie Zespotu i w jego otoczeniu.

§ 35. 1. Za wzorowa i przyktadng postawe, bardzo dobre wyniki w nauce
uczen moze otrzymac wyréznienia i nagrody:
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1) pochwate dyrektora na forum Zespotu;
2) list pochwalny;
3) nagrode rzeczowg lub pieniezng.

2. Za nieprzestrzeganie statutu technikum, lekcewazenie nauki i
obowigzkoéw szkolnych, naruszanie porzadku szkolnego uczen moze byé
ukarany:

1) upomnieniem wychowawcy;,
2) nagang wychowawcy;,

3) upomnieniem dyrektora,

4) nagang dyrektora.

3. Ukarany uczen moze sie odwota¢ do dyrektora w terminie nie dtuzszym
niz 14 dni od dnia otrzymania kary.

4. Dyrektor moze skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadku:

1) spowodowania zagrozenia zycia i zdrowia innych osob;

2) celowego zniszczenia mienia,

3) kradziezy, wlamania lub ich usitowania;

4} wyczerpania wszystkich srodkow dyscyplinujacych wymienionych w ust. 2
pkt 1 — 4 i braku oznak ich pozytywnego oddzialywania.

5. Skreslenie ucznia z listy nastepuje w drodze decyzji administracyjnej,
na podstawie uchwaty rady pedagogicznej — zaopiniowane] przez samorzad
uczniéw. Od decyzji dyrektora uczniowi przystuguje odwotanie do Lubelskiego
Kuratora Oswiaty, w ciagu 14 dni od dnia dorgczenia decyzji.

§ 36. 1. Technikum z Oddziatami Integracyjnymi uzywa pieczeci urzedowej

zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Tablice i pieczecie Technikum z Oddziatami Integracyjnymi zawierajg
nazwe Zespotu | nazwe technikum.
3. Piecze¢ urzedowa Technikum z Oddziatami Integracyjnymi nie zawiera
nazwy Zespotu Szkét nr 3 w Lublinie.

§ 37. Technikum korzysta z ceremoniatu szkolnego Zespotu.

§ 38. 1. Technikum prowadzi | przechowuje dokumentacje, zgodnie z

odrebnymi przepisami.

2. Prowadzenie i przechowywanie dokumentacji odbywa sie w ramach
Zespotu.

§ 39. Gospodarke finansowg | materiatowa, technikum prowadzi Zespot,
bedacy jednostkg budzetowg miasta Lublin.

§ 40. 1. W sprawach nieuregulowanych statutem stosuje sie przepisy
obowigzujacego prawa, w tym ustawy o systemie oSwiaty oraz przepisy
powotane w niniejszym statucie.

2. W przypadkach kolizji postanowien statutu technikum z postanowieniami

statutu Zespotu stosuje sie statut Zespotu.

§ 41. Zmian w statucie technikum moze dokonac¢ uprawniony organ

Zespolu.
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