Uchwata nr 1102/XLVI/2006
Rady Miasta Lublin
z dnia 19 pazdziernika 2006 r.

w sprawie utrzymania wysokosci wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli poszczegolnych stopni awansu zawodowego legitymujgcych
sie dyplomem ukonczenia studium nauczycielskiego, pedagogicznego
studium technicznego, studium wychowania przedszkolnego, studium
nauczania poczatkowego zatrudnionych w przedszkolach, szkolach
i placowkach prowadzonych przez gmine Lublin na poziomie sprzed
dnia 1 wrzesnia 2006 r.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 8, art. 18 ust. 1, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (j.t. Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1891 z pdzn. zmianami) oraz art. 4 ust. 1 pkt 1, art. 12 pkt 11,
art. 40 ust. 1, art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (j.t. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z pdzZn. zmianami) art. 30
ust. 10 i 10a w zwigzku z art. 91d ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (j.t. Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674) — Rada Miasta Lublin
uchwala, co nastepuje:

§1
llekroé¢ w uchwale jest mowa o:
1) szkole - nalezy rozumie¢ przez to jednostki organizacyjne

wymienione w art. 1 ust. 1 i 1a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. —
Karta nauczyciela (j.t. Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674),

2) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ rowniez wychowawcow
i innych pracownikéw pedagogicznych zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych, o ktérych mowa w pkt 1.

§2

Wynagrodzenie zasadnicze nauczycieli poszczegoinych stopni awansu
zawodowego  legitymujacych  sie  dyplomem  ukonczenia  studium
nauczycielskiego, pedagogicznego  studium  technicznego,  studium
wychowania przedszkolnego oraz studium npauczania poczgtkowego
zatrudnionych w szkotach dla ktorych organem prowadzacym jest gmina
Lublin — przyznane na podstawie rozporzadzenia Ministra Edukacji i Sportu
z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdinych warunkow przyznawania
dodatkdw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace
w dniu wolnym od pracy {Dz. U. z 2005 r. Nr 22, poz. 181 z pozn. zmianami)
pozostaje na poziomie sprzed dnia 1 wrzesnia 2006 r. do czasu rozwigzania
lub wygasniecia stosunkéw pracy tych nauczycieli, chyba ze rozporzadzenie
ministra wtasciwego do spraw oswiaty | wychowania okresli wyzsze minimalne



stawki wynagrodzenia zasadniczego niz kwota wynagrodzenia zasadniczego
przyznana danemu nauczycielowi.
§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Lublin.

§4

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Lubelskiego i wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogloszenia z mocg
obowigzujacg od dnia 1 listopada 2006 r.

Przewodniczacy
’  Rady Miasta

Zbigniew Targornski



