Uchwala Nr 389/XXV/2000
Rady Miejskiej w Lublinie
z dnia 6 lipca 2000 r.

w sprawie ustalenia najniZszego wynagrodzenia oraz wartoéci punktu dla
pracownikow Miejskiego Urzedu Pracy w Lublinie.

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. Nr 91 z 1998 r., poz. 578 z pézn. zmianami) w zwiazku z § 2
pkt 2 oraz § 3 ust. 3 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 1 lipca 1997 r. w sprawie
wynagrodzenia pracownikow zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek
samorzadu terytorialnego (Dz. U. z 1997 r. Nr 77, poz. 482) — Rada Miejska
w Lublinie uchwala, co nastepuje:

§1

Ustali¢c kwote 300,00 2zl (slownie zlotych: trzysta) jako mnajnizsze
wynagrodzenie zasadnicze w I kategorii zaszeregowania okreSlone w tabeli
miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego pracownikéow Miejskiego
Urzedu Pracy w Lublinie.

§ 2

Zatwierdzié kwote 5,00 zt (stownie zlotych: pied) jako wartos¢ jednego punktu
przy ustalaniu wynagrodzen dla pracownikow Miejskiego Urzedu Pracy w Lublinie.

§3
Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Lublina.
§ 4

Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podpisania z moca obowigzujaca od
1 lutego 2000 r.

Przewodniczqca

ady Miejskief

Helena Pietraszkiewicz
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Zalacznik do uchwaly
nr 389/XXV/2000

Rady Miejskiej w Lublinie

Z dnia 6 lipca 2000 r.

TABELA MIESIECZNYCH STAWEK WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO

PRACOWNIKOW MIEJSKIEGO URZEDU PRACY W LUBLINIE

! 300 — 400
I 405 — 475
11 480 — 550
v 555 — 625
v 630 — 700
vi 705 — 775
vt 780 — 850
Vi 855 — 925
X 930 — 1000
X 1005 — 1100
X1 1105 — 1200
X1l 1205 — 1300
XIII 1305 — 1400
X1V 1405 — 1500
XV 1505 — 1600
XVl 1605 — 1700
Xvil 1705 — 1800
XVIIT 1805 — 1900
XX 1905 — 2000
XX 2005 — 2125
XXI 2130 — 2250
XXII 2255 ~ 2400
Preefrofnifzacy Radly Miciide]

jigr Relon Pielipsziietcz.

LUAY



