Uchwala nr 1693/LV/2002
Rady Miejskiej w Lublinie
z dnia 26 wrze$nia 2002 r.

w sprawie zatwierdzenia statutu Zespolu Opieki Zdrowotnej w Lublinie
samodzielnego publicznego zakladu opieki zdrowotnej.

Na podstawie art. 18 ust. 1, art. 40 ust. 2 pkt 2, art. 41 ust. 1, art. 42 ustawy
zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (j.t. Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591 z p6ézn. zmianami) w zwiazku art. 39 ust. 2 ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r.
o zakladach opieki zdrowotnej (Dz. U. Nr 91, poz. 408 z pdézn. zmianami) — Rada
Miejska w Lublinie uchwala, co nastepuje:

§ 1

Zatwierdza sig¢ statut Zespolun Opieki Zdrowotnej w Lublinie, uchwalony
uchwalag Nr 6 Rady Spolecznej dzialajacej przy Zespole Opieki Zdrowotnej
w Lublinie z dnia 12 wrzeSnia 2002 r., stanowiacy zalacznik do niniejszej
uchwaly.

§ 2
Wykonanie uchwaly powierza sie Zarzadowi Miasta Lublina.

§3

Traci moc uchwata Nr 707/LXX/98 Rady Miejskiej w Lublinie z dnia
18 czerwca 1998 r. w sprawie zatwierdzenia statutu Zespolu Opieki zdrowotnej
w Lublinie samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej zmieniona uchwata
Nr 592/XXXVIII/2001 Rady Miejskiej w Lublinie z dnia 7 czerwca 2001 1. w sprawie
zatwierdzenia zmian w statucie Zespotu Opieki Zdrowotnej w Lublinie samodzielnego
publicznego zalktadu opieki zdrowotnej.
§ 4

Uchwala wraz z zalgcznikiem podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lubelskiego.
§5

Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia z moca
obowiazujaca od 1 stycznia 2003 r.

Przewodniczqca
Rady Miejsiiej

Helena Pietraszlkiewicz
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Zalacznik

do uchwaly nr 1693/LV/2002
Rady Miejskiej w Lublinie

Z dnia 26 wrze$nia 2002 r.

STATUT
ZESPOLU OPIEKI ZDROWOTNE]J
w LUBLINIE

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Zespot Opieki Zdrowotnej w Lublinie, zwany dalej ,,Zespotem”, stanowi zespot
zakladow okreslonych w niniejszym statucie.

2. Zespo! realizujacy $wiadczenia zdrowotne z zakresu lecznictwa ambulatoryjnego
jest samodzielnym publicznym zakladem opieki zdrowotnej posiadajacym
osobowo$¢ prawna.

§2
Zespol dziala na podstawie:

1) ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zaktadach opieki zdrowotnej (Dz. U Nr 91,
poz. 408 z p6zn. zmianami),

2) niniejszego statutu uchwalonego przez Rada Spoleczng i zatwierdzonego przez
Rade Miejska w Lublinie,

3) innych przepiséw dotyczacych zaktadéw opieki zdrowotne;.

§3

1. Siedziba Zespotu jest miasto Lublin.
2. Obszarem dziatania, zwanym obwodem jest miasto Lublin.

II. CELE I ZADANIA
§4

1. Zespot udziela Swiadczen =zdrowotnych z zakresu ambulatoryjnej opieki
zdrowotne;j.

2. Osobom zamieszkalym w obwodzie przyshiguje pierwszefistwo uzyskania
swiadczen przed innymi osobami.
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§5
Do zadan Zespohi nalezy:

1) udzielanie §wiadczen zdrowotnych w zakresie:

- podstawowej opieki zdrowotnej lekarza rodzinnego,
- ambulatoryjnej specjalistycznej opieki zdrowotnej,
- rehabilitacji leczniczej,

- stomatologii,

2) w zakresie szczeg6lnej opieki nad dzieémi i mlodzieza uczgszczajaca do szkdét
1 przebywajaca w zaktadach wychowawczych i internatach — udzielanie swiadczen
profilaktyczno-leczniczych,

3) realizacja programow zdrowotnych,

4) realizacja zadan z zakresu promocji zdrowia,

5) wydawanie orzeczen o stanie zdrowia,

6) podejmowanie innych czynnosci zleconych przez podmiot, ktéry utworzyt Zespot
Opieki Zdrowotnej w Lublinie oraz okreslonych w przepisach szczegdinych.

III. ORGANIZACJA I ZARZADZANIE:

§ 6

1. Zespot skiada sig z nastgpujacych jednostek organizacyjnych:

1) Miejska Przychodnia Zdrowia Nr 1, ul. Hipoteczna 4, w tym Poradnie przy
ul. Staszica 22,

2) Miejska Przychodnia Zdrowia Nr 2, ul. Topolowa 7, w tym Poradnie przy
ul. Labedzie;j 6,

3) Miejska Przychodnia Zdrowia Nr 3, ul. K. Wallenroda 15, w tym Poradnie przy
ul. Zana 14,

4) Miejska Przychodnia Zdrowia Nr 4, ul. Odlewnicza 3, w tym Poradnie przy
ul. Tumidajskiego 2,

5) Miejska Przychodnia Zdrowia Nr 5, ul. Kompozytoréw Polskich 8,

6) Miejska Przychodnia Zdrowia Psychicznego, ul. Staszica 22,

2. Ponadto w sklad Zespohi wchodza nastgpujace komorki organizacyjne:

1} Dziat Metodyczno-Organizacyjny,

2} Dziat Ekonomiczno-Finansowy,

3) Dzial Administracyjno-Gospodarczy,

4) Dzial Spraw Pracowniczych,

5) Sekcja Informatyki,

6) Dzial Techniczny,

7) Inspektor BHP,

8) Apteka Zakladowa,
oraz stanowiska pracy: radcy prawnego, inspektora kontroli wewnetrznej,
inspektora ds. obronnych, inspektora p.poz, ds. zaméwien publicznych.
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§7

1. Dyrektor kieruje Zespolem i reprezentuje go na zewnetrz.
2. Dyrektor zarzadza Zespotem, podejmuje decyzje dotyczace jego funkcjonowania
1 ponosi za nie odpowiedzialnosé.

§ 8

1. Dyrektora Zespotu zatrudnia podmiot, ktéry utworzyt Zespét, nawiazuje stosunek
pracy na podstawie powolania, umowy o prace albo zawiera z nim umowe
cywilno-prawna.

2. Dyrektor sprawuje swoja funkcje przy pomocy:

1) zastgpcy dyrektora do spraw opieki zdrowotnej,

2) glownego ksiegowego,

3) naczelnej pielggniarek,

4) kierownikéw dzialdéw, jednostek i komorek organizacyjnych.

§9

Dyrektor wustala organizacje wewngtrzng Zespolu, podzial czynnosci
i odpowiedzialno$¢ oséb petniacych funkcje kierownicze i samodzielne, w regulaminie
organizacyjnym.
§ 10

Organizacje i porzadek procesu udzielania §wiadczen zdrowoinych w Zespole
Opieki Zdrowotnej okre§la regulamin porzadkowy, ustalany przez dyrektora Zespohu,
zatwierdzony przez Rade Spoleczna.

IV. RADA SPOLECZNA
§11

1. Przy Zespole Opieki Zdrowotnej dziala Rada Spoleczna, kidra jest organem
inicjujacym i opiniodawczym podmiotu, ktéry utworzyt Zespot.
2. Radeg Spoteczng powoluje podmiot, ktory utworzyt Zespot.

§ 12

W skdad Rady Spolecznej wchodzi 7 osob:
1) Prezydent Miasta Lublina lub wyznaczona przez niego osoba jako Przewodniczacy
Rady,
2) Przedstawiciel Wojewody Lubelskiego,
3) Pieciu przedstawicieli samorzadu terytorialnego wylonionych przez Rade Miejska
w Lublinie.
§13

Kadencja Rady Spolecznej trwa 3 lata.
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§ 14

Sposob zwolywania posiedzen Rady Spolecznej, tryb pracy i podejmowanie
uchwat okresla regulamin Rady.
§ 15

Do zadan Rady Spotecznej nalezy:
1} Przedstawianie Radzie Miejskiej w Lublinie wnioskéw i opinii w sprawach:
a) zmiany lub rozwiazania umowy o udzielanie publicznego zamdwienia na
swiadczenia zdrowotne,
b) zbycia srodka trwalego oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury
1 sprzetu medycznego,
c) zwiazanych z przeksztalceniem [ub likwidacjs Zespohi, jego przebudowa
rozszerzeniem [ub ograniczeniem dzialalnosci,
d) przyznawania dyrektorowi Zespohu nagrod,
e) rozwiazywania stosunku pracy lub umowy cywilno-prawnej o zarzadzanie
Zespolem Opieki Zdrowotnej w Lublinie z dyrektorem Zespotu,
2) Przedstawianie dyrektorowi Zespotu Opieki Zdrowotnej wnioskéw i opinii
w sprawach:
a) planu finansowego i inwestycyjnego,
b) rocznego sprawozdania z realizacji planu inwestycyjnego i finansowego,
¢} kredytéw bankowych lub dotacji,
d) podziatu zysku,
3) Uchwalenie regulaminu swojej dzialalnosci oraz przedktadanie regulaminu do
zatwierdzenia podmiotowi, ktéry utworzyl Zespot,
4) Zatwierdzenie regulaminu porzadkowego Zespotu Opieki Zdrowotnej w Lublinie,
okreslajacego organizacje i porzadek procesu udzielania $wiadczen zdrowotnych,
5) Dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskdw wnoszonych przez osoby
korzystajace ze $wiadczen Zespohn z wylaczeniem spraw podleglych nadzorowi
medycznemu,
6) Przedstawienie wnioskow organowi finansujacemu okreslony zakres dziatalnodci,
w ktérego imieniu Rada Spoleczna wykonuje swoje zadania,
7) Wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie o zakladach opieki zdrowotnej
i statucie Zespohu Opieki Zdrowotnej w Lublinie.

V. GOSPODARKA FINANSOWA.
§ 16

1. Gospodarka finansowa prowadzona jest w formie samodzielnego publicznego
zakladu opieki zdrowotnej na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 30 sierpnia
1991 r. o zakladach opieki zdrowotnej(Dz. U. Nr 91, poz.408 z pézn. zmianami)
oraz w oparciu o obowigzujace przepisy prawa finansowego.

2. Rachunkowo$é Zespolu prowadzona jest w oparciu o przepisy ustawy z dnia
29 wrzesnial994 r. o rachunkowosci (Dz. U. Nr 121, poz. 591 z pdzn. zmianami).

3. Podstawa gospodarki Zespolu jest plan finansowy ustalany przez dyrektora
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Zespohu, ktéry po zaopiniowaniu przez Rade Spoleczna przedstawiany jest
Zarzadowi Miasta.
§ 17

Zespo6l Opieki Zdrowotnej w Lublinie jako samodzielny publiczny zakiad
opieki zdrowotnej moze uzyskiwac srodki finansowe:
1) z odplatnych swiadczed zdrowotnych udzielanych w szczegdlnosci na zlecenie:
a) podmiotu, ktory utworzyt Zespo6t lub innych organéw uprawnionych na
podstawie odrebnych przepisow,
b) o0séb objetych ubezpieczeniem innym niz ubezpieczenie spoleczne,
c) mstytucji ubezpieczeniowych,
d) zakladow pracy, organizacji spolecznych i innych instytucii,
e) innych zaktadéw opieki zdrowotnej,
f) osoéb fizycznych nie objetych ubezpieczeniem lub za §wiadczenie ustug nie
przystugujacych w ramach ubezpieczenia,
2) narealizacjg zadan i programéw zdrowotnych,
3) z wydzielonej dzialalno$ci gospodarczej innej niz wymieniona w pkt. 1,
4) z darowizn, zapisow, spadku oraz ofiarnosci publicznej takze pochodzenia
zagranicznego.
§18

Roczne sprawozdanie finansowe Zespotu Opieki Zdrowotne] w Lublinie
zatwierdza Zarzad Miasta Lublina, po zapoznaniu sig z opinia Rady Spoleczne;.

§19

1. Zespol moze otrzymywacé dotacje budzetowe na:

1) realizacje¢ zadah w zakresie zapobiegania chorobom i urazom lub innych
programéw zdrowotnych oraz promocje zdrowia,

2) pokrycie kosztéw kszialcenia 1 podnoszenia kwalifikacji oséb wykonujacych
zawody medyczne

3) inwestycje, w tym zakup wysokospecjalistycznej aparatury 1 sprzetu
medycznego,

4) na wykonywanie dodatkowych zadan, jezeli jest to niezbedne ze wzgledu na
potrzeby systemu opieki zdrowotnej, w przypadku kleski zywiotowej lub w celu
wykonania zobowiazan miedzynarodowych,

5) cele szczepodlne, przyznawane na podstawie odrgbnych przepiséw.

6) dotacje wymienione w ust. 1 przyznaje Zespolowi podmiot, ktéry utworzyt
Zespol.

VL. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 20
W sprawach nieuregulowanych w statucie maja zastosowanie odpowiednie

postanowienia ustawy o zakladach opieki zdrowotnej i
funkcjonowania publicznych zaktadéw opieki zdrowotne;.

igr Helena Pictraszliesic-



