Uchwala Nr 7/1/98
Rady Miejskiej w Lublinie
z dnia S listopada 1998 r.

w sprawie ustalenia wysokoSci wynagrodzenia dla czlonkéw Zarzgdu Miasta Lublina,
Sekretarza i Skarbnika Miasta.

Na podstawie przepiséw § 85 ust. 3 Statutu Miasta Lublina (Dz. Urz. Woj. Lub. Nr 10,
poz. 111z 1991 r)oraz§3 ust. 1, § Sust. 112, § 61 § 8 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
9 lipca 1990 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (j.t. Dz. U. z 1993 r.
Nr 111, poz. 493 zpoOzniejszymi zmianami) — Rada Miejska w Lublinie uchwala, co
nastepuje:

§1
Ustala si¢ nastepujace miesigczne wynagrodzenie za pracg od dnia 29 pazdziernika 1998 r. dla:

1) Prezydenta Miasta Lublina Andrzeja Pruszkowskiego:

a) wynagrodzenie zasadnicze wg XXI kat, zaszeregowania w kwocie 1.640,-
b) dodatek funkcyjny wg 9 stawki w wysokosdci 175% najnizszego
wynagrodzenia 813,75,-
¢) dodatek stuzbowy w wysokose1 140% wynagrodzenia
zasadniczego i dodatku funkcyjnego 3.435,25,-
Razem: 5.889,00,-

d) dodatek za wieloletnig prace — zgodnie z obowiazujacymi przepisami

2) Wiceprezydenta Miasta Lublina Janusza Mazurka:
a) wynagrodzenie zasadnicze wg XX kat. zaszeregowania

w kwocie 1.540,-
b) dodatek funkcyjny wg 8 stawki w wysokosci 150%
najnizszego wynagrodzenia 697,50,-
¢) dodatek sluzbowy w wysokosci 90% wynagrodzenia
zasadniczego 1 dodatku finkcyjnego 2.013,75,-
Razem: 4.251,25,-
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d) dodatek za wieloletnig pracg — zgodnie z obowiazujacymi przepisami



3) Wiceprezydenta Miasta Lublina Zbigniewa Wojciechowskiego:
a) wynagrodzenie zasadnicze wg XX kat. zaszeregowania
w kwocie
b) dodatek funkcyjny wg 8 stawki w wysokosci
150% najnizszego wynagrodzenia
c) dodatek stuzbowy w wysokoscei 90% wynagrodzenia
zasadniczego i dodatku funkcyjnego

Razem:
d) dodatek za wieloletnia prace — zgodnie z obowiazujacymi przepisami

4) Wiceprezydenta Miasta Lublina Wieslawa Perdeusa:
a) wynagrodzenie zasadnicze wg XX kat. zaszeregowania
w kwocie
b) dodatek funkcyjny wg 8 stawki w wysokosci 150%
najnizszego wynagrodzenia
c) dodatek stuzbowy w wysokosci 90% wynagrodzenia
zasadniczego 1 dodatku funkcyjnego

Razem:
d) dodatek za wieloletnig pracg — zgodnie z obowigzujacymi przepisami

§2

[

[S]

1.540,-
697,50, -

2.013,75,-

4.251,25,-

1.540,-
697,50, -

2.013,75.-

4.251,25,-

Sktadniki wynagrodzenia ustalone w § 1 tj. dodatek funkcyjny, stuzbowy ulegaja zmianie

wraz ze zmiang obowigzujacych przepisow.

§3

Upowaznia si¢ Prezydenta Miasta Lublina do ustalenia miesiecznego wynagrodzenia za
pracg dla Sekretarza, Skarbnika Miasta w wysokosci do 80% wynagrodzenia Prezydenta Miasta
j. wynagrodzenia zasadniczego, dodatku funkcyjnego i dodatku shuzbowego; dodatek za

wieloletnia prace ustala si¢ w zaleznosci od stazu pracy.

§4

Wykonanie uchwaly powierza sie¢ Zarzadowt Miasta Lublina.
§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczqca

Miejskiej

Helend Pietraszkiewicz



