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do pisma znak: BK-PL-I. 3035 1. 2012

Koszty dzna{alnosm, z tego
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Plan na 2011 r
wyszczegoniens e e =%
31.12.2011r.
T 4 5 6
1 |Przychody, z tego: | 20000000 | 22191700 | 11096
1.1 |dotacje z budzetu, z tego: 200 000,00 198 000,00 99,00%
1.1.1 |do dziatalno$ci biezgcej (bez remontéw) 200 000,00 198 000,00 99,00
1.1.2 |na remonty
1.1.3 |na inwestycje
1.2 |pozostate przychody, z tego:
| 1.2.1 |przychody wiasne (wymieni¢ zrédta)
pozostate dotacje (z budzetu paristwa i inne
1.2.2 |- wymieni¢ jakie)
1.2.3 |$rodki od sponsoréw 22 632,00
pozostate (wymienié jakie)- odsetkt od depozytu 1 285,00

199039 16

koszty biezace: 200 000,00 199 039,16 28,39
2.1.1 |wynagrodzenia, z tego: 141 985,00 141 975,81 99,99
2.1.1.1 |wynagrodzenia osobowe 82 500,00 82 490,81 99,99
a) w tym nagrody jubileuszowe L e 0]
| b) w tym odprawy g 0
2.1.1.2 |honoraria o
wynagrodzenia bezosobowe (m.in.umowy zlecenia
| 2.1.1.3 |i o dziefo) 59 485,00 5948500 | 100,00
| 2.1.1.4 |wynagrodzenia agencyjno-prowizyjne - ]
2.1.2 |zakup materiatléw i wyposazenia 19 335,00 18 537,53 95,88
2.1.3 |energia (woda, c.0., gaz, energia elektryczna)
2.1.4 |zakup ustug (wymieni¢ jakie) 15 916,00 15 764,23 99,05
2.1.5 |podréze stuzbowe krajowe i zagraniczne 3 256,00 3 255,02 99,97
2.1.6_|zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 254900 2 549,00 100,00
2.1.7 |ubezpieczenie majatku
2.1.8 [tantiemy
2.1.9 |amortyzacja
2.1.10 |czynsze
2.1.11 |skiadki na ubezpieczenia spoteczne 13 460,00 13 459 44 100,00
2.1.12 |sktadki na Fundusz Pracy 2 070,00 2 070,00 100,00
2.1.13 |pozostate (wymieni¢ jakie)-koszty reprezentagcji 1 429,00 1428,13 99,94%
2.2 |Remonty (zakres rzeczowy)
2.3 |Inwestycje (zakres rzeczowy)
f 3 Zysk/Strata(1-2) ~ ’

|obstuga administracyjno-techniczna

Koszty dzna!alnuscn (kwota 2 poz 2. 1) .
W rozbiciu na poszczegélne przeds:ewmecla oraz
vozostalg c dz:aialnosc . statutowa

,,,,zo,ogqo,,citi

22 877,84

199 039 16
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Przecigtne wynagrodzenie miesieczne

3897

96,00

Przecigetne zatrudnienie

2,5

92%

Naleznosci wg Rb N

w tym wymagalne
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TEATR STARY W LUBLINIE

CZESC OPISOWA DO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO ZA OKRES 01.01.2011 DO 31.12.2011 R.

SPRAWOZDANIE MERYTORYCZNE

oOE e

10.
11.

12.

13.

14.

Zorganizowana zostata praca instytucji.

Przygotowano dokumentacje niezbedng dla prawidtowego funkcjonowania instytucji.
Wprowadzono kontrole zarzadcza.

Przeprowadzono rekrutacje pracownikdw.

Teatr Stary angazowat si¢ merytorycznie w przebieg prac remontowych obiektu: od 15
marca 2011r. Dyrektor Teatru Starego regularnie wspotpracowat z Urzedem Miasta
Lublina — Prezydentem Miasta Panem Krzysztofem Zukiem, , Zastepcg Prezydenta Miasta
— Panem Wiodzimierzem Wysockim, Wydziatem Inwestycji i Remontéw, Wydziatem
Kultury, Wydziatem Funduszy Europejskich, a takze Managerem Projektu oraz
realizatorem prac — Polskie Pracownie Konserwacji Zabytkéw S.A. w Lublinie.

W ramach tych dziatan Teatr Stary zajmowat stanowisko m.in.:

- w sprawie sposobu wykorzystania poszczegdlnych przestrzeni obiektu,

- konsultowat dziatania dotyczace wyposazenia technicznego Teatru (ze szczegdlnym
uwzglednieniem: os$wietlenia, dzwieku i projekcji, ktére majg zostaé zastosowane
w teatrze oraz wyposazenia przestrzeni zascenia) , dostarczajac informacji niezbednych
dla wtasciwej realizacji prac i przysztego uzytkowania obiektu przez instytucje.

Teatr Stary angazuje sie merytorycznie w przebieg prac zwigzanych z promocja instytucji,
a bedacych w gestii Wydziatu Kultury Urzedu Miasta: dyrektor przedstawit Wydziatowi
Kultury koncepcjg realizacji poszczegdlnych elementéw projektu promocji obiektu Teatru
Starego oraz brat udziat w roboczych spotkaniach odbywajgcych sie zaréwno z inicjatywy
Teatru, jak i Wydziatu Kultury Urzedu Miasta.

Instytucja przygotowata program dziatalnosci statutowej na okres: marzec-czerwiec
2012r. oraz wstepny program dziatalnosci statutowej na okres wrzesie-grudzien 2012r.
obejmujacy m.in.: spektakle teatralne, koncerty, debaty, projekty edukacyjne.
Przeprowadzono niezbedne rozmowy z artystami, zespotami i potencjalnymi partnerami
niezbednymi dla realizacji programu.

Opracowano strategie wspdtpracy ze szkotami.

Opracowano koncepcje pozyskiwania sponsoréw i partneréw Teatru.

Opracowano koncepcje udostepniania przestrzeni Teatru Starego dla podmiotéw
zewnetrznych.

Powotana zostata Rada Programowo-Artystyczna Teatru, ktéra odbyfa swoje posiedzenia
w czerwcui grudniu 2011r.

Podjete zostaty dziatania niezbedne dla przysztej realizacji dziatan promocyjnych, takie
jak wykupienie domeny internetowej, zgtoszenie do serwisu BIP, itp.

W celu realizacji zadan dyrektor Teatru Starego wspdtpracuje z wykwalifikowang kadra.



ZATRUDNIENIE:
Teatr Stary w Lublinie w roku 2011 zatrudniat:

e od 15 marca 2011 roku Dyrektor — 1 etat

e od 01 kwietnia 2011 roku gtéwna ksiegowa - 1/3 etatu

e 0d 23 maja 2011 roku pracownik merytoryczny — 1 etat

e od 01 listopada 2011 r. pracownik merytoryczny — 2/3 etatu

ZESTAWIENIE KOSZTOW:

1. KOSZT WYNAGRODZEN OSOBOWYCH = 82 490,81 zi- w zakresie wynagrodzenn osobowych
wykorzystanie funduszu pfac zgodne jest z zawartymi umowami.

W roku 2011 nie byty planowane ani wypfacone nagrody jubileuszowe oraz odprawy emerytalne.
Przecigtne wynagrodzenie w przeliczeniu na petny etat wyniosto 3 752,99 zt

2. KOSZT WYNAGRODZEN BEZOSOBOWYCH - zawarto tacznie 34 umowy zlecenia i o dzieto na
taczng kwote 59 485,00 zt,
w tym:
e szkolenie BHP wstepne na fgczna kwote 285,00 zf,
e umowa zlecenia -sprzgtanie = 850,00 zt,
e umowa zlecenia —obstuga kadrowa Teatru = 500,00 z1,
* umowa zlecenia - sporzadzenie instrukcji bezpieczeristwa pozarowego = 3 000,00 zt,
* umowy zlecenia i o dzieto na faczng kwote 54 850,00 zf, w tym:
V' Oprac. programu festiwalu inauguracyjnego, koncepcji programu artystycznego,
opracowanie programow .edukacyjnych = 5 000,00
v’ Oprac. imprezy inauguracyjnej, programu. art. muzyka, konsultacje MUZYKA
2012 =5 000,00
V' Oprac. ramowego programu i koncepcji art. - edukac. Festiwalu LITERATURA
konsultacje LITERATURA = 3 500,00
v’ Oprac. strategii pozyskiwania sponsoréw, opr. wzorcowych ofert, oprac. bazy
danych = 4 600,00
V' Konsultacje w zakresie obstugi IT dla Teatru Starego= 4 800,00
v" Konsultacje w zakresie wyposazenia, eksploatacji i obstugi Swiatta scenicznego=
4 000,00
v' Konsultacje w zakresie Wyposazenia, eksploatacji i obstugi nagtosnienia i
instrumentow muzycznych= 4 000,00
v Oprac. Instrukcji kancelaryjnej, instrukcji archiwizacyjnej, jednolitego wykazu akt,
wdrozZenie = 1 000,00
V' Analiza warunkéw technicznych oraz oswietlenia = 1 000,00
V' Analiza warunkdw technicznych, akustyki i elektroakustyki = 1 000,00
V' Oprac. war .techn. przestrzeni i mechaniki, sporz. rys .techn., listy wyposazenia
technicznego= 1 000,00
v' Oprac. war. techn. dot. wyposaz. instrumentalnego= 500,00



3.

4,

Obstuga administracyjna Teatru Starego w Lublinie = 2 400,00

Obstuga techniczna Teatru Starego = 3 200,00

Oprac. i prezentacja koncepcji programowej Teatru Starego —-MUZYKA = 1 500,00

Oprac. i prezentacja koncepcji progr. Teatru Starego —TEATR = 1 500,00

Oprac. i prezentacja koncepcji programowej Teatru Starego —LITERATURA=

1500,00

V" Koordynacja prac zw. z przygotowaniem repertuaru z zakresu muzyki klasycznej =
600,00

v' Oprac. wstepnej koncepcji Kabaret Literacki Muzyczny na rok 2012= 600,00

v Konsultacje jezykowe z jez.angielskiego, jez. rosyjskiego, jez, francuskiego =
1 350,00

v Odbidr sprzetu zakupionego przez Miasto Lublin = 1 200,00

Dokumentacja do wyceny szacunkowej = 500,00
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v' Oprogramowanie do sprzedazy biletéw = 5 200,00

KOSZT ZAKUPU MATERIALOW | WYPOSAZENIA- 18 537,53 zt

w tym:
[ ]

program do internetowej sprzedazy biletéw = 9 225,00
materiaty biurowe (zeszyty, dziennik korespondencyjny, tasma, dtugopisy, kalkulatory podreczne,
koszulki, druki, itp.) =1 048,59

artykuty czystosciowe = 8,17

artykuty spozywcze (kawa, herbata) = 31,66

wyposazenie (filizanki, tyzeczki, cukiernica) = 166,00
urzgdzenia komputerowe wspomagajace(listwa) = 184,50
2 szt. komputeréw NOTEBOOK = 5 996,25

1 szt. urzadzenie wielofunkcyjne TELEFAKS = 793,35

1 szt. ruter = 106,00

2 szt. aparatow telefonéw komérkowych = 484,01

karty z zyczeniami $wigtecznymi = 494,00

ZAKUP UStUG- 15 764,23 zt

w tym:
L)
[ ]

opfata za domene = 122,76

wynajem pomieszczenia na biuro Teatru = 7 841,25
wyrobienie pieczeci stuzbowych = 203,00

opfata za wstepne badania lekarskie = 328,00

optata za ustugi pocztowe = 306,46

obstuga bankowa, wdrozenie systemu PEKAO BIZNES 24 = 818,38
wykonanie odbitek xero = 302,55

zakup ustug telefonicznych = 1 824,24

wynajem magazynéw do sktadowania sprzetu = 3 690,00
koszt ustugi monitorowania mediéw = 79,95

koszt optaty skarb., wyzywienie, nocleg = 247,64



5. PODROZE StUZBOWE -3 255,02 zt
e wyjazdy Dyrektora i pracownikéw merytorycznych Teatru Starego w celach stuzbowych(nawiazanie
wspotpracy oraz pozyskiwanie ewentualnych sponsoréw.)

6. ZFSS-2 549,00 zt = 100 % odpisu na wyptate $wiadczeri dla zatrudnionych pracownikéw

7. SKEADKI NA UBEZPIECZENIA SPOLECZNE- 13 459,44 zt = zaptacone sktadki ZUS od wynagrodzen
zatrudnionych pracownikéw w tacznej wysokosci 15,93% podstawy wynagrodzen

8. SKEADKI NA FUNDUSZ PRACY- 2 070,00 zt =zaptacone sktadki w wysokosci 2,45% podstawy wynagrodzeri
9. KOSZTY REPREZENTACII= 1 428,13 zt (spotkania z Dyrektorami Teatréw, dziennikarzami, aktorami w celu

nawigzania wspétpracy)

Teatr Stary w Lublinie zgodnie z ewidencja ksiegowa na dzieri 31 grudnia 2011 roku, nie posiada zadnych
zobowigzan, co ujgte zostafo w sprawozdaniu Rb-Z, natomiast istniejg naleznosci ujete w sprawozdaniu Rb-N w
pozycji Gotéwka i depozyty-depozyty na Zgdanie-  réwna srodkom pienieznym znajdujgcym sie na rachunku
bankowym w kwocie 22 877,84 zt, co zgodne jest z wyciagiem bankowym na dzieri 31 grudnia 2011 roku.

GLOWNA BSYEGOWA WW}E“M@'(

BozenaSiuda Dyrektor



