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Do sprawy: BRM-11.0003.1.46.2013
Szanowna Pani Radna,

W nawigzaniu do interpelacji z dnia 11 marca 2013 r. w sprawie tworzenia
nowych miejsc pracy spoteczno — uzyteczno — interwencyjnych w Miescie Lublin,
przekazuje informacje w oczekiwanym zakresie:

1. Dziatania Miejskiego Urzad Pracy w Lublinie
ad.1 dot. programu przeciwdziatania bezrobociu

Aktualnie pozostaje w realizacji ,Program Promocji Zatrudnienia i Aktywizaciji
Rynku Pracy miasta Lublin na lata 2007-2013” zgodnie z Uchwatg nr 1127/XLV1/2006
Rady Miasta Lublin z dnia 19 pazdziernika 2006r. Jednym celdéw szczegdtowych tego
Programu jest Wspieranie rozwoju przedsiebiorczosci. Wsrod zadan wymienionych
do realizacji jest miedzy innymi wsparcie tworzenia nowych miejsc pracy w formie:

- refundacji kosztéw wyposazenia stanowisk pracy,
- udzielanie srodkéw na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej.

Miejski Urzad Pracy w Lublinie sktada Prezydentowi Miasta Lublin kazdego roku
sprawozdanie z wykonania Programu za dany rok budzetowy. Sprawozdania
umieszczane sg takze na stronie internetowej MUP w zaktadce Urzad — Statystyka —
Opracowania i analizy. | tak np. w ostatnich 3 latach (2010 — 2012) zostato w sumie
utworzonych 1558 miejsc pracy w tym 1341 jako miejsca pracy utworzone przez osoby
bezrobotne w formie samozatrudnienia poprzez otrzymane srodki na uruchomienie
dziatalnosci gospodarczej. Dodatkowo Miejski Urzad Pracy udzielit pracodawcom
wsparcia finansowego z Funduszu Pracy w formie czesciowej refundacji kosztow
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zatrudnienia (wynagrodzenie oraz sktadki ZUS) przy zatrudnieniu 228 o0s6b
bezrobotnych w ramach prac interwencyjnych. Powyzsze zadania sg kontynuowane
w roku biezgcym. Ponadto Miejski Urzad Pracy w Lublinie odpowiadajgc na ogtoszone
konkursy dotyczgce rynku pracy sktada stosowne wnioski. Na tej podstawie MUP
w latach 2010- 2012 realizowat 3 projekty, w ramach ktorych kolejnym 58 osobom
bezrobotnych przyznano $rodki na uruchomienia wkasnego przedsiewziecia. Ogotem
w okresie 2010-2012 przy pomocy srodkoéw publicznych (Fundusz Pracy, Europejski
Fundusz Spoteczny) zostato utworzonych/sfinansowanych 1786 miejsc pracy, z ktorych
skorzystaty osoby bezrobotne.

Ad.2 dot. prac spotecznie uzytecznych

Kazdego roku budzetowego Gmina Lublin zgtasza do Planu Funduszu Pracy
potrzebe finansowania prac spofecznie uzytecznych dla wspdlnych klientéw urzedu
pracy i pomocy spotecznej. Z mocy ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy, prace spotecznie uzyteczne organizowane sg Ww roznych jednostkach
organizacyjnych pomocy spotecznej organizacjach Ilub instytucjach statutowo
zajmujgcych sie pomocg charytatywng lub na rzecz spotecznosci lokalnej. W okresie
2010-2012 kazdego roku prace spotecznie uzyteczne byty organizowane w ok. 60
réznych instytucjach a $rednio rocznie z tego dziatania korzystato ok. 290 oséb
bezrobotnych.

2. Dziatania Miejskiego O$rodka Pomocy Rodzinie

Prace spotecznie uzyteczne stanowig istotny element aktywnych form pomocy
na rzecz o0sOb pozostajgcych bez zatrudnienia, nieuzyskujgcych zasitku dla
bezrobotnych oraz korzystajgcych ze swiadczen pomocy spotecznej. Instrument ten
stuzy weryfikacji umiejetnosci spoteczno — zawodowych oraz stwarza szanse osobom
bezrobotnym na czynny udziat w rynku pracy.

Od dnia 1 stycznia 2012 r. zadania zwigzane z koordynacjg prac spotecznie
uzytecznych na terenie Miasta Lublin wykonuje Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
w Lublinie. W 2012r. byly one swiadczone w 59 placowkach (m.in. w placéwkach
oswiatowych, domach pomocy spotecznej, srodowiskowych domach pomocy
spotecznej, domach dziecka, Miejskim Urzedzie Pracy w Lublinie oraz organizacjach
pozarzgdowych). Kwota przeznaczona na realizacje zadania w 2012r. z budzetu gminy
(w dyspozycji MOPR) wynosita 230 000 zt (co stanowi 40%), natomiast pozostate 60%
refundowane byto ze srodkéw Funduszu Pracy (MUP). Faktycznie na prace spotecznie
uzyteczne w 2012r. zaangazowano kwote 205 087, 98 zl, bedacg w posiadaniu
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Lublinie. W 2012r. wykorzystanie powyzszego
instrumentu aktywizacji mozliwe byto w przypadku 282 osob. Nalezy zaznaczyc,
iz roczny plan potrzeb dla Miasta Lublin zaktadat skierowanie 200 osob bezrobotnych
bez prawa do zasitku, korzystajgcych ze $wiadczeh pomocy spotecznej, niemniej
jednak z uwagi na znaczng rotacje o0soOb je realizujgcych, faktycznie prace byly
wykonywane przez 282 osoby.

W biezgcym roku kwota przeznaczona na realizacje niniejszego zadania
z budzetu gminy (bedgca w dyspozycji MOPR) wynosi 200 000zt (co stanowi 40%)
i jest o 30 000 mniejsza niz w roku ubiegtym. Pozostate 60% refundowane bedzie ze
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srodkéw Funduszu Pracy (MUP). Aktualnie prace spotecznie uzyteczne realizowane
sg w 87 placéwkach na terenie Miasta Lublin (m.in. placowkach oswiatowych, domach
pomocy spotecznej, domach dziecka, srodowiskowych domach samopomocy, bursach
szkolnych, osrodkach wsparcia, pogotowiu opiekunczym oraz organizacjach
pozarzgdowych).

Z dokonanego rozpoznania wynika, iz w miesigcu lutym i marcu 2013r. do ich
wykonywania Miejski Urzad Pracy w Lublinie skierowat 166 mieszkancow Miasta
Lublin, posiadajgcych status oséb bezrobotnych oraz figurujgcych w bazie
Swiadczeniobiorcéw Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Lublinie. Wartosé
Swiadczenia za 1 godzine prac spofecznie uzytecznych wykonywanych
w okresie od dnia 1 czerwca 2012r. do dnia 31 maja 2013r. wynosi 7, 70 zi.
Maksymalna miesieczna kwota sSwiadczenia wynosi 308 zt miesiecznie. Prace
spotecznie uzyteczne mogg byc¢ realizowane w wymiarze do 10 godzin w tygodniu
(maksymalnie 40 godzin w miesigcu) i dotyczg drobnych prac remontowo -
budowlanych, porzadkowych, pomocy kuchennej, pokojowej oraz innych prac
w zaleznosci od potrzeb poszczegdlnych podmiotow. Zabezpieczenie w budzecie
Miasta Lublin srodkéw finansowych na instrument prac spotecznie uzytecznych
umozliwia aktywizacje spoteczno — zawodowg bezrobotnych beneficjentéow pomocy
spotecznej, a tym samym przyczynia sie do zabezpieczenia brakow kadrowych
w poszczegolnych placéwkach na terenie naszego miasta.

3. Dziatania Wydziatu Strategii | Obstugi Inwestorow

Dziatania Wydziatu Strategii i Obstugi Inwestorow sg ukierunkowane
w szczegolnosci na tworzenie przyjaznego klimatu inwestycyjnego oraz promowanie
Lublina jako miejsca atrakcyjnego pod katem inwestycyjnym. Wydziat aktywnie
uczestniczy w procesie obstugi inwestoréw zagranicznych jak i krajowych, stuzy swojg
pomocg informacyjng, oferujgc:

- doradztwo w zakresie wyboru terenéw pod inwestycje;

serwis informacyjny nt. ulg i zachet dla inwestoréw, wysokosci podatkéw i optat

lokalnych, itp;

doradztwo i pomoc w trakcie catego procesu inwestycyjnego (od planowania

lokalizacji do zakonczenia procesu inwestycyjnego);

gotowos¢é Scistej wspotpracy z inwestorem w procesie ubiegania sie

0 wymagane przepisami prawa zezwolenia i zgod

gotowos¢ Scistej wspotpracy z inwestorem w procesie ubiegania sie

u przedstawicieli medidw technicznych, niezbednych w  procesie

przygotowywania i realizacji inwestycji, o wymagane przepisami prawa

zezwolenia i zgody.

Prezydent Miasta Lublin

/ - / Krzysztof Zuk
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