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INTERPELACJA

w sprawie niekorzystnych zmian w Umowie Spétki MPWiK sp. z o. o.
dla jej pracownikow
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Decyzja Pana Prezydenta Krzysztofa Zuka (PO), reprezentujacego jednoosobowo
Gming Lublin na Zgromadzeniu Wspdlnikow dokonano 25 wrzesnia 2013 r. zmian w
Umowie Spotki MPWIK sp. z 0. o.

W Umowie Spétki zmieniony zostat m.in. § 34 okreslajacy zasady komunikacji z
pracownikami Spotki MPWIK sp. z o. 0. Dotychczasowy zapis § 34 ust. 2 w brzmieniu:
»Kazde ogloszenie Spolki powinno by¢ ponadto wywieszone w siedzibie Spétki w
miejscach dostgpnych dla wszystkich pracownikow.” zostal decyzjg Pana Prezydenta
Krzysztofa Zuka (PO) wykreslony z Umowy Spotki.

W zwiazku z tym na podstawie § 39 statutu miasta Lublin prosze Pana Prezydenta
0 wyjasnienia:

1. Dlaczego § 34 ust. 2 zostal wykreslony z Umowy Spotki?

2. Dlaczego blokuje Pan dostgp pracownikom spétki MPWiK do informacji o
waznych decyzjach oraz do ogloszen, ktére dotychczas zamieszczane byly na
tablicach ogloszen?

3. Jakie strategiczne decyzje podejmie Pan w spétce MPWiK sp. z. 0. 0. w
najblizszym czasie? Czy beda to tajne decyzje, ze zdecydowal sie Pan
wykresli¢ § 34 ust. 2 z Umowy Spdtki?

4. Pracownicy MPWIK sp. z o. 0. majg prawo do informacji o sytuacji w spotce.
Dlaczego odbiera im Pan prawo do tego?



