11 06 2008

w sprawie upowaznienia Przewodniczacego Rady Miasta Lublin do
dokonywania czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do
Prezydenta Miasta Lublin .

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzgdzie gminnym (j.t. Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.) oraz
art.4 pkt 1 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych (j.t.
Dz.U. z2001 r. Nr 142, poz. 1593  z p6zn. zm.) - Rada Miasta Lublin uchwala, co
nastepuje:

§1
Upowaznia sie Przewodniczacego Rady Miasta Lublin do

dokonywania czynno$ci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do
Prezydenta Miasta Lublin z wylaczeniem prawa do ustalania wynagrodzenia.

§2

Uchwata wechodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie

Zgodnie z przepisem art.4 pkt 1 ustawy z dnia 22 marca 1990r. o
pracownikach samorzagdowych [Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz.1593 ze zm.]
czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec Prezydenta Miasta
dokonuje Rada Miasta lub w zakresie ustalonym przez Rade w odrebnej
uchwale jej Przewodniczacy.

Powyzsze upowaznienie nie moze obejmowaé prawa do ustalenia
przez Przewodniczgcego Rady wynagrodzenia dla Prezydenta Miasta.

Majac powyzsze na uwadze zasadnym jest podjecie przedmiotowej
uchwaty.
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