Pr Djel(t Prezydenta Miasta Lublin
z dnia Ad.Stucanicr Q008 r,
Wplynelo do Biura Rady Miasta
W dnil ceevviiiieinenn,

11 01 7008

Uchwala Nr ....../......./2008
Rady Miasta Lublin
Z2dnia .oeveeriienniinnnnn 2008 r.

w sprawie zmiany Statutu Miejskiego Urzedu Pracy w Lublinie

Na podstawie art. 238 ust. 3 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach
publicznych (Dz.U. Nr 249, poz. 2104 z pézn. zm.), art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j.: Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1591 z pozn. zm.) w zwigzku z art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 1.
o samorzadzie powiatowym (t.j.: Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z pdzn. zm.) —
Rada Miasta Lublin uchwala, co nastgpuje:

§1

W Statucie Miejskiego Urzedu Pracy w Lublinie stanowigcym zatacznik do
uchwaly nr 1059/XLII/2006 Rady Miasta Lublin z dnia 29 czerwca 2006 r.,
wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) w § 4 po tiret czwarte kropke zastepuje sie przecinkiem i dodaje si¢ tiret pigte
w brzmieniu:
,— rehabilitacji zawodowe] 0sob niepeinosprawnych.”,

2)w § 5 wust. 1:
a) pkt 3 otrzymuje brzmienie:
.3} udzielanie pomocy bezrobotnym i poszukujacym pracy w znalezieniu pracy
przez posrednictwo pracy, poradnictwo zawodowe 1 informacjg¢ zawodowg
oraz pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy;”,

b) po pkt 3 dodaje sig pkt 3 a w brzmieniu:
»Ja) udzielanie pomocy pracodawcom w pozyskiwaniu pracownikow przez
posrednictwo pracy oraz poradnictwo zawodowe 1 informacje zawodowa;”,

¢) pkt 7 otrzymuje brzmienie:
,»7) inicjowanie i wspieranie metodyczne tworzenia klubéw pracy dzialajacych

w innych niz powiatowy urzad pracy instytucjach i organizacjach;”,

d) pkt 15 otrzymuje brzmtienie:



»15) realizowanie zadaf wynikajacych z koordynacji systemdw zabezpieczenia
spolecznego  panstw  czlonkowskich Unii  Europejskiej, panstw
Europejskiego Obszaru Gospodarczego nienalezacych do Unii Europejskie;
oraz panstw niebgdacych stronami umowy o FEuropejskim Obszarze
Gospodarczym, ktére mogg korzysta¢ ze swobody przeptywu oséb na
podstawie umow zawartych przez te paistwa ze Wspolnota Europejska i jej
panistwami cztonkowskimi — w zakresie §wiadezen dla bezrobotnych, w tym
realizowanie decyzji w sprawach swiadczen z tytulu bezrobocia;”,

e) pkt 16 otrzymuje brzmienie:

»16) realizowanie zadan wynikajacych z prawa swobodnege przeplywu
pracownikéw miedzy panstwami czlonkowskimi Unii Europejskiej,
panistwami Europejskiego Obszaru Gospodarczego nienalezacymi do Unii
Europejskiej oraz pafnstwami niebgdacymi stronami umowy o Europejskim
Obszarze Gospodarczym, ktére mogg korzystaé ze swobody przeplywu
0s0b na podstawie uméw zawartych przez te panstwa ze Wspdlnota
Europejska i jej panstwami cztonkowskimi, w szczeg6lnosci realizowanie
zadan z zakresu udziatu w sieci EURES, w tym swiadczenie ustug EURES
we wspdlpracy z ministrem wilasciwym do spraw pracy, samorzadem
wojewodztwa, zwiazkami zawodowymi i organizacjami pracodawcow;”,

f) po pkt 16 dodaje sie pkt 16 a w brzmieniu:

»16a) realizowanie zadan zwiazanych z miedzynarodowym przepltywem
pracownikdéw,  wynikajacych z  odregbnych  przepiséw, umoéw
migdzynarodowych 1 innych porozumien zawartych z partnerami
zagranicznymi;”,

g) po pkt 19 kropke zastgpuje sie srednikiem i dodaje sie pkt 20 w brzmieniu:

»20) realizowanie projektéw w zakresie promocji zatrudnienia, w tym
przeciwdziatania bezrobociu, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji
zawodowe] bezrobotnych, wynikajacych z programéw operacyjnych
wspotfinansowanych ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
1 Funduszu Pracy.”,

3) w § 7 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
»3. Prezydent Miasta Lublin odwoluje Dyrektora Urzedu Pracy — po uzyskaniu
opinii Miejskiej Rady Zatrudnienia w Lublinie. Opinia Miejskiej Rady
Zatrudnienia nie jest wymagana w przypadkach, o ktérych mowa w art. 52 i 53
Kodeksu pracy, oraz w przypadku odwotania Dyrektora Urzedu Pracy na jego
wniosek.”



§2
Wykonanie niniejszej uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Lublin.

§3

Uchwala niniejsza podlega ogloszeniu w Dzienniku  Urzedowym
Wojewodztwa Lubelskiego.

§ 4

Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

DYREKTOR
Micjskiego Urz¢du Pracy w Lublinie
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UZASADNIENIE

Proponowana zmiana Statutu MUP w Lublinie zwigzana jest przede wszystkim
ze zmianami w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. ¢ promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy, ktore zostaly wprowadzone w Zycie ustawg z dnia 24 sierpnia 2007 r. o zmianie ustawy
0 promocji zatrudnienia i instytucjach ryniu pracy oraz o zmianie niektdrych innych ustaw
(Dz.U. Nr 176, poz. 1243). Nowelizacja powyzsza weszla w zycie w dniu 26 pazdziernika
2007 r.

W zwigzku z powyzszym § 5 ust. 1 Statutu Miejskiego Urzedu Pracy w Lublinie
powinien zosta¢ dostosowany do akfualnego brzmienia zapisdw art. 9 ust. 1 ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Zmiany w art. 9 ust. 1 polegaja m.in. na poszerzeniu
katalogu uslug realizowanych przez powiatowy urzad pracy na rzecz bezrobotnych
i poszukujacych pracy, dookresleniu ustug $wiadczonych dla pracodawedw oraz doprecyzowaniu
zadan realizowanych przez powiatowy urzad pracy w zakresie inicjowania i wspierania tworzenia
klubéw pracy.

Natomiast § 7 ust. 3 Statutu Miejskiego Urzgdu Pracy w Lublinie nalezy dostosowaé
do aktualnege brzmienia art. 9 ust. 5 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
Odstgpiono od koniecznodei uzyskania zgody rady zatrudniania na odwolanie dyrektora
powiatowego urzedu pracy — obecnie wystarczy zasiggniecie opinii rady, ktora to opinia nie jest
wigzaca. Rozszerzono rowniez katalog przyczyn odwolania dyrektora powiatowego urzedu pracy
bez koniecznosci uzyskania opinii rady zatrudnienia wprowadzajac odwolanie na skutek wniosku
zlozonego przez samego dyrektora.

Zmiana § 4 Statutu zwiazana jest z kolei ze zmianami wprowadzonymi w zycie ustawa
z dnia 15 czerwea 2007 r. o zmianie ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnianiu  oséb  niepelnosprawnych oraz o zmianie niektérych innych ustaw
(Dz.U.07.115.791), polegajacymi na poszerzeniu katalogu zadan realizowanych przez powiatowe
urzedy pracy w zakresie rehabilitacji zawodowej 0s6b niepelnosprawnych.

s Lublin
... DYREK Ton T preyde umhbml.ub_
Migjskiego Urzedu Pruﬁﬁm (astgpes Presy

v\ / .
- i
mgr Katarzyna Kepo pawe) FijAlke wsk



