Uzasadnienie 

Zgodnie z treścią § 3 ust. 4 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 2 sierpnia                   2005 roku w sprawie zasad wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych                        w jednostkach organizacyjnych jednostek samorządu terytorialnego (Dz.U. z 2005 r. Nr 146, poz. 1222 ze zm.) wartość jednego punktu w złotych ustala pracodawca w porozumieniu 
z radą powiatu, stosownie do swoich możliwości finansowych. 


Wartość ta jest niezbędna do określenia miesięcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego pracowników niepedagogicznych na poszczególnych stanowiskach pracy. 


Dyrektorzy placówek, jako pracodawcy, zgłosili do MOPR konieczność zmiany wartości jednego punktu ustaloną dla poszczególnych placówek w marcu 2006 roku. 

Projekt uchwały uwzględnia nowe propozycje dyrektorów Zespołu Placówek Opiekuńczo – Wychowawczych „Pogodny Dom” oraz Zespołu Placówek Wsparcia Dziecka i Rodziny.

