Prezydent Miasta Lublin M

Zarzadzenie nr 5/10/2023

Prezydenta Miasta Lublin

z dnia 2 pazdziernika 2023 r.

w sprawie upowaznienia Pana Michata Psujka — pracownika Wieloosobowego
Stanowiska Pracy ds. Bezpieczenstwa i Higieny Pracy do podpisywania pism
i dokumentéw oraz poswiadczania dokumentow za zgodnos¢ z oryginatem

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 40, 572, 1463 i 1688), art. 268a ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2023 r.
poz. 775 i 803) oraz § 25 ust. 1 i § 28 ust. 7 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Miasta Lublin stanowigcego zatgcznik do zarzadzenia nr 32/12/2018 Prezydenta
Miasta Lublin z dnia 21 grudnia 2018 r. w sprawie nadania Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Miasta Lublin (j.t. Obwieszczenie Prezydenta Miasta Lublin
z dnia 20 pazdziernika 2022 r. z pézn. zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

§1
Upowazniam Pana Michata Psujka — pracownika Wieloosobowego Stanowiska
Pracy ds. Bezpieczenhstwa i Higieny Pracy do:

1) podpisywania pism i dokumentow w zakresie funkcjonowania Wieloosobowego
Stanowiska Pracy ds. Bezpieczenstwa i Higieny Pracy;

2) poswiadczania za zgodno$¢ =z oryginatem dokumentow wytwarzanych
w sprawach nalezgcych do witasciwosci Wieloosobowego Stanowiska Pracy
ds. Bezpieczenstwa i Higieny Pracy oraz dokumentéw, o ktéorych mowa
w art. 73 § 2, art. 76a § 1 i § 2b ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postepowania administracyjnego.

§2
Upowaznienia udzielam na czas zatrudnienia na Wieloosobowym Stanowisku
Pracy ds. Bezpieczenstwa i Higieny Pracy.

§3

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Prezydent Miasta Lublin

(-) dr Krzysztof Zuk
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Rozdzielnik:
1. Oryginat: Wydziat Organizacji Urzedu.

2. Kopia uzytkowa: www.bip.lublin.eu.
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