Prezydent Miasta LuinM

Zarzadzenie nr 133/7/2023
Prezydenta Miasta Lublin
z dnia 12 lipca 2023 r.

w sprawie upowaznienia Pana Andrzeja Wojewddzkiego — Sekretarza Miasta
Lublin do wykonywania czynnosci z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
z zakresu eksploatacji pojazdow samochodowych i uzywania do celdow
stuzbowych samochodu niebedacego witasnoscia pracodawcy

Na podstawie art. 31, art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 40 i 572), art. 96 ustawy z dnia
23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U. z 2022 r. poz. 1360, 2337 i 2339 oraz
z 2023 r. poz. 326), art. 3' § 1, art. 15, art. 94 pkt 4 i art. 237% § 2 ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1510, 1700 i 2140 oraz
z 2023 r. poz. 240 i 641) oraz art. 12 ust. 1 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie
medycyny pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 437), § 1 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra
Infrastruktury z dnia 25 marca 2002 r. w sprawie warunkéw ustalania oraz sposobu
dokonywania zwrotu kosztow uzywania do celow stuzbowych samochodow
osobowych, motocykli i motorowerow niebedgcych wiasnoscig pracodawcy (Dz. U.
Nr 27 poz. 271 z pézn. zm.) w zwigzku z § 2 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Gospodarki
i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa
i higieny pracy (Dz. U. Nr 180 poz. 1860 z p6zn. zm.) oraz § 25 ust. 1 Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Miasta Lublin stanowigcego zatgcznik do zarzgdzenia
nr 32/12/2018 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 21 grudnia 2018 .
w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Lublin
(j.t. Obwieszczenie Prezydenta Miasta Lublin z dnia 20 pazdziernika 2022 r.
z pdzn. zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

§1

Upowazniam Pana Andrzeja Wojewddzkiego — Sekretarza Miasta Lublin do:

1) wykonywania czynnosci z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy, w tym

w szczegoblnosci do:

a) podpisywania wywiadow zawodowych dla celow Swiadczen z ubezpieczenia
spotecznego,

b) zatwierdzania protokotéw ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadkéw przy
pracy, ktéorym ulegli pracownicy Urzedu Miasta Lublin lub kierownicy jednostek
organizacyjnych miasta Lublin,

C) przeprowadzania szkolen stanowiskowych z zakresu bezpieczenstwa i higieny
pracy dla kierownikow jednostek organizacyjnych miasta Lublin,

d) podpisywania pism dotyczgcych zastrzezen zwigzanych z wypadkami uczniéw
w szkotach i placéwkach oswiatowych,

e) zwolnienia pracownika z obowigzku zwrotu srodkéw ochrony indywidualnej
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oraz odziezy roboczej przed uptywem okresu uzywalnosci, w razie rozwigzania
lub wygasniecia stosunku pracy z pracownikiem,

f) sktadania oswiadczen woli:

- w imieniu Urzedu Miasta Lublin dotyczgcych organizowania okresowych
szkolen w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, w tym szkoleh z zakresu
pierwszej pomocy przedmedycznej, dla pracownikéw Urzedu Miasta Lublin,

- w imieniu Gminy Lublin dotyczgcych organizowania okresowych szkolen
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy dla kierownikow jednostek
organizacyjnych miasta Lublin,

- dotyczgcych powierzenia przetwarzania danych osobowych w zwigzku
z organizacjg szkolen, o ktorych mowa w tiret pierwsze i drugie,

g) zawierania w imieniu pracodawcy uméw na przeprowadzenie badan
wstepnych, okresowych i kontrolnych oraz innych sSwiadczen zdrowotnych
z podstawowg jednostkg stuzby medycyny pracy;

2) wykonywania niektorych czynnosci z zakresu eksploatacji pojazdéw
samochodowych, w tym do:

a) powotywania komisji do przeprowadzania badan zuzycia paliwa celem
ustalenia normy zuzycia paliwa w samochodach stuzbowych i sprzetach
silnikowych ujetych w ewidencji ksiegowej Urzedu Miasta Lublin,

b) ustalania norm zaktadowych zuzycia paliwa dla samochodéw stuzbowych
i sprzetow silnikowych, o ktérych mowa w lit. a;

3) zawierania z pracownikami Urzedu Miasta Lublin uméw dotyczgcych uzywania
do celédw stuzbowych samochodu osobowego niebedgcego wiasnoscig
pracodawcy.

§2

Do skutecznosci oswiadczen woli, o ktorych mowa w § 1 w pkt 1 w lit. fi lit. g
wymagane jest wspoétdziatanie z pracownikiem Departamentu  Organizacji
i Administracji Urzedu Miasta Lublin, posiadajgcym upowaznienie Prezydenta Miasta
Lublin w tym zakresie.

§3
Upowaznienia udzielam na czas petnienia funkcji Sekretarza Miasta Lublin.
§4

Traci moc zarzgdzenie nr 47/5/2016 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 17 maja
2016 r. w sprawie upowaznienia Pana Andrzeja Wojewddzkiego — Sekretarza Miasta
Lublin do wykonywania czynnosci z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
z zakresu eksploatacji pojazdow samochodowych i uzywania do celéw stuzbowych
samochodu niebedgcego wlasnoscig pracodawcy.

§5

Zarzagdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Prezydent Miasta Lublin

(-) dr Krzysztof Zuk
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Prezydent Miasta Lublin

Rozdzielnik:
1. Oryginat: Wydziat Organizacji Urzedu.
2. Kopia uzytkowa: www.bip.lublin.eu.
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