Prezydent Miasta Lublin MM\JL

Zatgcznik do zarzadzenia nr 119/2/2022 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 28 lutego 2022 .
w sprawie organizacji wykonywania zadan w ramach powszechnego obowigzku obrony w 2022 roku

Zasady organizacji wykonywania zadan w ramach
powszechnego obowigzku obrony w miescie Lublin w 2022 roku

I. Ogdlne zasady organizacji i wykonywania zadan w ramach powszechnego

obowigzku obrony w 2022 roku

§ 1

1. Zasadniczym celem wykonywania zadan w ramach powszechnego obowigzku
obrony w 2022 r. w miescie Lublin jest stworzenie warunkéw do zapewnienia
ciggtosci dziatania Prezydenta Miasta Lublin i podlegtych mu struktur
wykonawczych w warunkach wyzszych stanéw gotowosci obronnej panstwa oraz
po wprowadzeniu standw nadzwyczajnych w zakresie realizacji zadan obronnych.

2. Gtowny wysitek w 2022 r. bedzie skupiony na:

1) wdrozeniu ,Planu operacyjnego funkcjonowania miasta Lublin w warunkach
zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny’;

2) zakonczeniu procesu opracowania kart realizacji zadan obronnych (KRZO) przez
wszystkie podmioty ujete w tabeli realizacji zadan operacyjnych natozonych na
miasto Lublin;

3) aktualizacji dokumentacji obejmujgcej swym zakresem realizacje postanowien
wynikajgcych z nowelizacji prawnych w obszarze systemu obronnego panstwa.

3. Realizacja zadan w 2022 r. wynikaC bedzie z dziatan wdrazajgcych, okreslonych w:

1) Strategii rozwoju systemu bezpieczenstwa narodowego Rzeczypospolitej
Polskiej 2022” '(SRSBN RP), przez podmioty odpowiedzialne za umocnienie
bezpieczenstwa narodowego, w zakresie:

a) celu 2. priorytetu 2.4. kierunku 2.4.4. (doskonalenie wspotpracy cywilno-
wojskowej/CIMIC/),

b) celu 5. priorytetu 5.2. kierunku 5.2.1. (dziatania na rzecz spojnosci procesow
planowania obronnego /operacyjneqo/ i zarzgdzania kryzysowego);

2) zarzgdzeniu Nr 5 Prezesa Rady Ministrow z dnia 11 lutego 2019 r. w sprawie wykazu
przedsiewzie¢ i procedur systemu zarzgadzania kryzysowego (SZK) oraz
rozporzgdzeniu Prezesa Rady Ministrow z dnia 25 lipca 2016 r. w sprawie zakresu
przedsiewzie¢ wykonywanych w poszczegolnych stopniach alarmowych i stopniach
alarmowych CRF?, przez organy administracji publicznej oraz kierownikow stuzb
i instytucji wlasciwych w sprawach bezpieczenstwa i zarzadzania kryzysowego,

1 uchwata Nr 67 Rady Ministréw z dnia 9 kwietnia 2013 r. w sprawie przyjecia ,Strategii rozwoju
systemu bezpieczenstwa narodowego Rzeczypospolitej Polskiej 2022” (M. P., poz. 377).
2 Dz. U.z2016r. poz. 1101.

Nr dokumentu Mdok: 20711/02/2022 Strona 1 z 11



w zakresie:

a) stopni alarmowych i stopni alarmowych dla zagrozen w cyberprzestrzeni
Rzeczypospolitej Polskiej,

b) przedsiewzie¢ systemu zarzadzania kryzysowego.

§2

Szczegdtowe  kierunki dziatania w  zakresie planowania obronnego
sg nastepujgce:
1) w zakresie planowania operacyjnego:

a) zaktualizowanie procedur realizacji zadan operacyjnych ujetych w kartach realizacji
zadan operacyjnych (KRZO) dyrektoréw wydziatéw i biur Urzedu Miasta Lublin,
kierownikow zespolonych stuzb, inspekcji i strazy, kierownikow jednostek
organizacyjnych miasta Lublin,

b) kontynuowanie dziatan w zakresie przygotowania struktur administracji publicznej
miasta Lublin do dziatania w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa i w czasie wojny poprzez regularne prowadzenie szkolenia obronnego,
szczegolnie gier i treningdbw obronnych;

2) w zakresie programowania obronnego®: opracowanie i przestanie danych
do Narodowego Kwestionariusza Pozamilitarnych  Przygotowann ~ Obronnych
wojewodztwa lubelskiego w 2021 r. (NBH 200121) do Wydziatu Bezpieczehstwa
i Zarzgdzania Kryzysowego Lubelskiego Urzedu Wojewoddzkiego w Lublinie.

§3

Szczegodtowe kierunki dziatania w zakresie zadan realizowanych na potrzeby Sit
Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej i wojsk sojuszniczych (Sojuszniczych Sit Wzmocnienia -
SSW) oraz innych jednostek organizacyjnych sg nastepujgce:

1) organizowanie i koordynowanie wykonywania zadan w ramach powszechnego
obowigzku obrony przez podlegte, podporzgdkowane i nadzorowane jednostki
organizacyjne, przedsiebiorcéw, dla ktérych Urzad Miasta Lublin jest organem
zatozycielskim;

2) opracowanie i przekazanie do Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzgdzania Kryzysowego
Lubelskiego Urzedu Wojewddzkiego w Lublinie sprawozdania z realizacji zadan
zwigzanych z doreczeniem kart powotfania w trybie akcji kurierskiej na terenie miasta
Lublin za rok 2021;

3) dokonanie przegladu i aktualizacji planu akcji kurierskiej oraz jego uzgodnienie
z Wojskowym Komendantem Uzupetnien w Lublinie oraz Komendantem Miejskim
Policji w Lublinie;

4) dokonanie przeglgdu i aktualizacji planu rozplakatowania obwieszczen Ministra
Obrony Narodowej w zwigzku z ogtoszeniem powszechnej mobilizaciji;

3 zgodnie z Normg Obronng NO-02-A060:2008 ,System obronny panstwa. Plany obronne. Klasyfikacja” oraz
Kartg ewidencji dokumentéw w zakresie planowania obronnego w wojewddztwie lubelskim.
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5) biezgca aktualizacja i realizacja procedur w zakresie reklamowania oséb od
obowigzku petnienia czynnej stuzby wojskowej w razie ogtoszenia mobilizacji i wojny;

6) koordynowanie przedsiewzie¢ umozliwiajgcych wykonywanie swiadczen na rzecz Sit
Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej;

7) utrzymanie i aktualizacja posiadanej dokumentacji dotyczgcej swiadczen, w tym
szczegolnie realizowanych na potrzeby Sit Zbrojnych i prowadzenie jej zgodnie
z ustaleniami wynikajgcymi z rozporzadzen Rady Ministrow w tym zakresie;

8) aktualizacja:

a) Planu Swiadczen osobistych przewidzianych do wykonania w razie ogtoszenia
mobilizacji i w czasie wojny miasta Lublin (NHM 062300),

b) Planu $wiadczen rzeczowych przewidzianych do realizacji w razie ogtoszenia
mobilizacji i w czasie wojny miasta Lublin (NJM 062300);

9) sporzgdzenie:
a) Planu swiadczenh osobistych miasta Lublin na rok 2022,
b) Planu $wiadczen rzeczowych miasta Lublin na rok 2022,

c) Zestawienia Swiadczen osobistych przewidzianych do realizacji na terenie miasta
Lublin w roku 2022,

d) Zestawienia swiadczenh rzeczowych przewidzianych do realizacji na terenie miasta
Lublin w roku 2022;

10) przestrzeganie ustalen KPA w zakresie prowadzonych postepowan zwigzanych
Z naktadaniem i egzekwowaniem Swiadczen na rzecz obrony;

11) realizacja obowigzkéw panstwa-gospodarza (HNS) na terenie miasta Lublin,
wspotdziatanie w przygotowaniach oraz wymianie informacji z wkasciwymi organami
administracji rzgdowej i samorzgdowej oraz przygotowanie bazy HNS miasta Lublin
oraz aktualizacja Punktu Kontaktowego HNS.

§4
Szczegotowe kierunki dziatania w zakresie zadan dotyczgcych podsystemu
kierowania sg nastepujgce:
1) przygotowanie obsady Stanowiska Kierowania Prezydenta Miasta Lublin do udziatu
w organizowanym przez \Wojewode Lubelskiego c¢wiczeniu doskonalgcym
pk. BYSTRZYCA-22;

2) przygotowanie obsady Stanowiska Kierowania Prezydenta Miasta Lublin do udziatu
w organizowanym przez Dowoddztwo Operacyjne Rodzajéw Sit Zbrojnych ¢wiczeniu
pk. JESION-22;

3) doskonalenie przedsiewzie¢ w zakresie przygotowania Prezydenta Miasta Lublin
i Urzedu Miasta Lublin do funkcjonowania w warunkach zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny;

4) posiadanie aktualnych i przystosowanych do warunkéw funkcjonowania Urzedu
Miasta Lublin dokumentéw wspomagajgcych kierowanie:

a) instrukgji i regulaminu pracy na stanowisku kierowania,
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b) planu ochrony oraz dokumentacji organizacji przemieszczenia i zapewnienia
funkcjonowania stanowiska kierowania w zapasowym miejscu pracy,

c) dokumentaciji statego dyzuru,

d) zestawienia (wykazu) Swiadczen osobistych i rzeczowych przewidzianych do
realizacji w razie ogtoszenia mobilizacji i w czasie wojny do zabezpieczenia
funkcjonowania Prezydenta Miasta Lublin na stanowisku kierowania;

5) dokonanie identyfikacji zadan obronnych wynikajgcych z obowigzujgcych aktow
prawnych oraz ujecie ich tresci w ,Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Miasta
Lublin”, statutach podlegtych jednostek organizacyjnych oraz w zakresach
czynnosci pracownikow realizujgcych zadania obronne;

6) kontynuowanie dziatan w zakresie modernizacji i utrzymania gtdwnego
stanowiska kierowania Prezydenta Miasta Lublin w statej siedzibie urzedu oraz
Zapasowym miejscu pracy;

7) aktualizacja planu ochrony gtbwnego stanowiska kierowania i zapasowego miejsca
pracy Prezydenta Miasta Lublin;

8) zapewnienie systemu fgcznosci w celu sprawnego obiegu informacji w warunkach
zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny;

9) szkolenie obsad statego dyzuru w zakresie realizacji zadan na potrzeby podwyzszania
gotowosci obronnej panstwa.

§5

Szczegotowe kierunki dziatania w zakresie przygotowania oraz wykorzystania
podmiotdw leczniczych na potrzeby obronne panstwa sg nastepujace:
1) aktualizacja ,Planu przygotowan podmiotow leczniczych miasta Lublin na
potrzeby obronne panstwa”;

2) aktualizacja ,Miejskiego planu dystrybucji tabletek jodku potasu na wypadek
zdarzen radiacyjnych na terenie miasta Lublin”.

§6
Szczegotowe kierunki dziatania w zakresie zadan obronnych ogniw ochrony
panstwa sg nastepujgce:
1) realizowanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczehstwa i porzadku

publicznego oraz ochrony oséb i obiektéw podlegajgcych obowigzkowej ochronie
na obszarze miasta Lublin;

2) prowadzenie  rozpoznawania i  monitorowania  zagrozen  godzacych
w bezpieczenstwo i obronnos¢ panstwa, w tym m.in.: w zakresie terroryzmu;

3) kontynuowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z zapewnieniem warunkow bezpiecznego
funkcjonowania samorzgdu miasta Lublin, a takze ochrony ludnosci
i majatku narodowego przed skutkami zbrojnych i innych oddziatywan
kryzysowych, w tym terrorystycznych i wojennych na administrowanym terenie.
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§7
Szczegodtowe kierunki dziatania w zakresie szkolenia obronnego sg nastepujace:

1) opracowanie oraz uzgodnienie z Wojewodg Lubelskim planu szkolenia obronnego na
2022 rok;

2) aktualizacja programu szkolenia obronnego miasta Lublin na lata 2022-2024;

3) przestanie do wiadomosci Wojewody Lubelskiego rocznego wykazu cwiczen
planowanych do realizacji w 2023 roku;

4) opracowanie planu ¢wiczenia obronnego na rok 2023;
5) sporzadzenie rocznego sprawozdania z dziatalnosci szkoleniowe;.

§8
Szczegotowe kierunki dziatania w zakresie dziatalnosci organizacyjnej, nadzoru,
kontroli oraz sprawozdawczosci sg nastepujgce:

1) opracowanie na podstawie niniejszego zarzadzenia planu dziatania w sprawie
realizacji zadan obronnych w 2022 r. oraz planu kontroli wykonywania zadan
obronnych;

2) sporzgdzenie i przestanie Wojewodzie Lubelskiemu za posrednictwem Dyrektora
Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego Lubelskiego Urzedu
Wojewodzkiego w Lublinie:

a) Ankiety Narodowego Kwestionariusza Pozamilitarnych Przygotowan Obronnych
(NKPPO-21) — NBH 200121,

b) zestawienia swiadczen osobistych przewidzianych do realizacji na terenie miasta
Lublin w roku 2022,

c) zestawienia $wiadczen rzeczowych przewidzianych do realizacji na terenie miasta
Lublin w roku 2022,

d) sprawozdania z przeprowadzonych kontroli realizacji zadan obronnych
prowadzonych w roku 2021,

e) sprawozdania z realizacji zadan zwigzanych z doreczeniem kart powotania w trybie
akgciji kurierskiej na terenie miasta Lublin za rok 2021;

3) koordynacja dziatalnosci w zakresie planowania i prowadzenia kontroli
problemowych i doraznych wykonywania zadan obronnych.

§9

Szczegotowe kierunki dziatania w zakresie bezpieczenstwa wykonywania
zadan obronnych sg nastepujgce:

1) przedsiewziecia planistyczne w zakresie aktualizacji planu operacyjnego, w tym
uzgadnianie jego elementéw skfadowych, zawieranie stosownych porozumien
oraz inne czynnos$ci majg charakter niejawny, zgodnie z ustawg z dnia 5 sierpnia
2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 742);
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2) na potrzeby procesu aktualizacji kart realizacji zadan operacyjnych oraz ich

uzgadniania nalezy posiadac

infrastrukture

techniczng do opracowania

dokumentéw niejawnych, wyznaczy¢ osoby posiadajgce stosowne poswiadczenia
bezpieczenstwa odpowiedzialne za opracowanie planu operacyjnego, zapewnic im

wiasciwe warunki, lokalowe,

niejawnymi;

w tym

umozliwiajgce prace z dokumentami

3) w przypadku braku komputerowego stanowiska pracy dedykowanego do pracy
z dokumentami niejawnymi o odpowiedniej klauzuli akredytowanego przez
wiasciwg jednostke Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, dokumenty niejawne
trybie i na zasadach okreslonych

w przepisach dotyczgcych ochrony informaciji niejawnych.

powinny by¢ sporzadzone odrecznie w

Il. Realizacja zadan w ramach powszechnego obowigzku obrony w miescie Lublin

w 2022 roku
Lp.| Zadania w zakresie — tres¢ przedsiewziecia Wykonawca Termin
1. W zakresie planowania obronnego

1 | Opracowanie kart realizacji zadan operacyjnych Dyrektor Wydziatu do
(KRZO) przez komérki organizacyjne Urzedu Bezpieczenstwa Mieszkancow | 28 lutego
Miasta Lublin i jednostki organizacyjne miasta i Zarzgdzania Kryzysowego 2022r.
Lublin. UM Lublin

2 | Opracowanie Ankiety Narodowego Dyrektor Wydziatu do
Kwestionariusza Pozamilitarnych Przygotowan Bezpieczenstwa Mieszkancow | 28 stycznia
Obronnych za rok 2021 i przestanie Dyrektorowi i Zarzadzania Kryzysowego 2022r.
Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzgdzania UM Lublin
Kryzysowego LUW w Lublinie.

3 | Aktualizacja Modutéw zadaniowych stopni Dyrektor Wydziatu proces
alarmowych oraz stopni alarmowych CRP. Bezpieczenstwa Mieszkancow ciggty

i Zarzadzania Kryzysowego
UM Lublin
Dyrektor Wydziatu Informatyki
i Telekomunikacji
Administrator Bezpieczenstwa
Informaciji

4 | Aktualizacja ,Planu przygotowan podmiotow Dyrektor Wydziatu proces
leczniczych miasta Lublin na potrzeby obronne Bezpieczenstwa Mieszkancow ciggty
panstwa”. i Zarzadzania Kryzysowego

UM Lublin

5 |Aktualizacja ,Planu operacyjnego funkcjonowania Osoby posiadajgce proces
Miasta Lublin w warunkach zewnetrznego petnomocnictwa Prezydenta ciggty
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie Miasta Lublin do prowadzenia
wojny” (NGM 062300). prac w ramach procesu

planowania operacyjnego.

6 |Aktualizacja: Dyrektor Wydziatu proces
1) Planu $wiadczen osobistych przewidzianych do | Bezpieczenstwa Mieszkancow ciggty
wykonania w razie ogtoszenia mobilizacji i w i Zarzadzania Kryzysowego
czasie wojny na terenie miasta Lublin (NHM UM Lublin
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Lp.

Zadania w zakresie — tres¢ przedsiewziecia

Wykonawca

Termin

062300),

2) Planu swiadczen rzeczowych przewidzianych do
realizacji w razie ogtoszenia mobilizacji i w czasie
wojny na terenie miasta Lublin (NJM 062300)

Aktualizacja kart realizacji zadan operacyjnych
(KRZO).

Zastepcy Prezydenta Miasta
Lublin, Sekretarz Miasta Lublin,
Skarbnik Miasta Lublin,
Dyrektorzy Wydziatéw i Biur
Urzedu Miasta Lublin,
kierownicy zespolonych stuzb,
inspekgiji i strazy, kierownicy
jednostek organizacyjnych
miasta Lublin wykonujacy
zadania obronne.

proces
ciagty

2. W zakresie zadan realizowanych na potrzeby Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej
i wojsk sojuszniczych (Sojuszniczych Sit Wzmocnienia) oraz innych jednostek
organizacyjnych.

8 |Sprawowanie nadzoru nad wykonaniem zadan na Dyrektor Wydziatu zadanie
rzecz Sit Zbrojnych RP ze szczegdlnym Bezpieczenstwa Mieszkancow state
uwzglednieniem: i Zarzadzania Kryzysowego
1) $wiadczeh osobistych i rzeczowych, UM Lublin
2) reklamowania od obowigzku petnienia czynnej Dyrektor Biura Kadr

stuzby wojskowej w razie ogtoszenia mobilizacji | Dyrektor Biura Rady Miasta
i w czasie wojny.

9 | Nadzorowanie wykonywanych przedsiewziec Dyrektor Wydziatu Spraw zadanie
umozliwiajgcych mobilizacyjne rozwiniecie Sit Administracyjnych state
Zbrojnych RP, ze szczegdélnym uwzglednieniem: UM Lublin,

1) przygotowania i przeprowadzenia rejestracji na Dyrektor Wydziatu
potrzeby powszechnego obowigzku obrony, Bezpieczenstwa Mieszkancow

2) przygotowania i przeprowadzenia kwalifikacji i Zarzgdzania Kryzysowego
wojskowej, UM Lublin

3) Akcji Kurierskiej.

10 | Wspdtdziatanie z Wojskowg Komendg Uzupetnieh Kierownik Punktu zadanie
w Lublinie w przygotowaniu bazy danych HNS Kontaktowego HNS state
miasta Lublin.

11 | Sporzadzenie aktualizacji ,Bazy danych HNS” Kierownik Punktu do 28 lutego
i przestanie do Wydziatu Bezpieczenstwa Kontaktowego HNS 2022r.

i Zarzadzania Kryzysowego LUW w Lublinie.

12 | Sporzadzenie aktualizacji ,Punktéw Kontaktowych Kierownik Punktu do konca ll
HNS” i przestanie do Wydziatu Bezpieczenstwa Kontaktowego HNS kwartatu
i Zarzadzania Kryzysowego LUW w Lublinie. 2022 r.

13 | Sporzadzenie: Dyrektor Wydziatu do
1) Planu $wiadczen osobistych miasta Lublin na | Bezpieczenstwa Mieszkancéw | 31 grudnia

rok 2023; i Zarzadzania Kryzysowego 2022 r.

2) Planu $wiadczen rzeczowych miasta Lublin na
rok 2023.

UM Lublin
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Lp.| Zadania w zakresie — tres¢ przedsiewziecia Wykonawca ‘ Termin
3. W zakresie zadan dotyczacych podsystemu kierowania

14 | Aktualizacja dokumentéw wspomagajgcych Zastepcy Prezydenta Miasta zadanie
kierowanie: Lublin, Sekretarz Miasta Lublin, state
- instrukgciji i regulaminu pracy na stanowisku Skarbnik Miasta Lublin,

kierowania, Dyrektorzy Wydziatéw i Biur
- dokumentacji organizacji przemieszczenia Urzedu Miasta Lublin,
i zapewnienia funkcjonowania na stanowisku kierownicy zespolonych stuzb,
kierowania (gtbwnym stanowisku kierowania i w inspekgiji i strazy, kierownicy
Zapasowym miejscu pracy), jednostek organizacyjnych
- dokumentacji statego dyzuru, Miasta Lublin wykonujacy
- wykazu Swiadczen osobistych i rzeczowych zadania obronne.
przewidzianych do realizacji w razie ogtoszenia
mobilizacji i w czasie wojny do zabezpieczenia
funkcjonowania stanowiska kierowania.

15 |ldentyfikacja zadan obronnych wynikajgcych z Zastepcy Prezydenta Miasta zadanie
obowigzujgcych aktéw prawnych i ujecie ich w Lublin, Sekretarz Miasta Lublin, state
»,Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Miasta Skarbnik Miasta Lublin,

Lublin”, statutach podlegtych jednostek Dyrektorzy Departamentéw
organizacyjnych oraz w zakresach czynnosci Urzedu Miasta Lublin,
pracownikow realizujgcych zadania obronne. Dyrektorzy Wydziatéw i Biur
Urzedu Miasta Lublin,
kierownicy zespolonych stuzb,
inspekciji i strazy, kierownicy
jednostek organizacyjnych
Miasta Lublin wykonujacy
zadania obronne.

16 | Wyposazanie obiektéw przeznaczonych na Dyrektor Wydziatu zadanie
stanowisko kierowania Prezydenta Miasta Lublin | Bezpieczenstwa Mieszkancow state
i zapasowe miejsce pracy. i Zarzadzania Kryzysowego

Dyrektor Wydziatu Informatyki
i Telekomunikacji
Dyrektor Wydziatu
Organizacji Urzedu
4. W zakresie zadan obronnych ogniw ochrony panstwa

17 |Realizacja zadan zwigzanych z zapewnieniem Komendant Miejski Policji, zadanie
bezpieczenstwa i porzgdku publicznego, waznych Komendant Strazy Miejskiej state
0s0b i obiektdw. Miasta Lublin, Dyrektor

18 | Prowadzenie rozpoznania i przeciwdziatania Wyd2|a’f,u I?ez_pleczenstwg zadanie

. Mieszkancow i Zarzadzania
zagrozeniom terrorystycznym. K state
ryzysowego
UM Lublin.
Lp. Zadania w zakresie — tres¢ przedsiewziecia Wykonawca Termin
5. W zakresie szkolenia obronnego

19 | Zaplanowanie szkolenia obronnego miasta Lublin na Dyrektor Wydziatu Po

2022r. Bezpieczenstwa otrzymaniu
Mieszkancow zalecen

i Zarzadzania Wojewody

Kryzysowego Lubelskiego

UM Lublin do ¢wiczen

obronnych

20 | Opracowanie i przestanie do Wojewody Lubelskiego Dyrektor Wydziatu do
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Lp. Zadania w zakresie — tres¢ przedsiewziecia Wykonawca Termin
rocznego wykazu ¢wiczen planowanych w 2023 r. Bezpieczenstwa 30 listopada
Mieszkancow 2022r.
i Zarzgdzania
Kryzysowego UM Lublin
21 | Opracowanie planu ¢wiczenia obronnego na rok 2023 Dyrektor Wydziatu termin
Bezpieczenstwa okresli
Mieszkancow oddzielne
i Zarzadzania pismo
Kryzysowego UM Lublin | Wojewody
Lubelskiego
22 |Opracowanie i przestanie do Wojewody Lubelskiego Dyrektor Wydziatu do
rocznego sprawozdania z dziatalno$ci szkoleniowej Bezpieczenstwa 30 listopada
Mieszkancow 2022r.
i Zarzgdzania
Kryzysowego UM Lublin
23 | Przygotowanie obsady Stanowiska Kierowania Prezydenta Dyrektor Wydziatu 30 wrzesnia
Miasta Lublin i udziat w ¢wiczeniu pk. JESION-22 Bezpieczenstwa -7
Mieszkancow pazdziernika
i Zarzgdzania 2022
Kryzysowego UM Lublin
24 | Przygotowanie obsady Stanowiska Kierowania Prezydenta Dyrektor Wydziatu listopad
Miasta Lublin i udziat w ¢wiczeniu doskonalgcym Bezpieczenstwa 2022
Wojewody Lubelskiego pk. BYSTRZYCA - 22 Mieszkancow
i Zarzgdzania
Kryzysowego UM Lublin
6. W zakresie dzialalnosci organizacyjnej, nadzoru, kontroli oraz sprawozdawczosci
25 |Opracowanie i przestanie do Wydziatu Bezpieczenstwa Dyrektor Wydziatu
i Zarzgdzania Kryzysowego LUW w Lublinie sprawo- Bezpieczenstwa do
zdania z realizacji zadan zwigzanych z doreczeniem Mieszkancow 10 stycznia
kart powotania w trybie akcji kurierskiej na terenie i Zarzgdzania 2022r.
miasta Lublin za rok 2021. Kryzysowego
UM Lublin
26 |Wydanie zarzadzenia w sprawie realizacji zadan do 28
w ramach powszechnego obowigzku obrony w 2022 r. | Prezydent Miasta Lublin lutego
2022 r.
27 |Opracowanie i przekazanie Ankiety Narodowego Dyrektor Wydziatu do
Kwestionariusza Pozamilitarnych Przygotowan Bezpieczenstwa 28 stycznia
Obronnych wojewddztwa lubelskiego rok 2021 Mieszkancow 2022 r.
( NBH 200121). i Zarzgdzania
28 |Opracowanie planu kontroli wykonywania zadan K%ﬁ/sl_ovl\;?go do
obronnych w 2022 roku Urzedu Miasta Lublin ubiin 31 marca
i jednostek organizacyjnych Miasta Lublin w zakresie 2022r.
realizacji zadan obronnych oraz przestanie go do
uzgodnienia z Dyrektorem Wydziatu Bezpieczenstwa
i Zarzadzania Kryzysowego LUW w Lublinie
29 | Opracowanie i przestanie do Wojewody Lubelskiego za Dyrektor Wydziatu do
posrednictwem Dyrektora Wydziatu Bezpieczenhstwa Bezpieczenstwa 31 marca
i Zarzadzania Kryzysowego LUW w Lublinie Mieszkancow 2022 r.
sprawozdania z przeprowadzonych kontroli realizacji i Zarzadzania
zadan obronnych prowadzonych w 2021 r. Kryzysowego UM Lublin
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Lp. Zadania w zakresie — tres¢ przedsiewziecia Wykonawca Termin
30 |Sporzadzenie i przestanie do Wydziatu Dyrektor Wydziatu do
Bezpieczenstwa i Zarzgdzania Kryzysowego Bezpieczenstwa 28 lutego
LUW w Lublinie: Mieszkancow 2022 .
1) wykazu posiadanych uje¢ wody, i Zarzadzania
2) wykazu posiadanych agregatéw. Kryzysowego
3) zapotrzebowania na przydziat (dotacje) srodkéw UM Lublin do
z budzetu panstwa na zabezpieczenie ¢wiczenia 30 kwietnia
obronnego na 2023 r. 2022 r.
4) zapotrzebowania na przydziat (dotacje) srodkow do
finansowych z budzetu panstwa na wydatki administra- 30 kwietnia
cyjne zwigzane z opracowaniem planu akcji kurierskiej 2022 r.
oraz z przeznaczeniem os6b do funkcji kuriera
w 2023 r.
5) zestawienie swiadczen osobistych przewidzianych Dyrektor Wydziatu do
do realizacji na terenie miasta Lublin w roku 2022. Bezpieczenstwa 31 sierpnia
6) zestawienia $wiadczenh rzeczowych przewidzianych Mieszkancow 2022r.
do realizacji na terenie miasta Lublin w roku 2022. i Zarzgdzania (wg stanu
Kryzysowego na
UM Lublin 31 grudnia
2021 r.)
31 | Opracowanie i przestanie do Wojewody Lubelskiego Dyrektor Wydziatu do 30 dni od
za posrednictwem Wydziatu Bezpieczenstwa Bezpieczenstwa daty
i Zarzagdzania Kryzysowego LUW sprawozdania Mieszkancow zakonczenia
z przeprowadzonego ¢wiczenia obronnego w 2022 r. i Zarzadzania ¢wiczenia
Kryzysowego
UM Lublin
7. W zakresie bezpieczenstwa wykonywania zadan obronnych
32 | Utrzymywanie odpowiedniej infrastruktury techniczne;j Zastepcy Prezydenta, proces
na potrzeby procesu opracowania planu operacyjnego | Sekretarz Miasta Lublin, ciagty
oraz jego uzgadniania i zawierania stosownych poro- Skarbnik Miasta Lublin,
zumien. Dyrektorzy Wydziatow i
Biur, kierownicy
zespolonych stuzb,
inspekgciji i strazy,
kierownicy jednostek
organizacyjnych
33 | Aktualizacja wykazu (petnomocnictw) oséb posiadajg- | Petnomocnik Prezydenta proces
cych stosowne poswiadczenia bezpieczenstwa, Miasta ds. Ochrony ciagty
odpowiedzialnych za opracowanie planu operacyjnego Informac;ji
(jego elementdw). Niejawnych, Administrator
Bezpieczenstwa Informacji
UM Lublin
34 | Dostosowanie systemoéw i sieci teleinformatycznych do | Pethomocnik Prezydenta proces
wykonywania dokumentow niejawnych o odpowiedniej Miasta ds. Ochrony ciagty
klauzuli zgodnie z rozporzadzeniem Prezesa Rady Informaciji
Ministrow z dnia 20 lipca 2011 r. w sprawie podstawo- | Niejawnych, Administrator
wych wymagan bezpieczenstwa teleinformatycznego | Bezpieczenstwa Informacji
(Dz. U. Nr 159 poz. 948). UM Lublin
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	1) w zakresie planowania operacyjnego:
	a) zaktualizowanie procedur realizacji zadań operacyjnych ujętych w kartach realizacji zadań operacyjnych (KRZO) dyrektorów wydziałów i biur Urzędu Miasta Lublin, kierowników zespolonych służb, inspekcji i straży, kierowników jednostek organizacyjnych miasta Lublin,
	b) kontynuowanie działań w zakresie przygotowania struktur administracji publicznej miasta Lublin do działania w warunkach zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny poprzez regularne prowadzenie szkolenia obronnego, szczególnie gier i treningów obronnych;
	2) w zakresie programowania obronnego: opracowanie i przesłanie danych do Narodowego Kwestionariusza Pozamilitarnych Przygotowań Obronnych województwa lubelskiego w 2021 r. (NBH 200121) do Wydziału Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego Lubelskiego Urzędu Wojewódzkiego w Lublinie.
	1) organizowanie i koordynowanie wykonywania zadań w ramach powszechnego obowiązku obrony przez podległe, podporządkowane i nadzorowane jednostki organizacyjne, przedsiębiorców, dla których Urząd Miasta Lublin jest organem założycielskim;
	2) opracowanie i przekazanie do Wydziału Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego Lubelskiego Urzędu Wojewódzkiego w Lublinie sprawozdania z realizacji zadań związanych z doręczeniem kart powołania w trybie akcji kurierskiej na terenie miasta Lublin za rok 2021;
	3) dokonanie przeglądu i aktualizacji planu akcji kurierskiej oraz jego uzgodnienie z Wojskowym Komendantem Uzupełnień w Lublinie oraz Komendantem Miejskim Policji w Lublinie;
	4) dokonanie przeglądu i aktualizacji planu rozplakatowania obwieszczeń Ministra Obrony Narodowej w związku z ogłoszeniem powszechnej mobilizacji;
	5) bieżąca aktualizacja i realizacja procedur w zakresie reklamowania osób od obowiązku pełnienia czynnej służby wojskowej w razie ogłoszenia mobilizacji i wojny;
	6) koordynowanie przedsięwzięć umożliwiających wykonywanie świadczeń na rzecz Sił Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej;
	7) utrzymanie i aktualizacja posiadanej dokumentacji dotyczącej świadczeń, w tym szczególnie realizowanych na potrzeby Sił Zbrojnych i prowadzenie jej zgodnie z ustaleniami wynikającymi z rozporządzeń Rady Ministrów w tym zakresie;
	8) aktualizacja:
	a) Planu świadczeń osobistych przewidzianych do wykonania w razie ogłoszenia mobilizacji i w czasie wojny miasta Lublin (NHM 062300),
	b) Planu świadczeń rzeczowych przewidzianych do realizacji w razie ogłoszenia mobilizacji i w czasie wojny miasta Lublin (NJM 062300);
	9) sporządzenie:
	a) Planu świadczeń osobistych miasta Lublin na rok 2022,
	b) Planu świadczeń rzeczowych miasta Lublin na rok 2022,
	c) Zestawienia świadczeń osobistych przewidzianych do realizacji na terenie miasta Lublin w roku 2022,
	d) Zestawienia świadczeń rzeczowych przewidzianych do realizacji na terenie miasta Lublin w roku 2022;
	10) przestrzeganie ustaleń KPA w zakresie prowadzonych postępowań związanych z nakładaniem i egzekwowaniem świadczeń na rzecz obrony;
	11) realizacja obowiązków państwa-gospodarza (HNS) na terenie miasta Lublin, współdziałanie w przygotowaniach oraz wymianie informacji z właściwymi organami administracji rządowej i samorządowej oraz przygotowanie bazy HNS miasta Lublin oraz aktualizacja Punktu Kontaktowego HNS.
	1) przygotowanie obsady Stanowiska Kierowania Prezydenta Miasta Lublin do udziału w organizowanym przez Wojewodę Lubelskiego ćwiczeniu doskonalącym pk. BYSTRZYCA-22;
	2) przygotowanie obsady Stanowiska Kierowania Prezydenta Miasta Lublin do udziału w organizowanym przez Dowództwo Operacyjne Rodzajów Sił Zbrojnych ćwiczeniu pk. JESION-22;
	3) doskonalenie przedsięwzięć w zakresie przygotowania Prezydenta Miasta Lublin i Urzędu Miasta Lublin do funkcjonowania w warunkach zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny;
	4) posiadanie aktualnych i przystosowanych do warunków funkcjonowania Urzędu Miasta Lublin dokumentów wspomagających kierowanie:
	a) instrukcji i regulaminu pracy na stanowisku kierowania,
	b) planu ochrony oraz dokumentacji organizacji przemieszczenia i zapewnienia funkcjonowania stanowiska kierowania w zapasowym miejscu pracy,
	c) dokumentacji stałego dyżuru,
	d) zestawienia (wykazu) świadczeń osobistych i rzeczowych przewidzianych do realizacji w razie ogłoszenia mobilizacji i w czasie wojny do zabezpieczenia funkcjonowania Prezydenta Miasta Lublin na stanowisku kierowania;
	5) dokonanie identyfikacji zadań obronnych wynikających z obowiązujących aktów prawnych oraz ujęcie ich treści w „Regulaminie Organizacyjnym Urzędu Miasta Lublin”, statutach podległych jednostek organizacyjnych oraz w zakresach czynności pracowników realizujących zadania obronne;
	6) kontynuowanie działań w zakresie modernizacji i utrzymania głównego stanowiska kierowania Prezydenta Miasta Lublin w stałej siedzibie urzędu oraz zapasowym miejscu pracy;
	7) aktualizacja planu ochrony głównego stanowiska kierowania i zapasowego miejsca pracy Prezydenta Miasta Lublin;
	8) zapewnienie systemu łączności w celu sprawnego obiegu informacji w warunkach zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa państwa i w czasie wojny;
	9) szkolenie obsad stałego dyżuru w zakresie realizacji zadań na potrzeby podwyższania gotowości obronnej państwa.
	1) aktualizacja „Planu przygotowań podmiotów leczniczych miasta Lublin na potrzeby obronne państwa”;
	2) aktualizacja „Miejskiego planu dystrybucji tabletek jodku potasu na wypadek zdarzeń radiacyjnych na terenie miasta Lublin”.
	1) opracowanie oraz uzgodnienie z Wojewodą Lubelskim planu szkolenia obronnego na 2022 rok;
	2) aktualizacja programu szkolenia obronnego miasta Lublin na lata 2022-2024;
	3) przesłanie do wiadomości Wojewody Lubelskiego rocznego wykazu ćwiczeń planowanych do realizacji w 2023 roku;
	4) opracowanie planu ćwiczenia obronnego na rok 2023;
	5) sporządzenie rocznego sprawozdania z działalności szkoleniowej.
	1) przedsięwzięcia planistyczne w zakresie aktualizacji planu operacyjnego, w tym uzgadnianie jego elementów składowych, zawieranie stosownych porozumień oraz inne czynności mają charakter niejawny, zgodnie z ustawą z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 742);
	2) na potrzeby procesu aktualizacji kart realizacji zadań operacyjnych oraz ich uzgadniania należy posiadać infrastrukturę techniczną do opracowania dokumentów niejawnych, wyznaczyć osoby posiadające stosowne poświadczenia bezpieczeństwa odpowiedzialne za opracowanie planu operacyjnego, zapewnić im właściwe warunki, w tym lokalowe, umożliwiające pracę z dokumentami niejawnymi;
	3) w przypadku braku komputerowego stanowiska pracy dedykowanego do pracy z dokumentami niejawnymi o odpowiedniej klauzuli akredytowanego przez właściwą jednostkę Agencji Bezpieczeństwa Wewnętrznego, dokumenty niejawne powinny być sporządzone odręcznie w trybie i na zasadach określonych w przepisach dotyczących ochrony informacji niejawnych.
	

