Prezydent Miasta LuinM

Zarzadzenie nr 140/11/2022
Prezydenta Miasta Lublin
z dnia 23 listopada 2022 r.

w sprawie upowaznienia Pani Anety Rybak-Dzierby — pracownika Miejskiego
Urzedu Pracy w Lublinie do zalatwiania spraw w imieniu Prezydenta Miasta
Lublin oraz do poswiadczania za zgodnos¢ z oryginalem dokumentéw

Na podstawie art. 92 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzgdzie powiatowym (Dz. U. z 2022 r. poz. 1526), art. 9 ust. 7 ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promociji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2022 r.
poz. 690 z pdézn. zm.) w zwigzku z art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych
(Dz. U. z 2021 r. poz. 573 i1 1981 oraz z 2022 r. poz. 558, 1700 i 1812) oraz § 25 ust. 1
Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Lublin stanowigcego zatgcznik
do zarzgdzenia nr 32/12/2018 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 21 grudnia 2018 r.
w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Lublin
(j.t. Obwieszczenie Prezydenta Miasta Lublin z dnia 20 pazdziernika 2022 r.)
zarzgdzam, co nastepuje:

§1

Na wniosek Dyrektora Miejskiego Urzedu Pracy w Lublinie upowazniam
Panig Anete Rybak-Dzierbe — pracownika Dziatu Posrednictwa Pracy, Poradnictwa
Zawodowego i Informacji w Miejskim Urzedzie Pracy w Lublinie do:

1) wydawania i podpisywania w moim imieniu pism i dokumentow, tj.:

a) wezwan dla oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy,

b) skierowan do pracy dla oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy,

c) skierowan na staze dla oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy,

d) skierowanh na prace spotecznie uzyteczne dla oséb bezrobotnych,

e) skierowan na badania lekarskie dla oséb bezrobotnych i poszukujgcych
pracy;

2) poswiadczania za zgodno$¢ z oryginatem dokumentéw wytwarzanych

w Miejskim Urzedzie Pracy w Lublinie oraz dokumentéw, o ktérych mowa
wart. 73 § 2, art. 76a § 1 i § 2b ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2022 r. poz. 2000 i 2185).

§ 2

Upowaznienia udzielam na czas zatrudnienia w Dziale Posrednictwa Pracy,
Poradnictwa Zawodowego i Informacji w Miejskim Urzedzie Pracy w Lublinie.
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§3

Traci moc zarzadzenie nr 1091/2011 Prezydenta Miasta Lublin z dnia
15 listopada 2011 r. w sprawie upowaznienia Pani Anety Rybak zatrudnionej
na stanowisku specjalisty do spraw programéw w Centrum Aktywizacji
Zawodowej w Dziale Rynku Pracy — Referat Wspierania Przedsiebiorczosci w Miejskim
Urzedzie Pracy w Lublinie, do zatatwiania w imieniu Prezydenta Miasta Lublin spraw

w trybie administracyjnym.
§4

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Lublin

(-) dr Krzysztof Zuk

Rozdzielnik:
1. Oryginat: Wydziat Organizacji Urzedu.
2. Kopia uzytkowa: www.bip.lublin.eu.
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