Formularz nr 10

WYPELNIAJA: WYDZIAL. OSWIATY | WYCHOWANIA / LUBELSKIE CENTRUM EKONOMICZNO - ADMINISTRACYJNE OSWIATY / JEDNOSTKI OSWIATY

nazwa jednostki organizacyjnej

Dane informacyjne o wynagrodzeniach i zatrudnieniu pracownikow PEDAGOGICZNYCH w jednostkach oswiaty

w zfotych

Lp.

Wyszczegolnienie

Plan wg uchwaly
budzetowej z pézn.
zm. (wg stanu na

31.08.2021 r.)

Wykonanie na
30.06.2021 r.

Wykonanie na
31.08.2021r.

Wykonanie za
miesiac
sierpien

2021 roku

Przewidywane
wykonanie
2021 roku

Plan na 2022 rok
bez podwyzek
wynagrodzen

%
8:7

3

6

8

Wynagrodzenia
(1.1+1.2+1.3)

1.1

z tego:

wynagrodzenia osobowe
(§ 4010)

1.1.1
1.1.2

1.1.3

w tym:
nagrody jubileuszowe

odprawy emerytalne

nagrody z okazji Dnia Edukacji
Narodowej

godziny ponadwymiarowe
i doraznych zastepstw

ekwiwalent za niewykorzystany
urlop

Dodatkowe wynagrodzenie roczne
(§ 4040)

Wynagrodzenia bezosobowe
(§ 4170) (z jakiego tytutu ...)

Zatrudnienie $rednioroczne (w et.) *
(2 miejsca po przecinku)

Ptaca $rednioroczna (z § 4010 bez
nagrod jubileuszowych i odpraw
emerytalnych oraz ekwiwalentu za
niewykorzystany urlop) (poz 1.1-
poz 1.1.1-poz 1.1.2 - poz. 1.1.5)
/poz. 2./liczba miesigcy)

Ptaca érednioroczna wyliczona na
podstawie art. 30 ustawy Karta
Nauczyciela
(poz.1.1+poz.1.2/poz.2/liczba
miesigcy)

Wozrost zatrudnienia w 2021 r.

od kiedy

liczba etatow

miesieczne wynagrodzenia nowych etatéw tacznie (§ 4010)

Podwyzka

wynagrodzen w 2021 r.

liczba etatéw objetych podwyzka

$rednia kwota podwyzki (tgcznie z dodatkiem stazowym) na etat

Planowany wzrost zatrudnienia w 2022 r.

od kiedy

liczba etatow

miesieczne wynagrodzenia nowych etatéw tacznie (§ 4010)

* faktyczne w odniesieniu do wyptaconych wynagrodzen, tj. wydatkéw wykazanych w Rb-28S, bez dublujgcych sie etatdéw wynikajacych z zastepstw

SPOrZGAZIE: ..ot
(nazwisko i imie, nr telefonu)

podpis kierownika jednostki organizacyjnej
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