Formularz nr 4

WYPELNIAJA: BIURO KADR URZEDU / WYDZIAL. OSWIATY | WYCHOWANIA | LUBELSKIE CENTRUM
EKONOMICZNO - ADMINISTRACYJNE OSWIATY W ZAKRESIE JEDNOSTEK OSWIATY / JEDNOSTKI BUDZETOWE

piecze¢ lub nazwa jednostki organizacyjnej

Zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych

Wysokos¢
Lp. Fundusz $wiadczen socjalnych podstawy odpisu
podstawowego

1 2 3 4 5

Kwota odpisu
na 2019 rok
w ziotych

Liczba etatéw /
0so6b

1 |pracownicy niepedagogiczni

odpis podstawowy na jednego zatrudnionego

(37,5% przecietnego wynagrodzenia miesiecznego w
gospodarce narodowej w roku poprzednim lub w drugim
poétroczu roku poprzedniego, jezeli przecietne
wynagrodzenie z tego okresu stanowito kwote wyzsza)

odpis na kazda zatrudniong osobe, w stosunku do ktorej
orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien
niepetnosprawnosci

(6,25% podstawy odpisu podstawowego)

odpis na kazdego emeryta i renciste uprawnionego do
opieki socjalnej sprawowanej przez pracodawcow
(6,25% podstawy odpisu podstawowego)

odpis podstawowy na jednego pracownika
zatrudnionego w szczegdlnie ucigzliwych warunkach
pracy

(50% podstawy odpisu podstawowego naliczonego w
stosunku do przecietnej liczby zatrudnionych)

pracownicy pedagogiczni

iloczyn planowanej, przecietnej w danym roku
kalendarzowym, liczby nauczycieli zatrudnionych w
petnym i niepetnym wymiarze zaje¢ (po przeliczeniu na
petny wymiar zajec) skorygowanej w koncu roku do
faktycznej przecietnej liczby zatrudnionych nauczycieli
(po przeliczeniu na petny wymiar zajec¢) i 110% kwoty
bazowej ustalanej corocznie w ustawie budzetowe;j

3 |nauczyciele emeryci i rencisci
(5% od pobieranej emerytury)

Razem (1+2+3) X

SPOrZaAZit: coevvevieiee e ————

(nazwisko i imig, nr telefonu) podpis i pieczatka kierownika jednostki organizacyjnej
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