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. Zasadniczym celem dziatania obrony cywilnej w 2015 roku bedzie:

Doskonalenie obecnie obowigzujgcych rozwigzan organizacyjno-prawnych w dziedzinie obrony cywilnej, dostosowywanie ich
do aktualnych wyzwanh i potrzeb w dziedzinie bezpieczenstwa ze szczegdélnym uwzglednieniem zagadnieh zwigzanych
z planowaniem, wykrywaniem zagrozen, ostrzeganiem i alarmowaniem, dostosowywaniem struktur formacji obrony cywilnej do
obowigzujgcych normatywdw sprzetowych oraz zintensyfikowanie dziatan w zakresie edukacji, w tym edukacji spoteczenstwa
w ramach powszechnej samoobrony ludnosci.

Il. Realizacja zadan obrony cywilnej w 2015 roku skoncentrowana bedzie na:

1. Wdrozeniu do biezgcej dziatalnosci wytycznych Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 3 marca 2014 r. w sprawie normatywow
w zakresie zaopatrywania organéw i formacji obrony cywilnej w sprzet, srodki techniczne i umundurowanie niezbedne do
wykonywania zadan obrony cywilnej z uwzglednieniem ramowych struktur organizacyjnych i podstawowych zadan formag;ji
obrony cywilnej.

Wdrazaniu nowych regulacji prawnych okres$lajgcych organizacje i funkcjonowanie obrony cywilnej w Polsce.

Analizowaniu istniejgcych rozwigzah w dziedzinie obrony cywilnej majgc na uwadze potrzeby wystepujagce w zakresie
bezpieczenstwa mieszkancow miasta Lublin.

Inicjowaniu i rozwijaniu wspotpracy pomiedzy wszystkimi podmiotami realizujgcymi zadania obrony cywilne;j.

Prowadzeniu dziatan doskonalgcych w zakresie planowania zadan i szkolenia, systemu wykrywania, ostrzegania i
alarmowania oraz wzmacniania struktur obrony cywilne;j.

N

o s

lll. Celem zapewnienia w 2015 r. wiasciwego poziomu przygotowan obrony cywilnej nalezy:
1. W zakresie organizacyjnym:
1) integrowac i rozwija¢ wspotprace z jednostkami ochotniczych strazy pozarnych w zakresie ich wigczenia w struktury
obrony cywilnej jako formacji obrony cywilnej;
2) monitorowac i kontrolowaé zaktady pracy /przedsiebiorcow, instytucje/ w zakresie przygotowania do realizacji zadan z zakresu
obrony cywilne;.
2. W zakresie planowania:
1) dazy¢ do wigczenia jak najwiekszej liczby jednostek ochotniczych strazy pozarnych w struktury obrony cywilnej poprzez
nadanie ich cztonkom przydziatéw organizacyjno-mobilizacyjnych;
2) dokonac¢ sprawdzenia i weryfikacji kart przydziatow organizacyjno-mobilizacyjnych wszystkich cztonkow formacji obrony cywilnej
oraz uzgodnieh w tym zakresie z wtasciwymi miejscowo wojskowymi komendantami uzupetnien;
3) prowadzi¢ biezgcg aktualizacje ,Planu Obrony Cywilnej miasta Lublin”;
4) przeprowadzi¢ analize stanu opracowania ,Planéw ewakuacji ludnosci, zwierzgt i mienia na wypadek masowego
zagrozenia podczas zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny” (plany ewakuacji lll stopnia), w tym sprawdzic ich
aktualnosc¢ oraz zgodnos¢ z obowigzujgcymi wytycznymi;
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5) opracowacC ocene w zakresie ochrony ludnosci i obrony cywilnej za 2014 r. wg wytycznych Szefa Obrony Cywilnej Kraju z

dnia 10 lipca 2009 r. w sprawie opracowywania oceny stanu przygotowan Obrony Cywilnej w wojewddztwach;

6) dokonac analizy realizacji "Planu dziatania w zakresie obrony cywilnej miasta Lublin w 2014 r.";
7) dokona¢ sprawdzenia aktualnosci planéw ochrony zabytkdw pod kgtem realizacji zapisow rozporzgdzenia Ministra Kultury

z dnia 25 sierpnia 2004 r. w sprawie organizacji i sposobu ochrony zabytkéw na wypadek konfliktu zbrojnego i sytuaciji
kryzysowych (Dz. U. Nr 212, poz. 2153).

3. W zakresie wykrywania zagrozen, ostrzegania i alarmowania:
1) utrzymywac w statej gotowosci system alarmowania ludnosci oraz dgzy¢ do okreslenia zatozen do technicznej modernizacji

radiowego analogowego systemu alarmowania i powiadamiania ludnosci opartego o elektroniczne i elektryczne syreny
alarmowe i sukcesywnie go modernizowac;

2) doskonali¢ miejski system wykrywania skazen i powiadamiania o ich wystgpieniu zgodnie z Rozporzgdzeniem Rady Ministrow

z dnia 7 stycznia 2013 r. w sprawie systemow wykrywania skazen i powiadamiania o ich wystgpieniu oraz wtasciwosci
organow w tych sprawach (Dz. U z 2013 r., poz. 96), osiggajgc petng jego gotowos¢ do dziatania podczas c¢wiczenia
"PATROL 2015" realizowanego w ramach Krajowego Systemu Wykrywania Skazen i Alarmowania;

3) doskonalié umiejetnosci postugiwania sie aplikacjg SI PROMIEN oraz uczestniczy¢é w comiesiecznych sprawdzeniach

tgcznosci;

4) doskonali¢ system powszechnego ostrzegania i alarmowania ludnosci o zagrozeniach uderzeniami z powietrza oraz

uczestniczy¢ w jego comiesiecznych treningach.

4. W zakresie edukaciji:

1)

2)

emitowacC w regionalnych stacjach telewizyjnych i radiowych cykliczne programy z zakresu powszechnej samoobrony
dotyczgce potencjalnych zagrozeh czasu wojny i pokoju oraz sposobdow przeciwdziatania i zachowania sie po
ustyszeniu sygnatu ogtoszenia alarmu;

kontynuowaé edukacje spoteczenstwa w zakresie rodzajow alarméw i sygnatébw alarmowych oraz komunikatow
ostrzegawczych, a takze zasad postepowania po ich ustyszeniu;

prowadzi¢ szkolenia w obszarze obrony cywilnej i ochrony ludnosci zgodnie z Wytycznymi Szefa Obrony Cywilnej Kraju
z dnia 21 kwietnia 2009 r, w sprawie zasad organizacji i sposobu przeprowadzania szkolen z zakresu ochrony ludnosci
i obrony cywilnej;

realizowaC Cwiczenia struktur i organow obrony cywilnej zgodnie z Wytycznymi Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 23
listopada 2012 r. w sprawie organizowania ¢wiczen obrony cywilnej oraz poradnikiem metodycznym przygotowania
i prowadzenia ¢wiczen obrony cywilnej;

pozyskiwac i kierowac na szkolenia kandydatéw na instruktoréw obrony cywilnej (instruktoréw OC);

prowadzi¢ biezgcg aktualizacje standéw osobowych kadry instruktorow OC, celem realizacji zadan szkoleniowych
w obszarze powszechnej samoobrony dla ludnosci i pracownikéw zaktaddéw pracy;
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7) kontynuowa¢ propagowanie wiedzy wsrdd ludnosci cywilnej i pracownikow zaktadéw pracy w obszarze powszechnej
samoobrony dotyczgcej potencjalnych zagrozen czasu wojny i pokoju oraz sposobdw przeciwdziatania tym zagrozeniom,
z wykorzystaniem srodkéw masowego przekazu, stron internetowych, ulotek i publikacji oraz innych form szkolenia;

8) podnosi¢ swiadomos¢ obywateli oraz osob odpowiedzialnych za realizacje zadah w obszarze ochrony ludnosci i obrony
cywilnej z zakresu miedzynarodowego prawa humanitarnego konfliktéw zbrojnych;

9) sprawowac biezgcy nadzér nad realizacjg ¢wiczen i szkoleh w zakresie obrony cywilnej;

10)zintensyfikowac dziatania edukacyjne spoteczenstwa w zakresie powszechnej samoobrony;

11)prowadzi¢ wspolne ¢wiczenia obrony cywilnej, ¢wiczenia obronne oraz ¢wiczenia z zakresu zarzgdzania kryzysowego o
wspolnym zakresie tematycznym w ramach zadan okreslonych dla tych komponentow.

5. W zakresie zabezpieczenia logistycznego i infrastruktury technicznej:

1) wdrozy¢ wytyczne Szefa Obrony Cywilnej Kraju w sprawie normatywow w zakresie zaopatrywania organow
i formacji obrony cywilnej w sprzet, srodki techniczne i umundurowanie niezbedne do wykonywania zadan
obrony cywilnej z uwzglednieniem ramowych struktur organizacyjnych i podstawowych zadan formacji obrony cywilnej;

2) utrzymywac sprzet obrony cywilnej w petnej sprawnosci technicznej poprzez prowadzenie konserwacji, napraw, remontéw
i legalizaciji;

3) sprawowac nadzér i kontrole nad zasadami ewidencji i obrotu materiatowego sktadnikow majatkowych obrony cywilnej,
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

4)wycofywac sprzet przestarzaty i nieprzydatny w obronie cywilnej zgodnie z obowigzujgcymi wytycznymi Dyrektora
Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzgdzania Kryzysowego Lubelskiego Urzedu Wojewddzkiego;

5) pozyskiwaé, w miare posiadanych srodkéw finansowych sprzet, srodki techniczne i umundurowanie niezbedne do
realizacji zadan obrony cywilnej uwzgledniajgc wytyczne Szefa Obrony Cywilnej Kraju w sprawie normatywow
w zakresie zaopatrywania organow i formacji obrony cywilnej w sprzet, srodki techniczne i umundurowanie niezbedne do
wykonywania zadan obrony cywilnej;

6) aktualizowa¢ baze danych budowli ochronnych (schrondéw i ukry¢) na terenie miasta, ktore mogg zosta¢ wykorzystane
w przypadku powstania zagrozen dla ludnosci;

7) dokonac weryfikacji oraz sprawdzenia sprawnosci awaryjnych zrodet zasilania w energie w wyznaczonych obiektach;

8) nadzorowaé poprawnos¢ funkcjonowania publicznych urzgdzen zaopatrzenia w wode w warunkach specjalnych.

Numer dokumentu Mdok: 61/01/2015 4



IV. Terminarz realizacji zadan przez Prezydenta Miasta Lublin - Szefa Obrony Cywilnej Miasta Lublin w 2015 roku

ZADANIA TRESC PRZEDSIEWZIEC WYKONAWCA TERMINY REALIZACJI UWAGI
(wspotwykonawey) [y [ ikw. | Mkw. | IVkw.
112345 7,89 |10 11|12
1 2 3 4|5 718 10111213 14|15 16
W zakresie Prowadzenie dziatalnosci kontrolnej realizacji Dyrektor WBMiZK
organizacyjnym zadan obrony cywilnej przez instytucje Kierownik referatu _
i planowania panstwowe, przedsigbiorcow i inne podmioty oraz | ds. obronnych i OC wg rocznego planu kontroli
spoteczne organizacje ratownicze.
Dokonanie i przestanie do WB i ZK LUW analizy Dyrektor WBMiZK
realizacji "Planu dziatania w zakresie obrony Kierownik referatu do
cywilnej miasta Lublin w 2014 r." ds. obronnych i OC 30
Opracowanie i przestanie do WB i ZK LUW, oceny | Dyrektor WBMiZK
stanu przygotowan obrony cywilnej za 2014 rok Inspektor referatu do
w miescie Lublin (wg wytycznych Szefa Obrony | ds. obronnychiOC| |20
Cywilnej Kraju z dnia 10 lipca 2009 r. w sprawie
opracowywania oceny stanu przygotowan Obrony
Cywilnej w wojewoddztwach).
Opracowanie i uzgodnienie "Planu dziatania Dyrektor WBMiZK do
w zakresie obrony cywilnej miasta Lublin Inspektor referatu 13
w2015 r." ds. obronnych i OC
Opracowanie "Planu dziatania w zakresie obrony | Dyrektor WBMiZK po otrzymaniu planu dziatania
cywilnej miasta Lublin w 2016 r." Inspektor referatu Szefa OCW na 2016 rok
ds. obronnych i OC
Opracowanie zbiorczego harmonogramu szkolen | Dyrektor WBMiZK
podstawowych organizowanych na terenie miasta | Inspektor referatu |do
Lublin i przestanie do WB i ZK LUW. ds. obronnych i OC | 20
Opracowanie rocznego planu zamierzen Dyrektor WBMiZK
szkoleniowych miasta Lublin z zakresu ochrony Inspektor referatu (112

ludnosci i obrony cywilnej w 2015 roku”
i przestanie do WBIiZK LUW.

ds. obronnych i OC
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przedsiebiorcéw i innych podmiotéw oraz
spotecznych organizacji ratowniczych,
przewidzianych do prowadzenia przygotowanh
i realizacji przedsiewzie¢ w zakresie obrony
cywilnej na terenie miasta Lublin.

Kierownik referatu
ds. obronnych i OC

8. Biezgca aktualizacja ,Planu Obrony Cywilnej Kierownik referatu
miasta Lublin”. ds. obronnych i OC | X - -
Inspektor
9. Aktualizacja ,Planu ewakuacji ludnosci, zwierzat Kierownik referatu do
i mienia miasta Lublin na czas zagrozenia ds. obronnych i OC 31
bezpieczenstwa panstwa i wojny.” Inspektor
10. Aktualizacja ,Planu ochrony zabytkow miasta Kierownik referatu
Lublin na wypadek konfliktu zbrojnego i sytuaciji ds. obronnych i OC do
kryzysowych”. Biuro MKZ 31
Inspektor
11. Aktualizacja ,Miejskiego planu dystrybuciji tabletek | Kierownik referatu
jodowych w przypadku zdarzen radiacyjnych na ds. obronnych i OC |do
terenie miasta Lublin”. Inspektor 31
12. Dokonanie sprawdzenia i weryfikacji kart Dyrektor WBMiZK
przydziatdw organizacyjno - mobilizacyjnych Inspektor referatu
wszystkich cztonkdéw formacji obrony cywilnej ds. obronnych i OC
z terenu miasta Lublin oraz uzgodnieh w tym gg
zakresie z WKU; przekazanie sprawozdania
z przeprowadzonej weryfikacji do WBiZK LUW.
13. Aktualizacja "Zestawienia zadan obrony cywilnej Dyrektor WBMiZK
realizowanych przez instytucje panstwowe, ... na Inspektor referatu | X - -
terenie miasta Lublin" - zatgcznik do "Planu ds. obronnych i OC
Obrony Cywilnej miasta Lublin".
14. Aktualizacja kart realizacji zadan obrony cywilnej | Dyrektor WBMiZK
(KRZOC) przez komoérki organizacyjne Urzedu Inspektor referatu | X - -
Miasta Lublin. ds. obronnych i OC
15. Aktualizacja wykazu instytucji panstwowych, Dyrektor WBMiZK
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W zakresie
szkolenia

Udziat w szkoleniu doskonalgcym
przygotowujgcym do ¢wiczenia epizodycznego

Dyrektor WBMiZK
Kierownik referatu

(treningu wojewddzkiego) systemu wykrywania i | ds. obronnych i OC 2

alarmowania oraz wdrazania systemu Kierownik MCZK

informatycznego ,PROMIEN".

Udziat w wojewddzkim ¢wiczeniu epizodycznym Dyrektor WBMiZK

(treningu wojewddzkim) systemu wykrywania Kierownik referatu

i alarmowania nt. ,Wspétdziatanie formaciji ds. obronnych i OC

wykrywania i alarmowania w zakresie okreslania Kierownik MCZK 25

zagrozenia dla ludzi i sSrodowiska oraz

opracowywanie komunikatow ostrzegawczych dla

ludnosci”.

Udziat w dwudniowym szkoleniu dla pracownikow | Dyrektor WBMiZK

starostw powiatowych (miast na prawach powiatu) | Kierownik referatu X

z zagadnien obrony cywilne;j. ds. obronnych i OC

Szkolenie teoretyczne przygotowujgce do Dyrektor WBMiZK wg rocznego

¢wiczenia epizodycznego (treningu) systemu Kierownik referatu 9 planu

wykrywania i alarmowania dla pracownikéw ds. obronnych i OC szkolenia

MCZK i referatu ds. obronnych i OC. Kierownik MCZK

Udziat w miesiecznych treningach odbioru Dyrektor WBMiZK godz.
Kierownik referatu |22 /19|26 |23 28|25 23|27|24|22|26|17| 9.00-15.00

sygnatéw z Centrum Operacji Powietrznych
i Osrodka Dowodzenia i Naprowadzania.

ds. obronnych i OC
Kierownik MCZK

Szkolenie organéw i personelu obrony cywilnej.

Dyrektor WBMiZK
Kierownik referatu
ds. obronnych i OC

wg rocznego
planu
szkolenia

Miejskie ¢wiczenie epizodyczne obrony cywilnej
w zakresie zbiorowej ochrony ludnosci (zgodnie z
wytycznymi Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia
23 listopada 2012 r. w sprawie organizowania
¢wiczen obrony cywilnej).
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W zakresie
zabezpieczenia
logistycznego
i infrastruktury
technicznej

ramowych struktur organizacyjnych i
podstawowych zadan formacji obrony cywilnej”.

. Uzgodnienie ewidencji sprzetu OC na szczeblu: | Dyrektor WBMiZK
szef OC Miasta Lublin - zakfady pracy /instytucje/ Magazynier
oraz aktualizacja zatgcznikdw o stanie ilosciowo sprzetu OC X
— warto$ciowym sprzetu do uméw uzyczenia
zawartych z zaktadami pracy /instytucjami/.
Przestanie do Dyrektora WBIiZK LUW w Lublinie | Dyrektor WBMiZK
informaciji o realizowanych w 2014 r. dziataniach | Inspektor referatu
nadzorczych w zakresie gospodarki sprzetem ds. obronnych i OC do
OC w stosunku do podmiotéw bedgcych na Magazynier 20
ewidencji posiadaczy sprzetu OC. sprzetu OC
Zawarcie umow uzyczenia sprzetu OC na Dyrektor WBMiZK dot. uméw
szczeblu Szef OC Miasta Lublin — kierownik Kierownik referatu nie
zaktadu pracy (instytucji, przedsiebiorstwa, itd.). | ds. obronnych i OC XX zawartych
Realizacja dziatalno$ci nadzorczej w zakresie Dyrektor WBMiZK wg rocznego planu kontroli
gospodarki sprzetem OC oraz planowania Kierownik referatu
wyposazenia formacji OC przez podmioty ds. obronnych i OC
wyznaczone do realizacji zadan OC.
Biezgca aktualizacja ewidencji sprzetu OC na Dyrektor WBMiZK
podstawie otrzymanych (wystawianych) Magazynier i R e R e
dokumentéw materiatowych. sprzetu OC
Nadzorowanie realizacji zarzadzenia Prezydenta | Dyrektor WBMiZK
Miasta Lublin-Szefa Obrony cywilnej w sprawie Kierownik referatu .
zasad i terminéw wdrozenia ,Normatywow w ds. obronnych i OC po wydaniu
zakresie zaopatrywania organéw i formagii Inspektor referatu zarzadzenia
obrony cywilnej w sprzet $rodki techniczne ds. obronnych i OC w I s I I x x| x| x Z;thrgg}e
i umundurowanie niezbedne do wykonywania Magazynier
zadan obrony cywilnej, z uwzglednieniem sprzetu OC
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7. Nadzorowanie przeglgdow stanu technicznego Dyrektor WBMiZK
sprzetu realizowanego przez uzytkownikow ze Magazynier XX XXX X
wskazaniem potrzeby wycofywania sprzetu sprzetu OC
przestarzatego i nieprzydatnego.
8. Weryfikacja otrzymanych z zaktadow pracy Dyrektor WBMiZK
(instytuciji) protokotéw stanu technicznego Magazynier
sprzetu OC zgtoszonego do wybrakowania pod sprzetu OC XXX XXX
katem zgodnosci danych z ewidencjg
i przekazanie ich do WB i ZK LUW.
9. Analiza otrzymanych z zaktadéw pracy Dyrektor WBMiZK
finstytucji/ protokotéw wybrakowania pod katem Magazynier
ich zgodnosci z wydanymi w tym zakresie sprzetu OC X | XXX
decyzjami i ewidencjg na szczeblu miasta Lublin.
10. Dokonanie analizy wdrozenia ,Normatywow Dyrektor WBMiZK

w zakresie zaopatrywania organow i formaciji
obrony cywilnej w sprzet, srodki techniczne

i umundurowanie niezbedne do wykonywania
zadan obrony cywilnej, z uwzglednieniem
ramowych struktur organizacyjnych

i podstawowych zadan formaciji obrony cywilnej”
oraz pozyskanie danych zbiorczych za miasto
Lublin w zakresie naleznosci sprzetowych OC

Kierownik referatu
ds. obronnych i OC
Inspektor referatu
ds. obronnych i OC
Magazynier
sprzetu OC

11. Opracowanie zbiorczego protokotu Dyrektor WBMiZK
wybrakowania sprzetu OC za miasto Lublin. Magazynier X
sprzetu OC
12. Zebranie na terenie miasta przyrzagdéw Dyrektor WBMiZK
dozymetrycznych i dostarczenie ich do legalizacji Magazynier o _
w pracowni radiologicznej WB i ZK LUW sprzetu OC wg harmonogramu legalizacji WBIZK LUW
w Lublinie.
13. Pozyskiwanie, w miare planowanych Dyrektor WBMiZK
i posiadanych srodkow finansowych, sprzetu, Magazynier Xl=l-]=]-1-]1-1-]-1-]-1X
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srodkéw technicznych i umundurowania
niezbednego do realizacji zadan OC.

sprzetu OC

14.

Planowanie i wykonanie weryfikacji oraz
sprawdzenie sprawnosci awaryjnych zrodet
zasilania w energie elektryczng w wyznaczonych
obiektach.

Dyrektor WBMiZK
Kierownik referatu

ds. obronnych i OC

15.

Wykonanie czynnos$ci organizacyjnych wobec
uzytkownikéw w zakresie przygotowania
wybrakowanego sprzetu do utylizacji.

Dyrektor WBMiZK
Magazynier
sprzetu OC

16.

Dokonanie analizy poprawnosci funkcjonowania
publicznych urzgdzeh zaopatrzenia w wode w
warunkach specjalnych.

Dyrektor WBMiZK
Kierownik referatu

ds. obronnych i OC
Inspektor referatu
ds. obronnych i OC

17.

Planowanie rozwoju wtasnej bazy magazynowej
obrony cywilnej.

Dyrektor WBMiZK
Kierownik referatu
ds. Obronnych i OC
Magazynier
sprzetu OC

Objasnienia skrotow:

18.

Aktualizacja bazy danych w zakresie budowli
ochronnych i ukry¢ planowanych do
wykorzystania w przypadku zagrozen dla
ludnosci.

KRZOC - Karta Realizacji Zadan Obrony Cywilne;j
MCZK — Miejskie Centrum Zarzgdzania Kryzysowego,

OC - Obrona Cywilna

Dyrektor WBMiZK
Inspektor referatu
ds. obronnych i OC

do
29

WBIiZK LUW - Wydziat Bezpieczenstwa i Zarzgdzania Kryzysowego Lubelskiego Urzedu Wojewodzkiego
WBMiZK — Wydziat Bezpieczenstwa Mieszkancéw i Zarzadzania Kryzysowego Urzedu Miasta Lublin
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V. Terminarz realizacji zadan przez instytucje panstwowe, przedsiebiorcéw i inne podmioty oraz spoteczne organizacje
ratownicze, przewidziane do prowadzenia przygotowan i realizacji przedsiewzie¢ w zakresie obrony cywilnej na
terenie miasta Lublin w 2015 roku.

ZADANIA TRESC PRZEDSIE,WZIE,C WYKONAWCA TERMINY REALIZACJI UWAGI
(wspotwykonawey) [y [ ikw. | Mkw. | IVkw.
2/ 3(4/5/6|7 8|9 1011 12
1 2 3 5 7|8 10|11 /12|13 14|15 16
W zakresie Dokonanie analizy realizacji ,Planu dziatania Prezes
organizacyjnym w zakresie obrony cywilnej ...... w 2015 r.” oraz ( rektor, dyrektor, do
i planowania opracowanie i przestanie Prezydentowi Miasta kierownik, 31
Lublin-Szefowi Obrony Cywilnej (za komendant)
posrednictwem Dyrektora WBMiZK UM Lublin)
informaciji z realizacji zadah obrony cywilnej
w 2015 roku.
Opracowanie i uzgodnienie "Planu dziatania Prezes
w zakresie obrony cywilnej zaktadu pracy ( rektor, dyrektor, do
finstytuciji/ w 2015 roku". kierownik, 20
komendant)
Opracowanie Kart Realizacji Zadan Obrony Prezes DotyczyZP
Cywilnej /KRZOC/ i uzgodnienie ich z Dyrektorem | ( rektor, dyrektor, XXX /instytucii/,
Wydziatu Bezpieczenstwa Mieszkancow kierownik, ktore ich nie
i Zarzadzania Kryzysowego UM Lublin. komendant) opracowaty
w latach
2013-2014
. Aktualizacja Kart Realizacji Zadan OC na Prezes W razie
podstawie zmian zachodzgcych w zaktadach ( rektor, dyrektor, -] -|-]-|X| zaistnienia
pracy /instytucjach/. kierownik, Zmian
komendant)
Opracowanie rocznego planu zamierzen Prezes
szkoleniowych zaktadu pracy /instytucji/. ( rektor, dyrektor, do
kierownik, 20
komendant)
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6. Aktualizacja ,Planu ewakuacji ludnosci, zwierzat Prezes Dotyczy
i mienia na czas zagrozenia bezpieczenstwa| ( rektor, dyrektor, do podmiotow
panstwa i wojny”. kierownik, 31 realizujgcych
komendant) ewakuacje
[l stopnia
7. Aktualizacja ,Planu ochrony zabytkéw jednostki Prezes do Dotyczy
organizacyjnej na wypadek konfliktu zbrojnego| ( rektor, dyrektor, 31 podmiotow
i sytuacji kryzysowych”. kierownik, realizujgcych
komendant) ochrong
zabytkow
8. Dokonanie sprawdzenia i weryfikacji kart Prezes Dotyczy
przydziatdw organizacyjno - mobilizacyjnych| ( rektor, dyrektor, podmiotow
wszystkich czlonkéw formacji obrony cywilnej w kierownik, do posiadajacyc
zaktadzie pracy (instytucji) oraz uzgodnien w tym komendant) 15 h formacje
zakresie z WKU; przekazanie sprawozdania z ocC
przeprowadzonej weryfikacji do WBMiZK UM
Lublin.
9. Wspodtpraca z KM PSP, KMP w zakresie realizaciji Prezes
zadan obrony cywilnej na terenie zakfadu pracy (rektor, dyrektor, | X | - |- |- |- |- |-|-|-|- -|X
/instytuciji/. kierownik,
komendant)
10. Wspétpraca z Prezydentem Miasta Lublin- Prezes
Szefem OC i wkasciwymi miejscowo wojskowymi (rektor, dyrektor, | X | - |- |- |- |- |-|-]|-]- -|X
komendantami uzupetnieh w zakresie pokrycia kierownik,
potrzeb osobowych i rzeczowych na potrzeby OC. komendant)
W zakresie 1. Udziat w szkoleniach i éwiczeniach Prezes
szkolenia organizowanych przez Prezydenta Miasta Lublin ( rektor, dyrektor, Wg terminéw organizatora
-Szefa Obrony Cywilne;. kierownik,
komendant)
2. Szkolenie formacji obrony cywilnej wchodzgcych Prezes ( rektor, Dotyczy
w sktad systemu wykrywania i alarmowania. dyrektor, kierownik, wg rocznego planu szkolenia podmiotow
komendant) w SWA
i SWO
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Szkolenie organdw i personelu pozostatych Prezes
formaciji obrony cywilne;j. ( rektor, dyrektor, wg rocznego planu szkolenia
kierownik,
komendant)
Szkolenie pracownikow w zakresie powszechnej Prezes
samoobrony ludno$ci. ( rektor, dyrektor, wg rocznego planu szkolenia
kierownik,
komendant)
Szkolenie elementéw organizacyjnych procesu Prezes Dotyczy
ewakuacji ludnoéci, zwierzat i mienia na czas ( rektor, dyrektor, wg rocznego planu szkolenia podmiotow
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny. kierownik, realizujgcych
komendant) ewakuacje
[l stopnia
Szkolenie zespotow (oséb) wyznaczonych do Prezes Dotyczy
prowadzenia ochrony zabytkéw nieruchomych ( rektor, dyrektor, wg rocznego planu szkolenia podmiotow
i ruchomych w jednostkach organizacyjnych. kierownik, realizujgcych
komendant) ochrong
zabytkéw
W zakresie Uzgodnienie ewidenciji sprzetu OC oraz Prezes
zabezpieczenia aktualizacja zatgcznikoéw o stanie ilosciowo — ( rektor, dyrektor,
logistycznego warto$ciowym sprzetu do umoéw uzyczenia kierownik, X
i infrastruktury zawartych z _Prezydentem Miasta Lublin -Szefem komendant)
technicznej Obrony Cywilnej.
Wdrozenie ,Normatywdw w zakresie Prezes po wydaniu
zaopatrywania organow i formacji obrony ( rektor, dyrektor, zarzadzenia
cywilnej w sprzet $rodki techniczne i kierownik, PML w tym
umundurowanie niezbedne do wykonywania komendant) XXX X|X|X| X zakresie

zadan obrony cywilnej, z uwzglednieniem
ramowych struktur organizacyjnych i
podstawowych zadan formacji obrony cywilnej”.
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Biezgca aktualizacja ewidenciji sprzetu OC na Prezes
podstawie otrzymanych (wystawianych) ( rektor, dyrektor,
dokumentéw materiatowych. kierownik,
komendant)
Dokonanie przegladu stanu technicznego Prezes
sprzetu OC ze wskazaniem potrzeby wycofania ( rektor, dyrektor,
sprzetu przestarzatego i nieprzydatnego. kierownik,
komendant)
Opracowanie i przestanie do dyrektora WBMiZK Prezes
UM protokotu oceny stanu technicznego sprzetu | ( rektor, dyrektor, do
wraz z propozycjg wybrakowania sprzetu kierownik, 30.06.2015r.
uniemozliwiajgcego jego dalszg eksploatacje. komendant)
. Opracowanie i przestanie do dyrektora WBMiZK Prezes ( rektor,
UM protokotu wybrakowania sprzetu OC. dyrektor, kierownik,
komendant)
Przygotowanie i przekazanie wybrakowanego Prezes
sprzetu do utylizaciji. ( rektor, dyrektor,
kierownik,
komendant)
. Aktualizacja ewidenc;ji sprzetu OC na podstawie Prezes ( rektor,
protokotu wybrakowania i przyjecia. dyrektor, kierownik,
komendant)
Zawarcie umow uzyczenia sprzetu OC Prezes dot. umoéw
z Prezydentem Miasta Lublin -Szefem Obrony ( rektor, dyrektor, nie
Cywilngj kierownik, zawartych w
komendant) poprzednich
latach
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10. Dostarczenie przyrzgdow dozymetrycznych do Prezes
WBMiZK UM celem przeprowadzenia ich ( rektor, dyrektor, wg uzgodnien
legalizacji w pracowni radiologicznej WB i ZK kierownik,
LUW w Lublinie. komendant)
11. Planowanie i pozyskiwanie Srodkow Prezes
finansowych, sprzetu, $rodkow technicznych ( rektor, dyrektor, - - -] - Wg termindw
i umundurowania niezbednego do realizagji kierownik, budzetowych
zadan OC. komendant)
12. Dokonanie weryfikacji oraz sprawdzenia Prezes
sprawnosci awaryjnych zrodet zasilania ( rektor, dyrektor, - -] -] - -
w energie elektryczng na potrzeby zbiorowe;j kierownik,
ochrony pracownikow. komendant)
13. Utrzymanie w gotowosci eksploatacyjnej Prezes
publicznych urzadzenh zaopatrzenia w wode ( rektor, dyrektor, === -
w warunkach specjalnych. kierownik,
komendant)
14. Utrzymanie posiadanych budowli ochronnych Prezes
(schrondw i ukry¢) w gotowosci do ( rektor, dyrektor, i B e I
wykorzystania w sytuacji zagrozen. kierownik,
komendant)
Objasnienia skrétéw:
KMP - Komenda Miejska Policji w Lublinie
KM PSP - Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej w Lublinie
KRZOC - karta realizacji zadania obrony cywilnej
MCZK - Miejskie Centrum Zarzgdzania Kryzysowego
OC - obrona cywilna
OCK - obrona cywilna kraju
OCW - obrona cywilna wojewddztwa
PML — Prezydent Miasta Lublin
WBM i ZK UM - Wydziat Bezpieczenstwa Mieszkancow i Zarzgdzania Kryzysowego Urzedu Miasta Lublin
WB i ZK LUW - Wydziat Bezpieczenstwa i Zarzgdzania Kryzysowego Lubelskiego Urzedu Wojewddzkiego
WKU - Wojskowy Komendant Uzupetnien
ZP — zaktad pracy
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