Prezydent Miasta Lublim

Zarzadzenie nr 70/3/2015
Prezydenta Miasta Lublin

z dnia 25 marca 2015 .

w sprawie upowaznienia Pana Zbigniewa Gontarza - Zastepcy Dyrektora
Wydziatu Organizacji Urzedu ds. administracyjno - technicznych do dokonywania
niektérych czynnosci z zakresu prawa pracy oraz prowadzenia spraw zwigzanych
z organizacja i odbywaniem stazu absolwenckiego oraz praktyk zawodowych
w Urzedzie Miasta Lublin

Na podstawie art. 3' § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U.
z 2014 r., poz. 1502) w zwigzku z art. 7 pkt 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2014 r., poz. 1202), art. 53 ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2015 .,
poz. 149), § 25 ust. 1 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Lublin
stanowigcego zatgcznik do zarzgdzenia nr 100/2011 Prezydenta Miasta Lublin z dnia
24 lutego 2011 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta
Lublin z p6zn. zm., w zwigzku z § 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia
25 marca 2002 r. w sprawie warunkéw ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu
kosztow uzywania do celéw stuzbowych samochodow osobowych, motocykli
i motoroweréw niebedacych witasnoscig pracodawcy (Dz. U. nr 27, poz. 271 z pdzn.
zm.) zarzagdzam, co nastepuje:

§1

1. Upowazniam Pana Zbigniewa Gontarza - Zastepce Dyrektora Wydziatu
Organizacji Urzedu ds. administracyjno - technicznych do nastepujacych czynnosci:

1) zawierania umow z pracownikami Urzedu Miasta Lublin dotyczgcych:

a) korzystania do celéw stuzbowych z samochodu osobowego nie bedacego
wiasnoscig pracodawcy,

b) finansowania kosztow podnoszenia kwalifikacji zawodowych w ramach
Srodkéw finansowych bedacych w dyspozycji Wydziatu Organizacji Urzedu,

c) okreslania wzajemnych praw i obowigzkéw z pracownikami, wobec ktérych
wyrazono zgode na podnoszenie kwalifikacji zawodowych z inicjatywy lub za
zgodg pracodawcy;

2) podejmowania wszystkich czynno$ci w imieniu pracodawcy w zakresie
wyjazdow stuzbowych krajowych, wynikajacych z rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie naleznosci przystugujacych pracownikowi
zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej
z tytutu podrozy stuzbowej oraz podpisywania pism i dokumentéw dotyczacych
wyjazdow stuzbowych krajowych;

3) akceptowania karty podnoszenia kwalifikacji zawodowych mieszczacych sie
w limicie srodkéw na podnoszenie kwalifikacji zawodowych;

4) opiniowania karty podnoszenia kwalifikacji zawodowych w przypadku
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podnoszenia kwalifikacji zawodowych nie ujetych w rocznym planie
podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

5) podpisywania zgtoszenh zwigzanych z podnoszeniem kwalifikacji zawodowych;

6) akceptowania i podpisywania pism i dokumentéw oraz zawierania uméw
zwigzanych z organizacjg i odbywaniem stazu absolwenckiego oraz praktyk
w Urzedzie Miasta Lublin;

7) zawierania umow oraz podpisywania pism i dokumentéw dotyczacych
organizacji wolontariatu w Urzedzie Miasta Lublin.

2. Upowaznienia, o ktorym mowa w ust. 1 udzielam na czas nieobecnosci Dyrektora
Wydziatu Organizacji Urzedu i Zastepcy Dyrektora Wydziatu Organizacji Urzedu
ds. zarzgdzania Urzedem.

§2
Upowaznienia udzielam na czas petnienia funkcji Zastepcy Dyrektora Wydziatu
Organizacji Urzedu ds. administracyjno - technicznych.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

w z. Prezydenta Miasta Lublin

(-) Artur Szymczyk
Zastepca Prezydenta

Rozdzielnik:
1. Oryginal: Wydziat Organizacji Urzedu.
2. Kopia uzytkowa: www.bip.lublin.eu, intranet.
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