Prezydent Miasta LUb"M

Zarzadzenie nr 25/4/2013
Prezydenta Miasta Lublin
z dnia 15 kwietnia 2013 r.

w sprawie powotania Peilnomocnika Prezydenta Miasta Lublin ds.
przeciwdziatania dyskryminacji i mobbingowi

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz § 10 ust. 4 pkt 1i § 22
ust. 1 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Lublin, stanowigcego zatgcznik do
zarzadzenia nr 100/2011 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 24 lutego 2011 r. w sprawie
nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Lublin z pdézn. zm., w zwigzku
z § 8 zarzadzenia nr 88/3/2013 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 28 marca 2013 r.

w sprawie wprowadzenia procedury antydyskryminacyjnej i antymobbingowe;j
w Urzedzie Miasta Lublin zarzgdzam, co nastepuje:
§1
Powotuje Pana Andrzeja Wojewoédzkiego na Petnomocnika Prezydenta Miasta
Lublin ds. przeciwdziatania dyskryminacji i mobbingowi, 2zwanego dalegj

,Petnomocnikiem”.

§2

Do zadan Petnomocnika nalezy wdrozenie i realizacja zadan okreslonych
w zarzgdzeniu nr 88/3/2013 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 28 marca 2013 r. w
sprawie wprowadzenia procedury antydyskryminacyjnej i antymobbingowej w Urzedzie
Miasta Lublin.

§3

Petnomocnik w realizacji swoich zadan podlega bezposrednio Prezydentowi
Miasta Lublin.

§4

Obstuge kancelaryjng Petnomocnika zapewnia Biuro Obstugi Kancelaryjne;j.
§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Lublin

(-) Krzysztof Zuk

Rozdzielnik:
1. Oryginat: Wydziat Organizacji Urzedu.
2. Kopia uzytkowa: www.bip.lublin.eu, intranet.
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