Zalacznik do Zarzadzenia Nr 7/2/2012 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 2 lutego 2012 r.

REGULAMIN
LUBELSKIEGO CENTRUM AKTYWNOSCI OBYWATELSKIEJ

»Lubelskie Centrum Aktywnosci Obywatelskiej” zwane w dalszych zapisach niniejszego

regulaminu ,,Centrum” wspiera Organizacje Pozarzadowe dziatajgce na terenie Lublina.

Celem dziatalnosci Centrum jest tworzenie warunkéw do powstania grup inicjatywnych oraz

funkcjonowania i rozwoju lubelskich organizacji pozarzadowych prowadzacych dziatalnosé¢ w

sferze zadan spotecznych na rzecz mieszkancéw Miasta Lublina.

Centrum jest integralng czescig Biura ds. Osob Niepetnosprawnych Departamentu Spraw

Obywatelskich Urzedu Miasta Lublin.

Zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym Departamentu Spraw Obywatelskich pracami

Centrum kieruje Zastepca Dyrektora Biura ds. Oséb Niepetnosprawnych w dalszych zapisach

niniejszego regulaminu zwany Koordynatorem.

W ramach Lubelskiego Centrum Aktywnosci Obywatelskiej moze zostaé powotania Rada

Programowa, ktére bedzie organem doradczym i opiniodawczym. Zasady dziatania i powotania

tej Rady okreslone zostang w odrebnym Regulaminie.

Centrum realizuje potrzeby organizacji, kierujac sie dobrem organizacji, poszanowaniem praw

tych organizacji, poszanowaniem odrebnosci tych organizacji oraz aktywnej konieczno$ci

wspierania rozwoju organizacji poprzez mozliwo$¢ dostepu do informaciji.

Organizacje pozarzadowe i inne podmioty Ill sektora (pozarzadowe), zwane dalej

Organizacjami lub Uzytkownikami, moga uzyska¢ prawo do postugiwania sie adresem

Centrum oraz mozliwos¢ korzystania z lokalu, po podpisaniu porozumienia (wzér - zatgcznik nr

4 lub 5) oraz wczesniejszym ztozeniu zapotrzebowania (formularze - zatagcznik nr 1, 2 i 3) na

wtasciwy rodzaj swiadczenia.

Zadaniem Centrum jest wspieranie, aktywizowanie i integrowanie lokalnych organizaciji

pozarzgdowych oraz grup inicjatywnych dziatajgcych na rzecz mieszkahcow poprzez:

1) uzyczanie pomieszczen Centrum na spotkania w ramach dziatalnosci inicjatywnej,
statutowej, na akcje spoteczne, szkolenia, konferencje, imprezy okolicznosciowe itp.

2) prowadzenie bazy danych o organizacjach pozarzadowych prowadzgcych dziatalno$¢ w
sferze zadan spotecznych na terenie Miasta Lublina;

3) poradnictwo, organizacja szkolenh, warsztatéw, konferenciji itp,;

4) promocja i wsparcie dziatalnosci organizacji pozarzgdowych, grup inicjatywnych oraz
wolontariatu;

5) prowadzenie dziatan integrujgcych srodowisko pozarzadowe;

6) udzielanie rekomendaciji i wystawianie listow intencyjnych;



7)

8)
9)

umozliwienie korzystania z sprzetu technicznego: komputera, drukarki, kserokopiarki,
sprzetu multimedialnego itp.;

umozliwienie korzystania z internetu;

udostepnianie publikacji, prasy i materiatbw zwigzanych 2z dzialalnoscig sektora

pozarzadowego bedacych w dyspozycji Centrum.

Zasady udostepniania pomieszczeh oraz urzadzen i sprzetu technicznego organizacjom

pozarzadowym.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

W budynku Centrum do dyspozycji organizacji pozarzadowych znajdujg sie réwniez
pomieszczenia przeznaczone pod wynajem oraz przystosowane do potrzeb korzystania z
nich przez osoby niepetnosprawne fizycznie;

Centrum czynne jest od poniedziatku do pigtku w godzinach od 7.30 do 15.30. W soboty
niedziele i Swieta Centrum nie prowadzi dziatalnosci. W wyjatkowych sytuacjach, na
pisemny uzasadniony wniosek Organizacji, Koordynator moze odstgpi¢ od tej zasady i
wyrazi¢ zgode na udostepnienie pomieszczen po otrzymaniu wiasciwego zapotrzebowania
o ktéorym mowa jest w ppkt 3 pkt 8;

Organizacja ubiegajgce sie o udostepnienie pomieszczen uzgadnia wstepnie z
upowaznionym pracownikiem Centrum dogodny dla Organizacji i mozliwy do
zarezerwowania termin po czym skitada zapotrzebowanie. Formularze odpowiedniego
rodzaju zapotrzebowan stanowig zatacznik nr 1, 2 lub 3;

Zapotrzebowanie na korzystanie z pomieszczen i ustug Centrum moze by¢ zgtoszone
przez organizacje: osobiscie przez upowazniong osobe, telefoniczne lub za posrednictwem
poczty elektronicznej. Organizacja ubiegajgca sie o udostepnienie lokalu, uzgadniajg z
pracownikiem Centrum termin jego uzyczenia, po czym sktadajg zapotrzebowanie, co
najmniej 3 dni przed planowanym spotkaniem. Ziozenie zapotrzebowania nie jest
jednoznaczne z rezerwacja;

Harmonogram i rejestr spotkan dostepny jest w siedzibie Centrum;

W przypadku zgtoszen ztozonych przez kilka organizacji zawierajgcych zapotrzebowania
pokrywajgce sie terminami badz zakresem ustug, decyduje kolejno$¢ zgtoszen;

Centrum zastrzega sobie mozliwo$¢ wprowadzania zmian w harmonogramie spotkan po
dokonaniu uzgodnien z wnioskodawcami, ktérych terminy badz zakres ustug podlegaja
Zmianie;

Organizacja zgtaszajgca zapotrzebowanie na pomieszczenie zobowigzana jest do
przestrzegania ustalonego czasu spotkan oraz powiadamiania pracownikéw Centrum o
jego odwotaniu lub ewentualnych innych zmianach w zapotrzebowaniu;

Fakt odbycia spotkania jest kazdorazowo dokumentowany wpisem do rejestru
potwierdzonym przez przedstawiciela organizacji i pracownika Centrum. Brak wpisow

Swiadczy o nieobecnosci podczas dyzurdw. Trzykrotna nie zgtoszona wczesnigj
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18.

nieobecnos¢ uzytkownika w lokalu w danym terminie oznacza rezygnacje z rezerwaciji

terminu w Centrum i jednoczesnie stanowi podstawe do rozwigzania porozumienia.
Organizacja lub osoby korzystajgce z pomieszczen Centrum zobowigzane sg do
przestrzegania przepiséw porzadkowych w szczegdlnosci w zakresie BHP i ppoz wiasciwych
dla pomieszczen uzytecznosci publicznej oraz podporzadkowania sie uwagom i zaleceniom
pracownikéw Centrum.
Uzytkujacy pomieszczenie/nia Centrum zobowigzani sg do dbatosci o uzywane mienie i
ponoszg odpowiedzialnos¢ za przypadkowg badz celowg utrate lub uszkodzenie urzadzen i

sprzetu jezeli sg one uzywane w sposéb niezgodny z przeznaczeniem.

. Uzytkujgcy pomieszczenie/nia Centrum przyjmujg odpowiedzialno$é za przestrzeganie

Regulaminu Centrum przez pozostate osoby biorgce udziat w inicjowanych przez nich
spotkaniach, szkoleniach, konferencjach.

W przypadku dokonania zniszczeh lub uszkodzen mienia Centrum, korzystajacy zostaje
wezwany do uiszczenia zaptaty za powstate szkody, ktorej wysokosS¢ zostanie okreslona
zgodnie z wyceng dokonang przez Urzad Miasta Lublin. Srodki finansowe z tego tytutu
uzytkujacy przekaze na wskazany rachunek bankowy.

Uzytkujacy pomieszczenia, urzadzenia lub sprzet Centrum nie jest upowazniony do ich
powierzenia innym osobom i jest odpowiedzialny solidarnie za wszelkie szkody wynikte z
nieuprawnionego dysponowania pomieszczeniami.

W pomieszczeniach Centrum obowigzuje zakaz spozywania alkoholu, palenia papieroséw i
zazywania substancji psychoaktywnych. Zabrania sie wstepu osobom pijanym i bedacym w
stanie wskazujgcym na spozycie alkoholu lub $rodkéw psychoaktywnych. W wypadku
stwierdzenia przez pracownika Centrum powyzszej sytuacji moze on wezwaé przedstawiciela
Uzytkownika do przestrzegania zapiséw regulaminu, poprosi¢ 0 opuszczenie pomieszczen
Centrum lub wezwac¢ straz miejskg ewentualnie policje.

Pomieszczenia Centrum udostepnianie sg wnioskodawcom na czas okresSlonych w
zapotrzebowaniu. Po uptywie tego okresu korzystajacy z pomieszczen zobowigzany jest do
pozostawienia porzadku po spotkaniach (umycie naczynh, ustawienie mebli w pierwotnym
ukfadzie itp.)

Dostepno$¢ do urzadzen i sprzetu (komputera, drukarki, sprzetu multimedialnego itp.)
zapewniajg pracownicy Centrum w czasie korzystania z pomieszczen po wczesniejszym
zgtoszeniu takiego zapotrzebowania.

Urzadzenia i sprzet znajdujacy sie w pomieszczeniach Centrum moze by¢é uzywany tylko do
zatatwienia spraw zwigzanych z dziatalnoscig organizacji lub grupy inicjatywnej. Niedozwolone
jest aby urzadzenia lub sprzet Centrum wykorzystywany byt do dziatalnosci gospodarcze;,
komercyjnej lub do celéw prywatnych oséb reprezentujacy te organizacje.

Czas rozpoczecia i zakonczenia spotkania wnioskodawca zobowigzany jest odnotowac



osobiscie poprzez dokonanie wpisu do rejestru spotkah znajdujgcego sie w Biurze Centrum.

19. Za naruszenie postanowien niniejszego Regulaminu oraz fadu spotecznego Centrum uwaza

sie:

1) korzystanie z mienia Centrum w sposéb zagrazajacy jego uszkodzeniu lub zniszczeniu;

2) uzywanie urzadzen i sprzetu Centrum niezgodnie z przeznaczeniem;

3) korzystanie z urzadzeh i sprzetu Centrum co celéw prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
lub komercyjnej;

4) wynoszenie jakichkolwiek przedmiotow stanowigcych wtasnos¢ Centrum;

5) zasmiecanie pomieszczen i otoczenia budynku;

6) zachowanie naruszajgce zasady spotecznego wspotzycia.

19. Po rozwigzaniu porozumienia i zakonczeniu wspétpracy z Centrum uzytkownik zobowigzany
jest do usuniecia wszelkich sprzetow, dokumentow itp. bedacy jego wiasnoscig oraz
przekazania i oproznionych skrzynek, mebili, biurek nalezacych do Centrum.

20. Wnioskodawca zobowigzany jest do ziozenia pisemnego oswiadczenia o przestrzeganiu
warunkow niniejszego Regulaminu.

21. W przypadku zmiany danych, organizacja zobowigzana jest do uaktualnienia swoich danych w
formularzu bedacym zatgcznikiem nr 6 do Regulaminu.

22.Nadzor nad dziatalnoscig Centrum oraz rozstrzyganie wszelkich kwestii spornych i
nieuregulowanych zapisami Regulaminu nalezg do kompetencji Prezydenta Miasta Lublina.

23. Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Prezydenta Miasta Lublin.



