Prezydent Miasta Lubliw

Zarzadzenie nr ..?2‘&/..41../2012

Prezydenta Miasta Lublin
z dnia .23 KWLET VA4 2012

zmieniajace zarzadzenie Nr 418/2008 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 26 czerwca
2008r. w sprawie Regulaminu zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych w
Urzedzie Miasta Lublin

Na podstawie art. 33 ust 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(Dz. U. 22001 r. nr 142 poz. 1591 7 pézn. zm.), art. 8 ust. 2 oraz art. 10 ustawy z dnia
4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjainych (Dz. U. z 1996r. Nr 70,
Poz. 35 z pdzn. zm.) oraz § 22 ust. 1 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta
Lublin stanowiacego zatacznik do Zarzadzenia Nr 100/2011 Prezydenta Miasta Lublin z
dnia 24 lutego 2011 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta
Lublin z pézn. zm. zarzgdzam, co nastepuije:

§ 1

W zarzgdzeniu nr 418/2008 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 26 czerwca 2008 r.
w sprawie Regulaminu zaktadowego funduszu $wiadczer: socjalnych w Urzedzie
Miasta Lublin, zmienionego zarzadzeniem nr 276/2009 7z dnia 20 kwietnia 2009 r,, nr
350/2010 z dnia 25 maja 2010 r., @ nastepnie nr 322/2011 z dnia 20 kwietnia 2011 r.,
wprowadzam nastepujgce Zmiany:

1) w § 6 ust. 1 skresla sie pkt 4;

2) w§ 14 ust. 2
a) pkt 2 otrzymuje brzmienie:
»»2) Dofinansowanie moze obejmowaé roznice migdzy kosztem pobytu, nie
przekraczajgcym 180 % minimalnego wynagrodzenia, a odptatno$cig witasng
osoby uprawnione;j;”,
b) pkt 7 otrzymuje brzmienie:
»7) W roku, w ktérym pracownik, emeryt, rencista nie zakwalifikuje sie do
wypoczynku zorganizowanego z catg rodzing lub nie otrzyma ekwiwalentu za
wypoczynek organizowany przez osobe uprawniong we wtasnym zakresie, moze
by¢ przyznane dofinansowanie dia uprawnionych dzieci, pod warunkiem, ze nie
skorzystaty z innej formy wypoczynku zorganizowanego w danym roku (kolonie,
obozy itp.). Na te okolicznosé nalezy przediozyé oryginat faktury lub inny
dokument ksiegowy potwierdzajacy miejsce, czas trwania wypoczynku dziecka
oraz wysoko$¢ poniesionego wydatkéw. Ta forma dofinansowania moze
obejmowaé réznice migdzy kosztem pobytu nie przekraczajacym 180%
minimalnego wynagrodzenia, a odptatno$cig wtasng osoby uprawnionej.”;

3) skresla sie § 18;
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4) w§ 19 wust. 1;
a) wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:
»Doptaty do wypoczynku sobotnio-niedzielnego  organizowanego przez
pracodawce przyznawane sg ha ponizszych zasadach:”,
b) skresla sie pkt 4;

5) w § 23 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
»3. Wysokoé¢é pomocy uzaleznia sie od indywidualnej oceny sytuacji osoby
uprawnionej, jednakze jednorazowa pomoc w danym roku nie moze przekroczy¢
100% minimalnego wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 5.7

6) w § 24 ust. 7 otrzymuje brzmienie:
»/.remont domu lub mieszkania. Na te okolicznosé nalezy przediozy¢
oswiadczenie o zakresie i przewidywanym koszcie planowanych prac.”:

7) § 27 otrzymuje brzmienie:
.8 27

1. Niespfacona kwota pozyczki podlega natychmiastowej spfacie w przypadku:
1) stwierdzenia, ze pozyczka zostata udzielona na podstawie nieprawdziwych
danych,
2) stwierdzenia, ze pozyczka zostata wykorzystana na inny cel niz okreélony w
umowie pozyczki zawartej z Urzedem.
2.W przypadku ustania stosunku pracy, pracodawca na wniosek
pozyczkobiorcy, w porozumieniu z miedzyzaktadowa organizacjg zwigzkowa,
ustala aneksem do umowy inng forme zabezpieczenia Iub sposéb sptaty
pozyczki.
3. W przypadku $mierci pozyczkobiorcy kwota pozostatej do sptaty pozyczki
podlega umorzeniu.
4. W przypadku niesptacenia pozyczki wzywa si¢ pozyczkobiorce na pismie do
uregulowana naleznosci w wyznaczonym terminie, o czym zawiadamia sie takze
poreczycieli.
5. W przypadku $mierci poreczyciela, pozyczkobiorca zobowigzany jest do
wskazania nowego poreczyciela i zawarcia aneksu do umowy.
6. W przypadku nie wskazania poreczyciela, umowa pozyczkKi ulega rozwigzaniu
ze skutkiem natychmiastowym, a kwota pozyczki podlega natychmiastowe;
sptacie.”;

8) § 28 otrzymuje brzmienie:
.8 28
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach pracodawca na pisemny,
umotywowany wniosek oséb zobowigzanych do spfaty pozyczki moze roztozyé
sptate pozyczki na raty, umorzyé jg czesciowo lub w catosci.”;

9) w § 30 skreéla sie ust. 2.
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§2

Zatgczniki nr 1, 2, 3, 4, 5, 6 do zarzgdzenia nr 418/2008 Prezydenta Miasta Lublin
zdnia 26 czerwca 2008 r. w sprawie Regulaminu zakfadowego funduszu $wiadczen

socjalnych w Urzedzie Miasta Lublin otrzymujg brzmienie okreslone w zatacznikach 1-6
do niniejszego zarzadzenia.

§3

Do wnioskéw o przyznanie $wiadczenia z zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych
zlozonych w Sekretariacie Biura Kadr, a nie rozpatrzonych do dnia wejscia w zycie
niniejszej zmiany Regulaminu stosuje sie przepisy wprowadzone zmiang Regulaminu.

§4

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Dyrektorowi Biura Kadr.

§5

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rozdzielnik:
1. Oryginat: Wydziat Organizacji Urzedu.
2. Kopia uzytkowa: www.bip.lublin.eu, intranet.
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