Prezydent Miasta LubliM

Zarzadzenie nr 30.[@/2012
Prezydenta Miasta Lublin
z dnia 25} ..... lutego 2012 r.

w sprawie upowaznienia Pani Joanny Welter zatrudnionej na stanowisku
doradcy zawodowego - stazysty w Referacie Poradnictwa Zawodowego i Pomocy
w Aktywnym Poszukiwaniu Pracy w Dziale Posrednictwa Pracy i Poradnictwa
Zawodowego - Centrum Aktywizacji Zawodowej w Miejskim Urzedzie Pracy w
Lublinie, do zatatwiania w imieniu Prezydenta Miasta Lublin spraw w trybie
administracyjnym

Na podstawie art. 9 ust. 7 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j.: Dz. U. z 2008r. Nr 69, poz. 415 z p6zn. zm.)
w zwigzku z art. 11 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (t.j.: Dz. U. z 2011r. Nr 127, poz.
721 z pézn. zm.) oraz §25 ust.1 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Lublin
stanowiacego zatacznik do Zarzadzenia nr 100/2011 Prezydenta Miasta Lublin z dnia
24 lutego 2011r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta
Lublin z p6Zn. zm. zarzadzam, co nastepuje:

§ 1

Na wniosek Dyrektora Miejskiego Urzedu Pracy w Lublinie udzielam Pani
Joannie Welter zatrudnionej na stanowisku doradcy zawodowego - stazysty
w Referacie Poradnictwa Zawodowego i Pomocy w Aktywnym Poszukiwaniu Pracy
w Dziale Posrednictwa Pracy i Poradnictwa Zawodowego — Centrum Aktywizacji
Zawodowej w Miejskim Urzedzie Pracy w Lublinie, upowaznienia do:

1) podpisywania wezwan i zawiadomien do klientéw MUP w Lublinie,

2) wystawiania osobom bezrobotnym i poszukujacym pracy niepetnosprawnym
skierowan na specjalistyczne badania lekarskie,

3) wydawania skierowan do Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej WUP
w Lublinie,

4) reprezentowania Miejskiego Urzedu Pracy w Lublinie podczas zawierania
kontraktéw z klientami odno$nie przygotowania Indywidualnego Planu Dziatania.

§2

Upowaznienia udzielam na okres zatrudnienia w Referacie Poradnictwa
Zawodowego i Pomocy w Aktywnym Poszukiwaniu Pracy lub do czasu jego cofniecia.
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§3

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Dyrektorowi Miejskiego Urzedu Pracy
w Lublinie.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rozdzielnik:
1. Oryginat: Wydziat Organizacji Urzedu.
2. Kopia uzytkowa: www.bip.lublin.eu, intranet.

DYRPKTOR
Wieistiego UragdyPracy w Lublinie
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Wydzialu Qyganizacyi Urzedu

INSPERTDZ ke ddell Dudet. —
Referat dg: J£gislac] Zarzadzenie nrdQJZ/2012 Prezydenta Miasta Lublin z dnia ...2.8...... lutego 2012 .
W sprawie upowaznienia Pani Joanny Welter zatrudnionej na stanowisku doradcy zawodowego - stazysty w
7Y/ Referacie Poradnictwa Zawodowego i Pomocy w Aktywnym Poszukiwaniu Pracy w Dziale Poérednictwa Pracy i
) M&g{gmm@ZaWOdowego - Centrum Aktywizacji Zawodowej w Miejskim Urzedzie Pracy w Lublinie, do zatatwiania
Konra w imieniu Prezydenta Miasta Lublin spraw w trybie administracyjnym

Numer dokumentu Mdok: Strona2z2

A
]
o

Frezydent Miasta Lublin W
Y L viiasie LA ?fi*xf‘*__/'fh‘jvj\zm :

"i“’:z‘” L



