Prezydent Miasta LuinM

Zatacznik do Zarzadzenia nr 36/9/2012 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 20 wrzes$nia 2012 .

Zakres i spos6b sprawowania nadzoru nad dziatalnoscia
jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej oraz
jednostek organizacyjnych wspierania rodziny i systemu
pieczy zastepczej Gminy Lublin-miasta na prawach powiatu
przy pomocy
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Lublinie

Rozdziat |
Postanowienia ogéine

§1

Nadzér nad dziatalnoscig jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej oraz
jednostek organizacyjnych wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej Gminy
Lublin-miasta na prawach powiatu sprawowany przy pomocy Miejskiego Osrodka
Pomocy Rodzinie w Lublinie obejmuje nastepujace jednostki:

1) Dom Pomocy Spotecznej "Betania";

2) Dom Pomocy Spotecznej "Kalina";

3) Dom Pomocy Spotecznej dla Osob Niepetnosprawnych Fizycznie;

4) Dom Pomocy Spotecznej im. Matki Teresy z Kalkuty;

5) Dom Pomocy Spotecznej im. W. Michelisowej;

6) Dom Pomocy Spotecznej w Lublinie przy ul. Ametystowej 22 im.

Btogostawionego Jana Pawia lI;

7) Srodowiskowy Dom Samopomocy "Kalina";

8) Zespot Osrodkow Wsparcia;

9) Placowke Wielofunkcyjng ,Pogodny Dom”;

10) Dom Dziecka im. E. Szelburg- Zarembiny;
11) Dom Dziecka im. J. Korczaka;

12) Rodzinny Domem Dziecka;

13) Pogotowie Opiekuncze.

§ 2

llekro¢ w niniejszej procedurze jest mowa o:

1) ,Miescie Lublin" — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Lublin — miasto na prawach
powiatu;

2) ,Zastepcy Prezydenta Miasta Lubllin” — nalezy przez to rozumie¢ Zastepce
Przezydenta ds. Spotecznych;

3) ,O8rodku" — nalezy przez to rozumie¢ Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
w Lublinie;
4) ,Dyrektorze O$rodka" — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Miejskiego

Osrodka Pomocy Rodzinie w Lublinie;
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5) ,jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej" — nalezy przez to rozumiec
domy pomocy spotecznej i osrodki wsparcia bedace jednostkami budzetowymi
Miasta Lublin;

6) ,jednostkach organizacyjnych wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej
lub jednostkach instytucjonalnej pieczy zastepczej" — nalezy przez to rozumie¢
placéwki opiekunczo-wychowawcze bedace jednostkami budzetowymi Miasta
Lublin;

7) ,Dyrektorze jednostki" — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora jednostki
organizacyjnej pomocy spotecznej lub jednostki organizacyjnej instytucjonalne;j
pieczy zastepczej";

8) ,zadaniach statutowych” — nalezy przez to rozumie¢ zadania okreslone
statutem lub regulaminem jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej lub
jednostki instytucjonalnej pieczy =zastepczej oraz inne zadania, ktérych
obowigzek realizacji wynika z obowigzujgcych przepiséw prawa.

Rozdziat Il
Zakres i sposéb sprawowania nadzoru nad jednostkami pomocy spotecznej
oraz jednostkami instytucjonalnej pieczy zastepczej

§3

Nadzor nad jednostkami pomocy spotecznej oraz nad jednotkami instytucjonalnej
pieczy zastepczej sprawuje Zastepca Prezydenta ds. Spotecznych przy pomocy
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Lublinie.

§4

Sprawowanie nadzoru organizacyjnego przez Osrodek nad jednostkami pomocy
spotecznej oraz nad jednostkami instytucjonalnej pieczy zastepczej odbywa sie
w szczegolnosci poprzez:

1) opiniowanie projektow uchwat Rady Miasta Lublin dotyczacych jednostki;

2) opiniowanie projektow zarzadzen Prezydenta Miasta Lublin dotyczacych

jednostki;

3) opiniowanie projektow dokumentéw dotyczacych likwidacji, reorganizacji lub

przeksztatcenia jednostki;

4) opiniowanie wnioskéw w sprawach kadrowo-ptacowych dotyczacych Dyrektora

jednostki.

§5

1. Projekty uchwat Rady Miasta Lublin i zarzgdzen Prezydenta Miasta Lublin wraz
z uzasadnieniami — podpisane przez Dyrektora jednostki i zaopiniowane przez
radce prawnego — przedktadane sg do Osrodka celem zaopiniowania.

2. Zaakceptowany przez Dyrektora Os$rodka projekt uchwaty lub zarzadzenia
przedktadany jest Zastepcy Prezydenta Miasta Lublin celem nadania dalszego
biegu.
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. W przypadku stwierdzenia uchybien lub nieprawidowosci w ztozonym projekcie
Dyrektor Os$rodka zwraca do jednostki projekt uchwaty lub zarzadzenia celem
dokonania poprawek.

4. Poprawiony projekt uchwaty lub zarzadzenia nalezy przekaza¢ do Osrodka celem

nadania dalszego biegu.

5. W przypadku, gdy przedmiot uchwaty lub zarzgdzenia dotyczy takze innych

jednostek organizacyjnych Miasta Lublin przygotowanie projektu uchwaty lub
zarzadzenia wymaga dokonania uprzednich konsultacji i uzgodnien pomiedzy

wszystkimi jednostkami, ktorych uchwata lub zarzgdzenie bedzie dotyczyé¢, co

Dyrektorzy tych jednostek potwierdzajg swym podpisem.

§6

1. Dyrektor jednostki zobowigzany jest przedktada¢é do Osrodka celem
zaopiniowania wnioski z uzasadnieniem i inne pisma dotyczace w szczegodlnosci:
1) zwiekszenia zatrudnienia w jednostce;

2) likwidacji, reorganizacji lub przeksztatcenia jednostki.

2. W sprawach wywotujgcych skutki finansowe lub majgtkowe, wnioski i pisma,
o ktérych mowa w ust. 1, podpisuje takze gtéwny ksiegowy jednostki.

3. Zaopiniowany przez Dyrektora Osrodka wniosek lub inne pismo przedktadane jest
Zastepcy Prezydenta Miasta Lublin celem nadania dalszego biegu.

§7

1. W sprawach kadrowo-ptacowych dotyczgcych Dyrektora jednostki wnioski wraz
z uzasadnieniem przedkfadane sg do Osrodka celem zaopiniowania.

2. Wnioski, o ktérych mowa w ust. 1 podpisuje zastepca dyrektora i gtowny ksiegowy
jednostki, a gdy dyrektor nie posiada zastepcy — gtdwny ksiegowy jednostki.

3. Zaopiniowany przez Dyrektora Os$rodka wniosek przedkiadany jest Zastepcy
Prezydenta Miasta Lublin celem nadania dalszego biegu.

§8

Dyrektor jednostki zobowigzany jest przekazac niezwtocznie do Osrodka:

1) informacje o kontrolach zewnetrznych przprowadzanych w jednostce
i wydanych zaleceniach pokontrolnych;

2) informacje o sposobie i terminie realizacji wnioskow i zalecen pokontrolnych.

§9

1. Dyrektor Osrodka moze zgadac¢ od Dyrektora jednostki informacji i dokumentow,
w tym: danych, sprawozdan, analiz, uméw i wyjasnieh niezbednych do oceny
realizacji zadan statutowych jednostki i jej Dyrektora.

2. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 1 przekazywane sg w terminie 7 dni od daty
doreczenia pisma chyba, ze w piSmie Dyrektor Osrodka wskaze inny termin.
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§ 10

Dyrektor Osrodka moze zarzadzi¢ przeprowadzenie wizytacji lub lustracji jednostki
przez pracownikow Osrodka celem dokonania oceny realizacji zadan statutowych
przez jednotke.

§ 11

Dyrektor jednostki zobowigzany jest sktada¢ na Zzadanie Dyrektora Os$rodka,
w terminie przez niego wyznaczonym, wszelkie dane i informacje niezbedne do
sporzadzania zestawien, analiz i innych dokumentéw zbiorczych, jezeli Osrodek jest
odpowiedzialny za ich przygotowanie.

§ 12

Dyrektor jednostki zobwigzany jest obowigzek sktada¢ na zgdanie Dyrektora
Osrodka, w terminie przez niego wyznaczonym, wszelkie informacje, dokumenty
i wyjasnienia niezbedne do rozpatrzenia skargi lub wniosku dotyczacego jednostki, jesli
prowadzenie postepowania zostato przekazane do wtasciwosci Osrodka.

Rozdziat Il
Postanowienia koncowe

§13

3. Zastepca Prezydenta Miasta Lublin moze zobowigza¢ Dyrektora Osrodka do
przygotowania lub zaopiniowania innych, niz wymienione w niniejszym
zarzgdzeniu, dokumentéw dotyczgcych realizacji zadan Miasta Lublin z zakresu
pomocy spotecznej oraz wspierania rodziny i systemu pieczy zastepcze;.

4. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 1, przekazywane sg w terminach i w sposéb
kazdorazowo ustalony przez Zastepce Prezydenta ds. Spotecznych.

w.z. Prezydenta Lublina

(-) Stanistaw Kalinowski
Zastepca Prezydenta
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