Prezydent Miasta Lubliw

Zarzadzenie nr .40.312011
Prezydenta Miasta Lublin
z dniaMlipca 2011 r.

zmieniajace zarzadzenie nr 250/2011 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 31 marca
2011 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Departamentu Spraw
Obywatelskich

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.) oraz § 17 ust. 2 Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Miasta Lublin stanowigcego zatgcznik do zarzgdzenia
nr 100/2011 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 24 lutego 2011 r. w sprawie nadania
Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Lublin (z pdzn. zm.) zarzgdzam,
co nastepuje:

§1

W zatgczniku do zarzadzenia nr 250/2011 Prezydenta Miasta Lublin z dnia
31 marca 2011 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Departamentu
Spraw Obywatelskich wprowadzam nastepujgce zmiany:

1) w§ 3 wust. 2w pkt 5:
a) lit. b) otrzymuje brzmienie:
D) wieloosobowe stanowisko pracy ds. rejestracji i kwalifikacji wojskowej
(SA-RW-I),”,
b) lit. c) otrzymuje brzmienie:
.C) wieloosobowe stanowisko pracy ds. uprawnien oséb podlegajacych
czynnej stuzbie wojskowej i zotnierzy (SA-RW-II);”;

2) w § 6 w pkt 4 kropke zastepuje sie Srednikiem oraz dodaje sie pkt 5
w brzmieniu:
.9) Wieloosobowe stanowisko pracy — Lubelskie Centrum Aktywnosci
Obywatelskiej (ON-CA).”;

3) w§19:

a) pkt 3 otrzymuje brzmienie:
»3) Koordynowania zadan zwigzanych z wydawaniem dowodéw osobistych
oraz z ewidencja wydanych i uniewaznionych dowodoéw osobistych
w zakresie przewidzianym przez przepisy prawa;”,

b) pkt 7 otrzymuje brzmienie:
»7) nadzoru nad pracami zwigzanymi z przygotowaniem rejestracji
i kwalifikacji wojskowej.”;
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4) w § 20 w ust. 4 w pkt 3 kropke zastepuje sie $rednikiem i dodaje sie pkt 4
w brzmieniu:

+4) wspétdziatania z organami SCIganla organam| wymiaru sprawiedliwo$ci oraz
innymi uprawnionymi podmiotami.”;

5) § 22 otrzymuje brzmienie:
»§ 22

1. Referat ewidencji ludnosci realizuje w szczeg6inosci zadania z zakresu:
1) prowadzenia gminnego zbioru meldunkowego mieszkancéw gminy Lublin;
2) prowadzenia rejestru wyborcéw gminy Lublin;
3) udostepniania danych z zakresu ewidencji ludno$ci;
4) wydawanie zaswiadczen z akt ewidencji ludnosci.

2. Kierownik referatu realizuje zadania okreslone w § 8 ust. 2 ninigjszego
regulaminu oraz zadania z zakresu:
1) sporzadzania analiz i przygotowywania informacji dotyczacych ewidengii
ludnosci;
2) nadzoru nad wiasciwym zabezpieczeniem dostepu do danych osobowych
i przechowywanej dokumentacji;
3) wspotpracy z Policjg w sprawach przestrzegania obowigzku meldunkowego; |

4) wspotpracy z Biurem Obstugi Mieszkancéow w zakresie zadan realizowanych
przez referat.

3. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. aktualizacji rejestru mieszkancow
realizuje w szczegoélnosci zadania z zakresu:

1) prowadzenia i aktualizacji gminnego zbioru meldunkowego jako zbioru danych:
stalych mieszkancow, zbioru danych bylych mieszkancéw, zbioru danych
obywateli polskich i cudzoziemcdéw zameldowanych na pobyt czasowy trwajgcy
ponad 3 miesigce, zbioru danych obywateli polskich i cudzoziemcow
zameldowanych na pobyt czasowy trwajacy do 3 miesiecy;

2) wystepowania z wnioskami do Departamentu Ewidencji Panstwowych
I Teleinformatyki Ministerstwa Spraw Wewnetrznych i Administracji o nadanie
lub zmiane numerdw ewidencyjnych PESEL;

3) wydawania zaswiadczen z akt ewidenciji ludnosci;

4) wspoipracy z Biurem Obstugi Mieszkancéw w zakresie obstugi interesantow
w sprawach meldunkowych oraz numeréw PESEL;

5) wiasciwego zabezpieczenia dostepu do danych osobowych i dokumentagji.

4. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. udzielania informacji adresowych
realizuje w szczego6lnosci zadani z zakresu:
1) udostepniania danych osobowych ze zbioréw meldunkowych uprawnionym
podmiotom;
2) prowadzenia postgpowan z zakresu udzielania informacji adresowych
i przygotowywanie decyzji w sprawach odmowy udzielenia ww. Informaciji;
3) sporzadzania wykazow dzieci zameldowanych w obwodach szkolnych.

Zarzadzenie nr 40972011 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 15 lipca 2011 .
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9. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. rejestru wyborcéw realizuje w szczegolnosci

zadania z zakresu:

1)prowadzenia i aktualizacji rejestru wyborcéw gminy Lublin;

2)przyjmowania wnioskéw i przygotowywania decyzji o wpisaniu do statego
rejestru wyborcéw;

3)rejestrowania zawiadomien o wpisaniu do statego rejestru wyborcéw poza gming
Lublin;

4)przekazywania okresowych informacji i sprawozdan o liczbie wyborcéw gminy
Lublin w statych okregach wyborczych.” ;

6) § 24 otrzymuje brzmienie:
,§ 24

.1.Referat wojskowy realizuje w szczegélnosci zadania z zakresu przygotowywania
i organizacji rejestracji i kwalifikacji wojskowej.
2. Kierownik referatu realizuje zadania okre$lone w § 8 ust. 2 niniejszego
regulaminu oraz zadania z zakresu:
1) koordynowania organizacji i przebiegu rejestracj;
2) koordynowania organizacji i przebiegu kwalifikacji wojskowe;j;
3) prowadzenia spraw finansowo-budzetowych Wydziatu.
3. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. rejestracji i kwalifikacji wojskowej
realizuje w szczegodlnosci zadania z zakresu:
1) przygotowania i organizaciji rejestracji i kwalifikacji wojskowej;
- 2)prowadzenia rejestru oséb objetych rejestracjg i zobowigzanych do do stawienia
sie do kwalifikacji wojskowe;j;
3) przygotowywania decyzji administracyjnych w sprawach objetych zakresem
dziatania referatu;
4) przeprowadzania rejestraciji;
5) udziatu w pracach komisji lekarskich;
6)wspoipracy w zakresie rejestracji i kwalifikacji wojskowej z organami
wojskowymi, Scigania, wymiaru sprawiedliwo$ci i urzedami gmin.
4. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. uprawnien oséb podlegajacych czynnej
stuzbie wojskowej i zolnierzy realizuje w szczegdélnosci zadania z zakresu:
1) przygotowywania decyzji administracyjnych dotyczacych oséb podlegajgcych
czynnej stuzbie wojskowej i zotnierzy;
2) przygotowywania i prowadzenia dokumentacji oséb podlegajacych czynnej
stuzbie wojskowej i zotnierzy;
3) prowadzenie korespondencji w zakresie kwalifikacji wojskowej z organami
wojskowymi, policjg, sgdami i prokuratura.”;

7) w § 27 w ust. 3 w pkt 4 po wyrazie: ,zezwolen” skresla sie wyrazy: ,i wydawanie
za$wiadczen potwierdzajgcych wniesienie ww. optat”;

8) w § 27 w ust. 3 skresla sie pkt 7;

Zarzadzenie nr 10972011 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 15 lipca 2011 r.
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9) § 28 otrzymuje brzmienie:
.§ 28
1. Referat ewidencji przedsigbiorcow realizuje w szczegoélnosci zadania z za-
kresu prowadzenia gminnej ewidencji przedsiebiorcéw oraz zadania wynikajgce
ze wspoipracy z Centralng Ewidencjg i Informacjg o Dziatalno$ci Gospodarcze;.

2. Kierownik referatu realizuje zadania okreslone w § 8 ust. 2 niniejszego regu-
laminu oraz zadania z zakresu:

1) nadzoru nad wtasciwym zabezpieczeniem danych osobowych i dokumentagciji;

2) wspdtdziatania z samorzadem gospodarczym, organizacjami pracodawcow
oraz innymi organizacjami przedsiebiorcbw w zakresie wspierania
dziatalno$ci gospodarczej;

3) wspotpracy z Urzedem Statystycznym, Urzedami Skarbowymi, Zaktadem
Ubezpieczenn Spotecznych Oddziat w Lublinie oraz innymi organami
administracji publicznej oraz organizacjami pozarzadowymi;

4) prowadzenia wskazanych spraw finansowo-budzetowych referatu.

3. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. ewidencji przedsigbiorcéw realizuje

W szczegolnoéci zadania z zakresu;

1) prowadzenia gminnej ewidencji przedsiebiorcéw Gminy Lublin;

2) przyjmowania i przesylania wnioskéw o wpis do Centralnej Ewidencii
i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej;

3) przyjmowania wnioskéw o wpis do CEIDG;

4) przyjmowania wnioskéw o dokonanie zmiany we wpisie ewidencji dziatalnosci
gospodarczej;

5) przyjmowania wnioskbw o zawieszenie | wznowienie dziatalnosci
gospodarczej;

6) przyjmowania wnioskéw o wykres$lenie z ewidencji dziatalno$ci gospodarcze;;

7) przygotowywania i wydawania zaswiadczen o zmianie we wpisie ewidencji
dziatalno$ci gospodarczej;

8) przygotowywania i wydawania decyzji administracyjnych o wykresleniu
z ewidencji dziatalnosci gospodarczej;

9) wydawania zaswiadczen o przedsiebiorcy wpisanym w ewidencji dziatalno$ci
gospodarczej;

10) udzielania informacji dotyczacych przedsiebiorcow ujetych w ewidencji
dziatalnosci gospodarczej.

10) po § 48 dodaje sie § 48a w brzmieniu:
.S48a

Wieloosobowe stanowisko pracy — Lubelskie Centrum Aktywnosci Obywatelskiej
realizuje w szczegdblnosci zadania z zakresu:
1) systemowego rozwigzywania probleméw spotecznych we wspétpracy
Z organizacjami pozarzadowymi;
2) interdyscyplinarnego podejscia do rozwigzan w zakresie bezdomnosci,

Zarzadzenie nr :Wg 12011 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 15 lipca 2011 .
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wykluczenia spofecznego, opieki nad dzieckiem i rodzing, problematyki oséb
starszych i niepetnosprawnych;

3) budowania dialogu, partnerstwa i wspoipracy pomiedzy organizacjami
pozarzgdowymi dziatajgcymi w sferze zadan spotecznych, inicjatywami
spotecznymi, wiadzami lokalnymi i innymi podmiotami dziatajgcymi na rzecz
mieszkancoéw miasta;

4) udzielania informacji osobom niepelnosprawnym oraz organizacjom
pozarzgdowym o mozliwosciach i formach wspoipracy w ramach Lubelskiego
Centrum Aktywnosci Obywatelskiej;

5) inicjowania dziatan na rzecz pozyskiwania $rodkéw na merytoryczng
dziatalno$¢é Centrum;

6) inicjowania wspoipracy i integracji organizacji pozarzadowych dziatajacych na
terenie Lublina w sferze dziatan spotecznych;

7) prowadzenia bazy danych o organizacjach pozarzgdowych wspétpracujacych
z Lubelskim Centrum Aktywnos$ci Obywatelskiej;

8) wsparcia merytorycznego, organizacyjnego i logistycznego lubelskich
organizacji pozarzadowych dziatajgcych w sferze spraw spotecznych;

9) wspdtpracy z urzedami i instytucjami oraz mediami w zakresie wspierania
dziatan na rzecz os6b niepetnosprawnych i organizacji pozarzadowych
dziatajgcych w sferze spraw spotecznych;

10) inicjowania i podejmowania wspdlnych dziatan i inicjatyw samorzadu
i organizacji pozarzgdowych;

11) obstugi administracyjno-organizacyjnej Rady Programowej Lubelskiego
Centrum Aktywnosci Obywatelskiej;

12) podejmowania dziatan na rzecz kreowania pozytywnego wizerunku osob
niepetnosprawnych i organizacji pozarzgdowych oraz ich promocja wéréd
mieszkancow Lublina oraz wtadz miasta;

13) organizacji konferencji, forum i spotkan dotyczacych realizacji dziatan na rzecz
srodowiska oséb niepetnosprawnych i organizacji pozarzgdowych dziatajacych
w sferze zadan publicznych na terenie Lublina.”.

§2

Schemat graficzny struktury organizacyjnej Regulaminu Organizacyjnego
Departamentu Spraw Obywatelskich otrzymuje brzmienie okreslone w zataczniku do
niniejszego zarzadzenia.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierzam Dyrektorom komorek organizacyjnych
w Departamencie Spraw Obywatelskich.

Zarzadzenie nr M/ZOﬂ Prezydenta Miasta Lublin z dnia 15 lipca 2011 r.
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§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

—

Zastepfq Prezydenta Migsta Lublin

W

Mbnika Lipt

A;mmdzki

nska

Rozdzielnik:

Wbﬁnmyginak Wydziat Organizacji Urzedu.

2. Kopia uzytkowa: www.bip.lublin.eu, intranet.

Zarz, nie, nr 12011 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 15 lipca 2011 r.
ZASTEPCA DYREKI o y P
Wydzi Zhoil Urzedu

Radea Prawny

toorzatd Mach-Dudek Ape :‘-%Lﬂk owska
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Prezydent Miasta Lublin ,
i A r’\«f’vJUL

Zalgcznik do Zarzadzenia nrMPrezydenta Miasta Lublin z dnia ./ EL“JCA' 2011t
Zmieniajgcego zarzgdzenie nr 250/2011 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 31 marca 2011 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Departamentu Spraw Obywatelskich

Schemat Organizacyjny Departamentu Spraw Obywatelskich

Zastepca
Prezydenta ZS0
ds. Obywateiskich

- Wydziat Komunikagiji

wsp. sp. ds.

organizacyjnych KM-OR

Dyrektor e ]
Wydziatu KM Ll

‘Z’éstepca ' k Referat praw jazdy i ewidencji kierowcow

o : . 1 wsp. ds. przyjmowania
ds?])(,{:rlzt\(:,rc;aéw KM-Z1 " Kierownik referatu ’ KM-PJ }—‘—> wnioskéwiwydagwania KM-PJ-1I
i szkolenia HPrAWnien.
— wsp. ds. cofania
i przywracania uprawnien
wsp. ds. praw jazdy
i wprowadzania danych
do systemu
informatycznego
wsp. ds. orzeczen
- lekarskich KM-PJ-V
i psychologicznych
wsp. ds. ewidencji
1 kierowcow i archiwizacji| KM-PJ-VI
dokumentow

wsp. ds. praw jazdy
i informacji o kierowcach

— KM-PJ-11l

KM-PJ-IV

P KM-PJ-VII

Referat techniczno-przewozowy

—lrl kierownik referatu KM-TP wsp. ds. nadzoru
nad stacjami kontroli | KM-TP-II
pojazdow i diagnostami

wsp. ds. nadzoru
nad szkoleniem KM-TP-ii}
kierowcow

wsp. ds. przewozow | KM-TP-IvV

“ Zastepca Referat rejestracjl i oznaczania pojazdow
| Dyrektora KM-ZIl - -
- ds.ypojazdéw ’ )_T—-I kierownik referatu l KM-RP }—-L’ wsp. ds. rejestracii

i oznaczania pojazdéw
oraz czasowego KM-RP-II
wycofywania pojazdow
z ruchu
wsp. ds. wydawania
decyzji
> o zarejestrowaniu KM-RP-1il
i dokumentéw
rejestracyjnych
wsp. ds. postgpowari
administracyjnych oraz
wspdipracy
[z uprawnionymi organam

KM-RP-IV

Referat ewidencji pojazdéw

‘f->| kierownik referatu l KM-EP }—- wsp. ds. archiwizacji
: dokumentow
rejestracyjnych,
rozliczania opfat
wsp. ds. zmian
| w ewidencji i wspolpracy| KM-EP-II
¥ uprawnionymi organami

wsp. ds. informaciji
i przetwarzania danych
w ewidencji na potrzeby
innych podmiotow
wsp. ds. informagji
—» i obshugi systemu KM-EP-IV
kolejkowego Q - Matic

KM-EP-1

KM-EP-l}

g
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Zastepca
Prezydenta 280
ds. Obywatelskich
- Wydzial Spraw Administracyjnych
Dyrektor ‘ ' > sp. ds. OR |
i W))Ildzia{u SA — - R organizacyjnych SA-OR

Zastepca - Referat dokumentacji dowodéw osobistych

B Dyrektora SAZI 1 ,{ Ki k referat SA-DDO wsp. ds. dokumentacji

i - ierownik referatu - . ds, /]
ds. obywatelskich , dowodéw osobistych | SA-DPO-

sp. ds. informacyjno-
administracyjnych SA-DDO-I

Referat dowodéw osobistych

b Kerownik referat | SA-DO || wep. ds. wydawania [, o

dowodow osobistych

Referat ewidencji ludnosci
- kierownik referatu ‘ SA-EW wsp. ds. aktualizacji EWLL
’l rejestru mieszkancow SAEW-HIX
wsp. ds. udzielania

informacji adresowych SA-EW-X
sp. ds. rejestru SAEW-XI

wyborcow

Referat zameldowar i wymeldowan decyzjg administracyjng

b[ kierownik referatu 1 SA-ZW i'—l_,

wsp. ds. zameldowan

i wymeldowan SA-Z-|
decyzja administracyjng
Referat wojskowy
kierownik referatu ‘ SA-RW wsp, ds. rejestraci RV
" i kwalifikacji wojskowej | SARWH
wsp. ds. uprawnien
os6b podlegajacych SA-RW-II

czynnej siuzbie

wojskowe]j i zolnierzy

Ly

Zastepca L sp. ds. zgromadzefi R
Dyrek{gfa ds. ~ | i zbiérek publicznych | SAZPP
dziatalnosci SAZIl | - - , -
gospodarczej Referat ds. punktéw sprzedaZy napojéw alkoholowych
i stowarzyszen : __,I ; i l _ }—I_., wsp. ds. zezwolen
L L F kierownik referatu SA-AL na sprzedaz SA-AL
; napojéw alkoholowych
Referat ewidencji przedsiebiorcéw
B kierownik referatu I SA-EP }——L, wsp. ds. ewidencji _Ep.
’I przedsigbiorcow SA-EP-l
4 sp. ds.
> administracyjnych SA-AZ
i zezwaoleni
sp. ds. nadzoru nad
>  stowarzyszeniami SA-SF-{
i fundacjami
sp. ds. obstugi .
—? informacyjnej SA-0l

2011 r.

zmieniajgcego zarzadzenie nr 250/2011 Prezydenta Miasta Lublin z dnla 31 marca 2011 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Departamenlu Spraw Obywatelskich
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Zastepca
Prezydenta
ds. Obywateiskich

Zs0

}
po Ak _f,

Dyrektor
Wydziatu

ZS8S8

Wydziat Zdrowia

i-Spraw Spolecznych

wsp. ds.
organizacyjnych

ZSS-OR

Referat ds. rozwigzywania probleméw uzaleznieni

kierownik referatu

l Z88-UZ }—

wsp. ds. rozwigzywania

probleméw alkoholowych

oraz przeciwdzialania
przemocy w rodzinie

ZSS-Uz-|

L2

wsp. ds. obslugi
Komisji Rozwiazywania

Problemow Alkoholowych

Z88-Uz-il

¥

wsp. ds. przeciw-
dziatania narkomanii

78S-UZ-ll

wsp. ds. kontroli

Z8S-UZ-1V]

fip

Zastepca
Dyrektora
ds. ochrony zdrowia

Z8S-ZI

wsp. ds. promogji
i ochrony zdrowia

ZSS-PZ

wsp. ds. planowania
i realizacji budzetu

ZSS-FN

sp. ds. obstugi
projektéw

Z8S-0P

|

Zastepca
Dyrektora
ds. nadzoru

ZSS-Zll

Referat ds.

nadzoru

>{ kierownik referatu

l ZSS-NA-I hb

wsp. ds. nadzoru
i prac spolecznie
uzytecznych

ZSS-NA-

i funkcjonowania opiek

nad dzieémi do lat 3

wsp. ds. organizowania|

il ZSS-NA-II

Biuro = Miejski Zesp6t Orzekania o Niepelnosprawnos$ci

Dyrektor Biura
— Przewodniczacy
Zespotu

MZON

—

>

B

L,

Sekretarz Zespolu

MZON-

wsp. ds.
przyjmowania wnioskow
w sprawie orzekania
o niepeinosprawnosci
i stopniu
niepelnosprawnosci

MZON-II

wsp. ds. prowadzenia
dokumentacji zwigzanej
z orzekaniem
o niepelnosprawnosci
dzieci do 16-go roku 2ycia,
sprawozdawczosci
i budzetu

MZON-III

wsp. ds. prowadzenia
dokumentaciji zwigzanej
z orzekaniem o stopniu
niepelnosprawnosci oséb
powyzej
16-go roku zycia

MZON-IV| -

wsp. ds. prowadzenia
dokumentacji zwiazanej
z procedurg odwolawczg
i prowadzeniem bazy
danych w Elektronicznym
Krajowym Systemie
Monitaringu Orzekania
o Niepelnosprawnosci

MZON-V

wsp. ds. prowadzenia
dokumnentaciji zwigzanej

»Z wydawaniem legitymacji

o niepelnosprawnosci
i stopniu
niepeinosprawnosci

MZON-Vi

wsp. —
doradca zawodowy

IMZON-VI I‘

wsp. —
pracownik socjalny

PVIZO N-VII I‘ :

wsp. ds. protokolowania|
posiedzer skiadow
orzekajacych

MZON-IX

zmieniajacego zarzadzenie nr 250/2011 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 31 marca 2011 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Departamentu Spraw Obywatelskich
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Zastepca
Prezydenta 250
ds. Obywatelskich
Biuro ds. Osob Niepetnosprawnych
Dyrektor _> sp. ds. ON-OR
g . izacyj
Biura ON organizacyjnych
wsp. ds. informacji
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