Prezydent Miasta LUb"M

Zarzadzenie nr Z412011
Prezydenta Miasta Lublin
z dnia ....... %O ...czerwca 2011 r.

w sprawie upowaznienia Pani Matgorzaty Maj-Chocyk zatrudnionej na
stanowisku podinspektora w wymiarze 1/2 etatu w Dziale Informacji, Ewidenciji i
Swiadczenn - Referat Ewidencji w Miejskim Urzedzie Pracy w Lublinie, do
zalatwiania w imieniu Prezydenta Miasta Lubiin spraw w trybie administracyjnym

Na podstawie art. 9 ust. 7 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj.. Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 z pézn.
zm.) oraz §25 ust.1 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Lublin stanowigcego
zatacznik do Zarzadzenia nr 100/2011 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 24 lutego
2011r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Lublin
zarzadzam, co nastepuje:

§ 1

Na wniosek Dyrektora Miejskiego Urzedu Pracy w Lublinie udzielam Pani
Matgorzacie Maj-Chocyk zatrudnionej na stanowisku podinspektora w Dziale
Informacji, Ewidencji i Swiadczen — Referat Ewidencji w Miejskim Urzedzie Pracy
w Lublinie, upowaznienia do podpisywania:

1) decyzji 0 uznaniu lub odmowie uznania danej osoby za bezrobotng oraz utracie
statusu bezrobotnego i poszukujacego pracy;

2) decyzji o przyznaniu, odmowie przyznania, wstrzymaniu, zawieszeniu wyptaty,
wznowieniu wyptaty oraz utracie lub pozbawieniu prawa do zasitku dla bezrobotnych,
dodatku aktywizacyjnego, stypendium;

3) decyzji o odroczeniu terminu sptaty, roztozeniu na raty lub umorzeniu czesci albo
catosci nienaleznie pobranego $wiadczenia udzielonego z Funduszu Pracy;

4) innych decyzji w sprawach $wiadczen z tytutu bezrobocia;

5) PIT-11 dla bezrobotnych;

6) zaswiadczen dotyczacych statusu oraz uprawnien osob bezrobotnych oraz
poszukujacych pracy;

7) zlecen wyptat zasitkow dla bezrobotnych, stypendiow, dodatkow aktywizacyjnych;

8) pism zwigzanych z prowadzeniem postepowania wyjasniajacego.

§2

Upowaznienia udzielam na czas okreslony od dnia 01.07.2011 r. do dnia
31.12.2012 1. ti. na czas trwania umowy o pracg zawartej z Panig Matgorzatg
Maj-Chocyk na czas okreslony.
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§3

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Dyrektorowi Miejskiego Urzedu Pracy
w Lublinie.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Rozdzielnik:
1. Oryginat: Wydziat Organizacji Urzedu.
2. Kopia uzytkowa: www.bip.lublin.eu, intranet.
Anna Osinskgagepea Bpezydguta Missta ublin
radca prawny
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