Prezydent Miasta Lubliw

Zarzadzenie nrA{H-ZIZOﬂ
Prezydenta Miasta Lublin

z dnia 96XVINVIA2011 r.

w sprawie upowaznienia dyrektora Biura ds. Os6b Niepelnosprawnych w Depar-
tamencie Spraw Obywatelskich do zatwierdzania opisow stanowisk pracy i zakre-
sOw czynnosci oraz udzielania urlopéw wypoczynkowych i innych zwolnien od
pracy pracownikom Biura

Na podstawie art. 3" Kodeksu pracy (Dz. U. Z 1998 r. Nr 21, poz. 94 z pdzn. zm)
w zwigzku z art. 7 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samo-
rzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z pdzn. zm.) oraz § 15 ust. 1 pkt 26 Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Miasta Lublin stanowigcego zatacznik do zarzadzenia nr 100/2
011 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 24 lutego 2011 r. w sprawie nadania Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Miasta Lublin z pézn. zm. zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1

Upowazniam Panig Joanne Olszewskg — Dyrektora Biura ds. Oséb Niepetno-
sprawnych w Departamencie Spraw Obywatelskich do zatwierdzania opiséw stanowisk
pracy i zakreséw czynnosci oraz udzielania urlopéw wypoczynkowych i innych zwolnien
od pracy pracownikom Biura ds. Oséb Niepetnosprawnych, z wytgczeniem urlopéw
macierzynskich, wychowawczych i bezptatnych.

§2

Upowaznienia udzielam na okres petnienia funkcji Dyrektora Biura ds. Oso6b
Niepetnosprawnych w Departamencie Spraw Obywatelskich.

§3
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Rozdzielnik:

1. Oryginal: Wydziat Organizacji Urzedu.
2. Kopia uzytkowa: www.bip.lublin.eu, intranet.
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