Prezydent Miasta Lubliw

Zarzadzenie nr/32011
Prezydenta Miasta Lublin
z dnia ..o.... AGRLDMLA.... 2011 1.

w sprawie wprowadzenia procedury ,,PZ.4.4.7 Nadzér nad wyrobem niezgodnym i
dziatania korygujace” — wydanie trzecie

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gmin-
nym (Dz. U. z 2001 . Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.) w zwiazku z § 22 ust. 1 Regulami-
nu Organizacyjnego Urzedu Miasta Lublin, stanowigcego zatacznik do zarzgdzenia nr
100/2011 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 24 lutego 2011 r. w sprawie nadania Regula-
minu Organizacyjnego Urzedu Miasta Lublin (z p6zn. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1

Wprowadzam do stosowania procedure ,PZ.4.4.7 Nadzor nad wyrobem niezgod-
nym i dziatania korygujace” — wydanie trzecie w brzmieniu okreslonym w zatgczniku do
niniejszego zarzadzenia.

§ 2

Traci moc zarzadzenie nr 282/2010 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 29 kwietnia
2010 r. w sprawie wprowadzenia procedury ,PZ.4.4.7 Nadzér nad wyrobem niezgod-
nym i dziatania korygujace” — wydanie drugie.

§3

Wykonanie niniejszego zarzadzenia powierzam wszystkim pracownikom Urzedu.

§4

Nadz6r nad realizacjg niniejszego zarzadzenia powierzam Petnomocnikowi do
spraw Systemu Zarzadzania Jakoscig w Urzedzie Miasta Lublin.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Urzad Miasta Lublin

Wydziat Organizacji Urzedu — Koordynator Systemu Zarzadzania Jakoscia

[@@SPR_ZNAK] Lublin, dnia
[@@DATA<DD.MM.YYYY>] r.

Karta niezgodnosci KN

I. Niezgodnosé

Wypelnia auditor jakosci lub inna osoba zglaszajaca niezgodnoéc. Podpisuje dokument i przekazuje dokument do wiasciciela

procesu.

Osoba zgtaszajaca niezgodnosé [@W4]
- staniwsko pracy:

Osoba zglaszajaca niezgodnosé [@W5]
- imie i nazwisko:

Proces (nazwa/numer), ktérego niezgodno$é [@W6]
dotyczy:

Wiasciciel procesu - stanowisko pracy: [@WT]
Wiasciciel procesu - imie i nazwisko: [@wW8]
Opis niezgodnosci (kryteria niezgodnosci, [@W9]

np. akty prawne, punkty Normy):

Uzgodniony termin zakoriczenia [@w10]
dziatania korygujacego:

Podpis osoby zglaszajacej niezgodnosé: [@W11]

ll. Dziatanie korekcyjne

Wypetnia pracownik merytoryczny, ktdry przeprowadzit dzialanie korekcyjne. Podpisuje dokument i przekazuje dokument do
wiasciciela procesu.

Osoba przeprowadzajaca dzialanie korekecyjne
- stanowisko pracy: [@W13]

Osoba przeprowadzajaca dzialanie korekcyjne
- imie i nazwisko: [@W14]

Opis przeprowadzonego dzialania korekcyjnego: [@W15]



Data przeprowadzenia dzialania korekcyjnego: [@W16]

Il. Dziatanie korygujace

Wypelnia wiasciciel procesu. Podpisuje dokument.

Wiasciciel procesu - stanowisko pracy: [@w18]
Wiasciciel procesu - imie i nazwisko: [@W19]
Opis przyczyny wystapienia niezgodnos$ci: [@w20]
Opis przeprowadzonych dziatan

w celu usuniecia przyczyny niezgodnosci: [@W21]
Data przeprowadzenia dzialania korygujacego: [@w22)
Podpis: [@wW23]

Procedura PZ.4.4.7 Nadzér nad wyrobem niezgodnym i dziatania korygujace — Karta niezgodnosci KN

Numer dokumentu Mdok: [@W25]

Sekretarz Mia

rzedu
B mgF

a Lubhlin

W




