Prezydent Miasta Lublw

Zarzgdzenie nr 3).\3\\.{!2011
Prezydenta Miasta Lublin
2 dnia ~ X kwietnia 2011 r

w sprawie powolania zespotu powypadkowego celem zbadania okolicznosci i
przyczyn wypadku przy pracy

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 4880 r. 0 samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z p6én. zm.) w zw. z art. 234 § 1 ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 1988 1. Nr 21 poz. 84 2 pozn. zm)oraz§4i§5
ust. 2 rozporzgqdzenia Rady Ministrow z dnia 1 lipca 2003 r. w sprawie ustalania oko-
licznosei i przyczyn wypadkéw przy pracy. (Dz.U. z 2009 r, Nr 105, poz. 870} zarza-
dzam, co nastepuje:

§1
W zwigzku z wypadkiem przy pracy zaistniatym w dniu 08.04.2011 r, ktéremu ulegta
Pani ¢GRI inspekior w Wydziale CRESEEEE iia, powoluje zespdt

powypadkowy w skiadzie:
_  FElzbieta Biemacka - Giowny specjalista d/s BHP Urzedu Miasta Lublin,
—  Lech kawecki — Inspektor, przedstawiciel pracownikéw Urzedu Miasta Lublin.

§2
1. Zadaniem zespolu, ki6ry rozpaczyna pracg hiezwlocznie po ofrzymaniu wiadomosci
o wypadku jest ustalenie okolicznoéci i przyczyn wypadku. :
2. Po ustaleniu okolicznosci i przyczyn wypadku zespo! sporzadza w terminie nie
diuzszym niz 14 dni od dnia uzyskania zawiadomienia o wypadku, ,,protokét ustalenia
okolicznosci i przyczyn wypadku przy pracy’.
3. Z trescia protokolu zapoznaje pracownika, ktéry moze zglosi¢ uwagi 1 zastrzezenia.

§3

1. Protokét powypadkowy jest zatwierdzony niezwiocznie po jego sporzadzeniu, nie
péiniej jednak niz w ciggu 5 dni od jego sporzadzenia.
2. Protokodl jest dorgczony pracownikowl.
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