Prezydent Miasta Lublin

Zarzadzenie nr 32 12008
Prezydenta Miasta Lublin
z dnia 5/’stycznia 2008 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego

Departamentu Prezydenta

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (j. t. z 2001 r. Dz. U. nr 142, poz. 1591 ze zmianami) oraz § 17 ust. 2
Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Lublin stanowigcego zatacznik nr 1
do zarzadzenia nr 344/2007 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 14 czerwca 2007 r.
w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Lublin z pézn.
zm., zarzadzam, co nastepuje:

§1
W w zataczniku nr 1 do zarzgdzenia nr 805/2007 Prezydenta Miasta Lu-
blin z dnia 12 pazdziernika 2007r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjne-
go Departamentu Prezydenta, wprowadzam nastepujace zmiany:
1. W§ 3 ust.2:
1) pkt 1 otrzymuje brzmienie:
»1) wieloosobowe stanowisko pracy ds. rejestraCJl urodzen;”,
2) dodaje sie pkt. 1a) w brzmieniu:
.1a) wieloosobowe stanowisko pracy ds. rejestracji zgonéw;”.

2. W § 11 po wyrazach ,w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Miasta Lublin” skresla sie kropke oraz dodaje sie wyrazy ,z pdézn. zm.”.

3. W§ 12 ust.1:

1) pkt 3 otrzymuje brzmienie:
»3) przygotowywanie i opracowywanie propozycji do budzetu miasta, uktadu
wykonawczego budzetu miasta, wieloletnich programéw inwestycyjnych, fi-
nansowych oraz programoéw rozwoju;”;

2) w pkt. 9 kropke zastepuje sie Srednikiem oraz dodaje sie pkt 10 w brzmieniu:
,10) wspéipraca z redaktorem elektronicznych serwiséw informacyjnych
w zakresie wprowadzania tresci do tych serwisow .”.

4. W § 13 po wyrazach ,w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Miasta Lublin” dodaje sie wyrazy ,z pézn. zm.".

5. W § 14 po wyrazach ,w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Miasta Lublin” dodaje sie wyrazy ,z pézn. zm.".
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6. § 19 otrzymuje brzmienie:
.§ 19
Stanowisko pracy redaktor elektronicznych serwiséw informacyj-
nych realizuje w szczegdélnoéci zadania z zakresu:

1) koordynowania zadan dotyczacych redagowania tre$ci na serwisach in-
formacyjnych Urzedu (BIP, www.um.lublin.pl, www.lublin.eu, intranet, info-
maty);

2) nadzoru nad wiasciwg strukturg serwiséw informacyjnych Urzedu;

3) przekazywania ministrowi wtasciwemu do spraw informatyzacji niezbed-
nych informacji do zamieszczenia na stronie giéwnej BIP;

4) zapewnienia przestrzegania standardéw publikowania tresci w serwisach
informacyjnych Urzedu, okreslonych odrebnym zarzadzeniem Prezydenta
Miasta;

5) autoryzowania tekstow wprowadzanych do serwis6w informacyjnych
Urzedu;

6) wnioskowania w zakresie przyznawania i odbierania uprawnien do reda-
gowania wybranych dziatéw serwiséw informacyjnych Urzedu,

7) wspotpracy z Wydziatem Informatyki i Telekomunikaciji w zakresie realizo-
wanych zadan;

8) koordynowania forum dyskusyjnego (moderacja);

9) prowadzenia czatu;

10) skfadania Prezydentowi Miasta corocznych informacji o funkcjonowaniu
elektronicznych serwiséw informacyjnych Urzedu.”.

7. W § 20:
1) w ust. 2 w pkt. 7 kropke zastepuje sie $rednikiem oraz dodaje si¢ pkt 8
w brzmieniu:
,8) wspolpracy z komérkami organizacyjnymi Urzedu, jednostkami organi-
zacyjnymi Miasta oraz podmiotami zewnetrznymi przy realizacji przedsig-
wzie¢ majacych na celu promocje miasta.”,
2) w ust. 3 w pkt. 3 kropke zastepuje sie¢ Srednikiem oraz dodaje si¢ pkt 4
w brzmieniu:
,4) wspolpracy z komoérkami organizacyjnymi Urzedu, jednostkami organi-
zacyjnymi Miasta oraz podmiotami zewnetrznymi przy realizacji przedsig-
wzie¢ majacych na celu promocje miasta.”;
3) w ust. 4:
a) pkt 1 otrzymuje brzmienie:
,1) utrzymywania statego kontaktu z samorzadami studenckimi oraz or-
ganizacjami studenckimi i mtodziezowymi oraz uczelniami wyzszymi i
uniwersytetami z terenu Lublina;”,
b) pkt 2 otrzymuje brzmienie:
,2) inicjowania i koordynowania wspoélnych projektow promocyjnych Lu-
blina z organizacjami studenckimi i mtodziezowymi oraz uczelniami wyz-
szymi i uniwersytetami z terenu Lublina;”,
c) w pkt. 5 kropke zastepuje sie Srednikiem oraz dodaje si¢ pkt 6
w brzmieniu:
,B) wspotpracy z komérkami organizacyjnymi Urzedu, jednostkami orga-
nizacyjnymi Miasta oraz podmiotami zewnetrznymi przy realizacji przed-
siewzie¢ majgcych na celu promocje miasta.”;
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4)w ust. 5 w pkt. 5 kropke zastepuje sie Srednikiem oraz dodaje sie pkt 6
w brzmieniu:
,0) wspotpracy z komérkami organizacyjnymi Urzedu, jednostkami organi-
zacyjnymi Miasta oraz podmiotami zewnetrznymi przy realizacji przedsie-
wzie¢ majgcych na celu promocje miasta.”;
5)w ust. 6 w pkt. 5 kropke zastepuje sie Srednikiem oraz dodaje sie pkt 6-8
w brzmieniu:
,0) spraw zwigzanych z przyznawaniem medali okoliczno$ciowych Prezy-
denta Miasta oraz wydarzeniami pod patronatem Prezydenta Miasta;
7) spraw zwigzanych z dziatalnoscig ,Galerii Ratusz”;
8) wspétpracy z komérkami organizacyjnymi Urzedu, jednostkami organi-
zacyjnymi Miasta oraz podmiotami zewnetrznymi przy realizacji przedsie-
wzie¢ majacych na celu promocje miasta.”;
6) wust. 7:
a) tytut otrzymuje brzmienie:
.7. Stanowisko pracy ds. projektow internetowych realizuje w szcze-
goinosci zadania:”,
b) w pkt. 5 kropke zastepuje sie Srednikiem oraz dodaje sie pkt 6 w brzmie-
niu:
, 8) wspétpracy z komérkami organizacyjnymi Urzedu, jednostkami orga-
nizacyjnymi Miasta oraz podmiotami zewnetrznymi przy realizacji przed-
siewzie¢ majacych na celu promocje miasta.”;
7)w ust. 8 w pkt. 4 kropke zastepuje sie Srednikiem oraz dodaje sie pkt 5
w brzmieniu:
,D) wspbipracy z komérkami organizacyjnymi Urzedu, jednostkami organi-
zacyjnymi Miasta oraz podmiotami zewnetrznymi przy realizacji przedsie-
wzie¢ majacych na celu promocje miasta.”;
8)w ust. 9 w pkt. 4 kropke zastepuje sie Srednikiem oraz dodaje sie pkt 5
w brzmieniu:
, D) wspotpracy z komérkami organizacyjnymi Urzedu, jednostkami orga-
nizacyjnymi Miasta oraz podmiotami zewnetrznymi przy realizacji przed-
siewzie¢ majgcych na celu promocje miasta.”.

8. W§ 21:

1)w ust. 2 w pkt. 4 kropke zastepuje sie Srednikiem oraz dodaje sie pkt 5
w brzmieniu:
, 5) wspbétpracy z komérkami organizacyjnymi Urzedu, jednostkami organi-
zacyjnymi Miasta oraz podmiotami zewnetrznymi przy realizacji przedsie-
wzie¢ majacych na celu promocje miasta.”;

2) w ust. 3 w pkt. 10 kropke zastepuje sie $rednikiem oraz dodaje sig¢ pkt 11
w brzmieniu:
, 11) wspolpracy z komérkami organizacyjnymi Urzedu, jednostkami organi-
zacyjnymi Miasta oraz podmiotami zewnetrznymi przy realizacji przedsie-
wzie¢ majacych na celu promocje miasta.”;

3)w ust. 4 w pkt. 6 kropke zastepuje sie¢ $rednikiem oraz dodaje sie pkt 7
w brzmieniu:
, 7) wspoipracy z komérkami organizacyjnymi Urzedu, jednostkami organi-
zacyjnymi Miasta oraz podmiotami zewnetrznymi przy realizacji przedsie-
wzie¢ majacych na celu promocje miasta.”.
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9. W § 22 w pkt. 1 po wyrazach ,w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego
Urzedu Miasta Lublin” dodaje sie wyrazy ,z pdzn. zm.”.

10. W § 23 w pkt. 6 kropke zastepuje sie Srednikiem oraz dodaje si¢ pkt 7 w
brzmieniu:
,7) nadzorowania w imieniu Kierownika USC przestrzegania przepisow instruk-
cji kancelaryjnej przez pracownikéw USC.".

11. § 27 otrzymuje brzmienie:
.8 27
Wieloosobowe stanowisko pracy ds. rejestracji urodzen realizuje
w szczego6lnosci zadania z zakresu:
1) sporzadzania aktéw urodzenia na podstawie zgtoszen urodzenia dzieci,
decyzji administracyjnych, orzeczen sadowych,;
2) wydawania odpiséw aktow urodzenia z ksiag z biezgcego roku;
3) prowadzenia skorowidza imiennego urodzonych dzieci;
4) sporzadzania wzmianek w biezacych aktach urodzenia w oparciu o de-
cyzje administracyjne, orzeczenia sagdowe, o$wiadczenia stron;
5) sporzadzania przypiskow w aktach urodzenia;
6) przygotowywania protokotow o$wiadczen o uznaniu dziecka, zmianie
imienia, nadaniu dziecku nazwiska przez meza matki w oparciu o akta
biezace i przedktadanie ich kierownikowi (zastepcy) do odczytania stro-
nom i do podpisania;
7) sporzadzania odpiséw aktéw urodzenia dla potrzeb ewidencji ludnos$ci;
8) zawiadamiania komoérek ewidencji ludnosci o zmianach w aktach uro-
dzenia;
9) sporzgdzania kart statystycznych dla GUS;
10) kompietownia akt zbiorowych do ksigg urodzen;
11) wzywania rodzicéw do sporzadzenia aktu urodzenia, nadania imienia
dziecku gdy nie dokonali tego w terminie;
12) wprowadzania aktéw urodzenia do komputerowej bazy danych.”.

12. Dodaje sie § 27a w brzmieniu:

.8 27a

Wieloosobowe stanowisko pracy ds. rejestracji zgonéw realizuje

w szczegoblnosci zadania z zakresu:
1) sporzadzania aktéw zgondéw na podstawie zgitoszen zgonu, w oparciu
o karte zgonu lub decyzje administracyjne;
2) wypetniania karty zgonu dla celow pochowania zwiok;
3) sporzadzania kart statystycznych dla GUS;
4) wydawania odpisbéw aktéw zgonu z ksigg za lata 1946 do roku biezace-
go,
5) sporzadzania odpiséw aktéw zgonu dla potrzeb ewidencji ludnosci;
6) przyjmowania od zgtaszajacego dowodu tozsamosci zmartego i przeka-
zanie go wiasciwemu organowi;
7) przyjmowania podan o sprostowanie aktu zgonu, uzupetnienia jego tre-
$ci i przygotowywania projektu decyzji (dotyczy aktéw biezacych);
8) dokonywania wzmianek w aktach zgondéw biezacych w oparciu o decy-
zje administracyjne badz orzeczenia sgdowe;
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10) kompletowania akt zbiorowych do ksiag zgonow;

11) sporzadzania zawiadomiefh o zgonie w celu dokonania przypiskow
w aktach stanu cywilnego oséb zmartych;

12) wprowadzania aktow zgonu do komputerowej bazy danych.”.

13. W § 30 w pkt. 1 po wyrazach ,w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjne-
go Urzedu Miasta Lublin” dodaje sie wyrazy ,z pézn. zm.”.

14. W § 31 w pkt. 11 kropke zastepuje sie Srednikiem oraz dodaje sie pkt 12
w brzmieniu:
»12) nadzorowania w imieniu Dyrektora Wydziatu przestrzegania przepiséw
instrukcji kancelaryjnej przez pracownikéw wydziatu.”

15. W § 32 ust. 5 otrzymuje brzmienie:
0. Stanowisko pracy ds. zarzadzania jakoscia wspétpracuje z Petnomoc-
nikiem Prezydenta ds. systemu zarzadzania jakoscig w zakresie planowania
i przeprowadzania auditdw wewnetrznych jako$ci oraz wykonywania zadan
dotyczacych utrzymania systemu zarzadzania jakoscia.”.

16. W § 35 w pkt. 1 po wyrazach ,w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjne-
go Urzedu Miasta Lublin” dodaje sie wyrazy ,z p6zn. zm.”.

17. W § 36 w pkt. 11 kropke zastepuje sie Srednikiem oraz dodaje sie pkt 12
w brzmieniu:
»12) nadzorowania w imieniu Dyrektora Wydziatu przestrzegania przepisow
instrukcji kancelaryjnej przez pracownikéw wydziatu.”.

18. W § 42 po wyrazach ,w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urze-
du Miasta Lublin” dodaje sie wyrazy ,z pdézn. zm.”.

19. W § 43 w pkt. 9 kropke zastepuje sie $rednikiem oraz dodaje sie pkt 10
w brzmieniu:
»10) nadzorowania w imieniu Kierownika Biura przestrzegania przepisoéw in-
strukcji kancelaryjnej przez pracownikéw biura.”.

20. W § 46 w pkt. 1 po wyrazach ,w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjne-
go Urzedu Miasta Lublin” dodaje sie wyrazy ,z pézn. zm.”.

21. W § 48 w pkt. 4 kropke zastepuje sie Srednikiem oraz dodaje sie pkt 5
w brzmieniu:
,9) nadzorowania w imieniu Kierownika Biura przestrzegania przepisow in-
strukcji kancelaryjnej przez pracownikéw biura.”.

22. W § 49 w ust. 1 w pkt. 1 po wyrazach ,w sprawie nadania Regulaminu Orga-
nizacyjnego Urzedu Miasta Lublin” dodaje sie wyrazy ,z pézn. zm.”.

23. W § 51 w pkt. 1 po wyrazach ,w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjne-
go Urzedu Miasta Lublin” dodaje sie wyrazy ,z pézn. zm.”.
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24. W § 55 w pkt. 1 po wyrazach ,w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjne-
go Urzedu Miasta Lublin” dodaje sie wyrazy ,z p6zn. zm.”.

25. W § 56 w pkt. 6 kropke zastepuje sie $Srednikiem oraz dodaje sie pkt 7
w brzmieniu:
,7) nadzorowania w imieniu Dyrektora Wydziatu przestrzegania przepiséw
instrukcji kancelaryjnej przez pracownikéw Biura Rady Miasta.”.

26. § 64 otrzymuje brzmienie:
. § 64
Komérki organizacyjne i stanowiska pracy wchodzace w sktad Departamentu
Prezydenta otrzymujg nastepujace symbole literowe i oznaczenia:
1. Kancelaria Prezydenta (KP);
1) dyrektor (KP.DK);
a) referat prasowy (KP.PR),
b) kierownik referatu (KP.PR),
c) wieloosobowe stanowisko pracy ds. informacji (KP.PR.I);
2) referat ds. wspétpracy miedzynarodowej (KP.WM);
a) kierownik referatu (KP.WM),
b) wieloosobowe stanowisko pracy ds. miast partnerskich i
zaprzyjaznionych (KP.WM.I),
c) wieloosobowe stanowisko pracy ds. wspétpracy ze Wschodem
(KP.WMLII),
d) stanowisko pracy ds. projektéw miedzynarodowych realizowanych
w sieci miast (KP.WNLIII);
3) stanowisko pracy ds. komunikacji spotecznej (KP.KS);
4) stanowisko pracy ds. wizerunku miasta Lublin i projektu Marka Lublin
(KP.ML);
5) stanowisko pracy redaktor elektronicznych serwiséw informacyjnych
(KP.RI);
6) zastepca dyrektora (KP.MM);
7) referat ds. projektéw promocyjnych (KP.PP);
a) kierownik referatu (KP.PP),
b) stanowisko pracy ds. marketingu wydarzeniowego (KP.PP.l),
c) stanowisko pracy ds. marketingu miodziezowego i studenckiego
(KP.PP.II),
d) stanowisko pracy ds. materiatdw promocyjnych i ewaluacji strategii
promocji miasta (KP.PP.III),
e) stanowisko pracy ds. promocji produktéw turystycznych (KP.PP.IV),
f) stanowisko pracy ds. projektéw internetowych (KP.PP.V),
g) stanowisko pracy ds. projektow miedzykulturowych (KP.PP.VI),
h) stanowisko pracy ds. sponsoringu i projektdbw reklamowych
(KP.PP.VII),
8) referat ds. relacji z organizacjami pozarzagdowymi (KP.OP);
a) kierownik referatu (KP.OP),
b) stanowisko pracy ds. relacji z organizacjami biznesowymi (KP.OP.I),
c) wieloosobowe stanowisko pracy ds. relacji z organizacjami
pozarzadowymi (KP.OP.II).
2. Urzad Stanu Cywilnego (USC);
1) Kierownik Urzedu Stanu Cywilnego (USC.KU);
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2) stanowisko pracy ds. organizacyjnych (USC.OR);

3) stanowisko pracy ds. zmiany imion i nazwisk (USC.IN);

4) stanowisko pracy ds. rejestracji aktébw zagranicznych (USC.AZ - dla
aktéw urodzenia: USC.AZ.U; dla aktéw maltzenstwa: USC.AZ.M; dla
aktow zgonu: USC.AZ.2),

5) trzech Zastepcow Kierownika Urzedu Stanu Cywilnego (USC.ZK.I-III);

6) wieloosobowe stanowisko pracy ds. rejestracji urodzen (USC.U);

7) wieloosobowe stanowisko pracy ds. rejestraciji zgonéw (USC.Z);

8) wieloosobowe stanowisko pracy ds. rejestracji matzenstw (USC.M);

9) wieloosobowe stanowisko pracy ds. archiwum aktéw stanu cywilnego
(USC. A).

3. Wydziat Audytu i Kontroli (AK);

1) dyrektor wydziatu (AK.AW);

2) stanowisko pracy ds. organizacyjnych (AK.OR);

3) referat audytu wewnetrznego (AK.A);
a) kierownik referatu (AK.A),
b) wieloosobowe stanowisko pracy ds. audytu wewnetrznego (AK.A.I),
c) wieloosobowe stanowisko pracy ds. wspomagania audytu

wewnetrznego (AK.A.II),

d) stanowisko pracy ds. zarzadzania jakoscig (AK.A.HI);

4) referat kontroli (AK.K);
a) kierownik referatu (AK.K),
b) wieloosobowe stanowisko pracy ds. kontroli (AK.K.I);

5) referat skarg i wnioskéw (AK.S);
a) kierownik referatu (AK.S),
b) wieloosobowe stanowisko pracy ds. skarg i wnioskow (AK.S.I).

4. Wydziat Bezpieczenstwa Mieszkancow i Zarzadzania Kryzysowego

(BMiIZK);

1) dyrektor wydziatu (BMiZK.DW);

2) stanowisko pracy ds. organizacyjnych (BMiZK.OR),

3) zastepca dyrektora (BMiZK.ZD);

4) referat ds. bezpieczenstwa i porzadku publicznego (BMiZK.BP);

a) kierownik referatu (BMiZK.BP),
b) stanowisko pracy ds. bezpieczenstwa mieszkancéw (BMiZK.BP.I),
c) stanowisko pracy ds. porzadku publicznego (BMiZK.BP.1I),
d) stanowisko pracy ds. ochrony przeciwpozarowej (BMiZK.BP.lII),
e) stanowisko pracy ds. finansowania programéw, zadan i konkurséw
(BMiZK.BP.1V),
f) stanowisko pracy ds. imprez masowych (BMiZK.BP.V);
5) referat Centrum Monitoringu Wizyjnego (BMiZK.MW);
a) kierownik referatu (BmiZK.MW),
b) wieloosobowe stanowisko pracy ds. obstugi Centrum Monitoringu
Wizyjnego (BMiZK.MW.I); _
6) referat Miejskie Centrum Zarzgdzania Kryzysowego (BMiZK.ZK);
a) kierownik referatu (BMiZK.ZK),
b) stanowisko pracy ds. analizy zagrozen (BMiZK.ZK.1),
c) stanowisko pracy ds. planowania cywilnego (BMiZK.ZK.II),
d) wieloosobowe stanowisko pracy ds. obstugi Miejskiego Centrum
Zarzadzania Kryzysowego (BMiZK.ZK.III);
7) referat ds. obronnych i obrony cywilnej (BMiZK.OC);
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a) kierownik referatu (BmiZK.OC),
b) stanowisko pracy ds. operacyjnych (BMiZK.OC.l),
c) stanowisko pracy ds. alarmowania, oceny zagrozen i ewakuacji
(BMiZK.OC.II),
d) stanowisko pracy ds. zabezpieczenia logistycznego (BMiZK.OC.III),
e) stanowisko pracy ds. sprzetu OC (BMiZK.OC.1V),
f) stanowisko pracy ds. ogéinoobronnych (BMiZK.OC.V).
5. Biuro Kadr (KD);
1) kierownik biura (KD.KB);
2) stanowisko pracy ds. organizacyjnych (KD.OR);
3) referat ds. personainych (KD.SP);
a) kierownik referatu (KD.SP),
b) stanowisko pracy ds. naboru (KD.SP.I),
c) wieloosobowe stanowisko pracy ds. personalnych (KD.SP.II),
d) wieloosobowe stanowisko pracy ds. $Swiadczen socjalnych
(KD.SP.III),
e) stanowisko pracy ds. analiz oSwiadczen majatkowych i oSwiadczen
o prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej (KD.SP.1V);
4) referat ds. ptac i rozliczen (KD.PL);
a) kierownik referatu (KD.PL),
b) wieloosobowe stanowisko pracy ds. ptac i ubezpieczen spotecznych
(KD.PL.]),
c) wieloosobowe stanowisko pracy ds. rozliczen uméw-zlecen, diet
radnych i innych dla oséb fizycznych (KD.PL.II),
d) stanowisko pracy ds. analiz budzetowych i sprawozdawczosci
(KD.PL.1H).
6. Biuro Miejskiego Rzecznika Konsumentéw (MRK);
1) kierownik biura (MRK.KB);
a) wieloosobowe stanowisko pracy ds. merytoryczno-organizacyjnych
(MRK.I);
b) wieloosobowe stanowisko pracy ds. administracyjnych (MRK.II).
7. Biuro Obstugi Prawnej (BP);
1) kierownik biura — Koordynator Biura Obstugi Prawnej (BP.I);
2) wieloosobowe stanowisko pracy Radcow Prawnych (BP.II).
8. Pion Ochrony Informacji Niejawnych (POIN);
1) Petnomocnik Prezydenta Miasta ds. Ochrony Informacji Niejawnych
(POIN.D);
2) Kierownik Kancelarii Tajnej (POIN.I);
3) stanowisko pracy Administrator ~ Systemu Bezpieczenstwa
Teleinformatycznego (POIN.III);
a) stanowisko pracy inspektor ds. bezpieczenstwa teleinformatycznego
(POIN.IV).
9. Biuro Rady Miasta (BRM);
1) dyrektor biura (BRM.DB);
2) wieloosobowe stanowisko pracy ds. obstugi Rady Miasta (BRM.);
3) wieloosobowe stanowisko pracy ds. obstugi sesji Rady Miasta (BRM.II);
4) zastepca dyrektora (BRM.ZD);
5) wieloosobowe stanowisko pracy ds. obstugi Komisji Rady Miasta
(BRM.LIII);
6) stanowisko pracy ds. obstugi Mtodziezowej Rady Miasta (BRM.IV).

Prezydent Miasta Lublin
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10. Samodzielne stanowisko pracy Administrator Bezpieczenstwa Informacji
(ABI).

11. Samodzielne stanowisko pracy Asystent Prezydenta (APM).

12. Samodzielne stanowisko pracy ds. Bezpieczenstwa i Higieny Pracy
(BHP).

13. Samodzielne stanowisko pracy Rzecznik Prasowy Prezydenta (RPP).

§2
Zatacznik nr 2 do zarzgdzenia otrzymuje brzmienie okreslone w zatgczni-
ku nr 1 do niniejszego zarzgdzenia.

§3
Wykonanie niniejszego zarzadzenia powierzam dyrektorom i kierownikom
komoérek organizacyjnych Urzedu oraz pracownikom zatrudnionym na samodziel-
nych stanowiskach pracy w Departamencie Prezydenta.

§4
Nadzoér nad realizacjg niniejszego zarzadzenia powierzam Sekretarzowi
Miasta.

§5

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

jasta Lublin

(b{asilewski

Rozdzielnik:
1. Oryginat: Wydziat Organizacji Urzedu.
2. Kopia uzytkowa: www.bip.lublin.eu, intranet.
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