Prezydent Miasta Lublin

Zarzadzenie nr 546’ 12008
Prezydenta Miasta Lublin
z dnia . 4. J@yRrre. . 2008 .

w sprawie upowaznienia peilnigcego obowigzki Kierownika Referatu ds.
zarzadzania zasobami ludzkimi do dokonywania niektérych czynnos$ci z zakresu

prawa pracy oraz podpisywania pism i dokumentéw

Na podstawie art. 33 ust.3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 2 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami oraz art. 3' Kodeksu pracy (Dz. U. z 1998
r. Nr 21, poz. 94 z pézn. zm.) w zwigzku z art. 4 pkt 4 ustawy z dnia 22 marca 1990 r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 z p6zn. zm.) oraz
§ 22 ust. 1 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Lublin stanowigcego zatacznik
do zarzadzenia nr 344/2007 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 14 czerwca 2007 r. w
sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Lublin z pézn. zm.
zarzadzam, co nastepuje:

§1
Upowazniam Pana Andrzeja Borowskiego — petnigcego obowigzki Kierownika
Referatu ds. zarzadzania zasobami ludzkimi w Wpydziale Organizacji Urzedu w
Departamencie Sekretarza do:

1) podpisywania umoéw ze szkotami wyzszymi i szkotami $rednimi dotyczacych praktyk
“studenckich;
2) podpisywania pism i dokumentéw w zakresie dotyczacym wyjazdéw stuzbowych
krajowych i zagranicznych dla pracownikéw Urzedu Miasta Lublin;
3) wyrazenia zgody na przejazd w podrézy stuzbowej samochodem prywatnym oraz
do ustalania miejscowosci rozpoczecia i zakoriczenia podrézy w oparciu o wniosek
kierownika komorki organizacyjnej Urzedu Miasta Lublin.

§2
Upowaznienia udzielam na czas petnienia obowigzkéw Kierownika Referatu ds.

zarzadzania zasobami ludzkimi w Wydziale Organizacji Urzedu w Departamencie

Sekretarza.
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§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rozdzielnik:
1. Oryginal: Wydziat Organizacji Urzedu,

2. Kopia: Strona Biuletynu Informacji Publicznej.  prezyde
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