Prezydenta Miasta Lublin
z dnia .34... lipca 2008 r.

w sprawie upowaznienia gléwnego specjalisty w Biurze Kadr w Departamencie
Prezydenta Urzedu Miasta Lublin do dokonywania niektérych czynnosci z zakresu
prawa pracy w imieniu Prezydenta Miasta Lublin.

Na podstawie art.3'§ 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy /j.t. Dz. U.
z 1998 r. Nr 21, poz. 94 z pdzn. zm./ w zwigzku z § 8 ust.3 i § 22 ust.1 Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Miasta Lublin stanowigcego zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr
344/2007 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 14 czerwca 2007 r. w sprawie nadania
Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Lublin z pézn. zm. zarzadzam, co nastepuje:

§1
Upowazniam Panig Ewe Czepifiska — gtéwnego specjaliste w Biurze Kadr w
Departamencie Prezydenta Urzedu Miasta Lublin do podpisywania w imieniu Prezydenta
Miasta Lublin w czasie nieobecnoéci w pracy Kierownika Biura Kadr w Departamencie
Prezydenta Urzedu Miasta Lublin oraz kierownika referatu ds. ptac i rozliczen w Biurze
Kadr w Departamencie Prezydenta Urzedu Miasta Lublin:

1. Zaswiadczen o zatrudnieniu i wynagrodzeniu,

2. Pism w sprawie uprawnien do dodatkéw stazowych,

3. Legitymacji stuzbowych dla pracownikéw Urzedu Miasta Lublin,

4. Sporzadzanych sprawozdan z zakresu dziatania Biura Kadr
w Departamencie Prezydenta Urzedu Miasta Lublin,

5. Pism i dokumentéw z zakresu zadan realizowanych przez referat ds. ptac

i rozliczen,

6. Pism i dokumentéw z zakresu dysponowania $rodkami Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych, w tym uméw o pozyczke z Zakladowego
Funduszu Swiadczerh Socjalnych, z wylaczeniem decyzji w sprawie
zapomag.

§2
Upowazniam Panig Ewe Czepinska — gtéwnego specjaliste w Referacie ds.
personalnych w Biurze Kadr w Departamencie Prezydenta Urzedu Miasta Lublin do
udzielania urlopéw wypoczynkowych i innych zwolnieri od pracy pracownikom Biura Kadr
podczas nieobecnoéci w pracy Kierownika Biura Kadr w Departamencie Prezydenta
Urzedu Miasta Lublin oraz kierownika referatu ds. ptac i rozliczen w Biurze Kadr w
Departamencie Prezydenta Urzedu Miasta Lublin.

§3
Upowaznienia udzielam na czas petnienia funkcji gtéwnego specjalisty w referacie
ds. personalnych w Biurze Kadr w Departamencie Prezydenta Urzedu Miasta Lublin.




§4
Wykonanie zarzadzenia powierzam Kierownikowi Biura Kadr w Departamencie
Prezydenta Urzedu Miasta Lublin.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




