
Lublin, dnia .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 20 .  .  .  . r.
.  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .

            (imię i nazwisko pracownika)

.  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .
               (komórka organizacyjna)

OŚWIADCZENIE

Oświadczam, że:
□  wyrażam zgodę
□  nie wyrażam zgody 

na:
1. zatrudnienie w godzinach nadliczbowych,
2. zatrudnienie w porze nocnej,
3. delegowanie poza stałe miejsce pracy,
4. pracę w wymiarze przekraczającym 8 godzin na dobę.
5.

.  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  - -
        (imię i nazwisko dziecka)     (data urodzenia dziecka)

.  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .                     .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 
     (podpis osoby przyjmującej oświadczenie)                (podpis osoby składającej oświadczenie)

x – zaznaczyć właściwy kwadrat

Podstawa prawna: art. 178 § 2 Kodeksu pracy

Załącznik nr 9

do regulaminu pracy Urzędu Miasta Lublin


