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Prezydent Miasta Lublin

Zarzadzenie nr 1€€ /2008
Prezydenta Miasta Lublin
z dnia 26 marca 2008 r.

w sprawie powotania zespotu zadaniowego ds. wdrozenia elektronicznego
systemu obiegu dokumentéw w Urzedzie Miasta Lublin

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) w zwigzku z § 9 ust. 5 pkt 3 oraz
19 ust. 1 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Lublin stanowigcego za-
facznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 344/2007 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 14
czerwca 2007 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta
Lublin z pézn. zm. zarzgdzam, co nastepuje:

§1
Powotuje zespét zadaniowy ds. wdrozenia elektronicznego systemu obiegu do-
kumentéw w Urzedzie Miasta Lublin, zwany dalej ,Zespotem” w nastepujacym
sktadzie:
1) Jacek Szymona — Zastepca Dyrektora Wydziatu Informatyki i Teleko-
munikacji — Przewodniczacy Zespotu,
2) lwona Wozniak — Kierownik Biura Obstugi Kancelaryjnej — Zastepca
Przewodniczacego Zespotu,
3) Barbara Kalinowska-Kiecak — inspektor w Biurze Obstugi Kancelaryj-
nej — Sekretarz Zespotu,
4) Marzanna Prazmo — inspektor w Wydziale Informatyki i Telekomuni-
kacji,
5) Bozena Jarmut — starszy informatyk w Wydziale Informatyki i Teleko-
munikacji,
6) Marcin Przepiérka — podinspektor w Biurze Obstugi Kancelaryjnej,
7) Mariusz Ciastoch — inspektor w Wydziale Organizacji Urzedu,
8) Marzena Cybulska — podinspektor w Biurze Obstugi Kancelaryjnej,
9) Joanna Krzeminska — pracownik interwencyjny Il stopnia w Biurze
Obstugi Mieszkancéw,
10) Janusz Mochniej — inspektor w Wydziale Spraw Mieszkaniowych,
11) Piotr Burek — Zastepca Dyrektora w Wydziale O$wiaty i Wychowania,
12) Jerzy Kotarski — kierownik referatu w Wydziale Gospodarowania Mie-
niem.

§2
Do zadan Zespotu nalezy w szczegoélnosci:
1) ustalenie zasad i harmonogramu wdrozenia elektronicznego systemu
obiegu dokumentéw w Urzedzie,
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2) zapewnienie danych niezbednych do wdrozenia elektronicznego sys-

temu obiegu dokumentoéw w Urzedzie,

3) udostepnienie infrastruktury serwerowo-bazodanowej podmiotowi

wdrazajacemu system w celu instalacji i konfiguracji systemu,

4) zapewnienie przeszkolenia pracownikéw Urzedu przez podmiot wdra-

zajacy system,

5) udostepnienie podmiotowi wdrazajgcemu system stanowisk pracy w

celu dokonania rozruchu funkcjonalnego systemu.

§3

Widrozenie elektronicznego systemu obiegu dokumentéw dotyczy cale-
go Urzedu i bedzie przebiegato w dwoch etapach.

Pierwszy etap wdrozenia elektronicznego systemu obiegu dokumentéw
w Urzedzie obejmie: Prezydenta Miasta, Zastepcoéw Prezydenta Mia-
sta, Skarbnika Miasta, Sekretarza Miasta, Przewodniczacego Rady
Miasta i Wiceprzewodniczacych Rady oraz nastepujace komérki orga-
nizacyjne i samodzielne stanowiska pracy:

1) w Departamencie Prezydenta:

a) Kancelarie Prezydenta,

b) Wydziat Audytu i Kontroli,

¢) Biuro Kadr,

d) Biuro Obstugi Prawne;j,

e) Biuro Rady Miasta,

f) Samodzielne stanowisko pracy Administrator Bezpieczenstwa Infor-
macii,

g) Samodzielne stanowisko pracy Asystent Prezydenta,

h) Samodzielne stanowisko pracy ds. Bezpieczeristwa i Higieny Pracy,

i) Samodzielne stanowisko pracy Rzecznik Prasowy Prezydenta;

2) w Departamencie Pierwszego Zastepcy Prezydenta:

a) Biuro Obstugi Inwestorow;

3) w Departamencie Drugiego Zastepcy Prezydenta:

a) Wydziat Gospodarki Komunalnej,
b) Wydziat Gospodarowania Mieniem;

4) w Departamencie Trzeciego Zastepcy:

a) Wydziat Spraw Mieszkaniowych;

5) w Departamencie Czwartego Zastepcy Prezydenta:

a) Wydziat Oswiaty i Wychowania;

6) w Departamencie Sekretarza:

a) Wydziat Informatyki i Telekomunikaciji,

b) Wydziat Organizacji Urzedu,

¢) Biuro Obstugi Kancelaryjnej,

d) Biuro Obstugi Mieszkancow,

e) Samodzielne stanowisko pracy ds. Wspétpracy z Radg Miasta.
Drugi etap wdrozenia elektronicznego systemu obiegu dokumentow
obejmie pozostate komoérki organizacyjne i samodzielne stanowiska
pracy Urzedu.

Zobowigzuje Dyrektoréw Departamentéw, dyrektorow wydziatéow i kie-
rownikbw biur oraz pracownikéw samodzielnych stanowisk pracy do
umozliwienia sprawnego i terminowego przeprowadzenia wdrozenia
poprzez:
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1) udostepnienie stanowisk pracy pracownikom podmiotu wdrazajgcego
system i czionkom Zespotu w celu wykonania niezbgdnych czynnosci
wdrozeniowych,

2) udziat w szkoleniach oraz zapewnienie udziatu w szkoleniach podle-
ghtych pracownikéw;

3) zapewnienie podleglym pracownikom wchodzgcym w skiad Zespotu
mozliwosci sprawnego i terminowego wykonywania czynnosci wdro-
zeniowych.

§4
Obstuge organizacyjno-administracyjng Zespotu zapewni Biuro Obstugi Kance-
laryjnej.

§5
1. Zespét do dnia 30 wrzesnia 2008 r. przedstawi Sekretarzowi Miasta
sprawozdanie z przebiegu pierwszego etapu wdrozenia elektronicznego
systemu obiegu dokumentéw w Urzedzie.
2. Zespdt do dnia 30 czerwca 2009 r. przedstawi Sekretarzowi Miasta
sprawozdanie z przebiegu drugiego etapu wdrozenia elektronicznego sys-
temu obiegu dokumentéw w Urzedzie.

§6

Nadzér nad Zarzgdzeniem powierzam Sekretarzowi Miasta.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Rozdzielnik:

1. Oryginat Wydziat Organizacji Urzedu
2. Kopia: www.bip.lublin.eu, intranet
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