Zarzadzenie nr94/JOO 4’

Prezydenta Miasta Lublin

2 dnia 23 LUTEGQR.L00% ~.

w sprawie ogloszenia konkurséw na stanowisko dyrektora Szkoty
Podstawowej nr 27 im. Marii Montessori, Lublin ul. Kresowa 1 i Zespotu Szkoi

nr 1 im. Wiadystawa Grabskiego, Lublin ul. Podwale 11

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (j. t. Dz. U. z 2001 r. nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz art. 32 ust. 2 pkt 5
w zwiazku z art. 92 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. ©
samorzadzie powiatowym (j. t. Dz. U. z 2001 r. nr 142, poz. 1592, z pozn. zm.) wW
zwiazku z art. 36 a ust. 3 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty (J.

t. Dz. U. z2004 r., nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.) — zarzagdzam, co nastepuje:
§ 1

Ogtaszam konkursy na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej nr 27 im.
Marii Montessori, Lublin ul. Kresowa 1 i Zespotu Szkét nr 1 im. Wiadystawa

Grabskiego, Lublin ul. Podwale 11.
§ 2

Do konkursu mogg przystapié osoby spetniajgce warunki okreslone w
rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 6 maja 2003 r. w
sprawie wymagan, jakim powinna odpowia;jﬁé osoba zajmujaca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze ‘v poszczegélnych typach szkot i

placowek (Dz. U. nr 89, poz. 826 z pozn. zm.).

§ 3

1. Tresé ogtoszenia o konkursach na stanowisko dyrektora ww. szkét , ktérego wzor
stanowi zatacznik Nr 1 do niniejszego Zarzadzenia zamieszcza si¢ w dwoch
dziennikach: jednym o zasiegu wojewddzkim i jednym o zasiegu lokainym

w terminie do dnia 1 marca 2007 r.




wursowa powotana przez Prezydenta Miasta Lublin przeprowadzi

2 Komisja kon
do dnia 5 kwietnia 2007/ r.

konkursy, W terminie
§ 4

Nadzoér nad wykonaniem Zarzadzenia sprawuje Dyrektor Wydziatu Oswiaty

| Wychowania Urzedu Miasta Lublin.

§ 5

7arzadzenie wchodzi w zycie Z dniem podpisania.




.

Zatgcznik nr 1
PREZYDENT MIASTA LUBLIN

OGLASZA KONKURSY NA STANOWISKO DYREKTORA!

Szkoty Podstawowej nr 27 im. Marii Montessori, Lublin ul. Kresowa 1

Zespohu Szkét nr 1 im. Wiadystawa Grabskiego, Lublin ul. Podwale 11

. Do konkursu moga przystapi¢ osoby spetniajace warunki okreslone w rozporzadzeniu

Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 6 maja 2003 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w poszczegolnych typach szkot i placowek (Dz. U. nr 89, poz. 826 z pozn.
zm.), a w szczegolnosci, ktore posiada)a;

stopiefn awansu zawodowego nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego,

ukoficzyly studia wyzsze magisterskie lub wyzsze zawodowe i posiadaja przygotowanie

pedagogiczne oraz kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym

przedszkolu, szkole lub placowce;

ukonczyty studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs

kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiata, prowadzony zgodnie z przepisami

w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

posiadaja co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub

piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

w okresie pieciu lat bezposrednio przed powierzeniem stanowiska dyrektora uzyskaty co

najmniej dobra ocene pracy w przedszkolu, szkole lub placowce, a w przypadku

nauczyciela akademickiego pozytywna ocene pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy

w szkole wyzszej, jezeli stanowisko dyrektora obejmuja bezposrednio po ustaniu

zatrudnienia w szkole wyzszej, albo w okresie roku bezposrednio przed przystapieniem do

konkursu na stanowisko dyrektora uzyskaty pozytywna oceng dorobku zawodowego;
posiadaja zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazafi zdrowotnych do
wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

nie byly karane karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art.76 ust. 1 ustawy z dnia 26

stycznia 1982 r. Karty Nauczyciela (Dz. U. nr 97, poz. 674 z pdzn. zm.), oraz nie toczy sig

przeciwko nim postepowanie dyscyplinarne;

nie byly karane za przestepstwo popetnione umysinie oraz nie toczy si¢ przeciwko nim

postepowanie karne;

nie byly karane zakazem pelnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem

srodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia

2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych (Dz. U.

z 2005 r. nr 14,, poz. 114 z pézn. zm.)

Oferty osob przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania 1 rozwoju
szkoty,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci
informacje o stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela lub stazu pracy
dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego;

3) akt nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego oraz dokumenty
potwierdzajace posiadanie wymaganego wyksztalcenia - w przypadku osoby bedace;
nauczyctelem;



potwierdzajace posiadanie wymaganego wyksztatcema - w przypadku osoby bedace]
nauczycielem,;

4) dyplom ukonczenia studidow wyzszych oraz dokumenty potwierdzajace posiadanie
wymaganego stazu pracy, wyksztatcenia 1 przygotowania zawodowego - w przypadku
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5) dyplom ukonczenia studidw wyzszych lub studiow podyplomowych z zakresu
zarzadzama albo zaswiadczenie o ukonczeniu kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania osSwiata;

6) oceng pracy, o ktorej mowa w § 1 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
1 Sportu z dnia 6 maja 2003 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze, w poszczegolnych
typach szkot 1 placowek;

7) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania
pracy na stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76
ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97,
poz. 674 z p0zn. zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie
dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany za przestgpstwo popelnione umyslnie oraz
nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie karne,

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji kierowniczych
zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorych mowa w art. 31 ust. 1
pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz. U. z 2005 r. nr 14, poz. 114 z p6zn. zm.)

I1) oswiadczentie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych
zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie danych osobowych (Dz. U.

22002 r. nr 101, poz. 926 z pdZn. zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na
stanowisko dyrektora.

. Oferty nalezy sklada¢ w zaklejonej kopercie opatrzonej napisem ,, KONKURS”
(z zaznaczeniem, w ktorej szkole) z podanym adresem do korespondencji,

w sekretariacie Wydzialu Oswiaty i Wychowania Urzedu Miasta Lublin,

ul. Narutowicza 37/39 w terminie 15 dni od dnia ukazania si¢ ogloszenia, ).

do dnia 16 marca 2007 r.

. W przypadku nadestania oferty poczta decyduje data nadania potwierdzona stemplem
pocztowym.

. Dodatkowych informacji udziela Wydzial Oswiaty i Wychowania (adres j.w.),
tel. 081 44-35-160, 081 44-35-135.

Konkursy przeprowadza komisje konkursowe powotane zarzadzeniem Prezydenta Miasta
Lublin.

. O doktadnym miejscu i terminie przeprowadzenia konkursu kandydaci i cztonkowie
komisj1 konkursowej zostang poinformowani indywidualnie.
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