Prezydenta Miasta Lubli
2 dnin 2 STACZMIA H00r-

w sprawie powolania Zespotu Negocjacyjnego, ktdry przygotuje projekt uchwaly Rady Miasta
Lublin dotyczacy zawarcia porozumienia z pracodawcami tj. jednostkami organizacyjnymi Miasta
Lublin, dziatajacymi w zakresie o$wiaty, ustalajacego warto$¢ jednego punktu w zlotych, w celu
nastgpnego ustalenia przez Rad¢ Miasta najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w I kategorii

zaszeregowania pracownikow samorzadowych, zatrudnionych w powyzszych placéwkach.

&

Na podstawie art. 30 ust.1 i ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (j.t. Dz. U. z 2001 r. nr 142, poz. 1591 z p6zn. zmianami), art. 92 ust. 1 pkt 2 ustawy
z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (j.t. Dz. U. z 2001 r. nr 142, poz. 1592
z pdzn. zmianami), w zwiazku z § 3 ust.4 i § 2 pkt 2 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
2 sierpnia 2005 roku w sprawie zasad wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych
w Jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. nr 146, poz. 1222
z pézn. zm) zarzadzam, co nastepuje:

§1.

W zwiazku z koniecznoscia przygotowania projektu uchwaty Rady Miasta Lublin
w sprawie zawarcia przez pracodawcow tj. jednostki organizacyjne Miasta, dziatajgce
w zakresie oswiaty, zwanych dalej ,,pracodawcami” porozumienia z Rada Miasta ustalajacego
wartos¢ jednego punktu w zlotych, w celu nastgpnego ustalenia przez Rade Miasta najnizszego
wynagrodzenia zasadniczego w I kategorii zaszeregowania pracownikow samorzadowych,

zatrudnionych w powyzszych jednostkach — powoluj¢ Zespot Negocjacyjny w skladzie:

1. Radni Rady Miaéta Lublin, upowazniony przez Przewodniczacego Rady Miasta
- Zdzistaw Drozd — radny Rady Miasta,

- Tomasz Bialopiotrowicz — radny Rady Miasta

2. Upowaznieni przedstawiciele pracodawcoéw tj. jednostek organizacyjnych Miasta

dzialajacych w zakresie o§wiaty i wychowania

- Zofia Adamczuk — przedstawiciel przedszkoli,
- Jerzy Piskor — przedstawiciel szkot podstawowych
- Stanistaw Rodak — przedstawiciel gimnazjéw,

- Cezary Jacek Furtak — przedstawiciel zespotow szkdt ogdlnoksztalcacych,




- Zbigniew Jakuszko — przedstawiciel licedw ogolnoksztatcacych

- Wlodzimierz Arciszewski — przedstawiciel zespoléw szkét zawodowych

. - Honorata Bajdak — przedstawiciel Mlodziezowego O$rodka Socjoterapii
- Honorata Pukos — przedstawiciel Szkoty Muzycznej 1 i 11 stopnia
- Bozena Kowalik — przedstawiciel specjalnych osrodkéw szkolno-

wychowawczych oraz Zespotu Szkét nr 4
- Anna Morow — przedstawiciel poradni psychologiczno-

pedagogicznych i zespolow poradni

- Grazyna Piotrowaka — przedstawiciel burs szkolnych
- Elzbieta Furmanek — przedstawiciel Szkolnego Schroniska Miodziezowego,
- Jadwiga Marta Kliczka — przedstawiciel Mtodziezowego Domu

Kultury i Mlodziezowego Domu Kultury nr 2

3. Upowaznieni przedstawiciele zwigzkéw zawodowych

- Elzbieta Dys — przedstawiciel NSZZ , Solidarnos¢”
- Ewa Wozniak — przedstawiciel ZNP,
- Elzbieta Stasiak — przedstawiciel Wojewodzkiej Organizacji

Zwiazkowej PZL
- Joanna Wysocka — przedstawiciel Zwigzku Zawodowego ‘Rada

Poradnictwa”

§2.

Zespol Negocjacyjny wybierze sposrod siebie przewodniczacego i ustali tryb pracy.

§3.

Przewodniczacy Zespolu Negocjacyjnego pisemne wnioski Zespotu w zakresie wartosci
jednego punktu w ztotych przedtozy Prezydentowi Miasta, ktory projekt uchwaty
W sprawie zawarcia porozumienia z pracodawcami, ustalajacego ww. warto$é przedlozy Radzie

Miasta w przepisanym trybie.




§ 4.

" Zespot Negocjacyjny rozwigzuje si¢ z chwila podjecia uchwaty Rady Miasta Lublin
dotyczacej zawarcia porozumienia z pracodawcami tj. jednostkami organizacyjnymi Miasta Lublin,
dziatajacymi w zakresie oSwiaty, ustalajacej warto$¢ jednego punktu w ztotych, w celu nastepnego
ustalenia przez Rad¢ Miasta najnizszego wynagrodzenia zasadniczego w I kategorii

zaszeregowania pracownikow samorzadowych, zatrudnionych w powyzszych placéwkach.

. § 5.

Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Wydziatu O$wiaty

i Wychowania.

® § 6.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




