Zarzadzenie Nr . [f ll
Prezydenta Miasta Lublm

z dnia 3@, SIYEZNIR/ 2006 1.

W sprawie okreslenia struktury organizacyjnej i ustalenia regulaminu organizacyjnego
Wydzialu Architektury i Administracji Budowlanej Urz¢du Miejskiego w Lublinie.
Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 o samorzadzie gminnym (j.t. z 2001 r Dz. U.
nr 142 poz. 1591 z pézniejszymi zmianami) oraz §12 ust. 1 i §29 ust. | Regulaminu Organizacyjnego
Urzedu Miasta Lublin stanowiacego zalacznik do zarzadzenia nr 378/2005 Prezydenta Miasta Lublina
z dnia 5 pazdziernika 2005 r. z pdZniejszymi zmianami w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego
Urzedu Miasta Lublin zarzadza si¢ co nastgpuje:

M

§1
w Wydziale Architektury i Administracji Budowlanej tworzy si¢ nastgpujace komoérki organizacyjne:
1. Dyrektor Wydzialu Architektury i Administracji Budowlanej.
2. Zastgpca Dyrektora Wydziatu Architektury i Administracji Budowlanej.
3.Zastepca Dyrektora Wydziatu Architektury i Administracji Budowlanej.
4. Dzial Warunkéw Zabudowy i Zagospodarowania Terenu.
5. Dzial Pozwolen na Budowg.
6. Dziatl Administracji Architektoniczno-Budowlane;.
7. Dzial Administracyjno-Organizacyjny.

§2

Schemat organizacyjny Wydziatu Architektury i Administracji Budowlanej stanowi zalacznik
nr | do niniejszego zarzadzenia.

§3

Ustala si¢ regulamin organizacyjny Wydzialu Architektury i AdmlnlstraCJl Budowlanej w brzmieniu
stanowiacym zatacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§4
Ustala si¢ symbole literowe dla pracownikéw uzywane przy znakowaniu spraw Wydziatu w brzmieniu

stanowigcym zalacznik Nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

§5

Traci moc zarzadzenie nr 831/2003 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 15 grudnia 2003 r. w sprawie
okreslenia struktury organizacyjnej i ustalenia regulaminu organizacyjnego Wydziatu Architektury
i Administracji Budowlanej Urzgdu Miasta Lublin.

§6

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Wydzialu Architektury i Administracji Budowlane;.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

ndrz/ej Pruszkowski
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Zalacznijk Nr 2 do Zarzadzenia
Nr 494426 2 dnia 30.STYCHIF 20%6r.
Prezydenta Miasta Lublin

- REGULAMIN ORGANIZACYJNY
WYDZIALU ARCHITEKTURY I ADMINISTRACJI
BUDOWLANEJ URZEDU MIASTA LUBLIN

I. POSTANOWIENIA OGOLNE:

§1
Wydzial Architektury i Administracji Budowlanej Urzedu Miasta Lublin zwany
dalej Wydzialem, dziala na podstawie przepisow prawa miejscowego
1 powszechnie obowigzujacego, a w szczegolnosci:
1. Ustawy z dnia 07.07.1994 r. ,Prawo budowlane” (tekst jednolity
Dz. U. z 2000 r. Nr 106, poz. 1126 z pdzniejszymi zmianami).
2. Ustawy z dnia 27 marca 2003 r. ,,0 planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym” (Dz. U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717 z pdzniejszymi zmianami).
3. Statutu Miasta Lublin stanowigcego zatacznik do  uchwaly
Nr 609/XXVIII/2005 Rady Miasta Lublin z dnia 24 lutego 2005 r. w sprawie
uchwalenia Statutu Miasta Lublin (Dziennik Urzedowy Wojewddztwa
Lubelskiego z 20 kwietnia 2005 r. Nr 70 poz. 1486).
4. Zarzadzenia nr 378/2005 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 05 pazdziernika
2005 r. z pozniejszymi zmianami w sprawie nadania regulaminu
organizacyjnego Urzgdu Miasta Lublin.

§2

Do zakresu dzialania Wydziatu nalezy w szczegolnosci:

1) wydawanie decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu publicznego oraz
o warunkach zabudowy terenu w odniesieniu do innych inwestycji,

2) uzgadnianie w/w decyzji z wlasciwymi organami,

3) wydawanie decyzji o pozwoleniu na budowe (z wylaczeniem obiektéw
zastrzezonych do kompetencji innych organéw),

4) sprawy wynikajace z ustawy Prawo Budowlane — wlasciwe dla organow
administracji architektoniczno-budowlanej,

5) prowadzenie archiwum akt budowlanych,

6) ochrona zabytkéw nieruchomych.




I. WEWNETRZNA STRUKTURA ORGANIZACYJNA WYDZIALU
1 ZASADY KIEROWANIA WYDZIALEM:

§3

. Wydziatem kieruje Dyrektor Wydziatu, przy pomocy zastepcow.

. Dyrektor bezposrednio nadzoruje prace Dzialu Pozwolen na budowe.

3. Zastgpca Dyrektora Wydziatu nadzoruje pracg Dzialu Warunkéw Zabudowy
1 Zagospodarowania Terenu.

4. Zastgpca Dyrektora Wydzialu nadzoruje prace Dziatu Administracji
Architektoniczno-Budowlanej, Dzialu Administracyjno-Organizacyjnego
oraz stanowisk ds. infrastruktury techniczne;j.

5. Dyrektora Wydzialu w czasie jego nieobecnosci oraz w sprawach zleconych
zastgpuje wyznaczony przez Dyrektora Zastepca.

N —

§4
W Wydziale utworzono nastgpujace komoérki organizacyjne:
1) Dziat Warunkéw Zabudowy i Zagospodarowania Terenu.
2) Dzial Pozwolen na Budowe.
3) Dziat Administracji Architektoniczno-Budowlane;.
4) Dziat Administracyjno-Organizacyjny.

§5
1. W sktad Dzialu Warunkéw Zabudowy i Zagospodarowania Terenu wchodza;

1) Kierownik Dziatu Warunkéw Zabudowy i Zagospodarowania Terenu,
2) Specjalista ds. urbanistyki i architektury,

3) Stanowisko ds. obszaru funkcjonalnego Stawinek,

4) Stanowisko ds. obszaru funkcjonalnego Srédmiescie,

5) Stanowisko ds. obszaru funkcjonalnego Zadebie - Kalina,

6) Stanowisko ds. obszaru funkcjonalnego Rury-Czuby,

7) Stanowisko ds. obszaru funkcjonalnego Kosminek - Dziesiata,

8) Stanowisko ds. obszaru funkcjonalnego Zemborzyce,

9) Stanowisko ds. ewidencjonowania i ochrony zabytkow,
10)Stanowisko ds. podziatéw geodezyjnych.

2. W skifad Dziatu Pozwolen na Budowe wchodza:

1) Kierownik Dzialu Pozwolef na Budowe,

2) Stanowiska ds. budownictwa kubaturowego,

3) Stanowisko ds. estetyki,

4) Stanowiska ds. komunikacji,

5) Stanowisko ds. inwestycji majacych wptyw na srodowisko,
6) Stanowiska ds. infrastruktury techniczne;j.




3. W sklad Dziatu Administracji Architektoniczno-Budowlanej wchodza:

1) Kierownik Dziatu Administracji Architektoniczno-Budowlanej,

2) Stanowisko ds. obszaru funkcjonalnego Rejon I - POENOC

/Bursaki, Czechow, Stawin, Stawinek, Choiny, Konstantynéw/,

3) Stanowisko ds. obszaru funkcjonalnego Rejon II - CENTRUM

/Srédmiescie, Stare Miasto/,

4) Stanowisko ds. obszaru funkcjonalnego Rejon III - WSCHOD
/Rudnik, Ponikwoda, Bazylianowka, Hajdow, Kalinowszczyzna, Zadebie,
Tatary, Bronowice, Majdan Tatarski, Kosminek, Majdanek, Felin, Glusk/,

5) Stanowisko ds. obszaru funkcjonalnego Rejon IV — POLUDNIE
/L.SM, Piaski, Weglin, Rury, Czuby, Abramowice, Zemborzyce, Wrotkow,

- Dziesiata/.

4. W skiad Dzialu Administracyjno-Organizacyjnego wchodza:
1) Stanowisko ds. obstlugi sekretariatu,

2) Wieloosobowe stanowisko ds. obstugi kancelaryjne;j,

3) Stanowisko ds. organizacyjnych,

4) Stanowisko ds. archiwum,

5) Stanowisko ds. obstugi graficznej,

6) Stanowisko ds. obstugi systeméw komputerowych.

III. ZAKRES ZADAN KOMOREK ORGANIZACYJNYCH WYDZIAL U:

§6

Do zakresu dziatania Dziatu Warunkéw Zabudowy i Zagospodarowania Terenu

nalezy w szczegolnosci:

1) przeprowadzanie procedury formalno — prawnej przygotowania projektu
1 wydawania decyzji o warunkach zabudowy lub decyzji o lokalizacji
inwestycji celu publicznego,

2) uzgadnianie w/w decyzji z wlasciwymi organami,

3) stwierdzanie wygasnigcia oraz przeniesienie w/w decyzji,

4) prowadzenie rejestru w/w decyzji,

5) wydawanie wypisOw 1 wyrysOw z miejscowego planu zagospodarowania
przestrzennego,

6) wydawanie postanowien w zakresie podziatéw geodezyjnych nieruchomosci,

7) prowadzenie ewidencji nieruchomych débr kultury nie wpisanych do rejestru
zabytkow prowadzonego przez Wojewddzkiego Konserwatora Zabytkow,
a znajdujacych si¢ na terenie dziatania Miasta Lublin,

8) wnioskowanie 0 wpisanie nieruchomego dobra kultury do rejestru zabytkow
prowadzonego przez LWKZ,

9) umieszczanie odpowiednich znakéw i napiséw na zabytkach historycznych,

10) przyjmowanie zawiadomien od os6b prowadzacych roboty budowlane
1 ziemne o ujawnianiu przedmiotéw majacych cechy zabytku.




§7
Do zakresu dziatania Dzialu Pozwolen na Budowe nalezy w szczegdlnosci:

1) przeprowadzanie procedury formalno - prawnej przygotowania i wydawania
decyzji o pozwoleniu na budowe¢ badz o odmowie udzielenia pozwolenia na
budowe,

2) wydawanie decyzji o zmianie, uchyleniu badz wygasnieciu pozwolenia na
budowe,

3) przenoszenie decyzji o pozwoleniu na budowg,

4) prowadzenie rejestru wnioskow oraz rejestru decyzji o pozwoleniu na
budowe oraz przechowywanie zatwierdzanych projektéw budowlanych,

a takze innych dokumentéw objetych pozwoleniem na budowe,

5) przekazywanie Powiatowemu Inspektorowi Nadzoru Budowlanego kopii
ostatecznych decyzji o pozwoleniu na budowe wraz z zatwierdzonym
projektem budowlanym,

6) przekazywanie Powiatowemu Inspektorowi Nadzoru Budowlanego kopii
innych decyzji i postanowien wydawanych na podstawie prawa
budowlanego.

§8

Do zakresu dziatania Dziatu Administracji Architektoniczno-Budowlanej nalezy
w szczegblnosci:

1) przyjmowanie i rozpatrywanie zgloszen o zamierzonym wykonaniu robét
budowlanych, na ktdre nie jest wymagane pozwolenie na budowe,

2) wydawanie pozwolen na zmiang¢ sposobu uzytkowania obiektu budowlanego,

3) wydawanie decyzji o niezbednosci wejscia do sasiedniego budynku, lokalu
lub na teren sasiedniej nieruchomosci,

4) wydawanie decyzji o pozwoleniu na rozbidrke obiektow budowlanych,

5) przekazywanie Powiatowemu Inspektorowi Nadzoru Budowlanego kopii
decyzji 1 zgloszen oraz zawiadomien o stwierdzonych nieprawidlowosciach
przy wykonywaniu robot budowlanych Ilub utrzymywaniu obiektow
budowlanych,

6) uczestniczenie, na wezwanie organéw nadzoru budowlanego w czynnosciach
inspekcyjnych i kontrolnych,

7) wnioskowanie i przygotowanie polecen Prezydenta Miasta dla Powiatowego
Inspektora Nadzoru Budowlanego, w przypadku bezposredniego zagrozenia

zycia lub zdrowia ludzi zwiazanych z budowsg, utrzymaniem lub rozbidrka
obiektow budowlanych.




§9

Do zakresu dzialania Dzialu Organizacyjno-Administracyjnego naleza,
w szczegolnosci sprawy:

1) obstugi biurowe;j i sekretarskiej Wydziatu,

2) organizacyjne, kancelaryjne, i gospodarcze Wydziatu,

3) prowadzenie archiwum akt budowlanych,

4) obstluga graficzna /ewidencje graficzne, zalaczniki graficzne/,

5) obsluga systeméw komputerowych.

IV. ZASADY FUNKCJONOWANIA WYDZIALU:

[

§ 10

. Dyrektor sprawuje ogdlne kierownictwo nad dziatalnoscig Wydziatu.

Do Dyrektora nalezy kierowanie pracqg Wydzialu w celu prawidiowe;j
realizacji zadan z zakresu dziatania Wydziatu, ktore nie zostaty zastrzezone
do kompetencji Prezydenta.

. Dyrektor Wydziatu i jego zastgpcy upowaznieni s do zalatwiania spraw

w zakresie wynikajacym 2z niniejszego Regulaminu, indywidualnych
zakreséw czynnosci oraz udzielonych upowaznien.

§11

. Pracg Dziatow Warunkéw Zabudowy i Zagospodarowania Terenu, Pozwolen

na Budowg oraz Administracji Architektoniczno-Budowlanej kieruja
Kierownicy na podstawie szczeg6lowych zakreséw czynnosci i
odpowiedzialnosci.

. Kierownicy dzialéw lub inni pracownicy moga podpisywac pisma na

podstawie imiennych upowaznien wydanych przez Prezydenta Miasta.

. OBOWIAZKI, UPRAWNIENIA I ZAKRES ODPOWIEDZIALNOSCI

PRACOWNIKOW:

§ 12

. Pracownicy Wydzialu wykonujg zadania zgodne z ustalonym zakresem

czynnosci obejmujacym obowiazki, uprawnienia i zakres odpowie-
dzialnosci.

Zakres czynnosci dla pracownika przygotowuje i podpisuje Dyrektor
Wydziatu. Zakres czynnosci zatwierdzony przez Prezydenta Miasta lub
upowazniong osobe winien by¢ dorgczony pracownikowi i aktualizowany
w przypadku zmian organizacyjnych powodujacych zmiang¢ zakresu zadan
1 kompetencji na stanowisku pracy.




§13

Pracownicy Wydziatu powinni:

1. Postgpowal zgodnie z zasadami praworzadnosci, kierowaé si¢ interesem
spotecznym, poglebia¢ zaufanie obywateli do reprezentowanego organu,
dziata¢ wnikliwie, szybko i bezstronnie, postugujac sie mozliwie prostymi
srodkami prowadzacymi do osiagnigcia wyznaczonych zadan i nalezytego
zalatwienia spraw.

2. Udziela¢ niezbednych informacji i wyjasnien zgodnych z obowigzujacymi
przepisami prawa, dba¢ by obywatele nie ponosili szkody wskutek
nieznajomosci prawa i wyjasniaé przepisy prawa.

3. Stale podnosi¢ kwalifikacje zawodowe i doskonali¢ si¢ w wykonywaniu
powierzonych im zadan.

§ 14

Do obowiazkow pracownikéw Wydziatu nalezy:

1) gruntowna znajomos¢ obowigzujacych przepiséw w dziedzinie ustalonego
dla nich zakresu dziatania,

2) wlasciwa organizacja pracy wtasnej,

3) sumienna i terminowa realizacja powierzonych zadan oraz rzetelne
rozpatrywanie skarg i wnioskow,

4) dbanie o tad, porzadek i ochrone mienia Urzedu,

5) przestrzeganie tajemnicy shuzbowe;,

6) wykonywanie innych zadan dot. zakresu dziatania Wydziatu zleconych przez
przetozonego.

§ 15

Do pracownikéw Wydziatu majq zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu
Pracy oraz ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz.U. z 2001 r. nr 142 poz. 1593 z p6zniejszymi zmianami) oraz Regulaminu
Pracy Urz¢du Miasta Lublin stanowiacego zatacznik do Zarzadzenia
Wewnetrznego Nr 308/2005 Prezydenta Miasta Lublina z dnia 16 sierpnia
2005 r. w sprawie regulaminu pracy Urzedu Miejskiego w Lublinie
(z pdzniejszymi zmianami).

V1. POSTANOWIENIA KONCOWE

§16
1. W znakowaniu spraw Wydzialu uzywa sie symbolu "AAB"
2. Poszczegolne komorki organizacyjne i stanowiska pracy
w Wydziale otrzymujg nastepujgce oznaczenia:




1) Dziat Warunkéw Zabudowy i Zagospodarowania Terenu: AAB.L
a) Stanowisko ds. obszaru funkcjonalnego Stawinek,

b) Stanowisko ds. obszaru funkcjonalnego Srodmiescie,

c) Stanowisko ds. obszaru funkcjonalnego Zadebie - Kalina,

d) Stanowisko ds. obszaru funkcjonalnego Rury-Czuby,

e) Stanowisko ds. obszaru funkcjonalnego Ko$minek - Dziesiata,

f) Stanowisko ds. obszaru funkcjonalnego Zemborzyce,

g) Stanowisko ds. ewidencjonowania i ochrony zabytkéw,

h) Stanowisko ds. podzialéw geodezyjnych.

2) Dziat Pozwolen na Budowe:

a) Stanowiska ds. budownictwa kubaturowego, AABL.IIL.
b) Stanowisko ds. estetyki, AAB.IIL

® ¢) Stanowiska ds. infrastruktury technicznej, AAB.IV.
d) Stanowiska ds. komunikacji, AAB.V.
e) Stanowisko ds. inwestycji majacych wptyw na $rodowisko. AAB.VI.
3) Dziat Administracji Architektoniczno-Budowlane;: AAB.VIL

a) Stanowisko ds. obszaru funkcjonalnego Rejon I- POENOC

b) Stanowisko ds. obszaru funkcjonalnego Rejon II - CENTRUM
c) Stanowisko ds. obszaru funkcjonalnego Rejon III — WSCHOD
d) Stanowisko ds. obszaru funkcjonalnego Rejon IV — POLUDNIE

4) Dziat Administracyjno-Organizacyjny: AAB.VIII.
a) Stanowisko ds. obstugi sekretariatu,
b) Wieloosobowe stanowisko ds. obstugi kancelaryjnej,
¢) Stanowisko ds. organizacyjnych,
® d) Stanowisko ds. archiwum,
e) Stanowisko ds. obstugi graficzne;j,
f) Stanowisko ds. obstugi systeméw komputerowych.

3. Po symbolu Wydziatu i dzialu, o ktérych mowa w ust. 2, umieszcza sig
symbol dwuliterowy pracownika, okreslony w zataczniku Nr 3 zarzadzenia
Prezydenta Miasta Lublin w sprawie okreslenia struktury organizacyjnej
1 ustalenia regulaminu organizacyjnego Wydziatu Architektury i Administracji
Budowlane;.
§17
. W pozostatych sprawach nie objetych niniejszym regulaminem obowiazuja
postanowienia wynikajace z regulaminu Urzedu Miasta Lublin oraz innych
ogolnie obowiazujacych przepiséw prawa.




nedh

Nr 3 do Zarzad zema

7%z dma” (?(Plﬂla?Cl‘

Prezydenta Miasta Lublm

Symbole pracownikéw Wydzialu AAB umieszczane w znaku sprawy

Imie Nazwisko Inicjaly
Jacek ADAMCZYK JA
Janina BEDNAREK JB
Krystyna BIEDACHA KB
Beata BIELAWSKA BB
Edyta BIEN ED
Ewa BOGUTA EB
Jadwiga CISZEWSKA BC
Marian CZAJCZYK MC
Jerzy CZARNECKI JC
Jerzy JANCZAK JJ
Anna KASPERKIEWICZ AK
Maria KEDZIERAWSKA MK
Adam KITA AD
Grazyna KOSTECKA GK
Krystyna  [KROL KK
Barbara KRUSZYNSKA BK
Marta LASKOWSKA LM
Wojciech  [LESZCZUK WL
Wactaw LINKIEWICZ ML
Lech LAWECKI LL
Elzbieta t UKASIK EL
Dariusz MALECKI DM
Andrzej MAZUR AM
Janina MAZUR NM-
Remigiusz |MAZUREK RM
Arkadiusz |MROCZEK AR
Beata MROCZEK-WLODARCZYK |BW
Janina OLSZEWSKA NO
Joanna PAWELEC JP
Magdalena |PEDZISZ MG
Maria PIETRZYKOWSKA MP
Zbigniew  [PONIEWOZIK ZP
Matgorzata [SANIAWA MS
Jadwiga STEFANEK JS
Jolanta SZKODZIAK JO
Izabela SZYMANEK IS
Elzbieta SCIBIOR ES
Michat TRZEWIK MT
Marcin WALASEK MW
Andrzej WIACEK AW
Anna ZALINSKA AZ

PREZY

Angrzej Pruszkowskt




