ZARZADZENIE Nr{pp005
PREZYDENTA MIASTA LUBLIN
Z DNIA 28 LUTEGO2005 .

w sprawie powotania komisji konkursowej celem rozpatrzenia ofert na wsparcie realizacji
zadan publicznych z zakresu edukacji ekologicznej w 2005 r.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym

(t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z p6zn. zmianami ) w zwiazku z art. 11 ust. 112

ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.

Nr 96, poz. 873 z p6zn. zmianami), § 12 ust. 1 regulaminu organizacyjnego Urzedu Miasta

" Lublin stanowiacego zatacznik do Zarzadzenia Nr 1/2003 Prezydenta Miasta Lublin z dnia

2 stycznia 2003 r. w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego Urzedu Miasta Lublin
z péZn. zmianami - zarzadzam, co nastepuje:

g1
Powotuje komisje konkursowa w sktadzie:
1) Marian Stani - przewodniczacy,
2) Wiestaw Pigtkowski - czionek,
3) Joanna Rachanczyk - czionek,
4) Jolanta Bolibok - cztonek.
§2

Zadania i tryb pracy komisji okresla regulamin komisji konkursowej, stanowiacy zatacznik
Nr 1 do Zarzadzenia.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Wydziatu Ochrony Srodowiska.

§4

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.




Zatgcznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 6()/2005
Prezydenta Miasta Lublin
zdnia 28 LUTEG02005 .

REGULAMIN KOMISII KONKURSOWE]

1. Postepowanie konkursowe przeprowadza Prezydent Miasta Lublin przy pomocy
komisji konkursowej.

2. Praca komisji konkursowej kieruje przewodniczacy, ktéry sposréd jej czionkow
wyznacza sekretarza.

3. Komisja moze prowadzi¢ postepowanie konkursowe przy skladzie przynajmniej
trzech jej cztonkow.

4. Komisja rozpatruje oferty w ciagu 21 dni liczac od terminu okreSlonego na ich
ztozenie.

5. Jezeli postepowanie konkursowe nie zostanie zakorczone w sposdb pozwalajacy na
wylonienie oferty, przewodniczacy komisji konkursowej niezwlocznie powiadamia o
tym fakcie Prezydenta Miasta Lublin.

6. Postepowanie konkursowe przebiega w dwoéch etapach i z kazdego etapu
sporzadzany jest protokot.

7. W pierwszym etapie cztonkowie Komisji dokonujg otwarcia kopert z ofertami, ktére

wplynety w ustalonym terminie oraz oceny formalnej ofert. Wzér karty oceny

formalnej stanowi Tabela nr 1 do Regulaminu.

Oferta podlega odrzuceniu, jezeli nie spetnia warunkéw formalnych.

Oferta, ktéra nie zostata odrzucona ze wzgledu na warunki formalne, w etapie

drugim podlega ocenie merytorycznej. Wzory kart oceny merytorycznej stanowig

Tabela nr 2 i Tabela nr 3 do Regulaminu.

10. Komisja konkursowa podczas rozpatrywania ofert pod wzgledem merytorycznym
ocenia:

- mozliwo$é realizacji zadania przez oferenta,
- kalkulacje kosztow realizacji projektu w odniesieniu do zakresu zadan,
- wysokos$é srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania.

11. Czlonkowie Komisji Konkursowej dokonuja oceny merytorycznej indywidualnie
majac do dyspozycji 65 punktéw (zgodnie z Tabelg nr 2). Ostateczna ocena oferty
jest srednig arytmetyczng indywidualnych ocen czionkéw komisji (zgodnie z Tabelg
nr 3).

12. Komisja proponuje przyznanie dotacji podmiotowi lub podmiotom, ktérych oferty
uzyskaly najwyzsza iloéé punktow a ich warto$¢ nie przekracza kwoty przeznaczonej
w budzecie miasta Lublin na to zadanie. Komisja moze zaproponowaé przyznanie
danemu podmiotowi dotacji w wysokosci nizszej od wnioskowane;j.

13. Przewodniczacy komisji niezwtocznie przekazuje Prezydentowi Miasta Lublin protokét
z wynikami konkursu wraz z catg dokumentacja.

14.Prezydent Miasta Lublin podejmuje ostateczng decyzje o przyznaniu dotacji i
wyborze ofert i zawiadamia w formie pisemnej oferentéw o zakonczeniu konkursu |
jego wynikach.

15. Prezydent Miasta Lublin w ciggu 21 dni od dnia rozstrzygniecia konkursu ofert
zawiera umowe na realizacje zadania publicznego.

© o




Tabela nr 1 do
Regulaminu komisji konkursowej

TABELA OCENY FORMALNE]

dla oferty o przyznanie dotacji ze $rodkéw publicznych sktadanej na podstawie przepiséw dziatu
11 rozdziatlu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

(Dz. U. Nr 96, poz. 873 z p6zn. zmianami)

Data ZI0ZENIA WIHOSKU .....oceovueirerreriririieieresestnssessasiesnsn s e s s s ssssts s s saessasassassasses
NAZWE WHIOSKOABWEY ....ververreriiiireriiciinenesss st

NAZWEA ZAABNIA +oveeveereeerireirereerersersessesesseseeseesasssebe s s s s s et s e et a st st sab s n e e s e e naa s

Lp.

Wymagania formaine

Tak

Nie

Whiosek posiada wszystkie wymagane zataczniki:

a) aktualny wypis z rejestru

b) sprawozdanie merytoryczne za 2004 r. (nie dotyczy nowo powstatych podmiotéw)

c) sprawozdanie finansowe za 2003 r.lub 2004r. (nie dotyczy nowo powstatych
odmiotow)

d) aktualny statut organizaciji (potwierdzony przez organ rejestrowy)

e) oéwiadczenie o nieubieganiu si¢ o $rodki finansowe z innych Zrédet gminnych na
ten sam projekt

F) oéwiadczenie o niezaleganiu ptatnosci wobec ZUS i Urzedu Skarbowego i Gminy

g)deklaracje o zamiarze odptatnego lub nieodptatnego wykonania zadania

Whiosek posiada wszystkie wymagane podpisy, pieczatki i daty:

a) piecze¢ wnioskodawcy (strona tytutowa oferty)

b) data i miejsce ztozenia oferty (strona tytutowa oferty)

c) piecze¢ wnioskodawcy (ostatnia strona oferty)

d) podpis(y) osoby upowaznionej do sktadania oéwiadczen woli z ramienia
whioskodawcy (ostatnia strona oferty)

Whiosek zostat ziozony na ogtoszone zadanie

Whiosek wraz z zalacznikami speinia warunki formalne
l

Podpisy cztonkéw Komisji Konkursowej:

PrzewodniCZacy......c.cocerervrsuninesunsensneas

CZONKOWIE eeeeeeeeeereirere e ee e

.....................................

-------------------------------------

Lublin, dn. .o




Tabela nr 3 do
Regulaminu komisji konkursowej

TABELA OCENY MERYTORYCZNE]
(zbiorcza)
dla oferty o przyznanie dotacji ze Srodkéw publicznych sktadanej na podstawie przepisow dziatu
1I rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. Nr 96, poz. 873 z p6zn. zmianami) na realizacje zadan publicznych z zakresu kultury i sztuki w
2005 r.

NAZWa WNIOSKOAAWEY .....cveuerereereirieieirenieseseseneest st st ese s st e s s sne s aa st sae st st sme e sesasnss

UNBZWA ZAABNIA oonvveeeerereereeesesseeesseeessesesesseseeesesassessessesssessssassessssassasssesasesssessssseneesstesissestessessrnessenns

......................................................................................................................................................

Kryterium oceny Maksymalna Srednia
ilos¢ punktéw przyznanych
punktéw
1. Zgodno$¢ merytoryczna 15
a) wniosek spetnia warunki realizacji przedstawione w ogtoszeniu 5
b) jako$¢ merytoryczna szczeg6towego programu 5

c) spojnoéé projektu w tym zgodno$¢ metod realizacji zadania 5
Z proponowanymi celami

2. Doséwiadczenie i zaplecze oferenta 25
a) zasoby lokalowe i rzeczowe 5
b) kwalifikacje realizatoréw zadania 10

c) warunki dotychczasowej wspdipracy w tym rzetelnos¢ i terminowosd 10
realizacji zlecanych zadan, rozliczenia otrzymanych $Srodkéw finansowych
oraz wyniki kontroli

3. Srodki finansowe 25
a) klarowno$¢ i szczegétowos¢ budzetu projektu 5
b) wielko$¢ wktadu wtasnego wnioskodawcy w koszty realizacji zadania 10
c) adekwatno$¢ wydatkéw z przedstawionymi dziataniami 10
Suma: 65

Przewodniczacy komisji konkursowej:

...........................................................

Lublin, dn. ...cooovevnrieecs




Tabela nr 2 do
Regulaminu komisji konkursowej

TABELA OCENY MERYTORYCZNE)]

(indywidualna dla poszczegdlnych cztonkdw komisji)
dia oferty o przyznanie dotacji ze $rodkéw publicznych skiadanej na podstawie przepiséw dziatu
1I rozdziatu 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. Nr 96, poz. 873 z pézn. zmianami) na realizacje zadan publicznych z zakresu kultury i sztuki w
2005 r.

NAZWA OFBIENEA ...ooeiieeeeeeeeeeeererereeeseeeaasasesesesssesssssasassensstesessenassasasssssssassnsnsnenneeneessessesssnssnesssasnse

NBZWE ZAABNIA oreeeeeeeeeeeeeeseeeseeersesreveresreseesesasasssasassesssssbassssssseesssesssessassssessesssnnasnsannrtstnessesssressssrnnnes

......................................................................................................................................................

Kryterium oceny Maksymalna Liczba
ilos¢ punktow otrzymanych
punktéw

1. Zgodnos¢ merytoryczna 15

a) wniosek spetnia warunki realizacji przedstawione w ogtoszeniu 5

b) jako$¢ merytoryczna szczegétowego programu 5

c) spéjnos¢é projektu w tym zgodnos¢ metod realizacji zadanig 5

z proponowanymi celami

2. Dos$wiadczenie i zaplecze oferenta 25

a) zasoby lokalowe i rzeczowe 5

b) kwalifikacje realizatordw zadania 10

c) warunki dotychczasowej wspéipracy w tym rzetelnosC i terminowosé 10
realizacji zlecanych zadan, rozliczenia otrzymanych $rodkéw finansowych
oraz wyniki kontroli

3. Srodki finansowe 25
a) klarowno$¢ i szczegétowos¢ budzetu projektu 5
b) wielko$¢ wktadu wiasnego wnioskodawcy w koszty realizacji zadania 10
c) adekwatno$¢ wydatkdw z przedstawionymi dziataniami 10

Suma: 65

Podpis cztonka komisji konkursowej:

Lublin, dn. ..ccovveireeee




