Zarządzenie Nr 36/2004
Prezydenta Miasta Lublin
z dnia 2 lutego 2004 r.

w sprawie szczegółowego zakresu działania Wydziału Oświaty i Wychowania Urzędu Miasta Lublin, podziału na wewnętrzne komórki organizacyjne, określenia liczby 
i rodzajów stanowisk pracowniczych oraz symboli literowych stosowanych do celów kancelaryjnych

Na podstawie § 28 ust. 1 i § 18 Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Miasta Lublin stanowiącego załącznik do zarządzenia Nr 1/2003 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 2 stycznia 2003 r. 
w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego Urzędu Miasta Lublin, zarządza się co następuje:

§ 1

1. Szczegółowy zakres działania Wydziału Oświaty i Wychowania Urzędu Miasta Lublin, zwanego dalej „Wydziałem” oraz jego wewnętrznych komórek organizacyjnych zawiera Regulamin organizacyjny Wydziału Oświaty i Wychowania Urzędu Miasta Lublin, zwany dalej „Regulaminem”, stanowiący załącznik nr 1
do niniejszego zarządzenia.

2. Schemat organizacyjny, z określeniem liczby i rodzajów stanowisk pracowniczych oraz symboli literowych stosowanych do celów kancelaryjnych stanowi załącznik nr 2 do niniejszego zarządzenia.

§ 2

Wydział dzieli się na następujące wewnętrzne komórki organizacyjne:

1) Dział Organizacji Pracy Przedszkoli, Szkół i Placówek,

2) Dział Finansowo-Księgowy Przedszkoli,

3) Dział Planowania i Analizy Budżetu Szkół i Placówek,

4) wieloosobowe stanowisko pracy ds. kadr,

5) samodzielne stanowisko pracy ds. strategii i reformy edukacyjnej,

6) wieloosobowe stanowisko pracy ds. ogólnoorganizacyjnych.

§3

Traci moc Zarządzenie 288/2000 Prezydenta Miasta Lublina z dnia 1 sierpnia 2000 r. 
w sprawie utworzenia w Wydziale Oświaty i Wychowania Urzędu Miejskiego w Lublinie komórek organizacyjnych oraz ustalenia regulaminu organizacyjnego.

§ 4

Wykonanie zarządzenia powierza się dyrektorowi Wydziału Oświaty i Wychowania
Urzędu Miasta Lublin.

§7

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

Prezydent

Miasta Lublin

Andrzej Pruszkowski

