Uchwata nr 17/11/2021
Miodziezowej Rady Miasta Lublin
z dnia 20 grudnia 2021 r.

w sprawie zgloszenia uwag do Strategii Lublin 2030 w ramach Konsultacji
Spotecznych.

Na podstawie § 5 pkt.4 Statutu Mtodziezowej Rady Miasta Lublin stanowigcego
zatgcznik do uchwaty nr 999/XXXI/2021 Rady Miasta Lublin z dnia 9 wrzesnia 2021 r.

zmieniajgca uchwate nr 998/XLI1/2006 Rady Miasta Lublin z dnia 25 maja 2006 r. z pézn. zm.
Mtodziezowa Rada Miasta Lublin uchwala, co nastepuje:

§1

Mtodziezowa Rada Miasta Lublin postanawia zgtosi¢ uwagi do dokumentu Strategii
Lublin 2030 poddanego konsultacjom spotecznym.

§2

Tres¢ uwag stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§3

Wykonanie powierza sie Prezydium Mtodziezowej Rady Miasta Lublin.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczqcy
Mtlodziezowej Rady Miasta Lublin

/~/ Kamil Konieczny



Zafacznik do uchwalty nr 17/11/2021
Mfodziezowej Rady Miasta Lublin

z dnia 20 grudnia 2021 r.

Zgtaszane uwagi:

Wskazanie zapisu w projekcie dokumentu, ktéry wymaga zmiany

A.1.4. Tworzy¢ efektywne systemy wspotpracy szkoét i placowek edukacyjnych z uczelniami, instytucjami kultury,
biznesem i organizacjami pozarzgdowymi.

A.1.5. Zapewni¢ wysoki poziom ksztatcenia i doradztwa zawodowego odpowiadajgcego potrzebom
zmieniajgcego sie rynku pracy, m.in. przez budowe miejskiego systemu doradztwa zawodowego i zapewnienie
wysokich kompetencji nauczycieli ksztatcenia zawodowego, we wspotpracy z uczelniami i biznesem.

A.2.6. (dodanie punktu zgodnego z wizjg)
A.2.k.12 (dodanie celu zgodnego z wizja)

C.2.k.15 Usprawnienie kanatéw komunikacji z seniorami i organizacjami seniorskimi.

Proponowane brzmienie nowego zapisu

Al14. Tworzy¢ efektywne systemy wspotpracy oraz wymiany informacji szkot i placowek edukacyjnych
z uczelniami, instytucjami kultury, biznesem i organizacjami pozarzadowymi, a takze wzmacnianie wspétpracy z
miastem, Mtodziezowg Radg Miasta Lublin.

Al5. Zapewni¢ wysoki poziom ksztatcenia i doradztwa zawodowego odpowiadajgcego potrzebom
zmieniajgcego sie rynku pracy, m.in. przez budowe miejskiego systemu doradztwa zawodowego i zapewnienie
wysokich kompetencji nauczycieli ksztatlcenia zawodowego, we wspoipracy z uczelniami i biznesem, a takze
wzmacniac¢ i podnosi¢ jako$¢ edukacji obywatelskiej oraz poza formalnej.

A.2.6. Wzmocni¢ pozycje Lublina jako atrakcyjnego osrodka akademickiego dla absolwentow szkét Srednich.

A.2.k.12 Wspdlne dziatania miasta, lubelskich uczelni oraz biznesu na rzecz zachowania w mies$cie absolwentéw
lubelskich szkét Srednich.

C.2.k.15 Usprawnienie kanatéw komunikacji z seniorami, mtodziezg, organizacjami seniorskimi i organizacjami
miodziezowymi oraz stworzenie jednolitego kanatu informacyjnego miasta.

Uzasadnienie proponowanych zmian

A.1.4. Wspotpraca szkot z miastem bardzo wazny element. Taka wspotpraca pomoze miastu dotrze¢ do
mtodych ludzi, a szkotom na zaangazowanie swoich uczniéw w sprawy spoteczne. Wspotpraca szkot z MRML
jest bardzo waznym aspektem z perspektywy ucznia, Samorzgdu Uczniowskiego w kazdej szkole, szkoty
a takze samej Mtodziezowej Rady Miasta Lublin. Uczniowie lubelskich szkot niestety niewiedzg co dzieje sie
w miescie, jakie majg mozliwosci oraz szanse. Szkota powinna by¢ miejscem, ktére pomaga nam sie rozwija¢ i
informowac nas o takich mozliwosciach.

A.1.5. Wprowadzenie oraz podkreslenie znaczenia edukacji obywatelskiej oraz poza formalnej w lubelskich
szkofach zdecydowanie zbudzi w uczniach che¢ wspétdziatania, aktywizowania sie i partycypowania.

A.2.6 oraz A.2.k.12 Absolwenci lubelskich szkét gtdéwnie z powodu braku perspektyw, braku przysztej pracy, chca
wyjechac z Lublina na studia by jak sami méwig ,miec tatwiejszy start”. Lublin jest miastem z wielkim potencjatem
akademickim, jednak w$réd miodych zawsze pojawia sie pytanie i niechlubne odpowiedzi ,Co po studiach?”,
,Nie znajde tutaj dobrej [godnie ptatnej] pracy od razu po studiach”, ,Musze wyjechac, bo tu nie ma co robi¢”. My,
aktywni mtodzi widzimy pewne perspektywy w Lublinie, widzimy potencjat, ale nie jest on wystarczajgco
wykorzystywany, co musi sie zmienic.

C.2.k.15 Komunikacja z grupg senioralng i mtodziezowg to sg dwa zupetnie inne kanaty. Oba kanaty potrzebujg
znacznej poprawy. Lubelska miodziez w jednej czesci jest chetna do dziatania, ciekawa miasta oraz tego co sie
w nim dzieje, jednak poczatkowo nie wie, gdzie szuka¢ informacji, a druga czes¢ nie znalazta przystepnego dla
nich jezyka ani kanatu komunikacji, ktére bytoby dla nich odpowiednie, przez co nie sg zaciekawieni, a wrecz sg
obojetni na to co im oferuje miasto, mimo bogatej oferty. Brakuje takze kanatu informacji z catosciowym
przekazem. Aktualnie, aby wiedzie¢, co sie dzieje w miescie trzeba obserwowac wiele kanatéw miejskich.
Potrzeba stworzy¢ jeden kanat, w ktérym bedg zamieszczane wszystkie informacje Z innych profili
miejskich i instytucji podlegajgcych pod miasto.




