Zatacznik Nr 2
do protokotu Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspohnikdw Miejskiego Oérodka Sportu i Rekreacji , Bystrzyca”
w Lublinie Sp. z 0.0. z siedzibg w Lublinfe z dnia 7 pazdziernika 2020 roku
Uehwala Nr 1/2020
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji
»Bystrzyea” w Lublinie Sp. z 0.0. z dnia 7 pazdziernika 2020 roku

wsprawie: zmiany Uchwaly nr 16/2017 Zwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow Miejskiego
Osrodka Sportu i Rekreacji ,, Bystrzyca”™ w Lublinie Sp. 7 0.0. z dnia 30 czerwea 2017 roku
W sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen conkow Zarzgdu Miejskiego Osrodka Sportu

i Rekreaci ,, Bystrgyca” w Lublinie Sp. 7 0.0.

Drziatajac na podstawie art, 2 ust. 2 pkt. 1, art. 5, art. 7 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach
ksztaltowania wynagrodzen o0sdb kierujgeych niektdrymi spotkami (Dz. U. z 2019 r. poz. 1885
zpozn.zm) oraz § 24 pkt. 5 Aktu zatozycielskiego Spotki Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji
.Bystrzyca” w Lublinie Sp. z o.0. Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikéw Misjskiego Odrodka
Sportu i Rekreacji ,,Bystrzyca” w Lublinie Sp. z 0.0. postanawia:

§1

Zmieni¢ uchwale nr 16/2017 Zwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw Miejskiego Osrodka
Sportu 1 Rekreacjt ,,Bystrzyca™ w Lublinie Sp. z 0.0. z dnia 30 czerwca 2017 roku w sprawie zasad
ksztaltowania wynagrodzen czlonkow Zarzadu Miejskiego Odrodka Sportu i Rekreacji ,,Bystrzyca”

w Lublinie Sp. z 0.0, w ten sposdb Ze:

- § 6 ust. 6 otrzymuje nowe brzmienie:

» 0. W razie rozwigzania albo wypowiedzenia przez Spétke Umowy z innych przyczyn niz
naruszenie podstawowych obowigzkow, czfonkowi Zarzadu przyznaje sie odprawe,
w wySsokosci hie wyzszej niz 3 (frzy) — krotnos$é czedci statej wynagrodzenia, pod warunkiem
petnienia przez niego funkcji przez okres co najmniej 12 (dwunastu) miesiecy przed
rozwigzaniem tef umowy.”. |

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

83

Uchwata podjeta w glosowaniu jawnym wszystkimi glosami ,,za”,



§4

Uchwate sporzadzono w dwoch jednobrzmigeych egzemplarzach.

Protokolant:




