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O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO i O WOLONTARIACIE (DZ. U. z 2016 R.

POZ. 239 i 395)

POUCZENIE co do sposobu wypeiniania oferty:
Oferte nalezy wypeinié wytacznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczanymi przy poszczegdinych

polach fub w przypisach.

W preypadku pdl, ktdre nie dotyczq danej oferty, nalezy wpisaé "nie dotyczy” lub przekrestié pole.

Zaznaczenie "*" np.: "Krajowym Rejestrze sgdowym*/wiasciwg ewidencja*” oznacza, de naleiy skreélié niewtagciwa
odpowied?, pozostawiajac prawidiowa. Preykiad: “Krajowym Rejestrem Sadowym*/wiascnwaewniencig*

I. Podstawowe informacje o ziozonej ofercie
 

Prezydent Miasta Lublin

 

17} wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej
 

»Wolontariat na START! ~ realizacja programy rozwoju wolontariatu

sportowege w Lublinie”
 

Data
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ll. Dane oferenta (-t6w)
 

  
korecpondend!
 

Nazwa: Fundacja Absolwent6éw Umces, Numer Krs: 0000316595, Kod pocztowy: 20-006, poczta: Lublin, Miejscowose:

Lublin, Ulica: Kottataja 3
Adres korespondencji: Kod Pocztowy: 20-262, Poczta: Lublin, Mielscowose: Lublin, Ulica: Dobrzarskiego 1 lok. 1.2

 

a teRone kantenionte, Sten tone Dane kontaktowe:

mponeiniony: dotidadenia wyjainied dotycracych oferty|Adres Email: biuro@faumces.pl, Numer telefonu: (B1) 822-
ese or spe lenerer 85-54:

Adres strony: www.faumcs.pl,
Dane oséb upowainionych:
Imieinazwisko: AgnieszkaSasiadek,Adres Email:

   

 < 
 

sector Ohara pane nena pan de ; ton oye pieez oddzatt 1Slctohe ib rajadnoul cegichbaginofoanes

 

 

  nie dotyczy   
whiosekwygenerowana w systemis witkec.p! , suma kontrolna: $b4f-8c93-e92a, numer projektu: 2//2018

Strona:1

 



 
 

 

 

 

 a) dziatalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego
Deialainos¢ wspomagajqca rozwéj gospodarczy, w tym: inicjowanie i wspieranie nowatorskich rozwigzan w réinorodnychdziedzinach zycia spotecznego, rozwijanie i umacnianie postaw nastawionych na aktywne wspdtdziatanie w rozwojuspoteczeristwa obywatelskiego, dziatalnosé na rzecz organizacji, ktérych celami statutowymi jest: dziatainosé naukowa,naukowo-techniczna, ofwiatowa, kulturaina, w zakresie kultury fizycznej i sportu, ochrony srodowiska, dobroczynnoéci,ochrony zdrowia # pomocy spotecznej, rehabllitacji zawodowej i spofecznej inwalidéw. Zadanla w zakresie nauki, kuftury,kultury fizycznej, szkolnictwa wyzszego, edukacji, ofwiaty i wychowania. Do celaw fundacji zalicza sie takie organizowaniewydarzeni kulturainych i sportowych oraz integracje grodowiska akademickiego.
  b} dzfalalnosé odptatna potytku publicznego
Dziatainos¢ wspomagajaca rozw6j gospodarczy, w tym: inicjowanie i wspleranie nowatorskich rozwiqzan w réznorodnychdziedzinach zycia spotecznego, rozwijanie } umacnianie postaw nastawionych na aktywne wspdtdziatanie w rotwojuspoleczenstwa obywatelskiego, dziatainogé na rzecz organizacji, ktérych celami statutowymi jest: dziatainogé naukowa,naukowo-techniczna, ofwiatowa, kulturaina, w zakresie kultury fizyeznej i sportu, ochrony $rodowiska, dobroczynnoéc,ochrony zdrowia | pomocy spotecznej, rehabilitacji zawodowej i spotecznej inwalidow. Zadania w zakresie nauki, kultury,kultury fizyeznej, szkoinictwa wyiszego, edukacji, oSwiaty i wychowanla. Do celéw fundacji zalicza sie takte organizowaniewydarzed kulturalnychi sportowych oraz integracje Srodowiska akademickiego.   

lll. informacja o sposobie reprezentacji oferenta (-tow)
wobec organu administracji publicznej, w tym imiona
i nazwiska os6éb upowaznionych do reprezentowania
oferenta(-té6w) wobec organu administracji publicznej wraz
z przytoczeniem podstawy prawnej”!
 Arkadiusz Wronowski,

Adam Szat,

Reprezentacja na zasadach okresionych w Statucie Fundacji Absolwentow UMCS oraz KRS.   
IV. Szczegétowy zakres rzeczowy oraz kalkulacja
przewidywanych kosztéw zadania publicznego
 1. Stresecraniezadaniapublicenegowraz newekazaniemminjscajogorealized
 Celem realizacji zadania publicznego ,Wolontariat na START! -— realizacja programy wolantariatu sportawego w Lublinie”jest stworzenia moiliwie najlepszego srodowiska do rozwoju wolontariatu sportowego oraz promowania réinorodnosci wwolontariacie poprzez zbudowanie spotecznie zaangazowanej t wykwalifikowanej grupy wolontariuszy, wspdétpracujace}aktywnie z Urzedem Miasta Lublin oraz z lubelskimi klubami sportowymi prey organizacji duzych imprez spartowych, wtym pray planowanych w Lublinie Mistrzostwach Polski Senioraw w Lekkiej Atletyce i Akademickich Mistrzostwach Polskiw Lekkiej Atletyce. Dzigki wyszkolonym i przygotowanym do pracy wolontariuszom, wydarzenia sportowe beda miatyzapewniong niezbedna pomoc organizacyjna i wsparcie ze strony osdéb chetnie angazujqcych sie w tego typu inicjatywy.Celem projektu jest takze kontynuacja wypracowanego w poprzednich latach {2015 - 2017), schematu efektywnejwspdtpracy ktubdw sportowych z wolontariuszami w zakresie organizacji imprez sportowych na terenie Miasta Lublin orazefektywnego wykorzystania ich potencjatu, co niewatpliwie przyczyni sie do podniesienia standardu organizacyjnego
wydarzen sportowych.

W czwarte] edyeji projektu cheielibySmy skupi¢ uwage na systematycznym podnoszeniu jakosci modeluwypracowanejwspdlpracy z wolontariuszami i kiubami. Projekt w biezqcej edycji ma rozwinaé jeszcze bardziej i wnies¢ na wyiszy poziomorganizacje wolontariatu sportowego w Lublinie.
W projekcie na 2018 rok zaplanowano szereg dodatkowych dziatar, zmierzajacych do osiagniecia tego celu. Poza biezacarekrutacja i szkoleniem nowych wolontariuszy, planujemy polozyé nacisk na rozw6j kompetencji miekkich wérddwolontariuszy, ktérzy juz od poczatku funkcjonowania Centrum Wolontariatu Sportowego Miasta Lublin aktywnie pracujgPrzy Organizacji wydarzeni sportowych na terenie Miasta Lublin.
Przy realizacji tegorocznej kampanii informacyjno-promocyjnej postanowilismy stworzyé ,mode na pomaganie”. Twarzg
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kampanii beda nasi najlepsi wolontariusze, bo ktdz lepiej niz oni zacheci do zaangaiowania i wsparcia wydarzen
Sportowych, a takze opowie o pracy wolontariusza ,od kuchni”. Natomiast wspdtprace wolontariuszy z klubami
sportowymi chcielibySmy wzniegé na wy2szy poziom jakoSciowy poprzez udzielenie kiubom specjalistycznego daradztwa jwypracowanie wzorcowego modelu budowania relacji z wolontariuszami.

Realizacja zadania publicanego przyczyni sig rowniez do wypromowania pozytywnych postaw
i zachowan abywatelskich wérdd mieszkanicéw Miasta Lublin, ze szczegdinym uwzglednieniem uczniéw szkdt
ponadgimnazjainych, studentéw lubelskich uczetni Ofaz grupy senioréw, poprzez tworzenie moiliwie najlepszegosrodowiska do realizacji rozwoju wolontariatu Sportowego, a takie do podniesienia spatecznej wiadomosci na tematwolontariatu sportowego i korzy$ci z niego wynikajacych oraz integracja grodowiska sportowego z mieszkaricamiLublina.

Projekt ,Wolontariat na START! ~ realizacja programu wolontariatu sportowego w Lublinie” zaktada kilka obszaréwdziatan. Wszystkie zadania w projekcie sa ze soba Scigle powilqzane, uzupetniajg sie wzajemnie i przenikaja, tworzac spdjnakoncepcje programowa.
?
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1. Ksztattowanie i promowanie pozytywnych postaw
W ostatnich latach prowadzenia Centrum Wolontariatu Miasta Lublin i pracy przy projekcie ,Wolontariat na START! —reallzacja programu rozwoju wolontariatu Sportowego w Lublinie” udalo sie stworzyé wéréd miodzieiy lubetskiej mode nawolontariat sportowy, Statystyki pokazaty, ze istnieje ogromny potencjat w te) inicjatywie, ktéra daje ludziom mtodym
mndstwo korzysci w formie dogwiadczenia, kompetencji i samorozwoju. Diatego tez uzasadnione i konieczne jest
prowadzenie akcji i projektéw zmierzajacych do hudowania pozytywnego wizerunku wolontariusza sportowego, co nalezy
razpocza¢ jak najwczesniej, najlepiej jut wérdd miodziezy w wieku szkolnym. Wolontariat sportowy pozwala na nabyciekompetencji i kwalifikacji wymaganych na rynku pracy, ktére niejednokrotnie clezko jest zdobytw edukacji formaine).
Umoiliwia takie zdobycie dogwiadezenia, przeztywania niezapomnianych emocji oraz rozwijania otwartoéci iwspdipracy,
jak rowniez nauke samorzadnoscei, co jest niezwykie wainym aspektem wzmacalania postawy abywatelskiej.
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2. Rozw6j Miasta Lublin poprzez rozwoj sportu
Lubelski sport przezywa dynamiczny rozwdj. Klubyizwiazki sportowe w regionie rozwijaja sie organizacyjnie i osiggaija
kolejne sukcesy. Powstaty obiekty Sportowe ktore umoiliwiaja organizacje prestizowych imprez sportowych. Do sukcesu
imprez organizowanych w naszym miegcie niezbedne jest wsparcie wolontariuszy. Harmonogram wydarzen sportowych wMiescie Lublin jest mocno rozbudowany. W ciagu roku organizowanych jest wiele zawod6w i imprez sportowych, zaréwno
0 zasiggu lokainym, regionalnym, jak réwniez ogdlnopolskim. Sukcesywny rozwéj sportu w miescie, przy odpowiednim
wsparciu wykwalifikowanych wolontariuszy, wplywa rowniez na catoksztalt rozwoju miasta,

3. Rozwdj lubelskich klubéw sportowych przez organizacje wolontariatu sportowego
Waing kwestig jest biezace wsparcie dziatalnoéci klubéw zawodowych i pienwszoligowych drutyn Akademickiego ZwiqzkuSportowego, wywodzacych sie z Miasta Lublin i odnoszacych sukcesy na arenie ogdlnopolskie] i miedzynarodowej.
Organizacja tak wielu wainych imprez Sportowych na wysokim poziomie wymaga odpowiedniego przygotowania
infrastruktury technicznej, komunikacyjnej, organizacyjnej, a tym samym coraz wiekszych nakladéw pracy, zwiqzanych ztaangazowaniem wiekszej liczby pracownikdw. Jest to szczegbinie istotne w kontekécie zaplanawanych na 2018 rok w
Lublinie Mistrzostw Polski Senior6ww Lekkiej Atletyce oraz Akademickich Mistrzostw Polski w Lekkiej Atletyce. W zwiazku2 tym, nalezy podjac dziatania zmierzajace do stworzenia jak najliczniejszej, state] i wykwalifikawanej grupy oséb, chetnychdo pomocy przy organizacji wydarzen spartowych na terenie Miasta Lublin, co w konsekwencji przyczyni sie doefektywnej koordynacji dziatari podezas wydarzefi sportowych, a tym samym do podniesienia ich standardu
Organizacyjnego.
Zasadne jest rowniez systematyczne zwiekszenie zaangazowania kiubow sportowych w tworzenie warunkdw dia rozwojuwolontariatu sportowego i promocje te} idei. Waznym aspektem jest budowanie relacji pomiedzy kibicami a kiubami
Sportowymi, poniewaz to wiasnie kibice moga stanowié najaktywniejszq grupe wolontariuszy.

  
4. Aktywizacja i integracja spoteczeristwa
Projekt ,Wolontariat na STARTI - realizacja rozwoju wolontariatu sportowego w Lublinie” skierowany jest do wszystkichmieszkaricéw Miasta Lublin, ze szczegdinym uwzglednieniem ucznidw szkdt podstawowych i ponadpodstawowych,studentdw lubelskich uczelni oraz gtupy senioréw, szczegdinie w zakresie:
- aktywizacji ww, grup spolecznych,
- Partycypacji w projektach lokainych (przede wszystkim sportawych),
- zwigkszenia poczucia odpowiedzialnosci spoteczne}j i zaangazowania w iycie Miasta,
~ patriotyzmu loksinego i checi wspierania lokalnych druzyn sportowych,
- steroko pojetej integracji Srodowiska Sportowego 2 mieszkaficami Miasta Lublin.   
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Adresatéw zadania publicznego naleiy podzielié na dwie grupy:
~ WSzySCy mieszkaricy Miasta Lublin, w szczegdlinosci uczniowle szkal podstawowych i ponadpodstawowych, studenciStudiujacy w Lublinie oraz Seniory - w aspekcie rozwijania wéréd nich pasji i zainteresowari zgodnie z ideq duchaSportowego, postaw otwarteécii wspdipracy, promowania idei wolontariatu w sporcie oraz rekrutacji i przeszkolenia wkierunku wykonywania éwiadczed wolontariackich, a takie wlaczania ich w dziataInosé klubéw sportowych | realizacjeprojektéw przy arganizacji duzych imprez sportowych na poziomie lokainym, w tym przy planowanych w Lubliniewydarzeniach zwiazanych z Mistrzostwami Polski Senioréw w Lekkie} Atletyce oraz Akademickimi Mistrzostwami Polski wLekkiej Atletyce, jak rawnie? wspierania inicjatyw mtodziezowych w zakresie sportu.- kiuby sportowe dziatajace w Miegcie Lublin - w zakresie udaskonalenia schematu skutecznej komunikacji i wspdtpracy zwolontarluszami, motywowania ich do dalszej wspdipracy, a takie pomocy w pozyskaniu przysztych wolontariuszy wzwigzku organizacja imprez Sportowych w Miedcie Lublin.
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 Celem realizacji zadania publicznego ,Wotontariat na START! - realizacja programu wolontariatu sportowego w Lublinie”jest zbudowanie zaangatowanej spolecznoéci i wykwalifikowanej grupy wolontariuszy, wspdtpracujacej aktywnie zUreedem Miasta Lublin oraz z jubelskimi klubami sportowymi przy organizacji duzych imprez sportowych, w tym preyplanowanych w Lublinie Mistrzostwach Polski Senioréw w Lekkiej Atletyce i Akademickich Mistrzestwach Polski w LekkiejAtletyce. Dzigki wyszkolonym i przygotowanym do pracy wolontariuszom, wydarzenia sportowe beda miaty zapewnlonaniezbedng pomoc organizacyjna i wsparcie ze strony osdb chetnie angaiujacych sig w tego typu inicjatywy.
Celem projektu jest takie kontynuacja wypracowanego w poprzednich latach (2015 ~ 2017), schematu efektywnejwspdlpracy klubéw sportowych z wolontariuszami w zakresie Organizacji imprez sportowych na terenie Miasta Lublin orazefektywnego wykorzystania ich potencjatu, co niewatpliwie przyczyni sie do podniesienia Standardu organizacyjnegowydarzen sportowych.

Realizacja zadania publicznego przyczyni sig rawniez do utrwalenia pozytywnego wizerunku wolontariuszs sportowego, atakze do podniesienia spotecznej §wiadornoéci na temat wolontariatu Sportowego i korzysci z niego wynikajacych orazintegracjl srodowiska sportowego z mieszkaricami Lublina.

Projekt ,Wolontariat na START! ~ realizacja programu wolontariatu sportowego w Lublinie” zakiada kilka obszaréwdziatari. Wszystkie zadania w projekcie sq ze soba Scisle powigzane, uzupetniaja sie wzajemnie i przenikajg, tworzac spéjngkoncepcje programowg.

Zakladane cele projektu realizowane beda poprzez:
1. Opracowanie koncepcji oraz przeprowadzenie kampanii informacyjno - promacyjnej na temat idei wolontariatusportowego i korzysci wynikajqcych z tej formy aktywnosci, skierowanej do poszczegdinych grup adresatéw projektu{uczniowie szkét podstawowychi ponadpodstawowych, studenci, seniorzy).
2. Organizacje co najmniej 20 spotkas dotyczacych wolontariatu sportowego w szkolach i uczelniach, majacychsiedzibe na terenie Miasta Lublin.
3. Przeprowadzenie akcjl rekrutacyjnej na terenie Miasta Lublin, ze szczegdlnym uwzglednieniem uceniéw szkét
podstawowych i ponadpodstawowych, studentéw i seniordw.
4, Rekrutacjg ambasadoréw projektu wéréd sportowcéw zwiqzanych z Miastem Lublin m.in. a takie spogrédnajlepszych wolontariusry CWS ML.
5. Zorganizowanie dia wolontariuszy min. 20 szkolert »Woiontariat w pierwszych krokach”, dotyczacychprawiobowigzkéw wolontariusza oraz odkrywania wtasnych predyspozycji do dziatan spotecznych | przygotowujacych do pracypodczas wydarzen sportowych, z zakresu m.in. podstaw bezpieczeristwa, wspdtpracy w grupie, udzielania pierwszejpomacy.
6. Zorganizowanie dodatkawych szkolen dia najaktywniejszych wolontariuszy m.in. z zakresu zasaderyi
przygotowania do sedziowania oraz szkolen dia wolontarluszy ~ lideréw i koordynatoréw wolontariuszy w klubachsportowych 2 zakresu zarzadzania wotontarluszami i wolontariatem (rekrutacja wolontariuszy, skuteczne motywowaniewolontariuszy), a takze z zakresu umiejetnosci migkkich (sprawna komunikacja, radzenie sobie ze stresem, praca w grupie,przywodztwo)}.
7. Aktywne zaangazowanie wolontariuszy CWS ML w co najmniej 50 wydarzen sportowych organizowanych na
terenie miasta Lublin.
8. Zorganizowanie zajeé praktycznych przed kazdq impreza sportowa, w ramach przygotowania woilontariuszy dapracy poprzez zapornanie z obiektami sportowymi dziatajgcymi na terenie Miasta Lublin oraz ze sposoberm ichfunkcjonowania, m.in. z Arena Lublin, Aqua Lublin, Hala Sportowo - Widowiskowa “Globus", Hala Sportowo -  Widowiskowa im. Zdzistawa Niedzieli, Stadionem Lekkoatletycznym oraz stadionem MOSIR ,,.Bystrzyca”.
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5, Wspdtdziatanie w przygotowaniu grupy wolontariuszy do wspdtpracy pray odbywajacych sie w Miegcie Lublin w2018 r, Mistrzostwach Polski Senior6w w Lekkiej Atietyce i Akademickich Mistrzostwach Polski w Lekkiej Atletyce.10. Kontynuacja wspdtpracy z klubami Sportowymi, podjete] w ramach Centrum Wolontariatu Sportowego MiastaLublin podczas poprzednich edycji projektu (2015 -— 2017), w zakresie koordynacji dziatar wolontariuszy podczas imprezSportowych, organizowanych na terenie Miasta Ludtin,
11, Stworzenie i wprowadzenie w wybranych klubach sportowych pilatazowego modelu wspélpracy wolontariuszy zklubami, obejmujacego m.in. indywiduaine doradztwo, wsparcie merytoryczne w zakresie efektywnego funkcjonowaniawoiontariatu w klubie sportowym, dedykowane materiaty Promocyjne oraz szkolenia i wizyte studying.12. Prowadzenie systemu motywacyjno - lojalnosciowego dia wolontariuszy.13. Organizacja spotkar w pastaci seminariéw poswigconych wzajemnej wymianie dogwiadczen z min. 10sportowcami i dziataczami spertowymi zaréwno lokainymi jak i ogdinopolskimi, w ktérych uczestniczyé bedzie tacznieminimum 500 osdb.
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Dofinansowanie projektu ,Wolontariat na START! ~ realizacja rozwoju wolontariatu Sportowegow Lublinie” w ramachzadania publicznego, umodliwi znaczne fozszerzenie obszaru dotychezas podejmowanych dziatar, a tym samym nawzniesienie na wyiszy poziom jakosciowy organizacje wolontariatu sportowego w Miescie Lublin. Modliwe bedzierozbudowanie grupywykwalifikowanych wolontariuszy chetnych da pOMOcy przy organizacji duzych imprez sportowych,w tym prey organizacji odbywajacych sie w Lublinie w 2018 r. Mistrzostw Poiski Seniordw w Lekkiej AtletyceiAkademickich Mistrzostw Polski w Lekkiej Atletyce oraz wyspecjalizowanie klubéw Sportowych w efektywne} organizacjiwolontariatu.
Wszystkie dziaiania w projekcie dopasowane beda do potrzeb i specyfiki funkcjonowania Urzedu Miasta Lublin orazklubdéw sportowych Miasta Lublin, z uwzglednieniem oczekiwati spotecznosci lokalnej oraz autonomii samorzaduterytoriainego.
Otrzymane wsparcie finansowe pozwoli osiagnat w petni zatozone cele, w Oparciu o okresiong koncepcje dziatan.Wszystkie wypracowane rezuitaty beda miaty charakter trwaty iw znacznym stopniu przyczyniq sie do utrwaleniapozytywnego wizerunku wolontariusza sportowego oraz do rozwiqzania problemu, jakim jest niewystarczajqce wstosunku do potrzeb zaangatowanie wolontariuszy w dziatainos¢ sportowa,

Rezultaty twarde:

* Preeszkolenie min. 200 osdéb w zakresie przygotowania do pracy wolontariackiej, z zakresu m.in.: podstawbezpieczenstwa, wspotpracy w grupie oraz z zakresu udzielania pierwszej pomocy.
» Aktywny udziat wolontariuszy CWS MLw co najmniej SO wydarzeniach sportowych organizowanych na terenie miastaLublin.

« Zorganizowanie min. 20 bezpogrednich spotkad z adresatami projektu, m.in. w szkotachi uczeiniach, majacych siedzibena terenie Miasta Lublin,

+ Organizacja spotkari w postaci seminari6w poswieconych wzajemnej wymianie doswiadczeri z min. 10 sportowcami idziataczami sportowymi zaréwno lokalnymi jak i ogdinopolskimi, w ktérych uczestniczyé bedzie tacznie minimum S00asdb.

Rezultaty miekkie:
* zhudowanie zaangaiowanej spotecznosci | wykwalifikowanej grupy wolontariuszy, wspétpracujacej aktywnie z UrzedemMiasta Lublin oraz z lubelskimi klubarni Sportowymi przy organizacji duzych imprez sportowych, w tym pry planowanychw Lublinie Mistrzostwach Polski Senioréw w Lekkiej Atletyce i Akademickich Mistrzostwach Polski w Lekkiej Atietyce,* dalsze rozwijanie wspdlpracy pomiedzy kiubami sportowymi a wolontariuszami oraz efektywniejsze wykorzystanie ichpotencjafu, a co za tym idzie, podniesienie standardu Organizacyjnego imprez sportowych, odbywajacych sie na terenieMiasta Lublin,

* wypracowanle efektywnego modelu wspéipracy klub6w sportowych z wolontariuszami,
s wsparcie klubéw sportowych w efektywnej organizacii wolontariatu sportowego,
* wzrost fwiadomosci spotecznej na temat wolontariatu sportowego w szczegdinosci wérdd uczniéw szkétpodstawowychi ponadpodstawowych, studentéw i seniordw oraz korzyci wynikajacych z te] formy aktywnoéci,
* utrwalenie pozytywnego wizerunku wolontariusza sportowego,
* integracja Srodowiska sportowego z mieszkaricami Lublina,
* podniesienie poziomu wiedzy na temat wolontariatu sportowego i wskazanla moiliwosci zaangazowania spolecznego,

 

* udoskonalenie standardé6w wspdipracy na inii Wolontariusz - Klub Sportowy ~ Urzad Miasta.
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 1. Realizacja kampanii informacyjno-promocyjnej
W ramach tego dziatania kontynuowana bedzie Spdjna koncepcia kampanii informacyjno-promocyjnej na temat ideiwolontariaty sportowego oraz korzysci wynikajacych z tej formy aktywnoéci dia mieszkaficéw Miasta Lublin, a wszczegolnosci dla ucznidw szkét podstawowych i ponadpodstawowych, studentéw i seniorow. Jednym z giéwnych zadatitégorocznej kampanii jest stworzenie poprzez dziafania promocyjne ,mody na pomaganie”. Metody dotarcia doodbiorcéw oraz dziatania promocyjne beda dobrane do specyfiki odbioarcéw. W przypadku miodziezy beda to gléwniepromocja droga internetowa. Z kolel kampania adresowana do senioréw bedzie sie opierata wgiéwne} mierze namarketingu bezposrednim oraz promocji outdoor w przestrzeni miasta.
Analogiczna kampania, Promujaca walory wspdipracy z wolontariuszami, zostanie zadedykowana klubomsportowymdziatajacym w Mieécie Lublin. Zorganizowana zostanie réwniez kampania wizerunkowa adresowana dowszystkichmieszkancow miasta Lublin, prormnujgca wotontariat w sporcie.
Wszystkie zaplanowane dziatania realizowane bedq przez caty okres trwania projektu z uwzglednieniem specyfikiposzczegélnych grup adresatéw projektu (uczniowie szkét podstawowych i ponadpodstawowych, studenci, seniorzy). Wkampanii na 2018 rok zaplanawano nize] wymienione dziatania:
1. Opracowanie spdjnej koncepcji kampanii informacyjno-promocyjnej, bazujacej na dotychczasowych doswiadczeniachoraz nowych pomystach (np. ,.moda na pornaganie”) oraz aktualizacja systemu identyfikacji wizuainej CWSML orazOpracowanle nowych materiai6w promocyjnych, dotyczacych projektu w tym:
- materiaty drukawane (w tym m.in.: ulotka, plakat, billboard, siatka reklamowa),
~ Materialy graficzne do Internetu (w tym m.in.: banery rekiamowe, materiaty reklamowe do kampanii w mediachspolecznosciowych}.
2. Nagranie spotéw promocyjnych z wolontariuszami.
3, Przeprowadzenie ptatnej katmpanii promocyjnej w internecie {serwisy informacyjne, media spolecznosciowe, sie¢reklamowa Google) oraz mediach lokainych (telewizja, radio, prasa).

. Przeprowadzenie kampanii Promocyjnej w przestrzeni miasta (billboardy, plakaty, siatkiwielkoformatowe).Organizacja happeningu z wolontariuszami CWMLS.
Przeprowadzenie kampanii informacyjnej na kanatach komunikac}i UML oraz klubdw sportowych.Opracowanie materiatéw promocyjnych dedykowanych klubom (w ramach programy pilotazowego).Dystrybucja materiatéw promocyjnych (szkoly, uczeinie, obiekty sportowe, wydarzenia sportowe).Organizacja spotkan w postaci seminarié6w poswieconych wzajemnej wymianie dogwiadczes 2 min. 10sportowcami j dziataczarni sportowymi zaréwno lokainymi jak i ogdinopolskimi, w ktorych uczestniczy¢ bedzie facznieminimum S00 osdb.

10.
Rekrutacja ambasadoréw projektu wsrdéd sportowcéw zwiqzanych z Miastem Lublin, a tak#e wérddnajaktywniejszychwolontariuszy CWS ML.
11.

Organizacja min. 20 bezpogrednich spotkari z adresatami projektu, w szczegdinosci uczniami szket podstawowych iponadpodstawawych oraz studentami lubelskich uczelni a takze z seniorami.
12.
Biezaca modernizacja funkcjonalnosci serwisu internetowegowww.woilontariatsportowy.com/lublin, stuZacegokomunikacji | koordynacji Pracy wolontariuszy ze wspdtpracy z klubami sportowymi, dziatajgcymi na terenie Miasta Lublinoraz wykorzystanie serwisu do promowania zaplanowanych w projekcie dziatan.
13. Organizacja uroczystej gali w ramach Dnia Wolontariusza.

D
O
N
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2. Bletaca wspotpraca z wolontariuszami i klubamisportowymi
Zadanie to obejmuje wszystkie aspekty dziatainogci CWS ML na finii: Wolontariusz — Klub Sportowy ~ CWS ML, w tymm.in.:
~ biezacq rekrutacje nowych wolontariuszy,
- organizacije szkolen dia wolontariuszy,
- biezacq wspéiprace z wolontariuszami i ktubami sportowymi przy organizacji wydarzes\ sportowych.

Akcja rekrutacyjna, wzorem poprzednich lat, bedzie sie odbywata na terenie Miasta Lublin, ze szczegdinymuwzgiednieniem studentéw oraz uczniow szkét podstawowych i ponadpodstawowycha takie grupy senioréw. Wstepemdo akcji rekrutacyjnej bedzie szereg dziatars informacyjno-promocyjnych zaplanawanych w zadaniu pierwszym.Sezposrednia rekrutacja wolontariuszy odbywaé sie bedzie on-line za posrednictwem serwisu internetowegowolontarlatsportowy.com/lublin. Kaida osoba zainteresowana Swiadczeniem ustug wolontariackich bedzie mogta zaposrednictwem serwisu (poprzez wypefnienie formularza rekrutacyjnego) zgtosic sig na konkretne wydarzenia sportowerealizowane w Miescie Lublin, ktére beda na biezqco dodawane w serwisie. Zadanie zaktada réwniez zwiekszenie roli sz7két 
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podstawowych | ponadpodstawowych oraz uczelni w zakresie rekrutacji wolontariuszy poprzez wyznaczente osoby(najezesciej nauczyciela wychowaniafizycznego), wspdlpracujacego z CWS ML. Kontynuowane zostang rownied dziataniaskierowane do grupy senioréw, podjete podczas poprzedniej edycji projektu w roku 2017.W ramach dziatac rekrutacyjnych zrealizowane zostang ponadto nizej wymienione dziatania:* biezace prowadzenie | aktualizacja profilu CWSML w serwisie wolontariatsportowy.corm oraz w mediachspolecznosciowych (Facebook).
* nadzorowanie rejestracji wolontariuszy, w tym prowadzenie bazy zrekrutowanych oséb. 
Dla wolontariuszy CWS ML zorganizowanych zostanie minimum 20 szkolef, ktére obejma minimum 200 oséb.Organizowane szkolenia dedykowanebeda:
a) nowym wolontariuszom — w zakresie:
~ podstaw bezpieczeristwa,
- wspotpracy w grupie,
- udzielania pierwszej pomocy.
a) wolontariuszom liderom —w zakresie m.in.:
~ tworzenia i zarzadzanie zespotem wolontariuszy,
- treningu umiejetnosci interpersonainych,
~ wspsipracy z wolontariuszami, w tym rozwiazywania konfliktéw,
~ Promocji | pozyskiwania Srodkéw na dziatalnogé klubow sportowych,
- Zasad gry oraz przygotowania do sedziowania. .
flosé ww. szkoler dla grupy wolontariuszy ~ lideréw bedzie uwarunkowana zapotrzebowaniem w tyr zakresie.

Dodatkowo, przed kazdym wydarzeniem sportowym, zostang zorganizowane zajecia praktyczne, ktorych celem jestPrzygotowanie wolontariuszy do pracy oraz zapoznanie ich z obiektami sportowymi dziatajacymi na terenie Miasta Lublin isposobem ich funkcjonowania, m.in. z Arena Lublin, Aqua Lublin, Hala Sportowo - Widowiskowa "Globus", Hala Sportowo- Widowiskowg im. Zdzistawa Niedzieli, Stadionem Lekkoatletycznyrn oraz stadionem MOSIR »bystrzyca”. Wszystkie szkolenia zorganizowane beda w oparciu o autorski program, z uwzglednieniem specyfiki grupy odbiorcéw orazadekwatnych narzedzi komunikagji. Szkolenia prowadzone beda w warunkacth zapewniajacych peine osiqgnieciezakladanych efektéw przez doswiadczonych treneréw (wymagania wzgledem trenera: wyksztatcenie wyisze, min. rokdoswiadczenia w prowadzeniu szkaleri 2 ww. zakresu, dogwiadczenie w pracy z miodzieza). Uczestnicy szkolen otrzymajqmateriaty szkoleniowe, ktére dodatkowo w wersji elektronicznej zostana im udostepnione za posrednictwem serwisuwolontariatsportowy.com., pakiety wolontariusza (zawierajace m.in. kamizelke, smycz, bidon),a takie zagwiadczenia ouczestnictwie w szkoleniach. Szkolenia orgenizowane beda w salach, ktérymi dysponuje Fundacja Absolwentdw UMCS,2godnie z deklaracjq w inicjatywie lokalnej na 2018 rok.

 
Zakres tego zadania uwzglednia réwnies kontynuacje wspdipracy z klubami sportowymi, nawiqzana podczas poprzednichedycji projektu, w obszarze pozyskiwania ofert na wydarzenia sportowe, odbywajace sie na terenie Miasta Lublin, a takiepromowania ich w serwisie wolontariatsportowy.com/lublin oraz na fanpage’a CWSMLi stronie gtupy wolontariackiejCWSMLw portalu Facebook. Wspdlpraca ta obejmuje rowniez rekrutacje wolontariuszy na poszczegdine wydarzeniaSportowe. Zatozeniem do wypetnienia w ramach projektu jest aktywne uczestnictwo wolontariuszy w min. 50wydarzeniach sportowych, odbywajacych sie na terenie Miasta Lublin.
Jednym z dziafati, podjetych przez CWS ML, jest wspéidziatanie z Urzedem Miasta Lublin w zakresie przygotowania grupywolontariuszy do wspétpracy pray organizacji odbywajacych sie w Mieécie Lublin w 2018 r. Mistrzostwach Polski Senioréww Lekkiej Atletyce i Akademickich Mistrzostwach Polski w Lekkiej Atletyce. Dzieki zdobytej wiedzy oraz dogwiadczeniuuzyskanemu podczas wydarzeni sportowych, wolontariusze CWSML beda stanowili grupe wykwalifikowanych iPrzygotowanych osdb, dzieki ktdrym tak waina impreza sportowa zostanie zorganizowana na najwyiszym poziomie.

  
Biezaca koordynacja Centrum Wolontariatu Sportowego opiera sie na wypracowanym w poprzednich edycjach projektuschemacie efektywnej wspdlpracy na linii: Wolontariusz — Klub Sportowy~ CWS MLi uwzglednia prawa | obowigzki kaidej2 grup oraz korzysci wynikajace ze wspdipracy. Centrum Wolontariatu Sportowego Miasta Lublin stanowi bowiem spoiwofaczace wszystkich adresataw zadania publicznego i zarazem tworzy najlepsze srodowisko do rozwoju wolontariatuSportowego. Wspdlpraca, a zarazem komunikacja pomiedzy podmiotami bedzie przebiegata za pofrednictwemistniejgcego serwisu internetowego wolontariatsportowy.com/lublin, oraz aktualizowanego na biezaco fanpage’a CWSMLi grupy wolontariackiej CWSML, utworzonych podczas il edycji projektu, na portalu Facebook,

3. Pilotatowy program rozwoju wolontariatu w klubachsportowych
W zadaniu ar 3 zaplanowany zostat dalszy rozwdj wspdlpracy 2 klubam! sportowymi dziatajgcymi na terenie Miasta Lublin.Podczas poprzednich edycji projektu, wspdétpraca z klubami zostata nawigzana w zakresie pozyskiwania ofert nawydarzenia sportowe, odbywajace sie na terenie Miasta Lublin, a takze promowania ich w serwisiewolontariatsportowy.com/lublin oraz na fanpage CWSMListronie Brupy wolontariackie] CWSML w portalu Facebook. Wbiezqcej edycji projektu chcielibySmy podniege jakose tej wspdtpracy i wypracowaé wzarcowy model relaciji z
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wolontariuszami pozwalajacy klubom stworzy¢ odpowilednie warunki dla rozwoju wolontariatu sportowego a takieutrzymania z wolontariuszami Stabilnych i statych relacji, ktére przyCzynia sig do dalszego rozwoju.W ramach tego zadania zrealizowany zostanie pilotatowy Program wsparcia dia 2-3 najaktywniejszych klubéwdziatajacych w Mieécie Lublin. Kluby te otrzymaja:
1) spacjalistyczne doradztwo w zakresie budowania relacji z wolontariuszami j Zaangazowania kibicéw dodziatatnosci weolontariackiej,
2} WSparcie merytoryczne w zakresie tworzenia systemow motywacyjno-lojainosciowych diawolontariuszy,3) materiaty grafictne promujace wolontariat, dedykowane wybranemu kiubowi oraz wsparcie merytoryczne wzakresie odpowiedniego wykorzystania kanaléw promocji, ktarymi dysponuja kluby,4) udziat w wizycie studyjnej w jednym z klubéw z najwyiszych klas rozgrywkowych w celu obserwacji organizacjipracy wolontariuszy na duia skale.
Na bazie powyizszych dziatan oraz Pracy pilotazowej z wybranymi klubami powstanie publikacja Cobre praktykiwolontariatu sportowego w Miescie Lublin”. Publikacja zostanie udostepniona w wersji elektroniczne| wszystkim klubomSportowym dzialajgcym w Miegcie Lublin w celu usprawnienia wspotpracy z wolontariuszami sportowymi. Dostep dopublikacji bedg mieli rownied wolontariusze CWS ML.

4. Prowadzenie systemu motywacyjno-lojainosciowego
W ramach tego zadania, zaktualizawane zostang zalozenia systemu motywacyjno ~ lojainosciowego dlawolontariuszy,Opracowane podczas poprzednich edycji Projektu, Calem wdrozenia systemu jest zachecanie wolontariuszy doweieciaudziatu w wydarzeniu, ale przede wszystkim do nawigzania state} wspdlpracy z ktubarni sportowymi, dziatajacymi naterenie Miasta Lublin,
Jednym 2 zatozen systemu motywacyjno — lojainosciowego jest prowadzenie bazy~ rejestru aktywnoéci, Opartego naocenach wolontariuszy CWSML, ktOrzy brali udzial w poszczegdinych wydarzeniach sportowych, bedacej podstawa dotworzenia rankingéw wolontarluszy, a tym samym przyznawania nagréd w systemie.Przewidziane sq m.in. nastepujace elementy systemu motywacyjnego:
* bezplatny wstep na obiekty sportowe w Mieécie Lublin, t}. Aqua Lublin, Icemania, Centrum Sportowo-Rekreacyjne przyul. Labedziej,
* bezplatny wstep na imprezy Sportowe organizowane na terenie Miasta Lublin,
* wylazd integracyjno-szkoleniowy dia najaktywniejszych wolontariuszy ~ wizyta Studyjna w jednym z klubdéw znajwyészych klas rozgrywkowych,
* nagrody rzeczowe,
+ zaSwiadczenia o uczestnictwie w wolontariacie,
® dia najlepszych wolontariuszy nagrody w postaci biletéw na wydarzenie sportowe o charsakterze ogdinopalskim np.Puchar Polski w Pitce Noznej lub mecz towarzyski Reprezentacji Polski,
* zorganizowanie uroczystej gali z okazji Dnia Wolontariusza, na ktérej nastapi podsumowanie projektu oraz wreczenienagréd rocznych.

5. Koordynacja merytorycana projektu
W ramach tego zadania Koordynator merytoryczny projektu bedzie nadzorowat realizacje wszystkich powyéejtaplanowanych w projekcie dziatat. Realizowana bedzie kontrola jakogci na wszystkich etapach realizacji. Koordynatorbedzie sprawowat nadzér nad projekterm oraz delegowat zadania wszystkim pracownikom i wolontariuszomzaangazowanym w realizacje zadania publicznego.
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i Realizacja kampanii informacyjno- Od: 2018-02-01 Dopuszcza sie czesciowarealizacjepromocyjnej Do: 2018-12-31 zadania przez podmiot niebedacy
strong umowy

2 Bieigca wspdtprace z wolontariuszam! i Od: 2018-02-01 Dopuszcza sie czesciowa realizacjekiubami sportowymi Do: 2018-12-31 zadania przez podmiot niebedacy
strona umowy

3 Pilotazowy program rozwoju Od: 2018-02-01 Dopuszcza sie czeéciowg realizacjewolontariatu w klubach sportowych Do: 2018-12-31 zadania przez podmiot niebedacy
strona umowy 
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  Prowadzenie systemu motywacyjno- Od: 2018-02-61 Dopuszcza sie czesciowg realizacje

 

   Do: 2018-12-31  

lojalnosciowego Do: 2018-12-31 zadania przez podmiot niebedacy
strong umowy

‘| Koordynacja merytoryczna projektu Od: 2018-02-01 Dopuszcza sie czeSciawa realizacje
zadania przez podmiot niebedacy
strong umowy
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  Rachunek bankowy wyznaczony do realizacji zadania publicznego ,Wolontariat na START! ~ realizacja rozwoju«| welontariatu sportowega w Lublinie’:

Uszezegdlowilenie kosztorysu:
1. Realizacja kampanii informacyjno-promocyjne}:

1) Opracowanie koncepeji kampanii informacyjno-promocyjnej — 3 G00 zt
2} Opracawanie graficzne materiatéw promacyjnych oraz wydruk (m.in. plakaty, ulotki, roll-upy, siatka mesh} — ok 5 000 zi4) Fotograf — ok 2 000 2!
5) Produkcja filméw reklamowych — ok 5 000 zt
§) Przeprowadzenie kampanii informacyjno-promocyjnej i dystrybucja materiatéw promocyjnych {w tym m.in. mailing doszkdt, bezposrednie spotkania w szkolach ina uczelniach, organizacja seminaridw ze sportowcami, kampania w mediachspolecznosciowych, nadzdr nad prawidtowoscia i spdjnoscia realizacji kampanii oraz podejmowanie dziatar korygujacychinaprawczych w trakcie} — ok 12 000 zt
7} Organizacja uroczystej gali w ramach obchodéw Dnia Wolontariusza — ok 3 O00zt

2. Biezgca wspdtpraca z wolontariuszami i klubami Sportowymi:
1} Nabdr i szkolenie wolontariuszy wspierajacych realizacje projektu —: vs
2} Opracowanie i przygotowanie pakietu rekrutacyinego dia wolontariusza (m.in. kamizelka, smycz, itp.) — ok 7 O00 zt
3) Aktualizacja portalu i pozyskiwanie ofert dla wolontariuszy plus prowadzenie i nadzér nad rejestracja ~(wktad wiasny)

~
4} Zorganizowanie szkoleti miekkich dla min. 200 oséb {wynagredzenie dia szkoleniowca, materiaty szkoleniowe,koordynacja dziatari poszczegdinych grup wolontariuszy) — ok 18 G00 2t
5) Zorganizowanie szkoler z zakresu pierwszej pomocy dia min. 200 oséb (wynagrodzerie dia szkoleniowca, materialyszkoleniowe, koordynacja dziatari poszczegdinych grup wolontariuszy) ~ ok 4 000 2!
6) Zorganizowanile szkolen dia wolontariuszy-liderow (wynagrodzenie dla szkoleniowca, materialy szkoleniowe,
koordynacja dziatari poszczegdinych grup) — ok 4 000 2!

3. Pilotaiowy program rozwoju wolontariatu w ktubach sportowych:
1) Koordynacja dziata4 operacyjnych na linii CWSML - kluby sportowe —¢ (wklad wiasny)2) Doradztwo dia klubéw ~ ok 4.000 2? oo3) Opracowanie publikacji ,Dobre praktyki wolontariatu sportowego w Miegcie Lublin” (w tym: opracowanie

merytoryczne, sktad graficzny, korekta jezykowa)- ok 4 200 zt

4. Prowadzenie systemu motywacyjno-lojainosclowego dia wolontariuszy:
1) Zakup nagréd dia wolontariuszy:
- karnety doAQUA Lublin, "Sportkarta" Centrum tabgdzia, karnet na ice Mania, nagrody rzeczowe, certyfikatwolontariusza, wejécidwki na imprezy sportowe — ok 7 000 zt
~ pakiet materiatéw promocyjnych dla wolontariusza (np. bluza, bidon, kurtka przeciwdeszczowa itp.) ~ ok 4 000 2t
3) Zorganizowanie wyjazdu integracyjno-szkoleniowego dla wolontariuszy (wizyta studyjna wjednym z pierwszoligowych
kiubdw) ~ ok 6 000 zt

5. Koordynacja merytoryczna projektu:

 

Wynagrodzenie 11 m-cy x 1 800 zt brutto = 19 800z!   
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Koordynator projektu - Prezes Fund ra

wolontariatsportowy.com. Doswiadezony dziatacz w grodowisku sportu akademickiego. Koordynator projektu»Wolontariat na START— apracowanie i wdrozenie programu rozwoju wolontariatu sportowego w Mieécie Lublin” orazpoprzedniej edycji projektu ,Wolantariat na START-~ realizacja programu rozwoju watontariatu sportowego w MiescieLubtin*

Specjalista ds. finansowo-ksiegowych — ekonomista, dtugoletnia dziataczka organizacji o charakterze samorzadawym,organizatorka | wspdlorganizatorka licznych imprez naukowych i kulturalnych, specjalista ds. finansowych w FundaciiAbsolwentéw UMCS.

Specjalista ds, administracyjnych — organizator licznych projektaw realizowanych w ramach Fundacji Absolwentéw UMCSraz projektéw UE, w tym konferencji i szkoles.

W projekt zaangazowane beda réwniei osaby wspdlpracujqce z Fundacia Absolwentéw UMCS przy reatizacji projektéw}inicjatyw lokalnych, w tym:

4) Wolontariusze i cztonkowie Fundacji Absolwentéw UMCS Jako:
~ Pomoc arganizacyjna na wszystkich etapach realizacji projektu,
~ prowadzenie kampanii informacyjnej w szkolach,
~ przeprowadzenie kampanii informacyjnej w Internecie,
2}

i Absolwentéw UMCS, doswiadczony koordynator wszystkich projektéw FundacjiAbsolwentdw UMCS, w tym realizowanych ze $rodkéw publicznych. Wspoitworca projektu i serwisu internetowego

 

~ wsparcie dziatari promacyjnych.
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Wartose pracy wolontariuszy i pracy spolecznej oracownikow Fundacji Absolwentéw UMCS zostata wyceniona wnastepujacy sposéb: godzina pracy to wartos¢ W projekcie zrealizujg oni odzin (miesiecznie ok
daje taczna kwote godzin} co
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Szczegétowy opis zasad oraz sposéb wykorzystania wkladu rzeczowegow realizacle poszczegéinychUdostepnienie serwisu internetowego wolontariatsportowy.com/lublin majacego usprawnit komunikacje i koordynacjepracy wolontariuszy we wspdipracy z klubami sportowymi dziatajgcymi na terenie Miasta Lublin.Kalkulacja praewidywanych kosztéw obejmuje wycene witadu rzeczowego, opis sposobu jego wyceny wraz z podaniemcen rynkowych lub zasad wyticzenta, na padstawie ktérych szacowany jest koszt
nie dotyczy

berate Ree
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Projekt ,Podniesienie kompetencii studentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu i
zwiekszenie konkurencyjnosci absolwentéw na rynku pracy” (Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2026,
O8 priorytetowa Il. Szkoinictwo wyisze dia gospodarki i rozwoju, Dzialanie 3.1. Kompetencje w szkotnictwiewyiszym)
Projekt realizowany w partnerstwie z Uniwersytetem Medycznym im. Piastéw Staskich we Wroclawiu w okresie od 20-03-
2016 do 30-09-2018.
Projekt skierowany jest do 180 studentéw dwéch ostatnich semestréw studiéw |i Il stopnia Wydziatu Nauk o Zdrowlu
Uniwersytetu Medycrnego we Wroclawiu, kierunki: pielegniarstwo, potoznictwo, dietetyka, fizjoterapia, ratownictwo
medyczne, zdrowie publiczne. Celem projektu jest wzmocnienie kompetencji zawodowych, komunikacyjnych
(interpersonainych, Jezykowych, pracy w grupie) zwiazanych z biata | srebrng gospodarka. Wybor grupy dacelowej
podyktowany jest zapotrzebowaniem gospodarki Polski na pracownikow brandy medycznej posiadajacych kompetencje
pracy z pacjentem seniorem, w zwiazku z postepujacym starzeniem sie spoteczeristwa i rosnqcym zapotrzebowaniem na
ustugi opiekuricze skierowane dia senior6w. W projekcie rozwijane beda kompetencje zdiagnozowane jako kluczowe dla
absolwentéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu. W ramach projektu studenci wezma udzial w warsztatach z zakresu tworzenia i
organizacji placowek opieki nad osobami w wieku senioralnym w Polsce i w Europie zorientawany na dostarczenie
kompetencji w zakresie podstawowych i specjalistycznych aspektdw organizowania, finansowania ifunkejonowania
placéwek opieki seniorainej, warsztatach interpersonalnych, w tym szczegdinie rozwijajgcych kompetencje komunikacji z
pacjentem-seniorem , certyfikowanym kursie jezyka niemieckiego, wizycie studyjnej w placéwkach apieki nad osobami
Starszymi w Niemczech, zrealizuja projekt grupowy {problemowo-symulacyjny) nt. standardu opieki nad osobami
Starszymi oraz wezma udziat w warsztacie branzowo-spotecanym nt. opieki senioralnej 2 udziatem pracodawcéw i
partnerow zagranicenych Wydziatu Nauk o Z2drowiu Uniwersytetu Medycznego we Wroctawiu.

Projekt ,Akademia Wolontariatu Sportowego” (projekt w ramach zadania publicznego)
Projekt zostat zrealizowany pod patronatem Ministerstwa Naukii Szkolnictwa Wyiszego, Ministerstwa Sportu iT urystyki
oraz Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie w ramach zadania publicznego ,Organizowanie dziatan na rzecz
sportu akademickiego”. Celem projektu byto wsparcie rozwoju sportu akademickiego poprzez promowanie wolontariatu
w sporcie akademickim w Polsce oraz wspomaganie wymiany dobrych praktyk w sporcie. W ramach projektu m.in. zostat
uruchomiony serwis internetowy (na przetomie listopada i grudnia 2015) o wolontariacie w sporcie akademickim, a takie
zorganizowana zostata Ogdinopolska Konferencja Szkoleniowa dla przedstawicieli Srodowiska sportu akademickiego,
ktéra odbyta sie w dniach 25-26 listopada 2015 roku w Lublinie. Opublikowano réwniez vademecum ,Wolontariat w
sporcie akademickim” oraz stworzono modetowe centrum wolontariatu Sportowego, dziatajace przy Kiubie Uczelnianym
AZS UMCS.

Projekt ,Wolontariat na start” 2015-2017 (3 edycje) (projekt w ramach zadania publicznego}
»Wolontariat na START” to inicjatywa skierowana do wszystkich mieszkaficow Miasta Lublin, a w szczegdinosci do
studentow oraz ucznidw tubelskich szkot gimnazjalnych i ponadgimnazjainych a takie seniordw. Celem projektu byto
promowanie pozytywnych postaw i zachowan w sporcie oraz podniesienie spotecznej $wiadomosci na temat wolontariatu
Sportowego i korzySci z niego wynikajacych, poprzez stworzenie najlepszego sradowiska do rozwoju wolontariatu
Sportowego. Projekt zaktadat zbudowanie statej grupy wolontariuszy wspdipracujacych 2 Urzedem Miasta Lublin oraz z
fubelskimi Kiubami Sportowymi przy organizacji duzych imprez sportowych, w ramach istniejgcego Centrum Wolontariatu
Sportowego Miasta Lublin. Dzieki projektowi swoje sity dla obopdéinej korzyéci moga potaczy¢ organizatorzy imprez
sportowych na terenie Miasta Lublin oraz mitosnicy sportu, w tym studencii uczniowie, ktérzy chca zdobywat¢ nowe
doswiadczenia i przetywaé emocje, jakie moze da¢ praca na rzecz rozwoju lubelskiego sportu.

Wspétpraca z wolontariuszami

Fundacja Absolwentéw UMCS posiada bardzo duze dodwiadczenie w zakresie rekrutacji, szkolenia oraz wspdipracy z
wolontariuszami. Wolontariusze sq angazowani w wiekszos¢ projektéw realizowanych przez Fundacje. Poza wskazanymi
ponize} przedsiewzieciami warto podkreslié prace wolontariuszy w trakcie akcji charytatywnych organizowanych przez
Fundacie. We wszystkich naszych projektach bylo zaangazowanych dotychczas tacznie ponad 100wolontariuszy.
Doswiadczenie, jakie zdobyligmy w tym zakresie jest niezwykle istotne z punktu widzenia idei promocii wolontariatu oraz
daje gwarancje powodzenia w realizacji wnioskowanego projektu. Znajomogé specyfiki funkcjonowania wolontariuszy, w
tym sposobow i metod docierania do nich oraz organizowania ich pracy wydaje sie byé w tym kontekécie nieoceniona.

Organizacja miedzynarodowychi ogdinopolskich konferencji
Fundacja Absolwentéw UMCS posiada olbrzymie doswiadczenie w organizacji zarawno krajowych, jak réwniez
migdzynarodowych konferencji, w szczegdinosci o charakterze naukowych. Dotychczas organizowaligmy lub
wspolorganizowaligmy 12 takich konferencji, w ktérych udzial wzieto tacznie ponad 2000 uczestnikéw. Wéréd nichznalazty sig tak znaczace konferencje jak: LVI Zjazdu Katedr i Zaktadéw Prawa Konstytucyjnego, czy Ogdlnopolska
Konferencja ,,Spétki z udziatem Skarbu Paristwa a Skarb Paristwa”’. Konferencje adresowane byly do réinych grup
odbiorcéw, przy wykorzystaniu réznych metod promocji oraz standardu organizacyjnego.  Ogsinopoiski Festiwal ,,Chatka Blues” 2011-2015 (4 edycje)} (projekt w ramach 2zadania publicznego)
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Chatka Blues Festiwal to jeden z ciekawszych bluesowych festiwali we wschodniej Polsce. W trakcie dwéch dni koncertdwna festiwatowe} scenie prezentuja sie znane, cenione i oryginaine zespotly bluesowe gralace zaréwno akustycznego jak ielektrycznego bluesa, impreze charakteryzuje wysoki poziom artystycany i organizacyjny oraz wyjatkowa atmosfera, ktératworzg wspdinie artysci z widownia. Celem Festiwalu jest promocja muzyki bluesowej, oraz promocja zespoléwprezentujacych ten rodzaj muzyki. Relacje ze wszystkich edycji festiwatu Pojawily sie mediach ogdinopolskich ibranzowych (muzycznych). Do udziatu w Festiwalu corocznié zapraszane sq najlepsze zespotu z kraju i zagranicy orazzespoty dopiero rozpaczynajace swojg dziatalnogé, W kaidej edycji bierze udzial ok 1000 widzdw. W planach jestOrganizacja kolejnych edycji Festiwalu.

Ogoinopolski Festiwal Piosenki Artystycznej ,Wschody” 2012-2015 {3 edycje} (projekt w ramach zadania publicznego)Ogsinopolski Festiwal Piosenki Artystycznej ,Wschody” to impreza promujaca dziedzine kuitury niszowej, jak jestpiosenka artystyczna. To szansa dia zdolnych wokalistéw i muzykow z cate] Polski, ktérzy maja nie tylko piekny gtos aleréwnie2 muzyczne wyczucie j pomyst na interpretacje. Festiwal jest bowiern okazjq do wyradenia siebie poprzez diwiekiisfowa, jest modliwoscig aktorskiego ,zagrania” piosenki, a przede wszystkim szansa na spotkanie niebywale cieptejatmosfery. W festiwalu kaidego roku bierze udziat ponad 40 uczestnikéw i ponad 400 widzow, W planach jest organizacjakolejnych edycji Festiwalu.  Wigcej szczegdtéw na temat dziatalnoéci Fundacji Absolwentéw UMCS moéna znalesé na stronie www.faumcs.pl
  Oswiadczam{-my}*!, ze:

1} proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wyiqacznie w zakresie dziatainoéci pozytku publicznego oferenta {-tow);
* ses Oe 2 * = s 3 # + a . > .j n ¥ * So a ' +
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3}oferent*/oferenci*Sktadajacy niniejsza oferte nie zalega (-jq)*/zatega-tiq}* z optacaniem naleznoéci z tytutu zobowiazaripodatkowych;
4)oferent*/oferenci* sktadajacy niniejszq oferte nie zalega(-jq)* /zatega-{-ja}* z optacaniem naleznosci z tytutu skladek naubezpieczenia spoteczne:
5) dane zawarte w czeéci Il. niniejszej oferty sq zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym" /wlasciwa ewiderr }6) wszystkie informacje padane w ofercie oraz zefacenikach sq zgodne z aktuainym stanem prawnym i faktycznym;7} w 2akresie zwigzanym z otwartym konkursem ofert, w tym 2 gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danychosobowych, a takie worowadzaniem ich do systemdw informatycznych, osoaby, ktérych dotyeza te dane, zlozyly stosowneoswiadczenia zgodne z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz, U. z 2016 r. poz. 922}.8);
9) w stosunku dooferenta* /oferentow= skladajacych niniejsza oferte jest*/nie jest™ prowadzone postepowanieegzekucyjne;;
10} oferent oswiadcza , ze Konto bankowe podane w cz. lV pkty 14 oferty jest wiagciwe do preekazania Srodkdéw finnsawychW przypadku otrzymania dotacji;.
Fundacja Absolwghtéw umcs —-Puldacja Absolvfentow UMCS
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1} Wypelni¢ jedynie w przypadku, edy oferta zostala rlotane w iwiazku 2 oglostonym przez organ otwartym konkursem ofert. Nalezy wekazaé rodzaj radania,o ktGrym mows w art. 13 ust. 2 pkt 2 ustawy 2 dnia 24 kwintnia 2003 r . o dalatainosei patytku publicenega io wolontariacie, wynikajacy z ogtoszenia o otwartymkonkursle ofert.

2} Nalezy okredlic, czy podstawg $2 zasady akresione w statucie, petnomocnictwa czy tes innapodstawa.3} Wypeini¢ tylko w preypadku ubiegania sig o dofinansowanie inwestycji.
4) Wypetnié jedynis w préypadky, gdyorgan w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert wskazal te informacje jako obowigzkowe.5) Detyczy zakresu dziatania tej czeied tadania, ktéra bedzle restizowana prrez podmiot niebedacy strong urnowy, o ktdérym mowa w art. 16 ust. 4 ustawy 2 dnia 24kwietnia 2003 r. o dzialalnoici poiytku publicznego | o wolontariacie.
6} Na prayktlad grodki finansowe oferenta, inne drodki publiczne {tip. dotacje), gwiadczenia pienigine od odbiorcéwzadania.7} Wktadem osobowym sq prace spofecena crtonkéw | éwiadezenia walentariuszy planowane do zaangatowania w realizacie zadaniapublicznego.8) Wypelnic jedynie wpreypadku, gdy orgen w oglaszeniu o otwartym konkursie ofert wskazat podanie tych informacji jako obowiazkowe.§} Wktadem reecrowym 54 np. nieruchamoki, srodki transportu, masryny, urtadzenia. Zasobem rzeczowym moie byé rawnied raséb udostepniony, wzgiqdnie ustugaSvradcrona na rrecz tej organizacji przez inny podmiot nieodptatnie tnp. ustuga transportowa, hotelowa, poligraficzna itp.) planowana do wykerzystania wrealizacjizadania publicznego.,
10) Nalezy wpisad koszty bezpodrednia 2wigtane z celem realizowanego zadania publicenego. w przaypadku oferty wspding| powyisze kosrty naleiy wpisaé dlakaidego oferenta oddzieinia. w praypadku wigkszej liceby kosztéw istnieje motliwodd dodawania kolejnych wierszy,14} Nalezy wpisac koszty obsfugi zadania, ktore sq zwigzane z wykonywaniem dztatart o charakterze administracyjnym, nadzorceym ij kontralnym, w tym 2 obslogafinansowg i prawng projekty. w prrypadku oferty wspdlnej powyisze koszty nalezy wpised dis kaidego oferenta oddzieinie. w praypadku wiekszej liceby kostdwistni¢je modliwosé dodawania kolejnych wierszy.
12} Dotycay oferty wspdine). w przypadku wigkste] liczbyoferentéw istnieie mottiwodé dodawania kolejnych wierszy.13) Wypetni¢ jedynie w przypadku wsparcia realizacji zadania publicznego,
14} Na praykiad dotacje z budietu paristwa tub budsete jednostki samorzadu terytorialnego, funduszy celowych, Srodki z funduszy strukturainych,15) Wyneinic jedynie w praypadku, gdy kalkulacja przewidywanych kosztéw obejmowata wyceng wktadu reczowege.16} Procentowy udzial kwety dotacii, o ktore] mowa w pkt 1, w catkowitych kosztach zadania publicenego nalezy podact z daktadnoscig do dwoch miejse po prrecinku,17} Procentowy udziat innych Srodkow finansowych, o ktérych mowa w pkt 2, w stosunku do otrzymanej kwoty dotacji nalezy podaé z doktadnotcig do dwoch miejscpo przecinku.
18) Procentowy wdziat grodkéw niefinansowych, o ktdrych mows w pkt 3, w stosunku do otrzymanej kwoty dotacji naiazy pedacz doktadnogcia do dwoch mieisc paprzecinku,

29) Pobieranie Swiadczen pieniginych od odbioredw zacania jest reahizowane wytgeznia w ramach prowadzonej adplatne) dziatzinesc) pozytku publicenego.20) Katalog oSwiadr2eri jest arwarty.
21} Jedynie w przypadku zadania realizawenego w okresie dluzstym nid jeden rok budietowy.
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