
UMOWA Nr .@/BRM/17

zawarta w dniu A... grudnia 2017 r. w Lublinie pomiedzy:
Gming Lublin z siedziba w Lublinie, Plac Kréla Wadystawa tokietka_1, 20-109 Lublin, NIP:
946-25-75-811, REGON: 431019514, reprezentowang przez:

Pana Krzysztofa Zuka - Prezydenta Miasta Lublin
zwang dale] ,Zamawiajgcym”

 
a  

 

Panem Mariuszem Fracern, zamieszkatym:
prowadzacym dziatainosé gospodareza pod firma Pogotowie Cateringowe Mariusz Frac, adres
gtswnego wykonywania dzialainosci: Eliz6wka 65, 21-003 Ciecierzyn, NIP 8251785600,
REGON: 061512155
oraz

Panem Jackiem Cabanem, zamieszkalym: .

. browadzacym dzialainosé gospodarczg pod firma Pogotowie Cateringowe Jacek Caban, acres
~ glownego wykonywania dzialainogsci Eliz6wka 65, 21-003 Ciecierzyn, NIP: 7132444401,
REGON: 061512110

wspdinie prowadzacymi dzialainoSé gospodarcza w formie spdiki cywilnej| pod nazwa
Pogotowie Cateringowe s.c., NIP: 9462842418, REGON: 061512362, adres gléwnego
wykonywania dzialainosci: Elizowka 65, 21-003 Ciecierzyn,

zwanymi dalej ,Wykonawca”
o nastepujacej tresci:

§1

Umowa niniejsza zostaje zawaria po przeprowadzeniu postepowania w oparciu o art.
1380 ustawy Prawo zamowien publicznych z dnia 29 styeznia 2004 r. (tj, Dz.U. 2 2017, poz.
1579 z poz. zm.), w wyniku ktérego oferta Wykonawcy zostata wybrana jako najkorzystniejsza.

§2

1, Przedmiotem niniejszej umowy jest ustuga cateringowa- Wigilia Rady Miasta Lublin.
2. Zakres umowy obejmuje swiadczenie ustugi cateringowej dla 150 oséb podczas Wigilii

Rady Miasta Lublin w 2017 roku w Lublinie polegajqcej na przygatowaniu, dostarczaniu { po-
dawaniu positkéw w miejscu wskazanym przez Zamawiajgcego

3. Wramach realizacji przedmiotu umowy Wykonawca zobowigzany jest do:

1) zapewnienia wiasciwego transportu positkéw zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie
przepisam! sanitarnymi;

2) przygotowania, dowozu i podania positkéw dia 150 osdéb w miejscach wskazanych przez
Zamawiajacego;

3) Swiadczenia ustug cateringowych na zastawie ceramicznej lub porcelanowej, z uzyciem
sztuécow platerowych, serwetek papierowych i materialowych, obruséw materiafowych,

serwis do kawy i herbaty ceramiczny lub porcelanowy, mini talerzyki deserowe do ciasta,
szklanki do zimnych napoi,

4) zapewnienia ilosci filizanek na kawe/herbate, szklanek oraz talerzy do positkéw (rozmi

18°17") w ilogci co najmniej o 50% wiekszej niz ilo&é osdb, dla ktérych zosténie
przygotowany catering na poszezegdinych stolach oraz uzupeinianiu ich brakéw
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biezaco,
5) zapewnienia obstugi cateringu (niezbedny personel co najmniaj jeden kelner/kelnerka na

kazde 50 osdb},
8) zapewnienia odpowiedniej temperatury wydawanych dari (zupa 75 st. C, dania gorace

63 st. C);
7) dostarczenia positkéw na miejsce wskazane przez Zamawiajacego najpdzniej na 30 min.

przed rozpoczeciem uroczysiosci Wigilii Rady Miasta Lublin,
8) zebrania naczyf oraz resztek pokonsumpcyjnych na biezgqco, najpégnie} 30 min. po

zakonezeniu positku,

9) fransportu w obie strony wyposazenia, produkiéw i oséb wykorzystywanych przez
wykonawee w trakcie Swiadczenia ustugi,

10)zapewnienia dekoracji sicléw,
11)zapewnienia standéw z menu na kazdym stole z jedzeniem, zawierajgcego nazwe i sktad

potraw, ze szezegdInym uwzglednieniem potencjalnych alergenéw,
12)przygotowania osobnego stotu/stoléw na brudne naczynia,
13)usuniecia i wywozu nieczystoSci i odpadéw pokensumpcyjnych na swoj koszt.
Ustugi cateringowe musza byé serwowane w farmie ,szwedzkiego stotu".

Do przygotowania posikéw powinny byé uzyte Swieze sktadniki.
Zupa musi byé serwowana w minimum 4 niezaleznych podgrzewanych kociolkach. :
Wykonawca zapewni nakrycia na stoty (ij. serwety dub obrusy) w jednolitym kolorze’
(z wylaczeniem stolikéw koktajlowych) w iloSci umodzliwiajace| rozstawienie, w sposdb
zgodny z wymaganiami estefyki, serwowanych potraw, z uwzglednieniem miejsca na
dekoracje stol6w oraz w iloSci wystarczajgce] do wygodnego spozycia positkéw przez
wskazana przez Zamawiajacego liczbe oséb.

8. Do obowigzk6w Wykonawcy nalezy réwniez rozstawienie stoléw zapewnionych przez
Zamawiajacego

9. Wykonawca zapewni ekspres do kawy oraz bemar z goracg woda w temperaturze
odpowiedniej do przygotowanie herbaty.

10. Wykonawea zobowigzuje sie do:

1) réwnomiernego roztozenia przystawek na stolach (jednorazowo, a w razie niernmoznogci
sukcesywnie uzupeinianych),

2) kacik kawowy(kawa, herbata )-samoobstuga.

11.Dania cieple, powinny byé dostarczone i serwowane z podgrzewanych lub trzymajacych
ciepto chromowanych bemaréw, dania zimne i desery powinny byé podane na ceramicznych
pdimiskach lub chromowanych tacach, salatki w ceramicznych lub szklanych miskach. .

12. Szczegdtowy opis przedmiotu umowy okresla zatgcznik nr 1 — Opis przedmiotu zamowienia!
oraz zalacznik nr 2 ~ Propozycja menu.

N
O
E
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§3

1. Wykonawea zobowigzuje sie do zatrudnienia w zakresie realizacji zaméwienia na podstawie
umdéw 0 prace oséb wykonujacych czynnosci polegajace na:
1) przygotowaniu posilkéw,
2) transporcie positkéw,
3) przygotowywaniu miejsca serwowania positkéw,
4) serwowaniu positkéw,
5) zebraniu pozostalosci po wykonangj usludze dostarczenia positkéw.

2. Wykonawca/Podwykonaweaw terminie 3 dni, liczqc od dnia zawarcia niniejsze] umowy zo-
bowiazany bedzie do przediozenia Zamawiajqcemu dokumentéw potwierdzajacych zatrud-
nienie os6b, o ktérych mowa w ust. 1, ff. zanonimizowang kserokopie uméw 0 prace.

3. W celu kontroll zatrudnienia os6b wykonujacych wskazane ust. 1 czynnosci Zamawiajacy
moze w szczegdinosci zadaé od Wykonawcy pisemnych wyjasnies co do sposobu i stanu
zatrudnienia oséb, o ktérych mowa w ust. 1, okazania dokumentow potwierdzajacyc!
biezace optacanie sktadek { naleznych podatkéw z tytulu zatrudnienia w/w os
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wyznaczajac mu w tym celu stosawny termin nie dluzszy niz 7 dni.

4. Nieprzediozenie przez Wykonawce dokumeniéw, o ktorych mowa w ust. 2-4 bedzie
traktowane jako niewypeinienie obowiazku zatrudnienia pracownikéw na podstawie umowy
© prace oraz bedzie skutkowaé naliczeniem kary umownej w wysokosci 2000 zi (slownie:
dwa tysigce ztotych).

§4

Termin wykonania przedmiotu umowy: 22 grudnia 2017 r. od godz. 15:00.

§5

L. Za wykonanie przedmiotu umowy Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy wynagrodzenie taczne
w wysokoéci 6 000,00 PLN brutto (siownie: szeS¢ tysiecy zlotych brutte) w tym kwota netto

w wysokosci 256,10 PLN (stownie: dwiescie piecdziesigt szesé ztotych 10/100) i nalezny
podatek VAT 23% w wysokosci 58,90 PLN (slownie: piecdziesiat osiem ztotych 90/160) oraz
kwota netto w wysokosci 5 263,89 PLN (stownie: pieé tysiecy dwiescie szesédziesiat trzy
ztote 89/100) i podatek VAT 8% w wysokosci 421,11 PLN (stownie: ozterysta dwadziescia
jeden ztotych 17/100).

2. Wynagrodzenie ptaine bedzie po wykonaniu przedmiotu umowyw terminie 14 dni od daty
otrzymania przez Zamawiajacego prawidiowo wystawionej faktury VAT, na rachunek

bankowy Wykonawcy okreslony w tresci faktury.
3. Podstawa zaplaty faktury VAT przez Zamawiajacego jest protokdt adbioru podpisany przez

obie Strony.
4. Faktura VAT zostanie wystawiona zgodnie z danymi: Gmina Lublin, Plac Krola Wiadystawa

tokietka 1, 20-109 Lublin NIP: 946-25-75-811, Platnik: Urzad Miasta Lublin, Biuro Rady
Miasta.

5. Za dzierh dokonania platnosci uwaza sie dzien obciazenia rachunku Zamawiajacego.

6. Platnos¢: Dziat 750 Rozdziat 75022 Paragraf: 4300, Zadanie: funkcjonowanie Rady Miasta.

§6

:. Wykonawea of$wiadeza, ze posiada decyzje o zatwierdzeniu zakiadu zgodnie z art. 62 ust.1

pkt 2 ustawy z dnia 26.08.2006 r. o bezpieczeristwie zywnosci i zywienia (Dz. U. z 2017 1.
poz. 149 ze zm.) oraz posiada zaSwiadezenie o wpisie do rejestru zakiadow zgodnie z art. 62
ust.1 pkt 4 powolanej ustawy.

2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zadania dokumentéw, o ktérych mowaw ust 1, poprzez
ich udostepnienie Zamawiajqcemu na kazdym etapie realizacji ustugi.

3. W przypadku niewykonania obowiazku, o ktérym mowa.w ust 2, Zamawiajacy ma prawo do
odstapienia od umowy.

§7

1. Kazda ze Stron moze odstapié od umowy z waznych przyezyn, w szezegdlnosci z powodu
niewykonania lub nienalezytego wykonania.umowy przez Strone przeciwng.

2. Odsiapienie od umowy wymaga zlozenia pisemnego o$wiadczenia Stronie przeciwnej w
terminie 6 dni od dnia wystapienia przyezyny odstapienia.

3. Za odstgpienie od umowy z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy, Wykonawca zaptaci.
zamawiajgcemu kare umownga w wysokoéci 10% tgqoznego wynagrodzenia br
okresionego w § 5 ust 1 umowy.
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4. Za odstapienie od umowy z przyczyn lezacych po stronie Zamawiajacego, Zamawiajgcy
zaptaci Wykonawcy kare umowna w wysekosci 10% igeznego wynagrodzenia brutto
okreSionego w § 5 ust 1 umowy.

5. Strony zastrzegajg sobie prawo dochodzenia odszkodowania  uzupeiniajgcego

przewyzszajacego wysoko$sé zastrzezonych kar umownych na zasadach ogdlnych
okreStonych przepisami Kodeksu cywilnego, do wysokoSsei rzeczywiScie poniesione] szkody.

§8

W przypadku wykonywania przedmiotu umowy przy pomocy podwykonawcdw,
Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ wobec Zamawiajacego za wszystkie dziaiania tub
zaniechania podwykonawcdéw jak za wlasne oraz ponosi peina odpowiledzialnos¢ za jakosé i
terminowoSé prac, ktére wykonuje przy pomocy podwykonawcow.

§3

Zamawiajacy do kontaktéw z Wykonawca wyznacza Agate Kulitska, pracownikaBiura ,
rady Miasta w Urzedzie Miasta Lublin.

§ 10

1. Zmiana postanowien zawartej] umowy moze nastapi¢é wylacznie za zgoda obu stron
wytazona w formie pisemnego aneksu pod rygorem niewaznosci.

2. Zmiany umowy przewidziane w ust. 1 dopuszczaline sq w przypadku zmiany:

1) terminu reatizacji przedmiotu umowy;
2) stawki | kwoty podatku VAT skutkujacych zmianq wysokoscl wynagrodzenia brutto

okreSlonego w § 5 ust. 1;
3) wysokosci minimainego wynagrodzenia za prace ustalonego na podstawie ustawy z dnia

10 pazdziemika 2002 1. o minimainym wynagrodzeniu za prace (Dz.U. z 2017 +, poz.
847);

4) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wy-
sokoéci stawki skladki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne.

3. Zmiany, o ktérych mowa w ust. 2 mozliwe sq na nastepujacych warunkach: i
1) odnognie pkt. 1 w przypadku dziatania sity wyzszej, uniemozliwiajacej wykonanie umowy
w okreslonym pierwotnie terminie — o okres dziaiania sily wyzszej oraz potrzebny do

usuniecia skutkow tego dziatania;
2) odnognie pkt 2, gdy stawka i kwota podatku VAT oraz wynagrodzenie brutto ulegng

zmianie odpowiednio do przepisow prawa wprowadzajacych zmiang pod warunkiem
wykazania przez Wykonawce, Ze zmiana ta bedzie miala wptyw na koszty wykonania
zamowienia wraz z peinym uzasadnieniem, z zastrzezeniem, ze Zamawiajacemu
przyslugiwac bedzie prawo zadania dalszych wyjasnieh wraz z przedstawieniem
dalszych dokurmentow, celem stwierdzenia dopuszczalnosci zmiany wynagrodzenia;

3) odnosnie pkt 3 i 4, pod warunkiem wykazania przez Wykonawce, ze zmiana ta bedzie

miata wplyw na koszty wykonania zamdéwienia wraz z peinym uzasadnieniem,
z zastrzezeniem, ze Zamawiajacemu przysiugiwac bedzie prawo Zadania daiszych wyja-
$nieh wraz z przedstawieniem dalszych dokumentéw, celem stwierdzenia dopuszczaino-
scl zmiany wynagrodzenia.
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Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do odstapienia od umowy w przypadku zaistnienia
okolicznoéci przewidzianych w art. 145 ustawy Prawo zamdwien publicznych.

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszq umowg bedg mialy zastosowanie przepisy Kodek-
su Cywilnego, ustawy Prawo zaméwien publicznych i inne obowiazujace w tym zakresie
przepisy prawa.

2. Ewentuaine spory wynikte w toku realizacji niniejsze; umowy rozstrzygane bedq przez
wiagciwy sad powszechny w Lublinie.

3. Umowe spisano w trzech jednobrzmiacych egzemplarzach, w tym jeden egzemplarz dia Wy-
konawcy i dwa dla Zamawiajacego.

ZAMAWIAJACY
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KONTRASYGNATA SKARBNIKA MIASTA
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UMOWANR .

 

zawarta W dail 2BUd Renee 2017 rw Lublinie pomigdzy:
Gming Lublin z siedzibqw Lublinie, 20-109, Plac Lokietka 1, NIP 946-257-58-11, reprezentowang

przez:
i, Michala Karapude — Dyrektora Wydzialu Kultury Urzedu Miasta Lablin
2. Anne Pajdosz — Zastepce Dyrektora Wydzialu Kultury Urzedu Miasta Lublin

zwang w dalszej czeéci umowy Zamawiajacym

a
Fundacjq bm. prof. Mojzesza Schorra , z siedziba w Warszawie, 00-105 Warszawa, ul. Twarda
6, posiadajacq numery NIP 5262743420 REGON 01564720100000 wpisang do Krajowego
Rejestru Sqadowego pod numerem KRS 6000184858

reprezentowang przez Paniq Grazyne Pawlak —Dyrektora Zarzqdu

zwana w dalszej czesci unowy Wykonawcg.

§1

Zamawiajgcy zamawia, a Wykonawea podejmuje sie przygotowania i wykonania ustugi promujacej

Miasto Lublin w ramach wystawy otwierajacej multimedialne Muzeum Historii Jesziwy
Lubelskiej pt. "Historia jesziwy lubelskiej", polegajgcej na:
1). przygotowanie i zaaranzowanie specjalnego, otwierajgcego modulu wystawy, dedykowanego

historii Zydéw w Lublinie,
2) informowaniu o wspélfinansowaniu projektu ze srodk6w Miasta Lublin w ramach obchaddw
700-lecia miasta w 2017 roku, we wszystkich publikacjach promujacych wystawe,
3) informowaniu o wspélfinansowaniu wystawy ze srodkéw Miasta Lublin w ramach obchodéw

700-lecia miasta w 2017 roku, w informacjach dla medidw,
4) umiesaczeniu rollupu oraz materiat6w promocyjnych Zamawiajgcego podczas wystawy

otwierajgce} multimedialne Muzeum Historii Jesziwy,
5) zamieszezeniu logotypu 700 lat Miasta Lublin na stronie gtownej Fundacji im. prof. Mojzesza Schorra lub

na oficjalnym fanpage Fundacji im. prof, Moj2esza Schorraw wydarzeniu informujacym o wystawie;

6) ekspozygji flag promocyjnych typu Winder (2 szt.)podezas otwarcia wystawy.

7) zorganizowaniu w dniach 10-11 styeznia 2018 1. otwartego spotkania z autorami wystawy oraz

oprowadzania kuratorskiego dla pracownikéw Urzedu Miasta oraz zaproszonych gosci.

§2
Wykonawea zobowigzuje sie do wykonania ustugi, o ire] mowa w § 1, do 15 styeznia 2018 r.

§3
1. Wykonawca zobowigzuje si¢ do kompleksowej organizacji, koordynacji i przeprowadzenia
ustupi promocyjnej okreslonej w § 1 oraz pokrycia wszelkich kosztéw 2 tym zwiqzanych.
2, Wykonawea ponosi odpowiedzialnosé merytoryczna za wykonanie uslug promocyjnej okreslonej
wl,

3. Wykonawca odpowiada za wszelkie roszezenia osdb trzecich odnoszace sie do dzialan
zwiqzanych 2 wykonaniem uslugi promocyjnej okresionej w § 1.

4. Wykonawca ma prawo powlerzyé osobie trzecie} wykonanie zobowigzah wynikajgcych z
realizacji ustugi promocyjnej okreslonej w § 1, ale jest wawezas odpowiedzialny za jej dziatania,
jak za wiasne. ‘

§4
1. Zamawiajgcy zobowigzuje sie do zaplaty Wykonawcy wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu

umowy w wysokosci 36 081, 30 zi netto + 23%VAT, tj. 37 600,00 zi brutto (stownie: trzydziesci

Nr dokumentu Mdok: 34091 1/12/20) 7/W
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siedem tysigcy zlotych) przekazujac naleznosé przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy.
2. CaloSé wynagrodzenia plata bedzie po przedstawieniu sprawozdania z prawidiowego
wykonania Swiadczenia, o ktérym mowa w § 1 na podstawie faktury wystawione} przez
Wykonawceeg i po przekazaniu przez Wykonawce dokumentacji z wykonania $wiadezenia w terminie

do 14 dni od dnia otrzymania faktury przez Zamawiajacego.
3. Wynagrodzenie o ktérym mowa w ust. 1 platne bedzie ze Srodkéw zaplanowanych w budzecie
miasta Lablin na rok 2018, dziat 750 rozdziat 75075 § 4300 zadanie: promocja miasta.

§5
1, W przypadku odstapienia od realizacji umowy z przyezyn lezgcych po stronie Wykonawey,
Wykonawea zaplaci kare umowng w wysokosei 20% kwoty brutto, okreslonej w § 4 ust. 1.
2. W przypadku odstapienia od realizacji umowy z przyezyn lezgcych po stronie Zamawiajacego,
Zamawiajacy zaptaci kare umowng w wysokosci 20% kwoty brutto, okreslonej w § 4 ust. 1.

3. W przypadku niewykonania przedmiotu umowy w terminie okreSlonym w § 2 Wykonawca
zaplaci Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci 0, 5 % kwoty brutte, okreslonej w § 4 ust. 1 za
kazdy dzien zwioki.
4, Zamawiajacy zastrzega sobie prawo odstapienia od umowy w calosci lub czesci w przypadku

niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy przez Wykonawce w terminie 14 dni od dnia
powziecia informacji o niewykonaniu lub nienalezytym wykonaniu umowy. W takim przypadku
Zamawiajacy moze rowniez dochodzié od Wykonawcy kary umowne] w wysokosci 20% kwoty
brutto, okreslonej w § 4 ust. 1.
5. Strony przewidujg modliwosé dvchndzents na zasadach ogélnych odszkodowania
przewyzszajacego kary umowne.

§6
Wykonawea nie moze przeniesé wierzytelnosci wynikajqcych z niniejszej umowy na osobe trzeciq
bez zgody Zamawiajqcego.

87
Osoby podpisujgce umowe oswiadezaja, Ze sq umocowane do podpisania i skladania ogwiadezen
woli w imieniu Strony, ktérq reprezentujq ze skutkiem prawnym dla nie] i ze umocowanie to nie
wygasto w dniu zawarcia umowy.

§8
1. Strony deklarujg wole polubownego rozstrzygania ewentualnych sporéw wyniklych na tle
niniejszej umowy.
2. W przypadku niemoznosci rozstrzygnies polubownych spory wynikle z realizacji badé

interpretacji niniejsze} umowy rozpatrywane bedg przez Sad w Lublinie.
3. W sprawach nie unormowanych niniejszq umowg majq zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego.. §9

Zmiany te] umowy wymagaja formy pisemnej pod rygoremi niewaznosci.

2 §16
’ Umowe sporzgdzono w 2 jednobramigeych egzemplarzach, jeden dla Wykonawcy i jeden dla
Zamawiajacego.

Zamawiajacy Wykonawca

Loe utlury

hal KaraMia

Kontrasygnata Skarbnika Miaste Lublin
ai KUMAY
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uMOWA Nr 423/087
Swiadezenia ustug

zawarta w dniu 4 -pruaocin,AE ce Lublinie, pomiedzy Stronami:

1. Gming Lublin, plac Kréla Wiadystawa Lokietka 1, 20-109 Lublin, NIP: 946-257-58-11,
REGON: 431019514 reprezentowang przez:

Pana Krzysztofa Zuka ~ Prezydenta Miasta Lublin, a nh ZAC AURZEDU

 
zwang dalej ,,Zleceniodawca”,

a

 

2. Pania Jadwiga Mach
Zam us, ee

PESEL:

zwang d 4  

 

- tresci nastepujace|:

§1
Przedmiot umowy

1. Zleceniodawca zobowigzuje sie Swiadezyé na mecz Zieceniobiarcy ustugi polegajace
nar : : .

1) inicjowaniu dziatah zmierzajqcych do poprawy warunkéw zycia rodzin:

2) promowaniu i wspieraniu rodzin w dzialaniach dotyezacych integraciizawodowej
ispotecznej oraz wspdlpracy 2 insfytuclami, zaktadami pracy | organizacjami
pozarzadowymi w celu poprawy sytuacji zawodowej rodzin:

3) wspdlpracy z Radami iZarzadami Daielnic w zakresie wdrazania dzialai na recz
szeroko rozumiane] polityki prorodzinnej;

4) wspétiziaianiu z koSclotami, zwiazkami wyznaniowyml i organizacjami koSscieinymi
w zakresie wspierania i promowania wartosci rodzinnych;

5) wypracowaniu modelu wspdipracy z rodzinami celem podnoszenia kompetencji
rodzicielsidch i wychowawezych;

6) analizie potrzeb i modzliwogeidziafah samorzadu Miasta Lublin na rzecz wspierania
rodzin; ,

7) reprezentowaniu Prezydenta Miasta Lublin podezas spotkati i uroczystogci
poswigconych dziataniom prorodzinnym. :

2. W celu nalezytego éwiadezenia ustug, o ktérych mowa w ust. 1 Zleceniabiorca
zobowigzuje sie do odbywania koniecznych wyjazdéw, a koszty wyjazdéw pokryje
Zleceniodawca. Z tytulu wyjazdéw, o ktérych mowa powyzej, Zleceniobiorcy
przystuguije: ‘

1} dieta - przeznaczona na pokrycie zwiekszonych kosztéw wyzywienia | wynosi
30 zt za dobe podrézy. Naleznosé z tytulu diet oblicza sie za czas od
rozpoezecia podrézy krajowej (wyjazdu) do powrotu (przyjazdu) po wykonaniu
zadania w nastepujgcy sposéb:
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a) jezeli podréz trwa nie diuzej niz dobe i wynosi:

- mnie} niz 8 godzin - dieta nie przysluguje,

- ad 8 do 12 godzin - przyshiguje 50% diety,

-ponad 12 godzin - praystuguje dieta w peinej wysokosci,

b) jezeli podrdéz trwa diuzej niz dobe, za kazda dobe przysluguje dieta w peinej
wysokosci, a za niepeina, ale rozpoczeta debe:

-do 8 gadzin - przystuguje 50% diety,

-ponad 8 godzin ~ przystuguje dieta w peinej wysakoS&ci.

Dieta nie przysluguie jezeli Zieceniobiorcy zapewniono bezplaine calodzienne
wyzywienie. Kwote diefy, o ktorej mowa w pkt. 1, zmniejsza sie o koszt
zapewnionego bezpiainege wyzywienla, przyjmujac, ze kazdy posilek.stanowi
odpowiednio:

- $niadanie - 25% diety,

- obiad - 50% diety,

~kolacja - 25% diety;

2) zwrot koszt6w presjazdéw nastapi na podstawie oryginaliw dokumentow
poswiadozajacych przejazd, wliczajac przejazdy komunikacjg miejscowg, (np.
biletu. kolejowego, autobusowego, itp.) lub faktur obejmujacych ceng biletu
Srodka transport, wraz ze zwigzanymi z nimi opiatami dodatkowymi, w tym
misjscéwkami. W przypadku podrézy pociggiem refundowany jest praejazd
druga_ klasa, w uzasadnionyeh przypadkach pierwsza klasa. W razie
kerzystania z przejazdu pienwsza klasq do rozliczenia nalezy dotaczyé krdtkie
uzasadnienie przyozyn (np. brak miejsc w drugiej klasie). W przypadku podrdézy
samochodem prywatnym nalezy wskezac maksymalnie koszt przejazdu
Srodkami transportu publicznego szynowego (PKP) de miejsca docelowego
(refundacja bedzie mozliwa tylko do wysekosci biletu PKP na danej trasie),
ajako potwierdzenie nalezy dolgezy6 wydruk ze strony przewoznika
potwlerdzajacy wykazang stawke (np. hiip-/frozklad-pkp.pl);

3) zwrot kosztéw noclegow -- zwrot kosziéw zakwaterowania nastapi na
podstawie oryginalu dokumentu poSwiadczajagcego nocleg (np. faktury za
ustuge hotelowa); refundacia kosziow przewidziana jest do maksymainej
wysckosci 600 zifdoba/osoba. W przypadku korzystania z wigcej niz jednego
noclegu nalezy dotaczyé krétkie uzasadnienie przyczyn {np. brak dogodnego
polaczenia pozwalajacego na dofazd do miejsca docelowego w danym dniu);

4) zwrot innych niezbednych wydatkéw, odpowiednio do uzasadnionych potrzeb
(ap. przejazd drogami plainymi i autostradami, postdj w strefie plainego
parkowania, miejsca parkingowe oraz inne niezbedne wydaiki wigzace sie
bezpoSrednio z odbywaniem podrézy krajowej np. przejazd taxi) nastapi na
podstawie oryginaléw dokumentow paSwiadezajacych wydatek.

3. Zleceniobiorca zobowiazuje sie do informowania Zleceniodawcy, na jego wezwanie,
o realizacji powierzonych czynnoéci.

4. Zieceniobiorca nie jest zobowiazany do Swiadezenia uslug w warunkach
podporzadkowania kierowniezege Zleceniodawcy.

5. Niniejsza umowa nie jest forma umowy 0 prace i nie rodzi Zadnych skutkéww zakresie
uprawnieti pracowniczych wynikajacych ze stosunku pracy.
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§2
Czas trwania umowy

1. Zlecenioblorca zobowigzuje sie do éwiadozenia ustug, okreSlonych w § 1, w terminie
od dnia 4 grudnia 2017 1. do 34 marca 2018 r.

2. Strony ustalaja, i Zleceniobiorea bedzie Swiadczyt ustugi przez nie wigcej niz
60 godzin w okresie trwania umowy.

§3
Obowigzki ZLECENIOBIORCY

1. Zleceniobiorca moze powierzyéwykonanie niniejsze] umowy lub jej cze$ci innej osobie
wylgoznie za zgodq Zleceniodawcy. W takie| sytuacji Zleceniobiorca ponasi
odpowiedziainoSé wobec Zleceniodawcy za dzialania asoby trzecie] jak za wiasne
dziatania.

2. Zleceniobiorca zobowiqzany jest do zachowania tajemnicy wobec oséb irecich
w zakresie wykonywania zlecenia.

3, Zleceniobiorca zobowigzuje sig do wykonywania powierzonych ustug z nalezyig
starannoscig.

4. Zleceniobiorca oSwiadeza, ze w zakresie objetym umowg dysponuje wiedzq oraz
doéwiadczeniem pozwalajgcym na nalezyte wykonanie przedmiotu umowy.

§4
Obowigzki ZLECENIODAWCY

Zleceniodawea zobowilazuje sie do udzielania Zleceniobiorcy informacji niezbednych
dao nalezylego Swiadezenia ustug, okreslonych w § 4 ust.1.

§5
Ewidencja liczby godzin pracy

1. Potwierdzeniem czasu éwiadczenia ustug okreglonych w § 1 bedzie ewidencja liczby
godzin Swiadczenia ustug, ktérej wzdr stanowi zatacznik ne 4.

Ewidencja, o ktére] mowa powyzej, bedzie prowadzona przezZieceniobiorce.

3. Zleceniobiorca jest zobowiqzany do przekazania, celem potwlerdzenia, Dyrektorowi
Kancelarii Prezydenta Urzedu Miasta Lublin - ewidencji ficzby godzin éwiadczenia
ustug w danym miesigcu kalendarzawym, po zakoriczeniu miesigca lecz nie pdzniej
niz do 7 dnia nastepnego miesiaca.

4. Przekazanie ewidengji, o ktére} mowa powyzej, nastepuje w formie pisemnej, wediug
wzoru stanowigcego zalgoznik nr 1 do umowy.

§6
Wynagrodzenie

1. Za éwiadozenie ustug, okregionych w § 1, w wymiarze nieprzekraczajqcym 60 godzin
winiesigcu Zleceniobiorcy przystuguje miesigezne wynagrodzenie w wysokoéci
4.500.00 zt brutto, a igczne wynagrodzenie brutfo w okresie tnwania umowy wyniesie
18,000,600 zt (sfownie brutto: osiemnascie tysiecy zlotych).
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Wynagrodzenie platne bedzie raz w miesigou, po pisemnym potwierdzeniu przez
Prezydenta Miasta Lublin wykonania uslugi, w terminie 14 dni po otrzymaniu
rachunku wystawionego przez Zleceniobiorce.

Wynagrodzenie platne: dziat 750, rozdziaf 75095, § 4170, zadanie budzetowe:

pozostaie zadania w zakresie administracji publicznej.

Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1, bedzie plaine przelewem na konto
Zleceniobiorcy lub w formie autowypiaty.

Za dzier zaptaty uznaje sie dzien obcigzenia rachunku Zleceniodawcy.

Wymagane prawem podatki od wynagrodzenia, wskazanego w ust. 1, obcigzaja
Zleceniobiorce.

§7
Naruszenia i kary

. W przypadku nienalezytego wykonywania niniejsze} umowy, Zleceniodawca moze
adstapié od umowy ze skutkiem natychmiastowym oraz zadat zaplaty kary umownej
w wysokoéci 20% tacznego wynagrodzenia brutto wskazanego w § 6 ust. 1.

Zashzezenie: kary umownej nie wylqcza prawa Zleceniodawcy do <zadania
odszkodowania uzupeiniajgcego do peine] wysokosei szkody.

§8
Rozwiazanie umowy

Kazda ze stron moze wypowiedzieé niniejsza umowe, bez podania przyczyn,
z zachowaniem 14 dniowego okresu wypowiedzenia.

§9
Postanowienia koricowe

. Zleceniobiorca oSwiadoza, ze rezygnuje z prawa do prywatnosci, o kiérym mowa
wart. 5 ust. 2 ustawy z dnia 6 wrzeSnia 2001 r. 0 dostepie do informacfi publicznej
(Dz. U. z 2016 5. poz. 1784) dotyczacego ochrony danych osobowych w zakresie jego
imienia i nazwiska.

Wszelkie zmiany i uzupeinienia niniejsze] umowy wymagaja zachowania formy

pisemnej, pod rygorem niewaznosci.

W sprawach nieuregulawanych niniejsza umowg maja zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywiinega.

Spory, mogace wynikaé na te niniefszej umowy, strony poddajg rozsirzygnieciu przez
sad miejscowo wiasciwy dla Zleceniodawcy.

Umowg sporzqdzono wW dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dia

 

Marta Kidbake
Kontrasyaarskarpatica Miasta Lublin

Ragca Prawny
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Zalacznik nr 1
do umowy zlecenia/Swiadezenia ustug nr 03208/4

 

Ewidencja liczby godzin wykonywania umowy zlecenia / Swiadezenia ustug

MIGSIAG! o.ooeset earcssseenersaceee 20... 7.

Nazwisko i imie Zieceniobiorcy: Mach Jadwiga

Liezba gotizin wykonywania umowy
zlecenla/Swiadezenia ustug . Podpis ByrektoraGods, Gouz. Liceba Podpis.Ziecenlobiorcy Kancelarit Prazydenta

rozpoczecla| zakoriezenia | godzin

w
i
a
N

w
p
o
r
t
a
]
o
f
t
o
y

ww
B
I
E
L
S
P
S
I
S
I
S

is
i
a
l
s
i
s
i
a
l
s
i
a
j
a
l
a
l
e

25

27

28

25

30

31

Liczba godzin wykonywania umowy
ogdiem:

2450.8.2017 eX fim Svonatz4

 





MS
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Gming Lublin, z siedzibg w Lublinie, 20-109 Lublin, Plac Kréla Wiedyslawa Lokietka 1, NIP: 9462575811, reprezen-
towang przez:

| SO1-SA-1.7312.1.2016 i |

  ns
umowa nrAsoui7

Swiadezenia usiug  

 

“i

Pana dr Mariusza Sagana—Dyrektora Wydzialu Strategii i Obslugi Inwestordw,
Pana Lukasza Gos —Zastepce Dyrektora Wydzialu Strategit | Obsiugi Inwestordw,
zwang dalej ,Zleceniadaweg”,

a

Panem Piotrem Maleszykiem,

zam.c
PESEL:
zwanym dalej ,Zleceniobiorcq”,

  
© nastepujacej tregci:

L

Le

a)

b)

°)
a)

8)

§1
Przedmiot Umowy

Ziecenindawea powierza, a Zleceniobiorca zobowiazuje sig do Swiadezenia using w zakresie wykonywania na-
stepujacych ezynnodei na rzecz Wydziatu Strategii i Obstugi Inwestoréw Urzedu Miesta Lublin:

monitorowania j analizowania zmian zachodzgcych w otoczeniu spoteczno-gospodarczym miasta Lu-
blin,
prognozowania tendenaji razwojowych zjawisk zachodzgcych w otoezeniu spoteczno-gospodarczym
miasta Lublin,

opracowywania prognoz na potrzeby referatéw | stanowisk pracy Wydziatu,
przygotowywania opracowail, a w szezegdlnosei rapartéw, prognoz, informacji o symacji spoteczno-
gospodarczej miasta Lublin oraz opracowan o szcezegdlnie istomych zjawiskach wystepujacych w regio-
nie,
Zieceniobiorca zobowiazuje sig dodatkowo do wyjazdéw w zakresie wykonywanych zadafi, o ktérych
mowa w wyze; wymienionych punktach a), b), ¢)i d), a rozliczenie kosztow nastapi w oparcin 0 zasady
przewidziane w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 19 prudnia 2002 r. w sprawie
wysokosel oraz warunkéw ustalania naleznosei przyshigujqcych pracownikowi zatrudnionemu w pari-
stwowej lub samorzadowej jednastce sfery budzetowej 2 tytulu podrézy stuzhowej na obszarze kraj
(Dz. U. Nr 236, poz, 1990 ze zmianami) oraz zgodnie 2 zasadami przewidzianymi w rozporzadzeniu Mi-
nistra Pracy i Polityki Spolecane] 2 daia 19 grudnia 2002 r. w sprawie wysokosci oraz warunkéw ustala-
nia naleznosci przysiugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzgdowe] jednost-
ce sfery budzetowej z tymlu podrézy shuzbowe] poza granicami kraju (Dz. U. 236, poz. 1991 2e zmiana-
mi). Kosaty zwigzane 2 wyjazdami na terenie kraju i poza granicami kraju stanowig wynagrodzenie i
platne beda: dziat 750, rozdziat 75075, § 4170. Zaplata nastapi w terminie t4 dni po otrzymaniu rachun-
ku wystawionego przez zleceniobiorce oraz na podstawie potwierdzenia przez wlasciwego Dyrektora
Wydziaiu wyKonania ezynnosci.

Zieceniobiorca zobowiazuje sie do informowania Zleceniodawcy, na jego wezwanie, 0 realizacji powierzonych
ezynnosci.
Zieceniobiorca bedzie wykonywal zlecenie w miejscach wskazanych przez Zleceniodawee,
Zleceniobiorca nie jest zobowiazany do wykonania ustugi w warunkach podporzadkowania kierowniczego
Zleceniodawey.
Ninigjsza umowa niejest forma umowyo prace i nie rodzi gadnych skutkéw w zakresie uprawniei pracowni-
ezych wynikajacych ze stosunku pracy.
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§2
Czas trwania umowy

Zlecenfobiorca zobowigzuje sie do wykonania przedmiotu umowy w terminie od dnia 1 grudnia 2017 +. do

dnia 3} marca 2018 r.
Strony ustalala, Ze Zlecenioblorca bedzie éwiadczyt ustugi przez nie wigce} niz 120 godzin w clagu miesiaca

kalendarzowego.

83
Obowigzki Zieceniobiorcy

Zleceniobiorca nie moze pawierzyé wykonania niniejsze} Umowy lub jej czesci inne} osobie bez zgody Zilece~

niodawey. W takiej sywacji Zleceniobiorca ponosi odpowiedzialnost wobec Zleceniodawcy za dzialania osoby

uzecie} jak za wiasne dzialania.
Zleceniobiorca zobowigzany jest do zachowania tajemnicy wobec osdb trzecich w zaktesie wykonywania

ustugi.
Zieceniobiorca zobawiazuje sie do wykonywania powierzonych czynnosci z aalezyte starannoseig.

Zieceniobiorca ogwiadcza, ze w zakresie objetym umowg dysponuje wiedza oraz doswiadezeniem pozwalaja-

cym na nalezyte wykonanie praedmiotu umowy.

84
Obowigzki Zleceniodawey

Zleceniodawea zobowiazuje sie do udzielania Zlecentobiorcy informacji niezbednych do naleaytego éwiadezenia ustug,

okregionych w § | ust.f.

i

§5
Ewideneja czasu pracy

Potwierdzeniem czasu éwiadezenia ustug okreslonych w § 1 bedzie ewidencja liczby godzin Swiadczenia

ustug, ktérej w26r stanowi Zalgeznik nr 1 do niniejszej Umowy.

Zieceniobiorca prowadzi miesigczng ewidencje liczby godzin Swiadezenia ustug.

Po zakoniezeniu miesigca, lecz nie poiniej nié do 5 dnia nastepnego miesigca Zloceniabiorca przedstawia Zle-

ceniodawey w formie papierowej ewidencj¢ liczhy gadzin Swiadczenia ustug, o ktére} mowa w ust | niniej-

szego paragrafi.
Zieceniodawea jest zobowigzany zweryfikowa¢ poprawnosé danych zawartych w ewidenc}i liczby godzin

Swiadezenia ustug.
W przypadku gdy dane zawarte w ewidencji Hezby godzin dwiadezenia ustug $3 nieprawidlowe, Zleceniodaw-

ca przedstawia pisemne zastrzezenia do 8 dnia miesiaca nastepnjacego po miesiqcu, za ktéry przystuguje wy-

nagrodzenie.
W zastrzezeniach Zleceniodawea jest zobowigzany w szezegdinosci wskazaé pore wykonywania aiecenia, kid-

ta jest blednie odnotowana w ewidencji liczby godzin éwiadczenia ustug,

Zieceniobiorca rozpoznaje zasirzezenia nie pozniej niz do 12 dnia miesiqca nastepujqcego po miesigeu, za kié~

ty przystuguje wynagrodzenie.

§6
‘Wynagrodzenie

Za realizacje zleconych ezynnosci okreSlonych w § 1 ustala sig wynegrodzenie w wysokosci 22,50 zt brutto

(stownie: dwadziescia dwa zlote 50/100) za godzing (68 minut).
Wynagrodzenie platne jest wg nastepujacych okreséw tozliczeniowych;

zaokres-od dnia ! grudnia 2017 roku do diiia 31 gradnia 2017 roku,

+ zaokres od dnia 1 stycznia 2018 roku do dnia 31 stycznia 2018 roku,

-  zaokres od dnia | lutego 2018 roku do dia 28 lutego 2018 roku,
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+ ga okres od dnia } marca 2018 roku do dnia 31 marca 2018 roku.
W przypadku niepeinej godziny swiadczenia uslugi, stawka godzinowa obliczana jest proporejonalnie do ficz-
by przepracowanych minut.

4. Wynagrodzenie miesigczne obliczane jest jako iloczyn stawki godzinowej i liczhy przepracowanych godzin
w miesiacu, z zastrzezeniem ust. 3.

5. WartoS¢ zlecenia nie bedzie wyzsza niz 10 800 zt brutto (stownie: dziesieé tysiecy osiemset zlotych 0/100).
6. Nalegnogé zostanie wyplacona w okresach miesiecznych na osobiste konto Zleceniobiorcy w terminie {4 dni

po otrzymania rachunku wystawionego przez Zlecenioblorce w oparciu o 2atwierdzong przez obie Strony ewi-
denejg liczby godzin wykonywania zlecenia w danym miesiqcu oraz na podstawie potwierdzenta przez wiasci~
wego Dyrektora Wydzialu wykonania czyanosct.

7. Wynagrodzenie ptame: dzial 750, rozdziat 75075, § 4170, § 4120, § 4.110 (2adanie budzetowe: wydatki biedace
wramach promocji miasta SO1/W/025/00/10/0369).

we

87

Postanowienia kaicowe

i. Katda ze stron mote wypowiedzieé niniejszg umowe, bez podania przyczyn, z zachowaniem 14 dniowego
okresu wypowiedzenia.

2. Wszelkie zmiany i uzupelnienia niniejszej umowy wymagajq zachowania formy pisemnej, pod rygorem nie-
wainosei.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg maja zastosowanie odpowiedale obowigzujace przepisy Ko-
deksu Cywilnego.

4. Spory wynikajgce z niniejsze} umowy Stony poddaja pod rozstrzygniecie sadu wlasciwego ze wzgledu na sie-
dzibe Zieceniodawey. Strony jednak zastrzegaja, ze beda, w miare mozliwosei, dazyé do polubownego zata~
wiania ewentualnych sporéw mogacych wyniknaé z wykonania niniejsze] Umowy.

5. Umowe sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym egzemplarzu dia Zleceniodawcy
i Zieceniabiorcy.

i
Zh centiodawea Zieceniobiorca

ee 2 tbe b Joel
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Zalgezuik nr 1: Miesigezne ewidencja liczby godzin Gwiadezenia uslug

mie i nazwisko:
Miesiat: .....-0.    

 

ok:

Daleti Liczha godzin Swindczenia nstug Podpis Uwagi

MHESIRCA| rade, rozpoczgeia|Godz.zakofezenia| Lierba godzin Hlecentobiorcy
pracy pracy precy
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Liezha godzin éwiadezenia usiug ogélem:

Podpis wiastiwego
Dyrektora
Wrydzialu
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   UMOWA ov A. JSOI/7
Swiadezenia usiag   
 

 

zawarta dnia ... 2, 4,- 2017 5 w Lublinie pomiedzy:

Gming Lublin, z siedzibg w Lublinie, 20-109 Lublin, Plac Kréla Wiadyslawa Lokietka 1, NIP: 9462575811, reprezen-

towang przez:

Pana dr Mariusza Sagana — Dyrektora Wydzialu Strategii i Obslugi Inwestordéw,
Pana Macieja Zaporowskiego ~ Kierownika Referata ds. wspétpracy ze Srodowiskiom naukowym w Wydziale
Strategii i Obslugi Inwestoréw,

zwanq dalej ,,Zleceniodaweq”,

a

Panem Piotrem Maleszykiem,

Zam}
PESEL
zwanym dale ,,Zleceniobierca”,

o nastepuigce] tresci:

1
vrsadndte Umowy

1, Zleceniodawea powierza, a Zleceniobiorea zobowigzuje sie do Swiadezenia ustug w zakresie wykonywania na-
stepujacych czynnosei na rzecz Wydzialu Strategit|Obstugi lnwestoréw Urzedu Miasta Lublin:

monitorowania i analizowania zmian zachodzgcych w otoczeniu spoleczno-gospodarczym miasta Lu-

blin,

prognozowania tendencji rozwojowych zjawisk zachodzacych w otoczentu spoteczno-gospodarczym

miasta Lubtin,
+  Opracowywania prognoz na potrzeby referatéw i stanowisk pracy Wydziatu,

przygolowywania opracowani, a w szczegdinasel raportéw, prognoz, informacii o sywacii spoleczna-go-
spodarczej miasta Lublin oraz opracowat o szczegdlnie istommych zjawiskach wystepujgcych w regionie,

2, Zleceniobiorca zobowiazuje sie do informowania Zleceniadawey, najego wezwanie, o realizacji powierzonych
ezynnosci.

3. Zleceniobiorca bedzie wykonywat zlecenie w miejscach wskazanych przez Zleceniodawce.
4. Zleceniobiorca nie jest zabowiazany do wykonania ustugi w warunkach podporzgdkowania kierawniczego

Zlecenindawey.
5. Niniejsza umoweanie jest forma umowyo prace i nie rodzi zadnych skutkéw w zakresie uprawniedi pracowni-

szych wynikajgeych ze stosunku pracy.

§2
Czas trwania umowy

1. Zleceniobiorca zohowigzuje sig do wykonania przedmior umowy w tenninie od dnia 2 stycznia 2017 1. do
dnia 31 Hpea 2047 7,

2. Strony ustalaja, Ze Zleceniobiorca bedzie Swiadezyl uslugi przez nie wigce] niz 120 godzin w ciggu miesigca
kalendarzowego.

§3
Obowigzki Zleceniobiorcy

1. Zleceniabiorca nie moze powierzyé wykonania niniejsze} Umowy tub jej czesci innej osabie bez zgody Zlece-
aiodawey, W takiej sytuacji Zleceniobiorca ponosi odpawiedzialnosé wobec Zieceniodawcy za dziatania osoby
trzeciej jak za wlasne dziatania,
Zlecenfobiorca zabowigzany jest do zachowania tajemnicy wobec oséb trzecich w zakresie wykonywania
ustugi.

wv
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3. Zleceniobiorca zobowiazuje sig do wykonywania powlerzonych czynnogel z nalezytg starannoscia.
4. Zieceniobiorca oSwiadeza, ze w zakresie objetym urnowa dysponuje wiedza oraz doswiadczeniem pozwalaja-

cym na nalezyte wykonanie praedmiotu umowy.

§4
Obowigzki Zlecenindawey

Zieceniodawca zobowiazuje sie do udzielania Zleceniobiorcy informacji niezbednych do nalezytego Swiadczenia uslug,
okreglonych w § 1 ust.1.

§5
Ewidencja czasu pracy

t. Potwierdzeniem czasu dwiadezenia uslug okreslonych w § 1 bedzie ewideneja liezby godzin Swiadezenia
ustug, ktérej wzdr stanowi Zatacznikor 1 do niniejszej Umowy.

2. Zleceniobiorca prowadzi miesigczng ewidencj¢ liczby godzin swiadczenia ustug.
3. Po zakowiezeniu miesigca, lecz nie pozniej niz do 5 dnia nastepnego miesigca Zleceniobiorca przedstawia Zle-

ceniodawey w formic papierowej ewidencje liczby godzin éwiadezenia ustug, o ktérej mowa w ust. 1 niniej- .

szego paragrafi, c
4. Zleceniodawca jest zobowigzany zweryfikowaé paprawnosgé danych zawartych w ewidencji Hezby godzin ~

Swiadczenia ustug.

5, W przypadku edy dane zawarte w ewidencji liceby godzin Swiadezenia usdug sq nieprawidlowe, Zleceniodaw-
ca przedstawia pisemue zastrzezenia do § dnia miesiaca nastepujacego po miesiqcu, za ktéry praystuguje wy-
nagrodzenie.

6. W zastrzezeniach Zieceniodawea jest zobowiazany w szczegdInosci wskazaé pore wykonywania zlecenia, kié-
rajest blednie odnotawana w ewidencji liczby godzin swiadczenia ustug.

7. Zieceniobiorca rozpoznaje zastrzezenia nie pozniej niz do 12 dnia miesiaca nastepujacego po miesiacu, za ktd-
ry przyshuguje wynagradzenie.

§6
Wynagrodzenie

J, Za realizacje zleconych ezynnogci akredionych w § | ustala sig wynagrodzenie w wysokosci 17,50 zt brutto
(slownie: siedemnascie zlotych 50/100) za godzing (60 minut).

2. Wynagrodzenie piatne jest we nastepujqcych okvesdw rozliczeniowych:
+ za okres od dunia 2 stycznia 2017 roku do daia 31 stycznia 2017 roku,
+ 2a okres od dnia ) hitego 2017 roku do dnia 28 lutego 2017 roku,

za okres od dnia | marca 2017 roku do dnia 3} marca 2017 roku,
za okres od dia | kwietmia 2047 roku do daia 30 kwietnia 2017 roku,

za okres od dnia 1 maja 2017 roku do dnia 31 maja 2017 roku,
- zaokres od dnia 1 czerwea 2017 roku do daia 30 czerwea 2017 roku,

+ za okres od dnia | lipea 2017 roku do dja 31 lipea 2017 roku.
W praypadku niepeinej godziny swiadezenia ustugi, stawka godzinowa obliczana jest proporcjonalnie do licz-
by przepracowanych minut.

4, Wynagrodzenie miesieczne obliczane jest jako iloczyn stawki godzinowej i liczby przepracowanych godzin
w miesigcu, z zastrzezeniem ust. 3.

5. Wartogé zlecenia nie bedzie wyésza ni2 14700 2! brutto (slownie: czternascie tysigcy siedemset zlotych
00/100).

6. Naleznosé zostanie wyptacona w okresach miesi¢cznych na osobiste konto Zlecenjobiorcy w terminie 14 dni
po otrzymaniu rachunku wystawionego przez Zlecentobiorce w oparciu o zatwierdzona przez obie Stony ewi-
dencje liczby godzin wykenywania zlecenia w danym miesiqcu oraz na podstawie potwierdzenia przez preed-
stawiciela Zleceniodawey wykonania czynnosci.

7. Wynagrodzenie platne: dziat 750, rozdziat 75075, § 4170, § 4120, § 4110 @adanie budzetowe: wydatki biezgce
w ramach promogji nfasta SOI/W/025/00/10/0369).
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§7
Postanowienia koncowe

I. Kazda ze stron moze wypowiedzies niniejsza umowe, bez podania przyczyn, z zachowaniem 14 dniowego
okresu wypowiedzenia.

2. Wszelkie zmiany i uzupelnienia niniejsze] umowy wymagajq zachowania formy pisemnej, pod rygorem nie-
wadnasci.

3. W sprawach nieuregulowanych ninicjsza umowg majq zastosowanie adpowiednic obowigzujace przepisy Ko-
deksu Cywilnego.

4. Spory wynikajace z niniejszej umowy Strony poddaja pod rozstrzygnigcie sadu wlagciwego ze wzgledu na sie-
dzibe Zleceniodawcy. Strony jednak zastrzegaja, ze beda, w miare mozliwosel, dazyé do polubownego zaia-
twiania ewentuainych sporéw maggcych wynikngé z wykonania ninisjszej Umowy.
Umowe sporzqdzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jedaym egzemplarzu dla Zleceniodawey
i Zleceniobiorcy.

ve
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Zalacznik nr 1: Miestgezna ewidencja liczby godzin Swiadezenia ustug

imix i nazvisko:
Miesiac:

 

Dzien Liczba godzin wykonywania umowy Podpis Podpis
miesiqea aleceniaSwiadcrenis ustug Zleceninblorcy Dleceniodawey nb

asoby przez riego
Godz. rezpoczecia| Gedz. zakovitzenia| Liczba gadzin upowatnionef

pracy pracy pracy

10

ik

2

43

14

6

16

i7

48

ig

20 é ‘

2) ”

22

23

24

25

26

27

2B

29

3a

31

Liceba godzin wykonywania umowy ogétem:
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ANEKS nr 16/817
do umowy Swisdezenia usiug nr 1/SOW/17 < dia 02.01.2017

  

ann
e

or
aa
n
y

2 AO 2644 we
zawarty dnia 20..00°20., w Lublinie pomiedzy: 

Gming Lublin, z siedziba w Lublinie, 20-109 Lublin, Plac Krdla Wiadystawa Lokietia 1, NIP: 9462575811,
reprezentowang przez:

Pana Mariusza Sagana ~ Dyrektora Wydzialu Strategil 1 Obslugi lnwestoréw

Pana Lukasza Goi ~ Zastepce Dyrektora Wydzialu Strategii i Obstugi Inwes'
zwang dalej ,,Zleceniodaweg”,

a

 Panem Piotrem Maleszvkiem.
zai:
PESEL:

zwanym dalej ,.Zleceniobiore,”,

 

Strony zgodnie postanawiaja zmienié tresé umowy nr 1/SOI/17 z dnia 02.01.2017 r. w nastepujacy sposdb:

§1
Ustep 1 § | Umowy omrzymuje bramienie:

wlleceniodawca powierza 8 Zleceniobiorca zobowigzuje sie do wykonania nastepujgcych czynnosci
w Wydziale Strategii i Obslugi Inwestoréw Urzedu Miasta Lublin: :

a) monitorowania i analizowania zmian zachodzgcych w otoczeniu spoleczno-gospodarczym miasta
Lublin,

b) prognozowania tendengji rozwojowych zjawisk zachodzgcych w otoczeniu spoleczno-gospodarezym
miasta Lublin,

¢) opracowywania prognoz na potrzeby referatow i stanowisk pracy Wydziatu,
d) praygotowywania opracowaii, a w szezegélnogel raportéw, prognoz, informacji o sytuacji spoleezno-

gospodarcze} miasta Lublin oraz opracowan o szczegélnie istotnych zjawiskach wystepujgeych w re-
gionie,

e&) Zleceniobiorca zobowigzuje sie dodatkowo do wyjazdéw w zakresie wykonywanych zadasi, 0 kté-
tych mowa w wyzej wymienionych punicach a, b, © id, a rozticzenie kosztéw nastqpi w oparciu
oOzasady przewidziane w rozporzgdzeniu Ministra Pracy § Polityki Spolecznej z dnia 19 grudnia
2002 r. w sprawie wysokosci oraz warunkéw ustalania naletnosci praystigujgcych pracownikowi
zatrudnionemu w paristwowej lub samorzqdowej jednostce sfery budzetowej z tytuln podrézy stuz-
bowej na obszarze kraju (Dz. U. Nr 236, poz. 1990 ze zmianami) oraz zgodnie z zasadami przewi-
dzianymi w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dria 19 grudnia 2002 1, w sprawie
wysokogei oraz warunkéw ustalania naleznosci preystugujgcych pracownikowi zatrudnionemu
W paristwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowe} z tytulu padrézy stuzbowej poza grani-
cami kraju (Dz, U. 236, poz. 1991 ze zmianami). Koszty zwiazane z wyjazdami na terenie kraju
i poza granicami kraju stanowiq wynagrodzenie i plame beda: dziat 750, rozdziat 75075, § 4170. Za-
plata nastapi w terminie 14 dni po otrzymaniu rachunky wystawionego przez zleceniobiorce oraz na
podstawie potwierdzenia przez wtasciwego Dyrektora Wydziaiu wykonania czynnogci.”

[numer dekumentu Mdok: 40306/03/2017
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§2
Ustep 6 § 6 Umowy otrzymuje bramienie:

»Naleznosé zostanie wyplacona w okresach miesigcznych na osobiste konto Zleceniobiorcy w terminie
14 dni po otrzymaniu rachunkn wystawionego przez Zleceniobiorce w oparciu o zatwierdzong przez obie
Strony ewidencje Hezby godzin wykonywania zlecenia w danym miesigcu oraz na podstawie potwierdzenia
przez wlasciwego Dyrektora Wydziatu wykonania czynnosci.”

§3

1. Wszelkie inne postanowtenia umowy pozostaja bez zmian.
2. Aneks wehodzi w zycie z dniem podpisania.
3. Aneks sporzadzono w dwéch jednobremigcych egzemplarzach, jednym dla Zleceniodawey i jednym

dla Wykonawey. :

{
k .

I ws Sooty See ~ ” Zleceniobiorea“ Zleceniogawea
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zawarty dnialh lipca 2017 r. w Lublinie pomiedzy:

Gming Lublin, z siedziba w Lublinie, 20-109 Lublin, Plac Kréla Wiladystawa tokietka 1, NIP:

9462575811, reprezentowang przez:

Pana Mariusza Sagana — Dyrektora Wydziatu Strategii i Obstugi inwestordw,

Pana Marcina Keéko -- Zastepce Dyrektora Wydziatu Strategil | Obstugi Inwestordw,

zwang dalej ,Zlecenindaweg”,

a:

Panem Piotrem Maleszykiem,

zam.:

inzwanym dalej ,Zleceniobioreq”,

Strony zgodnie postanawiajg zmienié tresé umowy nr 1/SO{/17 z dnia 2 stycania 2017 +.

w nastepujacy sposdb:

§1

§ 2 ust. 1 Umowy otrzymuje bramienie:

»ileceniobiorca zobowigzuje sie do wykonywania przedmiotu umowy w terminie od 2 stycznia

2017 r. do 31 sierpnia 2017 r”

§2

§ 6 ust. 2 Umowy otrzymuje brzamienie:

»Wynagrodzenie ptatne jest wg nastepujacych okresdw rozliczeniowych:

+ zaokres od dnia 2 stycznia 2017 6. de dnia 31 stycznia 2017 6,

+ za okres od dnia 1 lutego 2017 rv. do dnia 28 lutego 2017 r,

» za okres ad dnia 1 marca 2017 ¢. do dnia 31 marca 2017 6,

- zaokres od dnia 1 kwietnia 2017 r. do dnia 30 kwietnia 2017 r,

+ zaokres od dnia 1 maja 2017 ©. do dnia 31 maja 2017 r,

« za okres od dnia 1 czerwea 20127 r. do dnia 30 czerwea 2017 1,

+ zaokres od dnia1 lipca 2017 r. do dnia 31 lipca 2017 6,

» za okres od dnia 1 sierpnia 2017 r. do dnia 31 slerpnia 2017 6.”
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§3

1. Wszelkie inne postanowienia umowy pozostaja bez zmian.

2. Aneks wehodzi w zycie z dniem podpisania.

3. Aneks sporzadzono w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach, jednym dia Zleceniodawcy

ijednym dla Wykonawcy.
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ANEKS nr 3¢. S017 ws NREL
do umowy Swiadezenia ustug nr 1/SOIN17 z dnia 2 stycania 2047,

m7 ag. 20072

 

 zawarty dnia a4 sierpnia 2017 r. w Lublinie pomledzy: wesici

     

 

a

 

Gming Lublin, z siedziba w Lublinie, 20-109 Lublin, Plac Kréla Wiadystawa tokietka 4,

NIP: 9462575811, reprezentowana przez:

Pana Mariusza Sagana ~ Dyrektora Wydziatu Strategii i Obstugi Inwestoréw,

Pana tukasza Gos ~ Zastepce Dyrektora Wydziatu Strategii i Obstugi Inwestordw,
zwana dale] ,Zleceniodaweg’,

a:

Panem Plotrem Mateszykiem,

zam... “

zwanym dalej ,Zleceniobiorca’,

Strony zgodnie postanawiajg zmienié treéé umowy nr 1/SOW17 z dnia 2 stycznia 2017 1

w nastepujgcy sposdb:

§1
§ 1 ust. 1 Umowy otrzymuje brzmienie:

»leceniodawea powierza, a Zieceniobiorca zobowigzuje sie do Swiadczenia ustug w zakresie wy-
kanywania nastepujacych czynnosci na rzecz Wydzialu Strategil i Obsiugi Inwestoraw Urzedu Mia-
sta Lublin:

+ monitorowania i analizowania zmian zachodzacych w otoczeniu spoleczno-gospodarczym

miasta Lublin,

+ proagnozowania tendencji rozwajowych zjawisk zachodzacych w otoczeniu spoleczno-

gospodarczym miasta Lublin,

opracowywania prognoz na potrzeby referatéwi stanowisk pracy Wydziatu,

przygotowywania opracowah, a w szozegdlnosci rapartéw, prognoz, infarmacji o sytuacji
spoteczno-gospodarazej miasta Lublin oraz opracowafi o szczegdinie istotnych zjawiskach
wystepujacych w regionie,

koordynacji prac merytorycznych | organizacyjnych zwigzanych z organizacia konferencji
Lublin w gospadarce Polski i Europy — przesztosé, terazniejszoSc, przysziose."

§2
§ 2 ust. 1 Umowy ofrzymuje brzmienie:

Zleceniobiorca zohawigzuje sie do wykonywania przedmiotucabled w terminie od 2 stycznia
2017 r. do 30 wrzeSnia 2017 1.”
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§3

§ G6 ust. 2 Umowy otrzymuje brzmienie:

‘Wynagrodzenie plane jest wg nastepujacych okresow roziiczeniowych:

za okres od dnia 2 stycenia 2017 r. do dria 31 styeznia 2017 5,

za okres od dria 7 lutego 2017 r. do dnia 28 lutege 2017 r.,

za okres od dnia 4 marca 2017 1. do dnia 31 marca 2017 r.,

za okres od dnia 1 kwietnia 2017 1. do dnia 30 kwieinta 2017 r.,

za okres od dnia 1 maja 2017 r. do dnia 31 maja 2017 r.,

za okres od dnia 1 ezerwea 2017 r. do dnia 30 czerwea 2017 r.,

za okres od dnia 1 lipca 2017 r. do dnia 31 lipca 2017 r.,

za okres od dnia 1 sierpnia 2017 r. do dnia 31 sierpnia 2017 r,

+ zaokres od dnia 1 wrzeénia 2017 r. do dnia 30 wreeSnia 2017 1.”

§4
§-6 ust. 5 Umowy otrymujebramienie: a :

»Wartosé wynagrodzenia umownego nie bedzie wyzsza. niz18 900 a prutto :(elowrle: osiemnascie

tysiecy sledemset zlatych 00/100).

§5

Wszelkie inne postanowienia umowy pozostajq bez zmian.

2, Aneks wehodzi w zycle z dniem podpisania.

—

3. Aneks sporzadzono w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach, jednym dia Zleceniodawcy

ijednym dia Wykonawcy.
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