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3UMOWA ZLECENIE nr 5/ICA/2016 Jen 208 &

    
o16 r. w Lublinie, pomiedzy Stronaml: [pospe SSS sequen     GminaLiLublin z fl w Lublinie, 20-109 Lublin, plac Wladysiawa Lokietka 4,

Regon: 431019514, NIP 946-25-75-811, reprezentowana przez:

4. Monike Lipiriska~Zastepce Prezydenta Miasta Lublin ds. Spotecznych

2. Stawomira Skowronka—Dyrektora Biura—Lubelskie Centrum Aktywnosci

Obywatelskiej
zwang dalej ,Zieceniodawca”

a

panem Wiestawem Poleszakiem, zamieszkalym przv
Lublin, legitymujacym sie dawadem osobistym: ©
zwanym dalej ,,Zleceniobjorca”

o nastepujacej tresci:

§1

4, Zleceniodawca powierza, a Zleceniobiorca zobowiazuje sie do wykonywania czynnoésci

w zakresie:

1) udzielania wsparcia psychologicznego dla senioré6w w  rozmowach
indywiduainych,

2) organizacja wsparcia psychologicznego dla grup oséb starszych z problemami
psychologicznym,

3) prowadzenie warsztatow psychoedukacyjnych,

4) podejmowanie inicjatyw na rzecz popularyzacii i rozwoju  wolontariatu
miodziezowego do wsparcia oséb niesprawnych i samoinych,

5) podejmowanie dziatan na rzecz wolontariatu seniorainego,

8) koordynowanie pracy wolontariuszy TeleWsparcia i nowo utworzonych grup

wolontariuszy,

7) superwizje pracy wolontariuszy,

8) wspélpraca z organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi na rzecz najstarszych

mieszkaricow Lublina

9) przygotowywanie miesiecznych sprawozdan, wnioskéw i opinii z prowadzonych

dziatan.

2. Zieceniodawca bedzie wykonywat powierzone zadania w siedzibie Biura- Lubelskie

Centrum Aktywnosci Obywatelskiej; przy ul. St. Leszozyriskiego 23 oraz poza siedziba

Biura w przypadku organizacji spotkani inicjatyw zewnetranych,

§2

4. Zleceniodawea zobowigzufe sie do udzielania Zleceniobiorcy informagji niezbednych

do nalezytego wykonywania zleconych szynnoéci, okreslonych w § tT ust. 1.

2. Zleceniobiorca zobowiazuje sie do informowania Zlecentodawcy, na jego wezwanie,

o realizacji powierzonych czynnosci.
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§3

4. Czynnosei do realizacji zleca sie w terminie od dnia 1 maja 2016 r. do dnia 15 grudnia
2016 r.

2. Kazda ze stron moze wypowiedzieé niniejsza umowe, bez podania prayczyn,
z zachowaniem 14-dniowego okresu wypowiedzenia.

§4

1. Za realizacje zleconych czynnosci okreslonych w § 1 ust. 1 ustala sie faczne
wynagrodzenie brutto w wysokoSci 22 500 zi (stownie: dwadzieScia dwa tysiace piecset
zlotych), platne w oSmiu ezeséciach:

— 3000 2 (stownie: trzy tysigce ziotych brutto) za okres 1-31 maja 2016 r.
~ 3000 z} (stownie: trzy tysiace ztotych brutto) za okres 1-30 czerwea 2016 r.

~— 3000 zt (stownie: trzy tysiace ziotych brutte) za okres 1-31 lipca 2016 r.
~ 3.000 zt (stownie: trzy tysiace zlotych brutte) za okres 1-31 sierpnia 2016 r.

~ 3000 zt (stownie: trzy tysigce ziotych brutto) za okres 1-30 wrzeSnia 2016 r.
~ 3000 zt (sfownie: trzy tysigce zlotych brutto) za okres 1-31 pazdziemika 2016 r.
— 3000 zt (stownie: trzy tysiace ziotych brutto) za okres 1-30 listopada 2016 r.

— 1500 zt (siownie: tysiac pieéset zlotych brutto) za okres 1-15 grudnia 2016 r.
2. Wynagrodzenie bedzie ptatne w terminie 14 dni po otrzymaniu rachunku poprawnie

wystawionego przez Zieceniobiorce (wraz z dostarczonym  comiesiecznym
sprawozdaniem, o kté6rym mowa w § 1 ust. 1 pkt 9) oraz na podstawie potwierdzenia
przez Dyrektora Biura ~ Lubelskie Centrum Aktywnosci Obywatelskie] wykonania
ezynnosci.

2. Wynagrodzenie, o kidrym mowa w ust. 1, bedzie platne na konto Zleceniobiorcy
w banku 5” Looe

3. Za dzieri zaptaty uznaje sie dzien obciazenia rachunku Zleceniodawcy.
4, Wymagane prawem podaiki od wynagrodzenia wskazanego powyzej w ust. 1

obcigzaja, Zleceniobiorce
5, Wynagrodzenie ptatne bedzie ze Srodkéw: dziat 852, rozdziat 85295, § 4170.

§5
4. Zleceniobiorca oSwiadeza, ze w zakresie objetym umowa dysponuje wiedza oraz

doswiadezeniem pozwalajacym na nalezyte wykonanie przedmiotu umowy.
2. Zleceniobiorca nie moze powlerzyé wykonania niniejsze] umowy innej osobie bez

zgody Zleceniodawcy wyrazonej na pismie. W takie] sytuagji Zlecenicbiorca ponosi
odpowiedziaInosé wobec Zieceniodawcy za dziatania osoby trzeciej tak jak za wlasne

dziatania.
§6

W przypadku nienalezytego wykonania niniejszej umowy, w szezegdinosci w przypadku

naruszenia jej zapiséw, Zieceniodawca moze odstapié od umowy ze skutkiem

natychmiastowym oraz zadacé zaplaty kary umownej w wysokosci 10% tacznego

wynagrodzenia wskazanego w § 4 ust. 1. Zastrzezenie kary umownej nie wylacza prawa

Zleceniodawcy do zadania odszkodowania uzupeiniajacego do peinej wysokogci szkody.

§7
Zleceniobiorca zobowiazuje sie do wykonywania powierzonych czynnoéci z nalezyiq

starannoscia,

§8
Zleceniobiorca zobowigzany jest do zachowania tajemnicy wobec osob trzecich

w zakresie wykonywania zlecenia.
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§9
Zleceniobiorca nie jest zobowiazany do wykonania czynnogci w warunkach
podporzadkowania kierowniczego Zleceniodawcy.

§ 10
Niniejsza umowa nie jest forma umowy 0 prace i nie rodzi zadnych skutkow w zakresie
uprawnien pracowniczych wynikajacych ze stosunku pracy.

§14

Wykonawca oSwiadcza, Ze rezygnuje z prawa do prywatnosci, o ktorym mowa w art. 5 ust.

2 ustawy z dnia 06 wrzegnia 20111. o dostepie do informacji publicznej (.t. Dz.U. z 2015 6.
poz. 2058 z pézn. zm.) dotyezacego ochrony danych osobowych w zakresie jego imienia

i nazwiska.
§ 12

1. Wszelkie zmiany i uzupeinienia niniejsze] umowy wymagaja zachowania formy
pisemnej, pod rygorem niewaznosci.
2. W sprawach nie uregulowanych niniejsza umowg maja zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego.
3. Spory, mogace wynikaé na tle niniejszej umowy, poddaje sie rozstrzygnieciu przez sad
miejscowo wiasciwy dia Zieceniodawcy.

§ 13

Umowe sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron umowy.

Zleceniodawca Zleceniobiorca
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zawarta w dniu 10.01.2017 w Lublinie, pomiedzy Stronami: s  
1. Gmina Lublin, plac Kréla Wiadystawa Lokietka 1, 20-109 Lublin, NIP-
REGON: 431019514 reprezentowang przez:

Krzysztofa Zuka ~ Prezydenta Miasta Lublin

zwang dalej ,Zleceniodawca”,

a

2. Panem Wieslawem Poleszakiem, zamieszkalym przy

zwanym dalej ,Zeceniobiorca”,

o tresci nastepujace}:

§1
Przedmiot umowy

41. Zleceniodawca zobowiqgzuje sie Swiadezyé na rzecz Zleceniobiorcy czynnosci

polegajace na:

1) udzielaniu wsparcia psychologicznego dia senior6bw w  rozmowach

indywidualnych,

2) organizacji wsparcia psychologicznego dla grup osdb starszych z problemami

psychologicznym,

3) prowadzeniu warsztatow psychoedukacyjnych,

4) podejmowaniu inicjatyw na rzecz popularyzacji i rozwoju wolontariatu
miodziezowego do wsparcia osdéb niesprawnych I samotnych,

5) podejmowaniu dziatarn na rzecz wolontariatu seniorainego,

6) koordynowaniu pracy wolontariuszy TeleWsparcia i nowo utworzonych grup

wolontariuszy,

7) superwizji pracy wolontariuszy,

8) wspdipracy z organizacjami pozarzadowymi dzialajacymi na rzecz najstarszych

mieszkaticéw Lublina

9) przygotowywaniu miesigcznych sprawozdan, wnioskéw i opinii z prowadzonych
dziatat.

2. Zleceniobiorca zobowiazuje sie do informowania Zleceniodawcy, na jego wezwanie,
0 realizacji powierzonych czynnosci.

3. Zleceniodawca bedzie wykonywat powlerzone zadania w siedzibie Biura - Lubelskie

Centrum Aktywnosci Obywatelskiej, przy ul. St. Leszezyriskiego 23 oraz poza siedziba
Biura w przypadku organizacji spotkari i inicjlatyw zewnetranych.

4. Zleceniobiorea nie jest zobowigzany do Swiadczenia ustug w warunkach
podporzadkowania kierowniczego Zieceniodawcy.

5. Niniejsza umowa nie jest forma umowy 0 prace i nie rodzi zadnych skutkow w zakresie
uprawnien pracowniczych wynikajacych ze stosunku pracy.
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§2
Czas trwania umowy

1. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do wykonania przedmiotu umowy, okreslonego w § 1,
w terminie od dnia 15.01.2017 r. do 31.12.2017 r.

2. Strony ustalaja, i2 Zleceniobiorca bedzie wykonywat ezynnosci przez nie wiecej niz
60 godzin w ciqgu miesiaca kalendarzowego (w przypadku miesigca stycznia nie
wiecej niz 30 godzin)

§3
Obowiazki ZLECENIOBIORCY

1. Zleceniobiorca moze powierzyé wykonanie niniejsze] umowy lub jej czeéci innej osobie
wylacznie za zgoda Zleceniodawcy. W takiej sytuacji Zleceniobiorca ponosi
odpowiedziainosé wobec Zleceniodawcy za dziatania osoby trzeciej jak za wlasne
dziatania.

2. Zleceniobiorca zobowiazany jest do zachowania tajemnicy wobec os6éb trzecich
w zakresie wykonywanych ezynnosci.

3. Zleceniobiorca zobowiazuje sie do wykonywania powierzonych czynnoésci z nalezyta
starannosciq.

4. Zieceniobiorca oSwiadeza, ze w zakresie objetym umowa dysponuje wiedza oraz
doéwiadczeniem pozwalajacym na nalezyte wykonanie przedmiotu umowy.

§4
Obowiazki ZLECENIODAWCY

Zieceniodawca zobowiazuje sie do udzielania Zleceniobiorcy informacji niezbednych
do nalezytego wykonywania czynnosci, okrestonych w § 1 ust.1.

§5
Ewidencja ficzby godzin pracy

1. Potwierdzeniem czasu wykonywania czynnogci okresionych w § 1 ust 1. bedzie
ewidencja liczby godzin swiadezenia ustug, ktérej wzdr stanowi zatgcznik nr 1.

2. Ewidencja o ktorej mowa powyzej, bedzie prowadzona przez Zieceniobiorce.

3. Zleceniobiorca jest zobowlazany do przekazania Zleceniodawcy ewidencji liczby
godzin wykonywania czynnosci w danym miesigcu kalendarzowym, po zakonezeniu
miesigca kalendarzowego lecz nie pdzniej niz do 7 dnia od zakoniczenia miesigca
kalendarzowego.

4. Przekazanie ewidencji, o ktérej mowa powyzej, nastepuje w formie pisemnej, wedlug
wzoru stanowigcego zalgoznik nr 1 do umowy.

§6
Wynagredzenie

1. Za wykonywanie czynnoéci okreslonych w § 1 w wymiarze nieprzekraczajacym 60
godzin wmiesigcu Zleceniobiorcy przystuguje miesieczne wynagrodzenie
wwysokosci 3 000 zt brutto (w przypadku miesigca stycznia 1 500 zt brutto), a
faczne wynagrodzenie brutto w okresie trwania umowy wyniesie 34 500 zt (stownie:
trzydzieSci cztery tysigce pieéset ztotych 00/100 brutto).

2. Wynagrodzenie bedzie platne w terminie 14 dni po otrzymaniu rachunku
wystawionego przez Zleceniobiarce opiewajqcego na kwote wskazanq w ust. 1, wraz
Z comiesigcznym sprawozdaniem, oktérym mowa w § 1 ust. 1 pkt 9 oraz na
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Obywatelskiej wykonania ezynnosci.

Wynagrodzenie ptatne: dziat 852, rozdziat 85295, § 4170, zadanie budzetowe:
programy wsparcia i aktywizacji senioréw.

Wynagrodzenie, o kiérym mowa w ust. 1, bedzie platne przelewem na konto
Zleceniobiorcy.

Za dzien zaptaty uznaje sie dzien obcigzenia rachunku Zleceniodawcy.

Wymagane prawem podatki od wynagrodzenia, wskazanego w ust. 1, obciqzajq
Zileceniobiarce.

§7
Naruszenia i kary

W przypadku nienalezytego wykonywania niniejsze} umowy, Zleceniodawca moze
odstapié od umowy ze skutkiem natychmiastowym oraz zqadaé zaplaty kary umownej
w wysokasci 20% tacznego wynagrodzenia brutto wskazanego w § 6 ust. 7.

Zastrzezenie kary umownej nie wylgcza prawa Zileceniodawcy do zadania
odszkodowania uzupeiniajgacego do peine] wysokoSgei szkody.

§8
Rozwiqzanie umowy

Kazda ze stron moze wypowledzieé niniejsza umowe, bez podania przyczyn,
z zachowaniem 14 dniowego okresu wypowiedzenia.

  

  

§9
Postanowienia koticowe

. Zleceniobiorca ofwiadeza, ze rezygnuje z prawa do prywatnosci, o ktérym mowa
wart. 5 ust. 2 ustawy z dnia 6 wrzeSnia 2001 6. o dostepie do informacji publicznej
(Dz. U. z 2016 5, poz. 1764} dotyezacego ochrony danych osobowych w zakresie jego
imienia | nazwiska.

Wszelkie zmiany | uzupeinienia niniejszej umowy wymagajq zachowania formy
pisemnej, pod rygorem niewaznosci.

W sprawach nie uregulowanych niniejszqa umowa maja zastosowanie przepisy
Kodeksu Cywitnego.

Spory, mogace wynikaé na tle niniejszej umowy, strony poddajg rozstrzygnieciu przez
sad miejscowo wiasciwy dla Zleceniodawcy.

Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla
Zleceniodawcy i Zieceniobiorcy.  

  eee

DYREKTOR Korte yga

 

Biuro - Lubelskia Centrum Aktywnosei Obywatelskie}

¢ als
Wee Skowronek
  



do umowy Zlecenia nr 1/CA/17 z dnia 10.01.2017 +.

Ewideneja liczby godzin wykonywania umowy zlecenia

Miesiqc: enh

 

Dziet | Liezba godzin wykonywania umowy Pedpis
miesige alecenia/Swiadezenia ustug Ziecenioborcy Zieceniodawey lub

a : osoby przez niego
Godz, Godz, Liczba ; :

yozpeczeci| zakoriczenla; godzin upowesnione)
a pracy pracy pracy
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Liczba godzin wykonywania
umowy ogéiem: 
  


