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Zarzadzenie nr ....... 12010

Prezydenta Miasta Lublin

w sprawie ogtoszenia konkursu na kandydata na stanowisko Dyrektora instytucji
kultury pn. Teatr Stary w Lublinie

Na podstawie art. 30 ust.2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.1591 z pdzn. zm.), art.16 ust.1 ustawy z dnia
25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (t.j. Dz.
U. z 2001 r. Nr 13, poz. 123 z pézn. zm.), § 11 § 3 ust. 2 i 3 Rozporzadzenia Ministra
Kultury z dnia 30 czerwca 2004 roku w sprawie organizacji i trybu przeprowadzania
konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora instytuciji kultury (Dz. U. Nr 154, poz.
1629) oraz § 9 ust. 2 i 3 Statutu Teatru Starego stanowigcego zatacznik do uchwaty nr
1253/XLV1/2010 Rady Miasta Lublin z dnia i 4 listopada 2010 r. w sprawie utworzenia i
nadania statutu instytuciji kultury pn. Teatr Stary w Lublinie - zarzadzam, co nastepuje:

§1

Ogtaszam konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora instytucji kultury
pn. Teatr Stary Lublinie.

§2

W celu przeprowadzenia konkursu na kandydata na stanowisko Dyrektora instytu-
cji kultury pn. Teatr Stary w Lublinie odrebnym zarzadzeniem Prezydenta Miasta Lublin
zostanie powotana Komisja konkursowa.

§3
Informacja o organizowanym konkursie podlega zamieszczeniu w jednym
dzienniku o zasiegu krajowym oraz dwoch o zasiegu regionalnym, na tablicy ogtoszen
Urzedu Miasta Lublin, w Biuletynie Informacji publicznej na stronie http:/bip.lublin.eu
Tres¢ ogloszenia stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§4

1. Termin rozpoczecia postepowania konkursowego ustalam na dzief podpisa-
nia niniejszego zarzadzenia.
2. Termin zakonczenia postepowania konkursowego ustalam na dzien
31 stycznia 2011 roku.
§5

Wykonanie niniejszego zarzadzenia powierzam dyrektorowi Wydziatu Kultury.
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§6

Nadzor nad realizacjg niniejszego zarzadzenia powierzam Zastepcy Prezydenta
ds. Oswiaty, Kultury i Sportu.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rozdzielnik:
1. Oryginat: Wydziat Organizacji Urzedu.
2. Kopia uzytkowa: www.bip.lublin.eu, intranet.
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Zalgeznik do Zarzadzenia nr.g@/MPrezydenta Miasta Lublin z dnia . £GEYDPM A4 20 40 .
w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko Dyrektora instytugji kultury pn. Teatr Stary w Lublinie

Ogtoszenie w sprawie konkursu na kandydata na stanowisko
Dyrektora instytucji kultury pn. Teatr Stary w Lublinie

Prezydent Miasta Lublin oglasza konkurs na kandydata na stanowisko
Dyrektora instytucji kultury pn. Teatr Stary w Lublinie
( ul. Jezuicka 18, 20-113 Lublin)
na czas okreslony f{j. 5 lat.
Konkurs ma charakter otwarty.

Kandydaci przystepujacy do konkursu powinni posiadaé:
a) wyksztatcenie wyzsze magisterskie,
b) doswiadczenie zawodowe:
* co najmniej 5-letni staz pracy zawodowej, w tym:
- 3 lata na stanowisku kierowniczym, samodzielnym lub artystycznym w instytu-
cjach kultury lub innych podmiotach, ktérych dziatalnos¢ zwigzana jest z upo-

wszechnianiem kultury lub twoérczoscig artystyczng

- lub wykonywanie przez co najmniej 3 lata dziatalnosci gospodarczej o ww. cha-
rakterze

lub

* S-letni staz pracy w instytucjach kultury lub innych podmiotach, ktérych dziatal-
nos¢ zwigzana jest z upowszechnianiem kultury i tworczoécig artystyczng na stanowi-
skach zwigzanych z organizacjg, upowszechnianiem lub prowadzeniem dziatalnosci
kulturalnej,

lub
* co najmniej 5 lat wykonywanej samodzielnie pracy artystyczne;j,

c) dobrg znajomo$¢ jednego z jezykéw: angielskiego, niemieckiego lub francuskie-
go,

d) niezbedna wiedze oraz znajomo$é przepisow prawnych dotyczacych funkcjono-
wania samorzadu terytorialnego i samorzadowej instytucji kultury,

e) znajomo$¢ specyfiki pracy w instytucji kultury prowadzacej m.in. dziatalnosé im-
presaryjng oraz w zakresie upowszechniania kultury i edukacji kulturalnej,
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f) zdolnosci menedzerskie, umiejetno$¢ pozyskiwania $rodkéw zewnetrznych,
w tym z UE,

g) umiejetnos¢ sprawnej organizacji pracy i kierowania zespotem,

h) umiejgtnos¢ organizowania i prowadzenia przedsiewzieé promocyjnych zwiaza-
nych z dziatalno$cig kulturalng i twérczoécig artystycznag,

i) znajomos$¢ osrodkéw artystycznych, a w szczegdlnosci teatralnych, w kraju i za
granicg oraz kontakty z nimi,

j) dobry stan zdrowia, pozwalajacy na wykonywanie pracy na stanowisku kierowni-
czym,

k) petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych,
[) petnie praw publicznych.
Ponadto, kandydaci nie moga by¢ karani:

a) za umysline przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine prze-
stepstwo skarbowe,

b) zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
o ktorym mowa w art.31 ust.1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno-
sci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114,
z pdzn. zm.)
Dodatkowym atutem kandydata bedzie:

* ukonczenie studidw wyzszych lub podyplomowych, lub szkolen w dziedzinie za-
rzadzania kulturg

* dobra znajomos$¢ innego jezyka obcego
Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:
(Uwaga: dokumenty obcojezyczne powinny byé przettumaczone na jezyk polski
przez ttumacza przysieglego)

* pisemne zgioszenie wraz z motywacjg przystapienia do konkursu

» kserokopia dokumentu potwierdzajacego tozsamos§é

« zyciorys (CV) ze zdjeciem i opisem dotychczasowej pracy zawodowej, opatrzony
podpisem

Ogtoszenie w sprawie konkursu na kandydata na stanowisko Dyrektora instytucji kultury pn. Teatr Stary w Lublinie
Zalgcznik do Zarzadzenia nrfaQl Za4cPrezydenta Miasta Lublin z dnia . Y.62U kA A 2040,
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* wykaz zrealizowanych projektow, artykutdw, publikacii itp. oraz osiagnie¢ zawo-
dowych potwierdzajacych zdolnos¢ do kierowania Teatrem Starym

* kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodo-
we

* kserokopie $wiadectw pracy lub aktualny wypis z ewidencji dziatalnosci gospo-
darczej lub zaswiadczenia albo kopie dokumentéw potwierdzajace prowadzenie samo-
dzielnej dziatalno$ci artystycznej

* kserokopie certyfikatu potwierdzajacego znajomo$é¢ jezyka obcego (angielski,
niemiecki lub francuski) lub oéwiadczenie o wyrazeniu zgody na poddanie sie egzami-
nowi potwierdzajacemu jego znajomos§é

« aktualne zaswiadczenie o stanie zdrowia potwierdzajgce zdolno$é do $wiadcze-
nia pracy na stanowisku kierowniczym

* o$wiadczenie kandydata o petnej zdolno$ci do czynnosci prawnych, o korzysta-
niu z peMni praw publicznych, o braku prawomocnego wyroku sadu za umysine prze-
stepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe oraz
ze nie toczy sie przeciwko kandydatowi postepowanie karne

* oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji kierowni-
czych zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w ustawie
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw pu-
blicznych

* oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobo-
wych zawartych w zgtoszeniu na potrzeby postepowania konkursowego, zgodnie
z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych

a takze opracowana w jezyku polskim:

* koncepcja programowa, organizacyjna i ekonomiczna zarzadzania instytucjg kul-
tury, ktéra powinna zawiera¢ w szczegdélnosci:

- szczegllowy program dziatan na lata 2012-2013 wraz z planem finansowym
i planem promocji

- docelowg strukture organizacyjng instytucji z wykazaniem stanowisk pracy i licz-
by etatéw

- zasady finansowania dziatalnosci Teatru Starego z uwzglednieniem $rodkéw ze-
wnetrznych

Ogtoszenie w sprawie konkursu na kandydata na stanowisko Dyrektora instytugji kultury pn. Teatr Stary w Lublinie
Zatacznik do Zarzadzenia nr@@ £040Prezydenta Miasta Lublin z dnia s1.G:EL P WM.A 20AC -
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- zakres dziatan impresaryjnych instytucji ( spektakle, koncerty, prezentacje itp.)
- program edukacji kulturalnej prowadzonej w instytugji

- opis charakteru i zakresu projektéw artystycznych realizowanych i wspétrealizo-
wanych przez instytucje

- opis wspotpracy z lubelskimi instytucjami kulturalnymi i edukacyjnymi w zakresie
wykorzystania przestrzeni obiektu Teatru Starego przy ul. Jezuickiej 18

- wstepng propozycje dziatann artystycznych i kulturainych na rok 2016 zgodng
z zatozeniami aplikacji Lublina o tytut Europejskiej Stolicy Kultury 2016 dostepnej na
stronie http://kultura.lublin.eu/pi/14275_1.pdf

- opis wspotpracy z innymi instytucjami kultury w tym o$rodkami artystycznymi,
a w szczegolnoéci teatralnymi, w kraju i za granicg

- prognoze na lata 2012-2015: liczby wydarzen i imprez kulturalnych oraz liczby
ich uczestnikow, liczby wydarzen z zakresu edukacji kulturalnej oraz liczby ich uczestni-
kow

- propozycje dziatan artystycznych zwigzanych z inauguracjg dziatalnoéci Teatru
Starego zgodnych z planem promogiji projektu pn. ,Przebudowa budynku Teatru Stare-
go przy ul. Jezuickiej 18 w Lublinie wraz z zagospodarowaniem otoczenia” wspétfinan-
sowanego ze $rodkéw europejskich w ramach Programu Operacyjnego ,Infrastruktura
i Srodowisko” (opis planu promogji projektu zawarty jest w informacji na temat Teatru
Starego dostepnej w siedzibie Wydziatu Kultury ul. Ziota 2, na tablicy ogtoszen Urzedu
Miasta Lublin, na stronie internetowej http://bip.lublin.eu i http:/kultura.lublin.eu )

Dodatkowe dokumenty:

Kandydat moze ztozy¢ dodatkowe dokumenty np.: potwierdzajgce osiggniecia za-
wodowe (menedzerskie, artystyczne i in.), znajomos¢ innego jezyka obcego, listy pole-
cajace, rekomendacje i inne.

Oferty wraz z wymaganymi dokumentami nalezy sktada¢ w terminie 30 dni od
daty opublikowania ogtoszenia w zamknigtej kopercie z napisem ,Konkurs na kandyda-
ta na stanowisko Dyrektora Teatru Starego w Lublinie” z dotaczonym w dodatkowej za-
mknietej kopercie imieniem i nazwiskiem, numerem telefonu i adresem do korespon-
dencji, pod adresem: Urzad Miasta Lublin, Wydziat Kultury, ul. Ztota 2, 20-112 Lublin.
Za date ztozenia oferty uwaza sie date wptywu przesytki do tut. Urzedu.

Ogloszenie w sprawie konkursu na kandydata na stanowisko Dyrektora instytucji kultury pn. Teatr Stary w_Lublinie
Zalacznik do Zarzadzenia nriGQ. 424 rezydenta Miasta Lublin z dnia . {0 BADAA 2040,
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Szczegbtowe informacje dotyczace konkursu na kandydata na stanowisko Dyrek-
tora Teatru Starego znajdujg sie na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Lublin, na stronie
internetowej hitp://bip.lublin.eu i http://kultura.lublin.eu

Termin zakoriczenia postepowania konkursowego ustala sie na dzieri 31 stycznia
2011 r.

Prezydent Miasta Lublin zastrzega sobie prawo do odwotania konkursu na kaz-
dym jego etapie.

Informacje dotyczace konkursu mozna uzyska¢ w Wydziale Kultury Urzedu Miasta
Lublin ul. Ziota 2, tel. (81) 466-3712, e-mail: kultura@lublin.eu

DYREKTOR
Wydziatu Kultory

Y

Ogtloszenie w sprawie konkursu na kand%% stanowisko Dyrektora instytucji kultury pn. Teatr Stary w Lublinie
Zatgcznik do Zarzadzenia nrfd. 2 Prezydenta Miasta Lublin z dnia J.GRUL.DM LA, 2AO40 .
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